CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINDADO COMO
PERSONAL EMERGENTE
No. 72-2022

Nosotros, ANA JULIA ARANA CANALES, mayor de edad, casada, Abogada,
hondurena, de este domicilio, con tarjeta de identidad ntimero 0801-1981-
42762, quien actua en nombre y representacion del Patronato Nacional de
la Infancia (PANI), institucién auténoma con personalidad juridica, quien
acredita su nombramiento mediante Resoluciéon CODIPANI No. 002-2022,
donde consta el punto Il del Acta numero uno (01), de la sesién
extraordinaria de fecha veintitrés (23) de marzo de dos mil veintidés (2022),
emitida por los sefiores miembros del Consejo Directivo del Patronato
Nacional de la Infancia (CODIPANI), la cual le confiere facultades para la
materializacién de actos como este y que en adelante se denominara como
EL PANI; y, la sefiora FANY YESENIA VALERIANO MENDEZ, hondurena,
mayor de edad, soltera, con Documento Nacional de Identificaciéon (DNI) No.
0801-1984-11582, con domicilio en “La Cuesta No. 27, carretera al Norte,
ciudad de Comayagtiela, Municipio del Distrito Central, teléfono celular

3220-5226 y 9452-6159, correo electrénico fany.valeriano@yahoo.es, quien

en lo sucesivo se denominara como LA CONTRATADA; quienes aseguran
encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libres y
espontaneamente declaran que han decidido celebrar este CONTRATO DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINDADO COMO PERSONAL
EMERGENTE y lo hacemos conforme a las clausulas siguientes; CLAUSULA
PRIMERA: EL PANI declara que debido a sus funciones como ente Estatal,

requiere los servicios de personal para dar cumplimiento a sus actividades

PANI manifiesta que contrata los servicios de LA CONTRATADA para

desempenarse como personal de apoyo en la Gerencia de Recursos
Humanos con las siguientes funciones: 1) Depuracién del archivo con
documentacion del ano 2006 al afio 2018. 2) Digitalizacion de expedientes
del personal activo e inactivo. 3) Realizar informe individual

correspondiente por cada afno. 4) Las funciones que le asigne el jefe.-
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Inmediato. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL
CONTRATO; Este Contrato tendra una vigencia de tres (3) meses a partir

del doce (12) del mes de julio del afio dos mil veintidos (2022), cuyo plazo
Unicamente sera vigente para el presente ejercicio fiscal.- CLAUSULA
CUARTA: EL PANI, pagarid a LA CONTRATADA un valor mensual de
CATORCE MIL LEMPIRAS EXACTOS (I..14, 000.00), cl gasto afectara la
estructura presupuestaria Subpro. 1100000009:; Grupo 11000, Sub grupo
12000, Renglén 2100; de dicho valor mensual se le haran las retenciones
legales o las que judicialmente estén establecidas y las que LA
CONTRATADA autorice.- CLAUSULA QUINTA: Para el desarrollo de las
actividades encomendadas a LA CONTRATADA sc le asignara todos los
materiales necesarios, compromctién&ose al buen uso y cuidado de los
mismos.- CLAUSULA SEXTA: RESOLUCION DEL CONTRATO; este

contrato podra rescindirse por: a) Mutuo consentimiento. b) Muerte o

incapacidad fisica y/o mental de LA CONTRATADA que haga imposible el
cumplimiento de este Contrato. €) Decisidn unilateral de una de las partes,
previo aviso correspondiente. d) Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en este Contrato. e) Caso fortuito o fuerza mayor, sin
responsabilidad de las partes. f) Condena que conlleve la privacion de
libertad de LA CONTRATADA emitida por los Juzgados o Tribunales de la
Republica. g) Pérdida de Confianza en LA CONTRATADA para desarrollar
las actividades encomendadas. h) Negligencia o dafio material causado
dolosamente por LA CONTRATADA a los bicnes y demas objetos

proporcionados por EL PANI. h) Finalizar el periodo de prueba de sesenta

(60) dias sin responsabilidad para EL PANI. i) Finalizar la vigencia del

presente Contrato.- CLAUSULA SEPTIMA: DE INTEGRIDAD; Las partes cno
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cumplimiento de lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica en su Articulo No. 7. Se comproneten a mantener el‘. IE
mas alto nivel de conducta ética, moral y de respe o a las leyes de la
Repﬂbiica, asi como los valores de INTEGRIDAD, LEAL] AD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS
DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA NISMA. Asumir una
estricta observancia y aplicacién de los principios fund imentales ajos los
cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones public as.-
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Establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia; que durante la ejecucién del
contrato ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro
nombre y representaciéon y que ningun empleado o trabajador, socio o
asociado, autorizado o no, realizara practicas corruptivas y practicas
colusorias.- CLAUSULA OCTAVA: LA CONTRATADA por su parte dice que
ha leido el contenido de las clausulas anteriores, que esta de acuerdo con lo
establecido en todas y cada una de ellas, y se compromete a dar fiel
cumplimiento a las mismas. En fe de lo anterior, firmamos tres (3)

ejemplares del presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio

del Distrito Central, a los veinte (20) dias del mes de julio del afio dos mil
veintidos (2022).

DIRECTORA EJECUTIVA '''''' LA CONTRATADA
EL PANI D.N.I. No. 0801-1984-11582

C/c: Direccion Ejecutiva

C/c: Subdirecciéon Ejecutiva

C/c: Secretaria General

C/c: Auditoria Interna

C/c: Gerencia de Recursos Humanos
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C/c: Expediente personal

C/c: Archivo
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