
AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 2 Autorizaciones laborales a trabajadores migrantes (extranjeros, marinos hondureños, trabajadores temporeros 
por movilidad laboral internacional)

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

MIGRANTE440UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

294 325 327 253 336 302 319 309 358 323 319 285

375037503750 0
Total Global Cantidad 3750

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 3750 3750 3750

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

285319323358309319302336253327325294

3750Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 3 Acciones de supervisión y seguimiento a procesos de reclutamiento de recurso humano realizadas por Agencias 
de Empleo Privadas u otros tipos de agentes 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

REGISTRO80UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

11 13 9 7 13 8 7 11 7 8 12 11

117117117 0
Total Global Cantidad 117

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 117 117 117

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

111287117813791311

117Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 4 Estudios, ensayos y metodologías de trabajo sobre integración laboral, interrelación empleo-formación y 
mercado de trabajo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-5-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

164 185 183 194 198 197 201 190 192 192 187 187

227022702270 0
Total Global Cantidad 2270

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 2270 2270 2270

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

187187192192190201197198194183185164

2270Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 5 Actuaciones técnicas y administrativas para reducir riesgos de exclusión laboral de ciertos colectivos de 
población (mujeres, personas con discapacidad, migrantes retornados).

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

SUPERVISION129UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

159 179 177 187 190 190 190 184 184 184 179 179

218221822182 0
Total Global Cantidad 2182

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 2182 2182 2182

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

179179184184184190190190187177179159

2182Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 6 Desarrollo de ensayos, metodologías y herramientas de trabajo sobre  interrelación empleo y formación 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 2 Semestral PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

444 0
Total Global Cantidad 4

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 4 4 4

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

000000000022

4Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 7 Información e Investigación sobre la situación del mercado laboral para incidir en los niveles de empleo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INFORME149UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-5-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

5 6 6 7 7 6 11 6 7 8 7 8

848484 0
Total Global Cantidad 84

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 84 84 84

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

8787611677665

84Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 8 Actuaciones técnicas y administrativas para reducir riesgos de exclusión laboral de ciertos colectivos de 
población (mujeres, personas con discapacidad, migrantes retornados).

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

SUPERVISION129UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

159 179 177 187 190 190 190 184 184 184 179 179

002182 0
Total Global Cantidad 2182

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 2182 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

179179184184184190190190187177179159

2182Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016

Pagina 7 de 70 USUARIO : COMMITROLLBACK Conn No.-1 Object 



AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 9 Acciones de supervisión y seguimiento a procesos de reclutamiento de recurso humano realizadas por Agencias 
de Empleo Privadas u otros tipos de agentes 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

REGISTRO80UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

11 13 9 7 13 8 7 11 7 8 12 11

00117 0
Total Global Cantidad 117

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 117 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

111287117813791311

117Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Proporcionar atenciones a 7,617 personas desempleadas  y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a 

oportunidades de trabajo a través de la articulación de servicios  que promueven su integración laboral y social.

PRODUCTO 10 Información e Investigación sobre la situación del mercado laboral para incidir en los niveles de empleo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INFORME149UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 12-0-0-5-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

5 6 6 7 7 6 11 6 7 8 7 8

0084 0
Total Global Cantidad 84

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 84 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

8787611677665

84Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 2 Inspecciones de higiene y seguridad ocupacional

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INSPECCION50UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

51 51 38 38 38 58 51 59 43 34 52 37

300450550 0
Total Global Cantidad 550

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 550 450 300

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

375234435951583838385151

550Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 3 Reinspecciones, verificar el cumplimiento de las observaciones planteadas en la inspección de higiene y 
seguridad ocupacional

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

SEGUIMIENTO152UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

75100120 0
Total Global Cantidad 120

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 120 100 75

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

101010101010101010101010

120Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 4 Estudios de riesgos higiénicos 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

EVALUACION38UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

121212 0
Total Global Cantidad 12

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 12 12 12

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

111111111111

12Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 5 Organizar y legalizar comisiones mixtas 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

COMISION21UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

16 16 16 16 16 20 16 20 16 16 16 16

100150200 0
Total Global Cantidad 200

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 200 150 100

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

161616162016201616161616

200Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 6 Visitas para la promoción y verificación del cumplimiento de las condiciones de seguridad y salud en que 
trabajan los trabajadores

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

VISITA127UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

117 117 105 105 105 143 117 143 113 91 137 103

75611351396 0
Total Global Cantidad 1396

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 1396 1135 756

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

10313791113143117143105105105117117

1396Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 7 Trámite administrativo de indemnizaciones por riesgos profesionales.

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

CASO92UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

28 30 30 30 30 37 30 30 37 30 30 28

330350370 0
Total Global Cantidad 370

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 370 350 330

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

283030373030373030303028

370Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 8 Jornadas de capacitación sobre temática laboral, convenios internacionales, seguridad y salud en el trabajo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

JORNADA417UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

50 50 50 53 55 67 55 53 67 60 60 50

670670670 0
Total Global Cantidad 670

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 670 670 670

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

506060675355675553505050

670Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 9 Inspecciones de Trabajo Infantil para conocer si hay niños o niñas trabajando y dar fe que en la Empresa no 
están utilizando mano de obra infantil

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INSPECCION50UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

16 16 16 16 16 20 16 20 16 16 16 16

250250200 0
Total Global Cantidad 200

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 200 250 250

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

161616162016201616161616

200Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 10 Inspecciones de Trabajo Infantil para conocer si hay niños o niñas trabajando y dar fe que en la Empresa no 
están utilizando mano de obra infantil

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INSPECCION50UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

16 16 16 16 16 20 16 20 16 16 16 16

00200 0
Total Global Cantidad 200

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 200 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

161616162016201616161616

200Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Vigilar la normativa laboral en 550 empresas con 89,000 trabajadores

PRODUCTO 11 Jornadas de capacitación sobre temática laboral, convenios internacionales, seguridad y salud en el trabajo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

JORNADA417UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 13-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

50 50 50 53 55 67 55 53 67 60 60 50

00670 0
Total Global Cantidad 670

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

5

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

0

2019201820172016

Produccion Anual 670 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

506060675355675553505050

670Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 3 40,000 empleos generados y 2,000 personas en formación para el empleo 

PRODUCTO 3 Programa Presidencial Con Chamba Vivís Mejor

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 18-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

2080 2084 2086 2080 2084 2086 2080 2084 2086 2086 2084 2080

250002500025000 25000
Total Global Cantidad 25000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

10

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROGRAMAS DE EMPLEO

25000

2019201820172016

Produccion Anual 25000 25000 25000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

208020842086208620842080208620842080208620842080

25000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 3 40,000 empleos generados y 2,000 personas en formación para el empleo 

PRODUCTO 4 Servicio de Atencion Diferenciada a través del Programa Chambita

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 4 Trimestral PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 18-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

500 500 500 500 0 0 0 0 0 0 0 0

200020002000 2000
Total Global Cantidad 2000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

10

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROGRAMAS DE EMPLEO

2000

2019201820172016

Produccion Anual 2000 2000 2000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

00000000500500500500

2000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 3 40,000 empleos generados y 2,000 personas en formación para el empleo 

PRODUCTO 5 Generacion de 15,000 empleos a través del Proyecto Chamba Comunitaria

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 4 Trimestral PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 18-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

3750 3750 3750 3750 0 0 0 0 0 0 0 0

150001500015000 15000
Total Global Cantidad 15000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

10

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROGRAMAS DE EMPLEO

15000

2019201820172016

Produccion Anual 15000 15000 15000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

000000003750375037503750

15000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 3 40,000 empleos generados y 2,000 personas en formación para el empleo 

PRODUCTO 6 Empleos generados a través del Programa Con Chamba Vivís Mejor

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 18-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

2080 2084 2086 2080 2084 2086 2080 2084 2086 2086 2084 2080

250002500025000 0
Total Global Cantidad 25000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

10

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROGRAMAS DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 25000 25000 25000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

208020842086208620842080208620842080208620842080

25000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 3 40,000 empleos generados y 2,000 personas en formación para el empleo 

PRODUCTO 7 Generacion de 15,000 empleos a través del Proyecto Chamba Comunitaria

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 4 Trimestral PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 18-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

3750 3750 3750 3750 0 0 0 0 0 0 0 0

150001500015000 0
Total Global Cantidad 15000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

10

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROGRAMAS DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 15000 15000 15000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

000000003750375037503750

15000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 3 40,000 empleos generados y 2,000 personas en formación para el empleo 

PRODUCTO 8 Servicio de Atencion Diferenciada a través del Programa Chambita

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 4 Trimestral PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 18-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

500 500 500 500 0 0 0 0 0 0 0 0

200020002000 0
Total Global Cantidad 2000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

10

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROGRAMAS DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 2000 2000 2000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

00000000500500500500

2000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 3 Buscadores de empleo inscritos en el  SENAEH

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

2217 2393 2165 2368 2060 2200 2087 2172 2236 2350 2183 1958

268392683926389 0
Total Global Cantidad 26389

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 26389 26839 26839

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

195821832350223621722087220020602368216523932217

26389Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 4 Buscadores de empleo con Asesoría Ocupacional-laboral proporcionada. 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

233 358 400 485 654 703 706 604 625 405 338 240

575157515751 0
Total Global Cantidad 5751

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 5751 5751 5751

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

240338405625604706703654485400358233

5751Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 5 Buscadores de empleo referenciados a servicios de formación para el trabajo 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

245 356 268 334 376 306 329 318 293 283 232 149

348934893489 0
Total Global Cantidad 3489

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 3489 3489 3489

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

149232283293318329306376334268356245

3489Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 11 Vacantes obtenidas de la Empresa Privada por gestion de colocadores 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERFIL302UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

1077 1233 1191 1170 1229 1274 1173 1140 1279 1216 1215 957

141541415414154 0
Total Global Cantidad 14154

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 14154 14154 14154

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

95712151216127911401173127412291170119112331077

14154Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 13 Personas orientadas para la búsqueda de empleo exitosa

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

278 545 520 644 869 949 914 864 813 558 495 290

773977397739 0
Total Global Cantidad 7739

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 7739 7739 7739

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

290495558813864914949869644520545278

7739Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 14 50,000 personas contratadas bajo la Ley de Empleo por Hora

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

3836 3797 3810 3921 4066 4119 4215 4415 4559 4519 4524 4219

500005000050000 0
Total Global Cantidad 50000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 50000 50000 50000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

421945244519455944154215411940663921381037973836

50000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 16 Empresas atendidas por los diferentes servicios de empleo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

EMPRESA275UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

282 329 342 321 315 291 306 307 330 317 333 248

372137213721 0
Total Global Cantidad 3721

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 3721 3721 3721

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

248333317330307306291315321342329282

3721Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 17 Vacantes obtenidas de la Empresa Privada por gestion de colocadores 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERFIL302UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

1077 1233 1191 1170 1229 1274 1173 1140 1279 1216 1215 957

0014154 0
Total Global Cantidad 14154

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 14154 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

95712151216127911401173127412291170119112331077

14154Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar el acceso de la PEA al empleo favoreciendo criterios de inclusión laboral y productividad, en 

ambientes laborales adecuados y seguros que reducen los riesgos profesionales.

OBJETIVO 
OPERATIVO 4 58,000 personas beneficiarias a través del Servicio Nacional de Empleo SENAEH

PRODUCTO 18 Personas contratadas bajo la Ley de Empleo por Hora

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 19-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

3836 3797 3810 3921 4066 4119 4215 4415 4559 4519 4524 4219

0050000 0
Total Global Cantidad 50000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

4

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO

0

2019201820172016

Produccion Anual 50000 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

421945244519455944154215411940663921381037973836

50000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016

Pagina 34 de 70 USUARIO : COMMITROLLBACK Conn No.-1 Object 



AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 2 Inspecciones Generales a Nivel Nacional

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INSPECCION50UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

471 488 539 450 558 542 509 510 493 487 470 483

600060006000 0
Total Global Cantidad 6000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 6000 6000 6000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

483470487493510509542558450539488471

6000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 3 Visitas a las Empresas por Inspecciones Generales

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

685 711 786 574 711 690 651 650 628 646 624 644

800080008000 0
Total Global Cantidad 8000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 8000 8000 8000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

644624646628650651690711574786711685

8000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 4 Inspecciones Especiales a Nivel Nacional

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INSPECCION50UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

1103 1144 1270 1024 1275 1234 1173 1172 1134 1170 1132 1169

140001400014000 0
Total Global Cantidad 14000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 14000 14000 14000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

116911321170113411721173123412751024127011441103

14000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 5 Visitas a las Empresas por Inspecciones Especiales

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

VISITA127UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

1103 1144 1270 1024 1275 1234 1173 1172 1134 1170 1132 1169

140001400014000 0
Total Global Cantidad 14000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 14000 14000 14000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

116911321170113411721173123412751024127011441103

14000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 7 Reinspecciones a nivel nacional

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

23 24 25 21 26 25 26 25 21 26 24 22

288288288 0
Total Global Cantidad 288

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 288 288 288

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

222426212526252621252423

288Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 8 Visitas a las Empresas por Reinspecciones

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 4 3

404040 0
Total Global Cantidad 40

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 40 40 40

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

343334433244

40Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 9 Trabajadores Beneficiados por Inspecciones Generales

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

10059 10431 11547 9343 11584 11208 10411 10076 10411 10084 9760 10086

125000125000125000 0
Total Global Cantidad 125000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 125000 125000 125000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

1008697601008410411100761041111208115849343115471043110059

125000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 10 Trabajadores Beneficiados por Inspecciones Especiales

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

2866 2972 3290 2575 3193 3091 2966 2966 2868 2768 2678 2767

350003500035000 0
Total Global Cantidad 35000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 35000 35000 35000

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

276726782768286829662966309131932575329029722866

35000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 11 Documentos de Cálculo de  Prestaciones extendido por el Servicio de Inspección

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

5946 5935 5942 5951 5945 5943 5951 5939 5943 5950 5937 5935

713177131771317 0
Total Global Cantidad 71317

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 71317 71317 71317

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

593559375950594359395951594359455951594259355946

71317Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016

Pagina 43 de 70 USUARIO : COMMITROLLBACK Conn No.-1 Object 



AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 12 Trabajadores Beneficiados por Operativos CAFTA

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

4377 4374 4125 4377 4374 4374 4377 4374 4374 4377 4374 4374

522515225152251 0
Total Global Cantidad 52251

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 52251 52251 52251

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

437443744377437443744377437443744377412543744377

52251Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016

Pagina 44 de 70 USUARIO : COMMITROLLBACK Conn No.-1 Object 



AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 13 Inspecciones orientadas a sectores especiales (Agricultura, Maquila, Economía Informal)

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

INSPECCION50UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 4 Trimestral PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

15 15 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0

606060 0
Total Global Cantidad 60

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 60 60 60

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

0000000015151515

60Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 14 Cálculo de  Prestaciones 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

5946 5935 5942 5951 5945 5943 5951 5939 5943 5950 5937 5935

713177131771317 0
Total Global Cantidad 71317

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 71317 71317 71317

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

593559375950594359395951594359455951594259355946

71317Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar políticas y estrategias de control y verificación de condiciones de empleo decente en pro del 
beneficio de trabajadores y empresas.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar 160,000 trabajadores con las inspecciones realizadas por la Inspección General del Trabajo

PRODUCTO 15 Trabajadores de Empresas Privadas Beneficiados por Operativos CAFTA

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 15-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

4377 4374 4125 4377 4374 4374 4377 4374 4374 4377 4374 4374

522515225152251 0
Total Global Cantidad 52251

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

7

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 52251 52251 52251

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

437443744377437443744377437443744377412543744377

52251Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 2 Actas de Audiencias  desarrolladas y resoluciones administrativas emitidas 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

787 877 787 877 877 787 787 787 787 787 787 787

971497149714 0
Total Global Cantidad 9714

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 9714 9714 9714

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

787787787787787787787877877787877787

9714Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 3 Solicitudes atendidas en el proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender las 
solicitudes presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

SOLICITUD500UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

905 1004 901 1002 1005 904 906 903 903 904 905 901

111431114311143 0
Total Global Cantidad 11143

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 11143 11143 11143

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

901905904903903906904100510029011004905

11143Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 4 Prestar el servicio de orientación laboral

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

EXPEDIENTE395UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

1275 1275 1280 1280 1280 1280 1280 1280 1280 1280 1280 1280

153501535015350 0
Total Global Cantidad 15350

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 15350 15350 15350

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

128012801280128012801280128012801280128012751275

15350Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 5 Resoluciones administrativas sobre las gestiones de las organizaciones sindicales 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

RESOLUCIÓN105UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

7 10 9 8 10 12 12 10 9 10 10 9

116116116 0
Total Global Cantidad 116

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 116 116 116

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

9101091012121089107

116Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016

Pagina 51 de 70 USUARIO : COMMITROLLBACK Conn No.-1 Object 



AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 6 Resoluciones administrativas sobre las solicitudes de aprobación de los reglamentos internos de trabajo.

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

RESOLUCIÓN105UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

20 16 15 16 17 15 16 17 15 16 17 15

195195195 0
Total Global Cantidad 195

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 195 195 195

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

151716151716151716151620

195Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 7 Resolver las solicitudes de registro de contratos y/o pactos colectivos de condiciones de trabajo.

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

RESOLUCIÓN105UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-5-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2

323232 0
Total Global Cantidad 32

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 32 32 32

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

233233233233

32Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 8 Resoluciones administrativas sobre las gestiones de las organizaciones sindicales 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

RESOLUCIÓN105UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

7 10 9 8 10 12 12 10 9 10 10 9

00116 0
Total Global Cantidad 116

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 116 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

9101091012121089107

116Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 9 Resoluciones administrativas sobre las solicitudes de aprobación de los reglamentos internos de trabajo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

RESOLUCIÓN105UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-4-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

20 16 15 16 17 15 16 17 15 16 17 15

00195 0
Total Global Cantidad 195

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 195 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

151716151716151716151620

195Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Someter al proceso de conciliación, la solución de conflictos laborales individuales y atender  11,143  solicitudes 

presentadas por trabajadores organizados y no organizados y los empleadores

PRODUCTO 10 Resolver las solicitudes de registro de contratos y/o pactos colectivos de condiciones de trabajo.

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

RESOLUCIÓN105UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 11-0-0-5-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2

0032 0
Total Global Cantidad 32

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

3

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 32 0 0

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

233233233233

32Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2  1940 Trabajadores de escasos recursos económicos beneficiados por los servicios de la Procuraduría del 

Trabajo

PRODUCTO 2 Conciliaciones Extrajudiciales Acordadas

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 16-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

20 20 20 20 20 20 20 25 25 20 20 20

250250250 0
Total Global Cantidad 250

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

8

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROCURADURIA DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 250 250 250

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

202020252520202020202020

250Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2  1940 Trabajadores de escasos recursos económicos beneficiados por los servicios de la Procuraduría del 

Trabajo

PRODUCTO 3 Asesorar a trabajadores en materia laboral

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 16-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

130013001200 0
Total Global Cantidad 1200

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

8

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROCURADURIA DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 1200 1300 1300

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

100100100100100100100100100100100100

1200Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2  1940 Trabajadores de escasos recursos económicos beneficiados por los servicios de la Procuraduría del 

Trabajo

PRODUCTO 4 Elaboración de despidos indirectos

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

CASO92UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 16-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

6 6 8 6 6 8 6 6 8 6 6 8

909080 0
Total Global Cantidad 80

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

8

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROCURADURIA DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 80 90 90

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

866866866866

80Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2  1940 Trabajadores de escasos recursos económicos beneficiados por los servicios de la Procuraduría del 

Trabajo

PRODUCTO 5 Interposición y seguimiento de demandas laborales

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

DOCUMENTO32UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 16-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

7 7 7 10 7 7 7 7 7 10 7 7

909090 0
Total Global Cantidad 90

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

8

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROCURADURIA DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 90 90 90

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

77107777710777

90Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Promover una cultura de diálogo y concertación en las relaciones laborales individuales y colectivas sobre una 

base de justicia social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2  1940 Trabajadores de escasos recursos económicos beneficiados por los servicios de la Procuraduría del 

Trabajo

PRODUCTO 6 Audiencias extrajudiciales realizadas

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

AUDIENCIA8UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 16-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

33 33 33 35 33 33 33 33 33 35 33 33

400400400 0
Total Global Cantidad 400

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

8

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

PROCURADURIA DEL TRABAJO

0

2019201820172016

Produccion Anual 400 400 400

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

333335333333333335333333

400Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Lograr un desarrollo integral de 550 niños hijos de padres que trabajan

PRODUCTO 2 Trabajadores beneficiados con los servicios que se brindan en los centros de cuidado infantil

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PADRE DE FAMILIA460UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 14-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

550 550 550 550 550 550 550 550 550 550 550 550

5505506600 0
Total Global Cantidad 6600

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

6

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

CENTROS DE CUIDADO INFANTIL

0

2019201820172016

Produccion Anual 6600 550 550

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

550550550550550550550550550550550550

6600Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Lograr un desarrollo integral de 550 niños hijos de padres que trabajan

PRODUCTO 3 Servicio de raciones alimenticias 

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

RACION78UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 14-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

44880 47124 40392 44880 49368 49368 47124 51612 47124 40392 49368 49368

5610056100561000 0
Total Global Cantidad 561000

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

6

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

CENTROS DE CUIDADO INFANTIL

0

2019201820172016

Produccion Anual 561000 56100 56100

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

493684936840392471245161247124493684936844880403924712444880

561000Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 1 Lograr un desarrollo integral de 550 niños hijos de padres que trabajan

PRODUCTO 4 Implementación de la currícula de Educación Nacional  PRE básica (Pre Kinder, Kinder y Preparatoria) y  plan de 
Estimulación Temprana

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

HORAS/CLASE409UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 14-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

6300 6615 5670 6615 6930 6930 6615 7245 6930 5670 6930 6300

787507875078750 0
Total Global Cantidad 78750

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

6

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

CENTROS DE CUIDADO INFANTIL

0

2019201820172016

Produccion Anual 78750 78750 78750

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

630069305670693072456615693069306615567066156300

78750Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar en un 38% el cumplimiento del salario mínimo de la población ocupada asalariada privada

PRODUCTO 2 Evaluados los acuerdos del salario mínimo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PORCENTAJE75UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 4 Trimestral PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 17-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

20 28 36 44 0 28 0 0 36 0 0 44

4444236
Total Global Cantidad 236

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

9

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION  GENERAL DE SALARIOS

2019201820172016

Produccion Anual 236 44 44

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

4400360028044362820

236Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar en un 38% el cumplimiento del salario mínimo de la población ocupada asalariada privada

PRODUCTO 3 Elaborar un estudio de mercado de trabajo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PORCENTAJE75UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 17-0-0-2-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

5 5 5 5 5 5 5 5 5 10 20 25

100100100
Total Global Cantidad 100

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

9

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION  GENERAL DE SALARIOS

2019201820172016

Produccion Anual 100 100 100

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

252010555555555

100Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016

Pagina 66 de 70 USUARIO : COMMITROLLBACK Conn No.-1 Object 



AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar en un 38% el cumplimiento del salario mínimo de la población ocupada asalariada privada

PRODUCTO 4 Realizar jornadas de verificación de los acuerdos del salario mínimo en las empresas

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

JORNADA417UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 17-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

1 1 1 1 1 2 1 2 1 2 1 1

151515
Total Global Cantidad 15

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

9

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION  GENERAL DE SALARIOS

2019201820172016

Produccion Anual 15 15 15

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

112121211111

15Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar en un 38% el cumplimiento del salario mínimo de la población ocupada asalariada privada

PRODUCTO 5 Atención a empleadores y trabajadores en la aplicación de la ley del salario mínimo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

PERSONA74UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 17-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

350 500 650 450 630 700 750 450 398 450 410 280

601860186018
Total Global Cantidad 6018

TIPO DE 
PRODUCTO INTERMEDIA

9

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION  GENERAL DE SALARIOS

2019201820172016

Produccion Anual 6018 6018 6018

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

280410450398450750700630450650500350

6018Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL

REP:R00822754
GESTIÓN:2016

21/06/2016 02:41:10 p.m.
REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 EJERCICIO: 2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar en un 38% el cumplimiento del salario mínimo de la población ocupada asalariada privada

PRODUCTO 6 Seguimiento de los acuerdos del salario mínimo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

SEGUIMIENTO152UNIDAD DE 
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PRIMARIO N

Estructura 
Prgramatica 17-0-0-3-0
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2016 2017 2018 2019
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Total Global Cantidad 11

TIPO DE 
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9

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION  GENERAL DE SALARIOS

2019201820172016

Produccion Anual 11 11 11

CANT

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

001102112120

11Total Global Cantidad

PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL
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GESTIÓN:2016
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AUTORIZADO_SECTORIALESTADO:

INSTITUCIÓN:      130   -   Secretaría de Trabajo y Seguridad Social

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Contribuir con el desarrollo del ser humano a través de una efectiva rectoría de las políticas y estrategias del 

mercado laboral y de la seguridad social.

OBJETIVO 
OPERATIVO 2 Beneficiar en un 38% el cumplimiento del salario mínimo de la población ocupada asalariada privada

PRODUCTO 7 Seguimiento de los acuerdos del salario mínimo

Periodo 12Periodo 11Periodo 10Periodo 9Periodo 8Periodo 7Periodo 6Periodo 5Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

CANT

SEGUIMIENTO152UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD 6 Mensual PRODUCTO 

PRIMARIO S

Estructura 
Prgramatica 17-0-0-3-0

Produccion Anual

2016 2017 2018 2019

0 2 1 2 1 1 2 0 1 1 0 0
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Total Global Cantidad 11
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9
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Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5 Periodo 6 Periodo 7 Periodo 8 Periodo 9 Periodo 10 Periodo 11 Periodo 12

001102112120
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