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Sefiores:

Instituto de Acceso a la Informacion Piablica (IAIP)
Ciudad. .

Seiiores IAIP:

Por este medio y de la manera mas atenta, me dirijo a dicha Institucion para hacer de su
conocimiento que al cierre del mes de Julio-2022, se realizaron dos (2), las cuales estan en
proceso de contratacion por Acuerdo SIARH y tres (3) bajo la modalidad de Contrate con
Puesto sin renovacion de! mismo y el pago se les realizo en el mes de Julio.

Nombre N° Jdentidad Cargo Pagos Modalidad
BELKY JANETH 1701197700664 Direcfor Logal 42,200,00 | ACUERDO SIARH
JIMENEZ GUEVARA Mensoal
JOSUE DAVID RIVERA 1620198700016 Jefe del Departamento No hay documenta-
RAMIREZ de Informatica cién soporte porque
esla on lramile su
nombramicnto.
CARLOS ALBERTO QRO1198502G77 Téenico en Moniloreo 48.000.00 | Conirato con Puestp
NUNEZ PAZ de Medios | Pagotuildel | pago de Abrila Junio,
Internacionsalcs contraly | gin renovacion.
LENNI AIDA ORDONEZ | 0615197000003 Asesora Legal 40,000.00 | Contrato con Puesto
ORTIZ Pago totaldel | pago del 19 de Marzo
contmitd | g} 19 de mayo, sin
renovacion
WILMER JAVIER 0501199212917 Asesor Legal 13000000 | Contrato con Pucsta
i EZ ALACHAN Pago totdl del | pago de Febrero v
: commio | Marzo. sin renovacion

tencion a la presente, me despido con altas muestras de consideracion y

bemamental Joss\Ceciio ae
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Tegucigaipa, M.D.C., 21 de julio de 2022

Ciudadana
BELKY JANETH JIMENEZ GUEVARA

Presente

Estimada Ciudadana Jimfa\nez Guevara:

El Suscrito, Secretario General de la Secretaria de Estado de la Presidencia, transcribe a
Usted el Acuerdo Numero 104-A-SEP-2022, de fecha 21 de julio de 2022, que literaimente
dice: '

“ACUERDO NUMERQ 104-A-SEP-2022.- El SECRETARIO DE ESTADO DE LA PRESIDENCIA,
En uso de las facultades de que estd investido y en aplicacion dei Acuerdo Ejecutivo Nimero
3-2022, de fecha veintisiete de enero del afio dos mil veintidés (27.01.2022), Artfculos 2 y
11 de la Ley de Sericio Civil, Articulo 35 numeral 1 al 7 y Ariculos 68 al 76 del
Reglamento de la Ley de Servicio Civil.~ CONSIDERANDO: Que el régimen del Servicio Civil
comprenderd a los servidores publicos que faboran en las Secretarias de Estado, cuyo ingreso
al servicio se haya efectuado lenando las condiciones y requisitos que establezca la Ley de
Servicio Civil y su Reglamento.- CONSIDERANDO: Que segin la Ley de Servicio Civil y su
Reglamento, es potestad de la Autoridad Nominadora el nombramiento de los servidores
publicos, que reunan los requisitos exigidos por la ley. Los procedimientos para cualquier
movimiento de personal en la institucion de su competencia son facultades olorgadas por su
condiclén.~ ACUERDA: 1. Nombrar a la ciudadana BELKY JANETH JIMENEZ GUEVARA, a
partir del 01 de julio del presente afio, en el cargo de Director Legal, en la Estructura
Presupuestaria siguiente: Institucién: Secretaria de la Presidencia, Gerencia Administrativa:
Gerencia Central, Programa: 01 Actividades Centrales, Sub Programa: 00, Actividad Obra:
0003, Versién: 1, Grupo Nivel: 03-11, N° de Puesto: 584, Puesto: Director Legal, Sueldo:
42,200.00,~ 2. Hacer la Transcripcion de Ley.- Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central a los veintin fias] del mes de julio del afic dos mil veintidés
(21.07.2022).- COMUNIQUESE.- (Ffmally Sello) RODOLFO PASTOR DE MARIA CAMPOS,
SECRETARIO DE ESTADO.- (Firma - IREZ, SECRETARIO
GENERAL™.

Atentamente,

srten ChieaGaheraomentol Sioe Ueatio dil votle,

oulovard Juon Pabio
v &1 s

AEt oo {(SD41 20440 -8450 7 2242 -rihh

{0 WhEEiGeldenoi



GOBIERNO DE LA REPUBLICA

GOBINRNO DE LA REPUBLICA

PARA: DIRECTORES/ GERENTES, SUB- ERENTES JEFES Y

b

DE: LIC. ALDO YOSETH FERRERA
SUB GERENTE DE RECURSOS OS-SEP.

ASUNTO: NUEVOQ INTEGRANTE EN LA SEP

FECHA: 21 DE JULIO DE 2022
\

Por este medio, me dirijo a ustedes, deseandoles éxitos en sus funciones diarias.

A través del presente, me complace presentarles y darle la bienvenida a nuestro nuevo
compaiiero de labores al Lic. JOSUE DAVID RIVERA RAMIREZ, quién ocupara el
puesto como Jefe del Departamento de Informitica de la Secretaria de Estado de la
Presidencia, a partir del lunes 18 de Julie del corriente afio.

Nos agradaria que todos le demos una calurosa bienvenida y que le brindemos todo el apoyo
y darle los detalles sobre la metodologia de trabajo que pueda requerir ante cualquier duda o

inquietud que €l tenga.
Estamos seguros de que el Lic. Rivera, desempefiard de manera excelente sus nuevas
funciones.

Asimismo, se les solicita hacer del conocimiento a todos sus colaboradores.

Sin ofro pendiente, saludos cordiales.

Centro Civico Gubernamental José Cecilio del Valle,
Bouleuard Juan Pable L

Torve #1, Piso #711.

Teléfonos: (504) 2242-8550 / 2242-8551




CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 027/2022

Nosotros. RODOLFO PASTOR DE MARIA CAMPOS, mayor de edad, casado. hondurefo.
Ciudadano y de este domicilio, portador de la Tarjeta de Identidad numero 163¥3-1989-
01863'. y. actuando en su condicion de Secretario de Estado en el Despacho de la Secretaria
de la Presidencia, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo nimero 312022, de fecha 27 de enero
de 2022 vy, con facultades suficientes para suscribir este tipo de contratos, quien en
adelante _se denominara "LA SECRETARIA", por una parte; y por la otra, CARLOS
ALBER‘i:O NUNEZ PAZ mayot de edad, hondureno, y de este domicilio, portador de Ila
Tarjeta de Identidad Numero 0801-1985-22077, actuando en su condicion personal y, quien
en lo sucesivo se denominara "EL CONTRATISTA"; en la Ciudad de Comayagiela,
Municipio del Distrito Central, a los uno (0O1) dias del mes de abril del afio dos mil
veintidés (2922'), hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
Contrato de Servicios Profesionales que estara regido por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "LA SECRETARIA" declara, que
contrata a "EL CONTRATISTA" para que de acuerdo al perfil requerido preste sus servicios
de caracter profesional como “TECNICO EN MONITOREO DE MEDIOS INTERNACIONALES”
en apoyo a la oficina de La Secretaria de Estado de la Presidencia en la Ciudad de
Comayaguela, Municipio del Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran,
podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. " EL CONTRATISTA" debera:
1.- Brindar un servicio oportuno y de calidad. 2.- Efectuar el monitoreo de noticias de
Medios de Comunicacion Masivos Internacionales. 3.- Elaborar informe diario sobre la
noticia de Medios asignados, haciendo una evaluacion preliminar de la clasificacion de la
noticia. 4.- Apoyar en la elaboracion del album de noticias diarias de la Secretaria.

5. Cualquier otra funcion que se le asigne.

CLAUSULA TERCERA: “EL CONTRATISTA” prestara sus Servicios Profesionales en la
Unidad de Comunicacion Institucional de esta Secretaria de Estado, el cumplimiento de las
Funciones detalladas en el presente contrato, estara bajo la Coordinacion y Supervision del

Director de la Unidad.



QLAUSULA_éUABIA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" prestara sus servicios
profesionales a partir del umo (01) de abril al treinta (30) de junjg ' del afio
dos mil  veintidés (2022) siempre y cuando no se dé por terminado anticipadamente el
mismo, por las causas expresamente especificadas y convenidas por ambas partes vy,
establecidas en la clausula novena de este Contrato.

CLKUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" devengara mensualmente
por sus servicios profesionales, la suma de DIECISEIS MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps
16,&0.00). El gasto afectara la Estructura Presupuestaria Programa '0'1/, Act/obra 0071,
Objeto 12100 Sueldos y Salarios Béasicos de la DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR
EJECUTIVA. Con un monto total de este contrato de CUARENTA Y OCHO MIL LEMPIRAS
CON ‘0/1100 (LPS. 4&’,660.00) “EL CONTRATISTA" tiene derecho al pago de Decimotercer y
Decimocuarto mes de salario proporcional al tiempo trabajado. De la remuneracion mensual
a "EL CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales correspondientes, las que
autoridad judicial competente ordene en legal y debida forma vy, las que "EL
CONTRATISTA" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA queda obligada a cumplir
con la jornada ordinaria de trabajo establecido por El Gobierno Central para los empleados
publicos de Ila Secretaria contratante: de lunes a viernes, «con entrada de
9:00 a.m. y salida 5:00‘ p.-m., y, asimismo, a colaborar en horas y dias
inhabiles cuando sea necesario, sin  que dicho tiempo cause efecto presupuestario.
“LA CONTRATISTA” tiene derecho a gozar de un (©1) dia de-vacaciones porcada

mes trabajado.

CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. "LA SECRETARIA" proporcionara a
"EL CONTRATISTA" cuando sea procedente, el pago de viaticos y gastos de viaje para
prestar sus servicios fuera de la ciudad capital o fuera del pais, en su caso, segin el
"Reglamento de Viaticos y Gastos de Viaje para Funcionarios y Empleados Publicos del
Poder Ejecutivo”, en el grado y categoria que corresponda. En caso de que dichos viaticos
se le hayan acreditado en forma anticipada para su viaje,
“EL CONTRATISTA". al regresar, debera efectuar la liquidacion correspondiente y si de la
misma resultasen viaticos no utilizados. de inmediato debera reintegrar dichos valores a



misma resultasen vidticos no utilizados, de inmediato deberd reintegrar dichos valores a
través de un deposito en el Banco Central de Honduras a favor de la Tesoreria General

de la Republica.

CLAUSULA OCTAVA: “CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 7 de la Ley dé Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica
(LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar
la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del
Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto
nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la Republica, asi como los
valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA,
IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS,
ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA, 2. Asumir una
estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen
los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la
ejecucion del Contrato ninguna persona que actue debidamente autorizada en nuestro
nombre y representacion que ningun empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o
no, realizard: a)Practicas Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se
ofrece dar, recibir, o0 solicitar directa o Iindirectamente, cualquier cosa de valor para
influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como
aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre
dos o0 mas partes o0 entre una de las partes y proposito inadecuado, incluyendo influenciar

en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda Ia
informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del
Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicién causa
de este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo
que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato.
5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacion a que se tengan acceso
por razon del Contrato, y no proporcionaria ni divulgarla a terceros y a su vez,

abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiera



lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta
Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civii o penal en
la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes
cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o
asociados, del cual se tenga un indicjo razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a lo subcontratistas con los cuales
el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios, asociados, ejecutivos vy
trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar. a.) De parte del Contratista o Consultor: i. A la inhabilitacion que
pudieren deducirsele. ii. A la aplicacion al trabajador, ejecutivo. representante, socio,
asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula, de las sanciones o medidas
disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en su caso entablar las acciones legales que
correspondan. b.) De parte del contratante: i. A la ‘eliminacion definitiva del Contratista o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la
irregularidad de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevaré para no ser
sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion. ii. A la aplicacion al empleado o

funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun el Coédigo de Conducta

Etica del Servidor Pdblico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o
penal a las que hubiera lugar. En fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacién de
los compromisos adoptados en el presente documento, bajo el entendidc que esta

Declaracién forma parte integral del Contrato, firmado voluntariamente para constancia.”

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato podra resolverse por las
siguientes causas y, sin ninguna responsabilidad para "LA SECRETARIA": 1) El mutuo
consentimiento de las partes; 2) Por muerte de "LA CONTRATISTA" o incapacidad fisica o
mental de Ila misma, que haga imposible el cumplimiento del Contrato; 3) Por
incumplimiento de "LA CONTRATISTA" de las obligaciones contraidas; 4) Cuando
"LA CONTRATISTA" sea condenada por los juzgados o tribunales con privacion de su
libertad por delitos cometidos; 5) Por caso fortuito o fuerza mayor; 6) Cuando el titular de
"LA SECRETARIA" pierda la confianza en "LA CONTRATISTA" en la prestacion de sus
servicios profesionales; 7) Por todo dafo material causado dolosamente a los edificios,

obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos relacionados para prestar



sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de
las personas o de las cosas: 8) Todo acto inmoral o delictuoso que "LA CONTRATISTA"
cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea
debidamente comprobado ante la autoridad competente; 9) Revelar o dar a conocer asuntos
de caracter reservado en perjuicio de LA SECRETARIA"; 10) La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATISTA" que haga imposible el cumplimiento del

Contrato; 11) Otras causales legales o reglamentarias.

CLAUSULA DECIMA: CONTROVERSIAS. El presente Contrato de Servicios Profesionales
estd sujeto exclusivamente al Derecho Administrativo. Para dirimir las controversias que
surjan de la aplicacion de este Contrato, las partes se someten exclusivamente a la

jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de lo Contencioso-Administrativo competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES APLICABLES. Lo no pactado en el presente
Contrato se regira por las disposiciones del Derecho Administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los

términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento de este.

/0277-797¢ (
(3feb/1o??

CARL ERTO NONEZ PAZ.
Secretario de Estado en el Despacho de “El Contratista”.
La Secretaria de la Presidencia.



CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No.028/2022

Nosotros, RODOLDO PASTOR DE MARIA CAMPOS, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ciudadano y de este domicilio, portador de la Tarjeta de Identidad numero 1613-1989-
01863 y, actuando en su condicion de Secretario de Estado en el Despacho de la
Secretaria de la Presidencia, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo nimero 3/2022 de
fecha 27 de Enero del 2022 y, con facultades suficientes para suscribir este tipo de
contratos, quien en adelante se denominara "LA SECRETARIA", por una parte; y por
la otra LENNI AIDA ORDONEZ ORTIZ, mayor de edad, hondurefia, Abogada y de este
domicilio, portadora de la Tarjeta de Identidad Numero 0615-1970-00003, actuando en
su condicién personal y, quien en lo sucesivo se denominard "LA CONTRATISTA";
hemos convenido en celebrar en la Ciudad de Comayagiela, Municipio del Distrito
Central, a los diecinueve(19) dias del mes de marzo del afo dos mil veintidos
(2022). Como al efecto celebramos, el presente Contrato de Servicios Profesionales

que estara regido por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "LA SECRETARIA"
declara, que contrata a "LA CONTRATISTA" para que de acuerdo al perfil
requerido preste sus servicios de caracter profesional como “ASESORA LEGAL” en
apoyo a la oficina de La Subsecretaria de la Secretaria de la Presidencia, en
la Ciudad de Comayaglela, Municipio del Distrito Central, y siempre que las
circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del

exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "LA CONTRATISTA” debera:
1.- Revision y analisis de Decretos, PCM provenientes del Gabinete de Ministros,
Congreso Nacional y elaboracion de dictamen legal. 2.- Trabajar en equipo junto al
departamento legal de la Subsecretaria de la Secretaria de la Presidencia.



CLAUSULA TERCERA: “LA CONTRATISTA” prestara sus Servicios Profesionales en la
Subsecretaria de la Secretaria de la Presidencia, el cumplimiento de las funciones
detalladas en el presente contrato, estard bajo la Coordinacion y Supervisiéon de la

Subsecretaria de la Secretaria de la Presidencia.

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "LA CONTRATISTA" prestard sus

servicios profesionales a partir del diecinueve (19) de marzo del afio dos mil

veintidds 2022 hasta el diecinueve (19) de mayo del afio dos mil veintidés (2022),
siempre y cuando no se dé por terminado anticipadamente el mismo, por las causas
expresamente especificadas y convenidas por ambas partes y, establecidas en la

clausula novena de este Contrato.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO. "LA CONTRATISTA" devengara
mensualmente por  sus servicios profesionales, la suma de VEINTE MIL
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 20,000.00). El gasto afectara la Estructura Presupuestaria
Programa 01, - Act/obra 003, Objeto 12100 Sueldos y Salarios Basicos de la
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR EJECUTIVA. Con un monto total de este
contrato de CUARENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 40,000.00). “LA
CONTRATISTA” tiene derecho al pago de Decimotercero y Decimocuarto mes de
salario proporcional al tiempo trabajado. De la remuneracion mensual a "LA
CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales correspondientes, las que
autoridad judicial competente ordene en legal y debida forma y, las que "LA

CONTRATISTA" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “LA CONTRATISTA” queda obligada
a cumplir con la jornada ordinaria de trabajo establecida por El
Gobierno Central para los empleados publicos de Ila Secretaria contratante:
de lunes a viernes, con entrada de 9:00 a.m. y salida 5:00 p.m.,
y, asimismo, a «colaborar en horas y dias inhabiles cuando sea necesario,
sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario. “LA CONTRATISTA” tiene derecho

a gozar de un (0O1) dia de vacaciones por cada mes trabajado.



CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. "LA SECRETARIA" proporcionara
a "LA CONTRATISTA" cuando sea procedente, el pago de viaticos y gastos de viaje
para prestar sus servicios fuera de la ciudad capital o fuera del pais, en su caso,
segin el "Reglamento de Vidticos y Gastos de Viaje para Funcionarios y Empleados
Pdblicos del Poder Ejecutivo”, en el grado y categoria que corresponda.

En caso de que dichos vidticos se le hayan acreditado en forma anticipada para su
viaje, “LA CONTRATISTA”, al regresar, debera efectuar la liquidacion correspondiente y
si de la misma resultasen viaticos no utilizados, de inmediato debera reintegrar dichos
valores a travées de un depdsito en el Banco Central de Honduras a favor de la

Tesoreria General de la Republica.

CLAUSULA OCTAVA: “CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LTAIP), y con la conviccion de que evitando las préacticas de corrupcion podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas
en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases

del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a:

1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de
la Republica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES
PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los
principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de contratacion y
adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del Contrato
ninguna persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion
gue ningun empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no, realizara:
a) Practicas Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar,
recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las

acciones de la otra parnte; b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en



las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o
mas partes o entre una de las partes y propésito inadecuado, incluyendo influenciar en
forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion
que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato
y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion causa de
este contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo
que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este
Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se
tengan acceso por razon del Contrato, y no proporcionarfa ni divuigaria a terceros y a
su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a
que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos
de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil
o penal en la que se incurra.

7. Denunciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o
acto irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del
cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad
civii y/o penal. Lo anterior se extiende a lo subcontratistas con los cuales el
Contratista o Consultor contrate asi como a los socios, asociados, ejecutivos y trabajadores
de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta clausula dara
lugar. a.) De parte del Contratista o Consultor: i. A la inhabilitacion que pudieren
deducirsele. ii. A la aplicacion al trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o
apoderado que haya incumplido esta Clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral y, en su caso entablar las acciones legales que
correspondan. b). De parte del contratante: i. A la eliminacion definitiva del [Contratista
o Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron
la irregularidad] de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevaré para
no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion. ii.

A la aplicacion al empleado o funcionario infractor, de las sanciones que correspondan
segin el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico, sin perjuicio de exigir la
responsabilidad administrativa, civii y/o penal a las que hubiera lugar. En fe del

anterior, las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el



En fe de lo cual firman el presente Contrato en la Ciudad de Comayaglela, Municipio

del Distrito Central, a los uno (19) dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés

(2022).

s
6

SECRETARIO DE

RODOLFO PASTOR DE MARIA CAMPOS
Secretario de Estado en el Despacho de

La Secretaria de la Presidencia.

\W\D\ N)

LENNI AIDA ORDONE

ontratista.”



CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0067/2022

Nosotros, RODOLFO PASTOR DE MARIA CAMPOS, mayor de edad, casado, hondurefio,
Licenciado, y de este domicilio, portador de la Tarjeta de Identidad numero 1613-1989-
01868 vy, actuando en su condicion de Secretario de Estado en el Despacho de la
Secretaria de la Presidencia nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo nimero 3/2022, de
fecha 27 de enero de 2022 y, con facultades suficientes para suscribir este tipo de
contratos, quien en adelante se denominara “LA SECRETARIA", por una parte; y, por
la otra, WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN , mayor de edad, hondurefio, abogado,
y de este domicilio, portador de la tarjeta de identidad numero 0501-1992-12917
actuando en su condiciéon personal y, quien en lo sucesivo se denominard "EL
TRABAJADOR”; hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente

Contrato de Servicios Profesionales que estara regido por las clausulas siguientes:

CLAUS{ULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "LA SECRETARIA" declara,
que contrata a “EL TRABAJADOR" para que de acuerdo al perfil requerido preste sus

servicios de caracter profesional como “ASESOR LEGAL” de la Secretaria de Estado de
la Presidencia; en el Municipio del Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo

requieran, podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. " EL TRABAJADOR” debera:

1.- Asesoramiento legal en la promulgacion de leyes. 2.- Coordinar la comunicacion

interestatal entre las Secretarias de Estado y el Ministerio de la Presidencia 3.- Emision
de dictdmenes de proyectos de ley 4.- Gestion legal del personal parte de la secretaria
5.- Representacion de la Secretaria en los o¢rganos colegiados que forma parte 6.-
Asesoria y coordinacion con la Direccion Legal y Secretaria General para la ejecucion
de sus funciones 7.- Determinar las disposiciones legales que debe cumplir la Secretaria
en las diferentes entidades que participa 8.- Realizar las tareas afines que se le

asignen.



CLAUSULA TERCERA: “EL TRABAJADOR?” prestara sus Servicios Profesionales en el

Despacho de la Secretaria de la Presidencia, el cumplimiento de las funciones detalladas

en el presente contrato, estard bajo la Coordinacion y Supervision del Secretario de

Estado.

CLAU%LA CUARTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "EL TRABAJADOR" prestard sus

servicios profesionales a partir del primero (0O1) de febrero al treinta (30) de

marzo del afo dos mil veintidés (2022), siempre y cuando no se dé por terminado
anticipadamente el mismo, por las causas expresamente especificadas y convenidas por

ambas partes y, establecidas en la clausula novena de este Contrato.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO. "EL TRABAJADOR" devengara
mensualmente por sus servicios profesionales, la suma de SESENTA Y CINCO MIL
LEMPIRAS I%XACTOS (Lpsl. 65,000.00). EI gasto afectard la Estructura Presupuestaria
Programa O‘va:’-\ct/obra 0'61, Objeto 1210/01"‘ Sueldos y Salarios Basicos de la DIRECCION
YCOORDINACI(')N_ SUPERIOR EJECUTIVA. Con un monto total de este contrato de
CIENTO TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 130,000.00). “EL TRABAJADOR?” tiene

derecho al pago de Décimo tercero y Decimocuarto mes de salario proporcional al tiempo

trabajado. De la remuneracion mensual a "EL TRABAJADOR", se le haran las
deducciones legales correspondientes, las que autoridad judicial competente ordene en

legal y debida forma y, las que " EL TRABAJADOR" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL TRABAJADOR” queda obligada a

cumplir con la jornada ordinaria de trabajo establecida por ElI Gobierno Central para los

empleados publicos de la Secretaria contratante: de lunes “a viernes. “EL TRABAJADOR?”

tiene derecho a gozar de un ¢01) dia de vacaciones por cada mes trabajado.

CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. "LA SECRETARIA" proporcionara
a "EL TRABAJADOR" cuando sea procedente, el pago de viaticos y gastos de viaje

para prestar sus servicios fuera de la ciudad capital o fuera del pais, en su caso,

segun el "Reglamento de Viaticos y Gastos de Viaje para Funcionarios y Empleados



Plblicos del Poder Ejecutivo”, en el grado y categoria que corresponda. En caso de
que dichos vidticos se le haya acreditado en forma anticipada para su viaje, “EL
TRABAJADOR”, al regresar, debera efectuar la liquidacion correspondiente y si de |la
misma resultasen viaticos no utilizados, de inmediato debera reintegrar

dichos valores a través de un deposito en el Banco Central de Honduras a favor de

la Tesoreria General de la Republica.

i//f

CLAUSULA OCTAVA: “CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a lo

establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas
en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el
mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la Republica, asi
como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA,
IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE

DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia
y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de
contratacién y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado,
tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion
del Contrato ninguna persona que actie debidamente autorizada en nuestro nombre vy
representacion que ningun empleado o trabajador,

socio o0 asociado, autorizado o no, realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo
estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte;

b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran
o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de
las partes y propdsito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones
de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a
través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que

durante el proceso de contratacidon o adquisicion causa de este contrato, la informacion




o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
Contrato;  3) Por incumplimiento de "EL TRABAJADOR" de las obligaciones contraidas;
4) Cuando "EL TRABAJADOR" sea condenado por los juzgados o tribunales con
privacion de su libertad por delitos cometidos; 5) Por caso fortuito o fuerza mayor;
6) Cuando el titular de "LA SECRETARIA" pierda la confianza en "EL TRABAJADOR"
en la prestacion de sus servicios profesionales; 7) Por todo dafno material causado
dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y
demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave
negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 8) Todo
acto inmoral o delictuoso que "EL TRABAJADOR" cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente; 9) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de "LA SECRETARIA";10) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta
de "EL TRABAJADOR" que haga imposible el cumplimiento del Contrato; 11) Otras

causales legales o reglamentarias.

CLAUSULA DECIMA: CONTROVERSIAS. El presente Contrato de Servicios Profesionales

estd sujeto exclusivamente al Derecho Administrativo. Para dirimir las controversias que

surjan de la aplicacion de este Contrato, las partes se someten exclusivamente a la

jurisdiccién de los Juzgados competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES APLICABLES. Lo no pactado en el presente
Contrato se regird por las disposiciones del Derecho Administrativo y el cddigo del

trabajo.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan
los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente Contrato en la Ciudad de Comayaglela, Municipio
del Distrito. Central, siendo el primer dia del mes de febrero del afo dos mil" veintidos
(2022).

N
RODOLFO PASTOR DE % A

Secretario de Estado en el Despacho de

La Secretarfa de la Presidencia.
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