MUNICIPALIDAD DE SINUAPA
Ocotepeque, Honduras, C.A.

ACUERDOS DE CORPORACION
27 DE JUNIO DE 2022
ACTA N.238

1. Se procedié a dar lectura de correspondencia de la siguiente manera : 6.1 Se
dio lectura a solicitud presentada Gloria Angélica Erazo Martinez secretaria
de consejo de maestros de Escuela Elisa Ch. de Cardona y Mangi Leticia
Nataren presidenta de asociacion de padres de familia de barrio EI Centro
solicitando el apoyo con cambio de 20 sanitarios en la escuela en mencién
en virtud de que estos se encuentran en mal estado. Asi mismo solicitan
apoyo con techo de cocina, Corporacion acuerda que se realice verificacion
por parte de regidora enlace de educacion y posteriormente se brinde
informe.

2. Se dio lectura a solicitud presentada por Rosa Elena Pefia, presidenta de
microempresa Nuevo Despertar conformada por grupo de mujeres de la
Comunidad EI Moral quienes solicitan apoyo con abonos organicos para ser
utilizado en la mejora de produccién de flores, con lo que la corporacion
municipal acuerda pase la solicitud a coordinadora de la oficina Municipal
de la mujer, se solicite cotizaciones y se presente informe previo a aprobar.

3. se dio participacion a Kevin Nolberto Bautista Jefe de Contabilidad y
Presupuesto quien remite informacion financiera y presupuestaria para su
aprobacion. Propuesta de Ampliacion al presupuesto 2022, por Aumento a
La asignacion del valor de Transferencia Aprobada por Gobierno Central,
correspondiente al afio 2022, segin oficio DFM N° 002-2022 enviado por
el Director de Fortalecimiento Municipal.- Este ajuste se realiza ya que el
presupuesto municipal 2022, se elabor6 en relacion al valor de la
transferencia del afio anterior (2021), segun las normas presupuestarias. Y en
vista que para el afio 2022, segun oficio enviado por la Secretaria de
gobernacion, a la municipalidad de Sinuapa se le aprobd un valor de L. 15,

551,408.36, en concepto de Transferencia Municipal, es necesario realizar el
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MUNICIPALIDAD DE SINUAPA
Ocotepeque, Honduras, C.A.

ajuste correspondiente.

Detalle de Ajuste:

VALOR APROBADO BT
TRANSFERENCIA (.)
ANO 2021 15540,555.75
ANO 2022 15551,408.36
VARIACION 10,852.61

1.1. DETALLE DE AMPLIACION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS POR AUMENTO DE TRANSFERENCIA.-

AMPLIACION POR AUMENTO AL VALOR DE TRANSFERENCIA

GOB. CENTRAL 2022
CODIGO DESCRIPCION VALOR

Detalle de Transferencias Corrientes de la

18.1.1.01.01.01 2,170.52

Administracion Central para Gobiernos Locales

Detalle de Transferencias de Capital de la

22.1.1.01.01.01 8,682.09

Administracion Central para Gobiernos Locales

TOTAL AMPLACION 10,852.61

1.2. DETALLE DE AMPLIACION AL PRESUPUESTO DE
EGRESOS POR AUMENTO DE TRANSFERENCIA.-

DISTRIBUCION SEGUN PACTO MUNICIPAL

SECTOR PORCENTAJE VALOR
VIDA MEJOR 359 3,798.41
TODOS POR LA PAZ 0% 2,170.52
PRO-HONDURAS 10% 1,085.26
INFRAESTRUCTURA(09 10% 1,085.26
%)-FTM(1%)
FUNCIONAMIENTO 20% 2,170.52
PROGRAMAS MUIJER 5% 542.63

TOTAL 10,852.61
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MUNICIPALIDAD DE SINUAPA
Ocotepeque, Honduras, C.A.

Una vez analizada la propuesta de ampliacion. La Honorable Corporacion

Municipal por unanimidad lo dio aprobado

Propuesta de Modificacion presupuestaria entre asignaciones presupuestarias (de
mas y menos), para mejoras al proyecto de agua en aldea Valle Mercedes.-por un
valor de L.80,000.00.-

TRASPASO ENTRE ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS(+/-)

O nere FUENTE  FONDO DESCRIPCION DE MENOS DE MAS
PAVIMENTACION (CONCRETO HIDRAULICO)DE CALLE
47210 15 20 PRINCIPAL EN ALDEA VALLE MERCEDES 80’00000
MEJORAS Y MANTENIMIENTO AL PROYECTO DE AGUA EN
23400 15 20 ALDEA VALLE MERCEDES 80’00000

TOTAL TRASPASO DE MAS Y MENOS 80,000.00 80,000.00

Una vez analizada la propuesta de ampliacion. La Honorable Corporacion
Municipal por unanimidad lo dio aprobado

4 participaciones de Auditora Interna Municipal quien presento la siguiente
informacion: presento su plan operativo anual para el afio 2023; el cual La
Honorable Corporacién Municipal por Unanimidad dio APROBADO, Presento su
informe realizado en base a recomendaciones dadas por el T.S.C en la ultima

auditoria.

5 Por instruccion de alcalde municipal se sometié a aprobacién de manual de
puestos y salarios en el cual se detalla el siguiente contenido I.INTRODUCCION,
Il OBJETIVOS, Ill. USO DEL MANUAL, IV, FUNCIONES COMUNES A LOS
PUESTOS DE JEFATURA, FUNDAMENTOS DE LA ORGANIZACION
MUNICIPAL, VI. Marco Juridico Nacional VII, Marco Legal de la Organizacion
Municipal VIIl. CATEGORIAS, NIVELES Y CLASIFICACION DE
PUESTOS IX.NIVELES Y MANDOS JERARQUICOS X. Estructura
Organizativa, XI.DESCRICION DE PUESTOS, XIl. IMPORTANCIA DE
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MUNICIPALIDAD DE SINUAPA
Ocotepeque, Honduras, C.A.

VALUACION DE PUESTOS, XIII.LMETODOS DE VALORACION DE
PUESTOS POR PUNTOS POR FACTOR, XIV.  Aplicacion Practica del Método
de Valoracion de Puestos de Trabajo por Factor, XV. Consideraciones Generales,
una vez analizado el presente reglamento la Honorable Corporacion por

Unanimidad lo dio aprobado.

6. EL Sr. Jose Luis Maldonado Pefia Vice alcalde Municipal hace la propuesta de
realizar Cabildo Abierto por el tema de eleccion de Comisionado de Transparencia.
La Corporacion por unanimidad aprueba realizar Cabildo abierto el dia 16 de julio
de 2022.
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