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CIRCULAR No.27-JRH-2022

¥
Al personal que labora en el Centro de Clasificacion Postal Toncontin, se le notifica que

el dia de hoy viernes 08 de julio del afio en curso, vendran a realizar trabajos de
fumigacion, podran retirarse de sus labores todo el personal a partir de la 1:45 p.m.,
excepto los empleados de Seguridad Interna que estén en turno.
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Tegucigalpa, MDC., 08 de julio del 2022

Atentamente.

Jefe de Recursos Humanos

NMCILMR

CC. Transparencia
Archivo

Aeropuerto Toncontin Edificio de Centro de Clasificacién Postal, Frente a City Mall
Tegucigalpa MDC, Honduras, C.A.
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CIRCULAR No.29-JRH-2022

Esta Jefatura de Recursos Humanos comunica a todo el personal que labora en
esta institucion, que para un mejor control de la asistencia tienen un lapso de (24)
horas para presentar sus excusas e incapacidades.

De no presentar la documentacién soporte se hara la respectiva deduccién de su
salario. &

Tegucigalpa M.D.C., 22 de julio del 2022
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DE: LIC. NIMSY MERARI CANACA CABRERA
JEFE RECURSOS HUMANOS
= I
PARA: -TODO EL PERSONAL QUE LABORA EN ESTA EMPRESA

- COMITE DE PROBIDAD Y ETICA.
ASUNTO:  LLAMADO ENERGICO

FECHA 26 de julic del 2022
Se les hace un LLAMADO ENERGICO, a todos los empleados que laboran en esta Empresa de

Correos, por no acatar las instrucciones dadas mediante CIRCULAR No.27-JRH-2022, de fecha
29 de junio del afio en curso, deben usar la mascarilla correctamente durante la jornada de trabajo,
consumir los alimentos de forma individual en sus escritorios, usar alcohol gel y jab-‘:ﬁ. estamos
viviendo momentos cruciales con los contagios de COVID-19, por lo tanto debemos poner de
nuestra parte para evitar que se siga expandiendo y no seguir contagiando a nuestros
companeros.

Asimismo se le hace un llamado al comité de Probidad y Etica, para que sean ellos los encargados
de vigilar que se cumplan con las disposiciones descritas y reportar a esta Jefatura de Recursos
Humanos.

Atentamente,

ILMR

CC: Direccion General
Archiva
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CONSTANCIA ¢

La suscrita Jefe de Recursos Humanos de la Empresa de Correos de Honduras
(HONDUCOR), hace constar que: no hay empleados por contrato en esta
Empresa en el mes de julio del afio 2022.

Tegucigalpa, MDC., 29 de julio del 2022.

LMR
CG: Archivo



