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EMPLEADOS DE LA INSTITUCION
CIRCULAR

Con instrucciones del Senor Procurador General de la Republica,
Abogado MANUEL ANTONIO DiAZ GALEAS, se les comunica lo

siguiente: -

UNICO: Que el dia de hoy se continuaran las obras en el tercer piso
a partir de las tres de la tarde (03:00 p.m.), con el fin de mitigar y
resolver los inconvenientes suscitados en los ultimos dias en las
instalaciones. Por lo anterior, se autoriza a todos los empleados que
laboren en dicho piso, a retirarse a partir de las dos y media de la
tarde (02:30 p.m.) debiendo continuar laborando bajo la modalidad
de teletrabajo. Esto sin perjuicio, de actuaciones de caracter urgentes

que deban realizarse el dia de hoy de forma presencial.

Atentamente;

Sub/ge/ente de Personal
4773

F=~: Archivo / /.
i

iEl recurso mas importante son los empleados!
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(cciones del Senor Procurador General de la Republica,

_—~"MANUEL ANTONIO DiAZ GALEAS, se les comunica lo

1te:

AMERO: Que con el fin de poder asegurar la seguridad de todas
as actuaciones que realicen los empleados de la Institucién, cada
uno de los empleados de la Institucién deberan suscribir el nuevo
Acuerdo de Confidencialidad, sin ninguna excepcién. Para cumplir la

siguiente labor se determiné realizar una calendarizacién por

Direccion, Subdireccién o Unidad, para simplificar la siguiente labor.

SEGUNDO: La Subgerencia de Personal presentara a cada uno de los

Jefes inmediatos en la fecha calendarizada dos copias de los
Acuerdos de Confidencialidad, una para ser firmada por parte del
empleado y remitida a la Subgerencia de Personal y otra para el

empleada para su respaldo.

TECERO: En caso de que, por alguna causa debidamente justificada
la persona no se encuentre en la Institucién, el Jefe inmediato
comunicara la imposibilidad de conseguir la firma del empleado a la
Subgerencia de Personal, para recalendarizar la fecha en que se

pueda conseguir la firma del Acuerdo de Confidencialidad.
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Para lo cual se adjunta tanto el calendario que se entregaran los

Acuerdos de Confidencialidad a la distintas Direccién de la

Institucién y copia del Acuerdo de£arfidencialidad.

S

Atentamente;

Urtecho Garcés
Subg’erente de Personal
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i instre es~del Sefior Procurador General de la Republica, Abe

MANUEL ANTONIO DIAZ GALEAS, se les comunica lo siguiente:

PRIMERO: Que en este momento la Subgerencia de Personal se encuentra
en proceso de elaboracion de los nuevos carnet de empleados de la
Institucién, para lo cual es necesario realizar algunas actualizacién de
informacién por parte de la Instituciéon de la informacién o datos de los
empleados. En relacién con lo anterior se estaran realizando tomas de
fotografias por parte del Lic. Carlos Lopez, del Departamento de Relaciones
Publicas, para todos los empleados que han ingresado desde el periodo de
febrero a junio del presente afio, asi como de todos los motoristas y
conserjes de la Institucién, misma que se llevaran acabo en el quinto piso

en el Departamento de Relaciones Publicas en un horario de diez de la

mafana (10:00 a.m.) a tres de la tarde (03:00 p.m.), el dia de jueves
PROCURABURIA GENERAL BE LA REPUBLICA
diecisiete (17) de junio del afio dos mil veintidés. RECIRID

RELACIONES PUILICAS

17 -06- 2022
SEGUNDO: En relacion con el resto de los empleados de la Ing t1tu01o7n la

Subgerencia de Personal estara programando una calendanzat&ﬁ %
G

toma de fotos de los nuevos carnet ins

‘ Atentamente, PROCURADURIA GRAL DF LA REPUBLIGA
| PROCURADURIA GRAL DF LA REFUBLISS RECIRIDO
RECIBIBC SUB-GERENCIA DE BIENESNACIONALES
SUB PROCURADURIA
v 17 JuN 2022
Hora: L0 2 15
FIRMA: 20 Auyad_

iEl recurso mas importante son los empleados!
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EMPLEADOS DE LA INSTITUCION
CIRCULAR

Con instrucciones del Sefior Procurador General de la Republica,

Abogado MANUEL ANTONIO DIAZ GALEAS, se les comunica lo

siguiente:

PRIMERO: Que la Subgerencia de Personal en cumplimiento a lo

contemplado en el Reglamento Interno de Trabajo y a las directrices
emanadas por las Maximas Autoridades, continuara con las
deducciones a los empleados por llegadas tardias, por lo que se insta
a cada uno de los empleados a continuar con el marcando en los
relojes marcadores. Es importante mencionar que la Subgerencia de
Personal continuara respetando el periodo de gracia de quince (15)

minutos reconocidos en el Reglamento Interno de Trabajo.

SEGUNDO: Por lo anterior, a partir de la fecha y a criterio de la

Subgerencia de Personal, algin empleado acumula un nutmero

considerable de llegadas tardias, se continuara con el proceso

sancionatorio reconocido en el Reglamento Interno de Trabajo en el

articulo 31 literal i.

Atentamente;
Abg. Jorge- ,egr oNUnteché Garcés
Subgerente de Personal
=: Archivo
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EMPLEADOS DE LA INSTITUCION
CIRCULAR -

Con instrucciones del Sefior Procurador General de la Republica,
Abogado MANUEL ANTONIO DIAZ GALEAS, se les comunica lo ;

siguiente:

PRIMERO: Se les recuerda a todos los empleados de la Institucién,

que en cumplimiento de la Ley Especial para el Control del Tabaco,
en su articulo 26 numeral 1, se prohibe expresamente el consumo de
derivados del tabaco en espacio destinados para el funcionamiento
del sector publico. Por lo anterior, la Subgerencia de Personal tomara
las medidas disciplinarias en caso de detectarse el consumo de
trabajo en los espacios cerrados de la Institucién, en cumplimiento a

lo establecido con el Reglamento Interno del Trabajo.

Atentamente;

> A
Aioe SN

Rigdrdo Urtecho Garcés
= de Personal

iEl recurso mas importante son los empleados!
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~4do MANUEL ANTONIO DiAZ GALEAS, se les comunica 16 |

,diente:

PRIMERO: Como es de conocimiento, en los proximos dias iniciara
el primer periodo de vacaciones del afio 2022 del Poder Judicial dT 2

Honduras, tal como hicieron de conocimiento por medio de la ||| |||

Circular No. SG-CSSJ/03/2022, que establece el primer periodo de | /

vacaciones del afio 2022, mismo que iniciara el dia de 1 de julio del = |, I

2022. ‘ . /{

POR TANTO: En cumplimiento con las obligaciones suscritas por

parte de la Institucién y de personal de la misma, se establece como ‘ 1\\\ 1\

fecha limite de entrega de toda la documentacién referente a pagos “

el dia lunes veintisiete (27) de junio del afio dos mil veintidés (2022)

esto con el fin de poder garantizar los compromisos respectivos antes

i

del inicio del periodo de vacaciones. En caso de no presentarse diche

informacién en la fecha anteriormente sefalada, la Gerencia ¢
Administracién, se reserva el derecho a realizar dichos pagos/

urgente, posterior a las vacaciones. /
Fy)

r’/ i
. / o

Por lo anterior, todos el personal permanente o no perme//

debera de enviar todo lo relativos a pagos de consultores, ]’/
7/

viaticos y/o concernientes a solicitudes de pagos y liquy//
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antes de la fecha sefialada con el fin de evitar cualquier retraso corn

respecto a los compromisos financieros por parte de la Institucién.

Atentamente;
Abg. Jot c4rdo-Ortecho Garcés
7
S'/g ge{énte de Personal

iEl recurso mas importante son los empleados!

Tegucigalpa, M.D.C
22 de junio del 2022




PGR :
gsrociria M ) Subgerencia de Personal @ NS e T

Repubhco

EMPLEADOS DE LA INSTITUCION
CIRCULAR

Con instrucciones del Sefior Procurador General de la Republica, Abogado
MANUEL ANTONIO DIAZ GALEAS, y de conformidad al Articulo 17 del
Reglamento Interno de Trabajo de los Empleados de la Procuraduria
General de la Reptublica, en su Capitulo I, “en relacién con la modalidad y

goce de vacaciones”, se les comunica lo siguiente:

PRIMERO: Que el primer periodo de vacaciones para el presente afio 2022,
para los funcionarios y empleados de la Procuraduria General de la
Republica, sera a partir del viernes primero (01) de julio al martes
diecinueve (19) de julio del afio dos mil veintidés (2022), reanudando

las labores el miércoles veinte (20) de julio de dos mil veintidés (2022).

SEGUNDO: Lo anterior, sin perjuicio de los turnos programados en los

juicios en materia penal, los cuales tendran que ser notificados a la

Subgerencia de Personal para su respectivo control.

Atentamente;

=: Archivo SGP.

iEl recurso mas importante son los empleados!

Tegucigalpa, M.D.C



PGR ;
Procuraduria @ Subgerencia de Personal

Republica

. Tegucigalpa, M.D.C

10 de junio del 2022

EMPLEADOS DE LA INSTITUCION
CIRCULAR

Con instrucciones del Sefior Procurador General de la Republica,
Abogado MANUEL ANTONIO DIAZ GALEAS, se les comunica lo

siguiente:

PRIMERO: Que el dia de hoy viernes diez (10) de junio del afio dos

mil veintidos (2022), se estara fumigando las instalaciones de esta
Institucién en la sede central, motivo por el cual el horario de salida
del dia de hoy sera a partir de las doce del mediodia (12:00 pm),
debiendo continuar los empleados laborando bajo la modalidad de
teletrabajo. Esto sin perjuicio, de actuaciones de caracter urgente

que deban realizarse de forma presencial.

SEGUNDO: Por motivo de las razones anteriores, los Jefes deberan

de mantener las puertas de las distintas oficinas abiertas y en caso
que en la misma contenga informacién sensible o que amerite una
mayor custodia, los jefes respectivos podran designar a una persona
que acompaiie el proceso de fumigacién, con el de poder custodiar
dicha informacion, misma que sera notificada a la Subgerencia de

Personal a efectos de control

Atentamente;

=: Archivo

iEl recurso mas importante son los empleados!




