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OFICIO No. 032-OF-ARSA-2022
13 de julio de 2022

Abg. Hermes Omar Moncada
- Comisionado Presid
Publicq (1A1P)

Su Despacho
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ente del Instituto de Acc

Estimado Sefior Comisionado Moncada: =

Por favor reciba un afectuoso saludo y éxitos en sus delicadas funciones, por este
medio me dirijo q usted, para que, en relacion a la coordinacién, direccion,

organizacion, ejecucién y controlinterno de la Unidad de Transparenciay Acceso
a la Informacién Publica de la Agenc

la de Regulacién Sanitarig (ARSA) se
otorgue lo siguiente: |

> Un cambio de las credenciales, usuario y contrasefna de las plataformas

electrénicas de SIELHO y Portal de Transparencia, lo anterior envirtud que el

Oficial de Informacién Piblica (OIP), anterior ya no se encuentra laborando

para esta institucién, nombrando para tal
Informacion Publica (OIP) a:

efecto como nuevq Oficial de

Nombre Completo: Abogada Angie Victoria Rodriguez Rodriguez
Identidad No.: 0824-1991-00568

Correo electrénico: trasparencia@arsa.gob.hn,

angierodriguez@qmm
Teléfono: +504 2234-7977
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» Asimismo solicito capacitacional

a Oficial de Informacion Publicapara el uso
del SIELHO y Portal Unico de Transparencia,

Lo anterior expuesto, con el fin de dar fiel cumplimiento alo establecido en la Ley

de Transparencia Y Acceso a la Informacion Publica, y su Reglamento,

Articulos: 2, 4, 5, 6,1,12, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica; 3, 6,7, 8,10, 12,15, 17, 77, del

Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

Sin mads asuntos, me despido, de antemano agradeciendo su atencién a lo
solicitado:

Atentamente,




—~

)

C pen

GOBIERNO DE LA

=14 REPUBLICA DE HONDURAS
ARSA S,
AGBJGADEMGNMNITARIA
Comayagilela M.D.C. " : i

Fecha 20-12-2021
en uso de las facultades de que

: s . i i6n Sanitaria (ARSA), -
El to C onado Presidente de la Agencia de Re_gulacn Ld ) : cirtivo No. 110-
eStZl;;(\:/r;s(t)ido()(rir:l:gadas por el sefior Presidente Constitucional de 12 Republica, mediante Acuerdo Ejec

C-2021, de fecha 30 de septiembre del 2021.
cién

ACUERDA:

das y cada una de sus partes la Accion de Personal de la Agencia de Regula

PRIMERO: Aprobar en to
Sanitaria que literalmente dice:
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA. - AGENCIA DE REGULACION SANITARIA. - ACCION DE

PERSONAL. 3
Nombre del Servidor: ANGIE VICTORIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ ’
de Accion: NOMBRAMIENTO No. de Accién: 118

Identidad No. 0824-1991-00568 Tipo [ g
Fecha de efectividad: 1 DE DICIEMBRE DE 2021 Hasta (fecha inclusive)

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA
INSTITUCION 062
PROGRAMA : 11
SUB-PROGRAMA 00
ACTIVIDAD OBRA 002
PROYECTO 000
GERENCIA 001
ADMINISTRATIVA
UNIDAD EJECUTORA 001
CARGO OFICIAL DE INFORMACION

PUBLICA

SUELDO L. 30,000.00

Para uso exclusivo de la Agencia de Regulacion Sanitaria.
Periodo de Prueba: 60 dias, desde 01 de diciembre 2021 hasta 30 de enero 2022.

OBSERVACIONES: Autorizado por SEFIN mediante: Resolucién No. 517-2021.
AUTORIZADO POR: DR. FRANCIS RAFAEL CONTRERAS RIVERA. - COMISIONADO PRE§IDENTE DELA
AGENCIA DE REGULACION SANITARIA. - (FIRMA Y SELLO). - FECHA DE AUTORIZACION: DICIEMBRE

2021.

FUNDAMENTOS LEGALES

Constitucién de la Repiiblica: - Art. No. 145,146, 245 numeral 11.

Ley de Administracién Publica: Art. No. 11, 16, 28, 33, 36 numeral 8; 41, 42, 43,116,118y 119.
Ley de Procedimiento Administrativo: Art. No. 1,3,4,5,22y72.

Ley de ARSA Decreto 7-2021: Art. No. 1,2,3,4,5,6,7,9y 11.

Acuerdo 030-2021 Régimen de

Carrera de Empleados y :
Funcionarios de la ARSA: Art. No. 1,2, 3, 4,7 incisos: a, b, m, t, u, W, X, aa, bb, ff, jj; 20, 27, 49,

58,74, 81,93, 94, 121 y 125.
Y, dema4s aplicables.

SEGUNDO: Ejecutar la Accién de Personal No. 118.

COMUNIQUESE.

DR. FRANCIS RAFAEL CO}

Original: S.ecretarfa General
%ﬁxpedrenta de Personal / Sub Gerencia de Talento Humano-ARSA
ivo



