
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS OCOTEPEQUE
Unidad Municipal de Administración de Personal 

PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL 
1.a Quincena Mes de Junio de 2022 , 
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N° PUESTO DEPARTAMENTO SALARIO 
MENSUAL 

SALARIO 
QUINCENAL 

DEDUCCIÓN TOTAL 
DEDUCCIONES 

SALARIO 
NETO 

CODIGO DE 
PRESUPUESTO I.S.R. 

1 Alcalde Municipal ACALDÍA MUNICIPAL 
39,900.00 19,950.00 - - 19,950.00 0100 000 002 000 11100 15-013-01 

2 Vice Alcalde Municipal ACALDÍA MUNICIPAL 
21,000.00 10,500.00 - - 10,500.00 01 00 000 002 000 11100 15-013-01 

3 Secretaria Municipal SECRETARÍA MUNICIPAL 
13,125.00 6,562.50 - - 6,562.50 01 000000030001110015-013-01 

4 Asistente de Secretaria SECRETARÍA MUNICIPAL 
10,000.00 5,000.00 - - 5,000.00 01 00 000 003 000 11100 15-013-01 

5 Auditor Interno Municipal AUDITORÍA MUNICIPAL 
13,125.00 6,562.50 - - 6,562.50 01 00 000 004 000 11100 15-013-01 

6 Tesorera Municipal TESORERIA MUNICIPAL 
18,850.00 9,425.00 - - 9,425.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

7 Asistente de Tesoreria TESORERIA MUNICIPAL 
10,000.00 5,000.00 - - 5,000.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

8 Aseadora Municipal TESORERIA MUNICIPAL 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

9 Vigilante Edificio Municipal TESORERIA MUNICIPAL 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

10 Vigilante Edificio Municipal TESORERIA MUNICIPAL 
9,000.00 4,500.00 - - 4,500.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

11 Vigilante Edificio Municipal TESORERIA MUNICIPAL 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

12 Conserje Municipal TESORERIA MUNICIPAL 
8,500.00 4,250.00 - - 4,250.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

13 Motorista TESORERIA MUNICIPAL 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

14 Gerencia de Administración y Finanzas ADMINISTRACION Y FINANZAS 
21,000.00 10,500.00 - - 10,500.00 03000000020001110015-013-01 

15 Jefe de Compras y Contrataciones ADMINISTRACION Y FINANZAS 
11,000.00 5,500.00 - 5,500.00 03000000020001110015-013-01 

16 Jefe de Control Tributario ADMINISTRACION TRIBUTARIA 
10,000.00 5,000.00 r~~l 

- ~P~o Sp 
ry C~ 5,000.00 03 00 000 003 000 11100 15-013-01 

17 Oficial de Apremio y Fiscalización ADMINISTRACION TRIBUTARIA 
10,000.00 5,000.00 

' 1'ti ; '¡~ *: c 
x. 5,000.00 03000000030001110015-013-01 

18 Jefe de Catastro Municipal ADMINISTRACION CATASTRAL 
13,125.00 6,562.50 - 

- , - 
- 

J. 

~J  6,562.50 03000000040001110015-013-01 

19 Técnico auxiliar de catastro ADMINISTRACION CATASTRAL 
10,000.00 5,000.00 

lr rc 
w ,~ b 5,000.00 03 00 000 004 000 11100 15-013-01 
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Unidad Municipal de Administración de Personal 

PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL
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N° PUESTO DEPARTAMENTO 
SALARIO 
MENSUAL 

SALARIO 
QUINCENAL 

DEDUCCIÓN TOTAL 
DEDUCCIONES 

SALARIO 
NETO 

CODIGO DE 
PRESUPUESTO I.S.R. 

20 Contador(a) Municipal CONTABILIDAD MUNICIPAL 
10,500.00 5,250.00 - - 5,250.00 03 00 000 005 000 11100 15-013-01 

21 Director de Justicia Municipal DIRECCIÓN DE JUSTICIA MUNICIPAL 
13,125.00 6,562.50 - - 6,562.50 04 00 000 001 000 11100 15-013-01 

22 Asistente del(la) Director(a) de Justicia 
Municipal 

DIRECCIÓN DE JUSTICIA MUNICIPAL 
10,000.00 5,000.00 5,000.00 04 00 000 001 000 11100 15-013-01 

23 Policía Municipal DIRECCIÓN DE JUSTICIA MUNICIPAL 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 04 00 000 001 000 11100 15-013-01 

24 Gerencia Técnica de Gestión Municipal 
UNIDAD TÉCNICA DE GESTIÓN
MUNICIPAL 21,000.00 10,500.00 - - 10,500.00 04000000020001110015-013-01 

25 Jefe de Infraestructura Municipal 
UNIDAD TÉCNICA DE GESTIÓN
MUNICIPAL 16,000.00 8,000.00 - - 8,000.00 04 00 000 002 000 11100 15-013-01 

26 
Técnico Social y de Participación 
Ciudadana 

UNIDAD TÉCNICA DE GESTIÓN 
MUNICIPAL 9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 04000000020001110015-013-01 

27 Oficial de Información Pública 
UNIDAD TÉCNICA DE GESTIÓN
MUNICIPAL 10,000.00 5,000.00 - - 5,000.00 04000000020001110015-013-01 

28 Técnico de Monitoreo y Seguimiento 
UNIDAD TÉCNICA DE GESTIÓN
MUNICIPAL 10,000.00 5,000.00 - - 5,000.00 04 00 000 002 000 11100 15-013-01 

29 Jefe de la Unidad Municipal Ambiental UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE 
13,125.00 6,562.50 - - 6,562.50 04 00 000 003 000 11100 15-013-01 

30 Técnico Ambiental Municipal UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE 
9,500.00 4,750.00 - 4,750.00 04 00 000 003 000 11100 15-013-01 

31 Oficial de Administración de Personal 
UNID. MUNICIPAL DE ADMÓN DE
PERSONAL 12,600.00 6,300.00 - - 6,300.00 04000000040001110015-013-01 

32 Técnico de Desarrollo Económico Local 
UNIDAD DE DESARROLLO ECONÓMICO 
LOCAL 10,000.00 5,000.00 - - 5,000.00 04000000050001110015-013-01 

33 
Técnico de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional 

UNIDAD DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL 11,550.00 5,775.00 - - 5,775.00 04 00 000 006 000 11100 15-013-01 

34 
Coordinadora de la Oficina Municipal de la 
Mujer 

OFICINA DE ATENCIÓN A..A MUJER 
12,000.00 6,000.00 - - 6,000.00 05 00 000 001 000 11100 15-013-01 

35 
Técnico Oficina de la Niñez, Juventud y 
Adolescencia 

OFICINA DE ATENCION A LA NIÑEZ Y 
ADOLESCENCIA 12,500.00 6,250.00 - - 6,250.00 05000000020001110015-013-01 

36 
Operario de Recolección de Residuos 
Sólidos - 1 

ASEO URBANO 9,500.00 4,750.00 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 

37 
Operario de Recolección de Residuos 
Sólidos -2 

ASEO URBANO
9,500.00 4,750.00 ~~ 

• , 
i o s~~ 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 

38 Aseador(a) de Calles - 1 ASEO URBANO 
9,500.00 4,750.00 

; 7
;,1 v gf ; 

L. á 
' ?,`~ á., 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 

39 Aseador(a) de Calles -2 ASEO URBANO 
9,500.00 4,750.00 

s 
„ - . . 

. i.
, ~,,. 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 



MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS OCOTEPEQUE
Unidad Municipal de Administración de Personal

PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL
1.a Quincena Mes de junio de 2022 - 

Fecha de Elaboración: 13 jun-22 

N° PUESTO DEPARTAMENTO 
SALARIO 
MENSUAL 

SALARIO 
QUINCENAL 

DEDUCCIÓN TOTAL 
DEDUCCIONES 

SALARIO 
NETO 

CODIGO DE 
PRESUPUESTO I.S.R. 

40 Administrador del Mercado Municipal MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 
13,125.00 6,562.50 - - 6,562.50 06 00 000 002 000 11100 15-013-01 

41 Recaudador de Impuestos/Mercado MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 0600 000 002 000 11100 15-013-01 

42 Vigilante del Mercado MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 0600 000 002 000 11100 15-013-01 

43 Vigilante del Mercado MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 
9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 002 000 11100 15-013-01 

44 Vigilante del Mercado MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 
9,500.00 4,750.00 - 4,750.00 06 00 000 002 000 11100 15-013-01 

45 Aseadora del Mercado MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 
950000 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 002 000 11100 15-013-01 

46 Jefe de la Unidad de Aguas y Servicios 
SERVICIOS DE AGUA Y
ALCANTARILLADO 16,000.00 8,000.00 - - 8,000.00 06 00 000 004 000 11100 15-013-01 

47 Técnico de Monitoreo 
SERVICIOS DE AGUA Y 
ALCANTARILLADO 9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 004 000 11100 15-013-01 

48 
Técnico Auxiliar Administrativo de Servicios 
Públicos 

SERVICIOS DE AGUA Y 
ALCANTARILLADO 8,500.00 4,250.00 - - 4,250.00 06000000040001110015-013-01 

Totales... Lps. 580,150.00 290,075. - - 290,075.00 
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PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL 
2.a Quincena Mes de Junio de 2022 
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N° PUESTO 
SALARIO 
MENSUAL 

SALARIO
PENDIENTE DE 

PAGO 

SALARIO 
QUINCENAL 

DEDUCCIÓN TOTAL 
DEDUCCIONES 

SALARIO 
NETO 

CODIGO DE 
PRESUPUESTO 

I.S.R. 

1 Alcalde Municipal 
39,900.00 - 19,950.00 4,009.82 4,009.82 15,940.18 01 00 000 002 000 11100 15-013-01 

2 Vice Alcalde Municipal 
21,000.00 - 10,500.00 180.35 180.35 10,319.65 01 00 000 002 000 11100 15-013-01 

3 Secretaria Municipal 
13,125.00 - 6,562.50 - - 6,562.50 01 00 000 003 000 11100 15-013-01 

4 Asistente de Secretaria 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 01 00 000 003 000 11100 15-013-01 

5 Auditor Interno Municipal 
13,125.00 - 6,562.50 - - 6,562.50 01 000000040001110015-013-01 

6 Tesorera Municipal 
18,850.00 - 9,425.00 61.57 61.57 9,363.43 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

7 Asistente de Tesoreria 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

8 Aseadora Municipal 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

9 Vigilante Edificio Municipal 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

10 Vigilante Edificio Municipal 
9,000.00 4,500.0 50 

~a 
~,  - 4,500.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

11 Vigilante Edificio Municipal 
9,500.00 - 4,750.00 ~ ~ ~~~;; 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

12 Conserje Municipal 
8,500.00 4,250.00 '. -;- . ~¿ c r a 4,250.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

13 Motorista
9,500.00 - 4,750.00 -_ "ir 

N t 

Ces' 4,750.00 03 00 000 001 000 11100 15-013-01 

14 Gerencia de Administración y Finanzas 
21,000.00 - 10,500.00 384.07 384.07 10,115.93 03000000020001110015-013-01 

15 Jefe de Compras y Contrataciones 
11,000.00 - 5,500.00 - - 5,500.00 03000000020001110015-013-01 
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~ i PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL T
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N° PUESTO 
SALARIO 
MENSUAL 

SALARIO
PENDIENTE DE 

PAGO 

SALARIO 
QUINCENAL 

DEDUCCIÓN TOTAL 
DEDUCCIONES 

SALARIO 
NETO 

CODIGO DE 
PRESUPUESTO I.S.R. 

16 Jefe de Control Tributario 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 03 00 000 003 000 11100 15-013-01 

17 Oficial de Apremio y Fiscalización 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 03 00 000 003 000 11100 15-013-01 

18 Jefe de Catastro Municipal 
13,125.00 - 6,562.50 - - 6,562.50 03 00 000 004 000 11100 15-013-01 

19 Técnico auxiliar de catastro 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 03 00 000 004 000 11100 15-013-01 

20 Contador(a) Municipal 
10,500.00 - 5,250.00 - - 5,250.00 03 00 000 005 000 11100 15-013-01 

21 Director de Justicia Municipal 
13,125.00 - 6,562.50 - - 6,562.50 04 00 000 001 000 11100 15-013-01 

22 
Asistente del(la) Director(a) de Justicia 
Municipal 10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 04 00 000 001 000 11100 15-013-01 

23 Policía Municipal 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 04 00 000 001 000 11100 15-013-01 

24 Gerencia Técnica de Gestión Municipal 
21,000.00 - 10,500.00 - - 10,500.00 04 00 000 002 000 11100 15-013-01 

25 Jefe de Infraestructura Municipal 
16,000.00 - 8,000.00 - - 8,000.00 04000000020001110015-013-01 

26 
Técnico Social y de Participación 
Ciudadana 9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 04000000020001110015-013-01 

27 Oficial de Información Pública 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 04 00 000 002 000 11100 15-013-01 

28 Técnico de Monitoreo y Seguimiento 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 04000000020001110015-013-01 

29 Jefe de la Unidad Municipal Ambiental 
13,125.00 - 6,562.50 ps 6,562.50 04 00 000 003 000 11100 15-013-01 

30 Técnico Ambiental Municipal
9,500.00 - 4,750.00 L -res 5 4,750.00 04 00 000 003 000 11100 15-013-01 
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" ' MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS OCOTEPEQUE 
Unidad Municipal de Administración de Personal

° PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL 
2.a Quincena Mes de Junio de 2022 

Fecha de Elaboración: 23-jun-22 

N° PUESTO 
SALARIO 
MENSUAL 

SALARIO 
PENDIENTE

PAGO DE 

SALARIO 
QUINCENAL 

DEDUCCIÓN TOTAL 

DEDUCCIONES 

SALARIO 
NETO 

CODIGO DE 
PRESUPUESTO I.S.R. 

31 Oficial de Administración de Personal 
12,600.00 - 6,300.00 - - 6,300.00 04 00 000 004 000 11100 15-013-01 

32 Técnico de Desarrollo Económico Local 
10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 04 00 000 005 000 11100 15-013-01 

33 
Técnico de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional 11,550.00 - 5,775.00 - - 5,775.00 04 00 000 006 000 11100 15-013-01 

34 
Coordinadora de la Oficina Municipal de la 
Mujer 12,000.00 - 6,000.00 - - 6,000.00 05 00 000 001 000 11100 15-013-01 

35 
Técnico Oficina de la Niñez, Juventud y 
Adolescencia 12,500.00 - 6,250.00 - - 6,250.00 05 00 000 002 000 11100 15-013-01 

36 
Operario de Recolección de Residuos 
Sólidos - 1 9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 

37 
Operario de Recolección de Residuos 
Sólidos - 2 9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 

38 Aseador(a) de Calles - 1 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 

39 Aseador(a) de Calles - 2 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 001 000 11100 11-001-01 

40 Administrador del Mercado Municipal 
13,125.00 - 6,562.50 - - 6,562.50 06000000020001110015-013-01 

41 Recaudador de Impuestos/Mercado 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06000000020001110015-013-01 

42 Vigilante del Mercado 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 002 000 11100 15-013-01 

43 Vigilante del Mercado 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06000000020001110015-013-01 

44 Vigilante del Mercado 
9,500.00 - 4,750.00 4,750.00 06 00 000 002 000 11100 15-013-01 

45 Aseadora del Mercado
9,500.00 4,750.00 4,750.00 06000000020001110015-013-01 

46 Jefe de la Unidad de Aguas Serviciosg y 16,000.00 - 8,000.00 t t y r̂ `;~ ?~.'' 8,000.00 06000000040001110015-013-01 
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MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS OCOTEPEQUE
Unidad Municipal de Administración de Personal 

1 r J~.~ 
PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL 

2.a Quincena Mes de junio de 2022 
Fecha de Elaboración: 23-jun-22 

 jj 

N° PUESTO 
SALARIO 
MENSUAL 

SALARIO 

PENPIAGOE 
DE 

SALARIO 
QUINCENAL 

DEDUCCIÓN TOTAL 
DEDUCCIONES 

SALARIO 
NETO 

CODIGO DE 

PRESUPUESTO I.S.R. 

47 Técnico de Monitoreo 
9,500.00 - 4,750.00 - - 4,750.00 06 00 000 004 000 11100 15-013-01 

48 Operador de Válvulas 9,500.00 6,966.67 4,750.00 - - 11,716.67 06000000040001110015-013-01 

49 
Técnico Auxiliar Administrativo de 
Servicios Públicos 8,500.00 - 4,250.00 - - 4,250.00 06 00 000 004 000 11100 15-013-01 

s... Lps. 589,650.00 6,966.67 294,825.00 4,635.81 4,635.81 297,155.86 
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