Accion de Personal

Proceso de Gestion de Talento Humano APQO-01-CH-FO-13 V7

CODIGO: P.G.T.H/N.01-01-2022

1. Confirmacion de Datos Personales

Nombre: Juan Carlo Duron Meza
Tipo de Movimiento de Personal: NOMBRAMIENTO

Fecha de Efectividad: 3 de enero de 2022 NUmero de Empleado; 20220101
Descripcion Estado Actual Estado que se Autoriza

Caodigo de puesto ‘

Ubicacion Geografica 0801

Titulo del Puesto Secretaria/o DIREM

Dependencia Jerarquica Direccion de Regulacion Econdmica y Mercados

Tipo de Contratacion Nombramiento

Ascenso

Traslado

Permuta

Aumento de Sueldo

Ajuste Salarial
Reasignacion

Reclasificacion

Salario L. 16,539.00
Justificacion

Licencia Con Goce de Salario
Justificacion

Licencia Sin Goce de Salario

Cancelaciones

Lojc|d

Licencia sin goce de salario

Licencia con goce de salario

Renuncia

Despido

Ultimo Salario -

Explicacion ylo Justificacion: se autoriza la contratacion y Nombramiento del Sr. Juan Carlos Duron en la plaza vacante como
Secretaria/o Direccion de Regulacion Econdmica y Mercados (DIREM), bajo la Direccion de Regulacion Econémica y Mercados, plaza que
debera ser renombrada como Oficial de Proteccion al Usuario bajo la Direccion de Regulacion Econdmica y Mercados (DIREM) en
atencion a lo instruido en Memorando CONATE _-CP-042-2021.

NOTA: ***OFICIO CONATEL CP-170-2024 y OFICIO NO. SPGP-2457-2021***

_Fecha de autorizacion 17 de diciembre de 2021
Redactado por Sub Gerencia de Recursos Humanos Verificacion Presupuestaria por Gerencia Administrativa

Elsa Mar%arita Sanchez Medrahoer: 7
Sub Gerente de Recurscs Humanos
Autorizacion Presidencia CONATEL
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Accion de Personal

Proceso de Gestion de Talento Humano APO-01-CH-FO-13 V7

CODIGO: P.G.T.H/N.02-01-2022

1. Confirmacion de Datos Personales
Nombre: Oscar Orlando Bertetty Martinez

Tipo de Movimiento de Personal: NOMBRAMIENTO

Fecha de Efectividad: 3 de enero de 2022 Numero de Empleado: 20220102
Descripcion Estado Actual Estado que se Autoriza
Cédigo de puesto
Ubicacion Geografica 0801
Titulo del Puesto Técnico en Infotecnologia
Dependencia Jerarquica Departamento de Infotecnologia
Tipo de Contratacion Nombramiento
Ascenso
Traslado
Permuta

Aumento de Sueldo
Ajuste Salarial
Reasignacion
Reclasificacion
Salario L. 16,733.00
Justificacion

Licencia Con Goce de Salario

Licencia Sin Goce de Salario

Cancelaciones
Licencia sin goce de salario

Licencia con goce de salario

Renuncia

Despido

00 0|a

Ultimo Salario [ -

Explicacion ylo Justificacion: se autoriza la contratacion y Nombramiento de! Sr. Oscar Orlando Bertety Martinez en la plaza vacante
como Técnico en Infotecnologia, plaza que debera ser renombrada como Técnico de Calidad de Servicios de Telecomunicaciones bajo la
Direccion de Servicios de Telecomunicaciones en atencion a lo instruido en Memorando CONATEL-CP-042-2021.

NOTA: **QFICIO CONATEL CP-170-2021 y OFICIO NO. SPGP-2457-2021***

Fecha de autorizacion 17 de diciembre de 2021

Redactado por Sub Gerencia de Recursos Humanos Verificacion Presupuestaria por Gerencia Administrativa

Ochoa Cardona - - & //

Elsa Mi;garita Sanchez
Sub Getente de Recursos

of
-~ LS
Dayid Andrés Matamoros Batson . 7encia 2577
./Presidente Comision Nacional de Telecomunicaciofes=—"
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Accion de Personal

Proceso de Gestion de Talento Humano APO-01-CH-FO-13 V7

CODIGO: P.G.T.H/N.03-01-2022

1. Confirmacion de Datos Personales
Nombre: Indira Patricia Padilla Pelayo

Tipo de Movimiento de Personal: NOMBRAMIENTO

Fecha de Efectividad: 3 de enero de 2022 Numero de Empleado: 20220103
Descripcion Estado Actual Estado que se Autoriza
Cadigo de puesto
Ubicacion Geografica 0801
Titulo del Puesto Relacionador Publico y Administrador de Redes Sociales
. _— Coordinacion de Comunicaciones
Dependencia Jerarquica Presidencia
Tipo de Contratacion Nombramiento
Ascenso
Traslado
Permuta
Aumento de Sueldo
Ajuste Salarial
Reasignacion
Reclasificacion
Salario L. 56,348.00
Justificacion
Licencia Con Goce de Salario
Justificacién

Licencia Sin Goce de Salario

Cancelaciones

Licencia sin goce de salario

Licencia con goce de salario

Renuncia

Oo|co|a

Despido

Ultimo Salario -

Explicacion ylo Justificacion: se autoriza la contratacion y Nombramiento de la Sra. Indira _en la plaza vacante como Relacionador

Publico y Administrador de Redes Sociales, en atencion a lo instruido en Memorando CONATEL-CP-017-2021. Plaza que debera ser
renombrada posteriormente

NOTA: **AUTORIZACION BAJO OFICIO CONATEL CP-121-2021 y OFICIO NO. SPGP-154-2021, Resolucion 504-2021**
Fecha de autorizacion | 21 de diciembre de 2021
Redactado por Sub Gerencia de Recursos Humanos Verificacion Presupuestaria por Gerencia Administrativa

, W,
Elsa Margarita Sanchez Medrarisy
Sub Gerente de Recursos Humanos
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Proceso_d_e_Gestiér;de Talento Humano

Accién de Personal

 APO-01-CH-FO-13 V8

CODIGO: P.G.T.H/N.01-03-2022

1. Confirmacién de Datos Personales

Nombre: Karlos Eleazar Nolasco Sandoval

Tipo de Movimiento de Personal: NOMBRAMIENTO

Fecha de Efectividad: 14 de marzo de 2022

Ndmero de Empleado: 20220303

Descripcion

Estado Actual

Estado que se Autoriza J

Cédigo de puesto

Ubicacion Geografica

0801

Titulo del Puesto

Gerente Administrativo

Dependencia Jerarquica

Presidencia CONATEL

Tipo de Contratacién

Nombramiento

Ascenso

Traslado

Permuta

Aumento de Sueldo

Ajuste Salarial

Reasignacidn

Reclasificacion

Salario

L.78,000.00

Justificacion

Licencia Con Goce de Salario

Justificacién

Licencia Sin Goce de Salario

Cancelaciones

Licencia sin goce de salario

Licencia con goce de salario

Renuncia

Despido

ajg|o o

Ultimo Salario

Explicacion y/o Justificacién: Se autoriza el nombramiento del Lic. Karlos E.

Nota: ***Contrato de Trabajo por Periodo de Prueba No.004-2022%**

Nolasco Sandoval en el Puesto de Gerente Administrativo.

Fecha de autorizacion

14 de marzo de 2022

Redactada por Sub Gerencia de Recursos Humanos

Verificacién Presupuestaria Gerencia Administrativa

Elia Margarita Sanctef
Sub Gerente de Recufrsos

Gerente Administrativo

_

><7 7\ | [ JUAS

b
P o T A
Presidénte Com elecomuni L ci

=

DTN MATI G007 1

TELEEGMUNIC g
Comam




|
|
|

Pr

oce

so de Gestién de Talento Huma

Accioén de Personal

APO-01-CH-FO-13 V8

CODIGO: P.G.T.H/N.08-05-2022

1. Confirmacion de Datos Personales

Nombre: Alicia Aguilar Portillo

Tipo de Mouimiento de Personal: NOMBRAMIENTO

Fecha de Efectividad: 24 de mayo de 2022

Numero de Empleado: 20220305

Descripcion Estado Actual Estado que se Autoriza
Codigo de puesto
Ubicacion Geogrdfica 0801 0801
Titulo del Puesto Auxiliar de Aseo Auxiliar de Aseo

Dependencia Jerdrquica

Coordinaciodn de Servicios Generales
/ Gerencl

Coordinacion de Servicios Generales

a Administrativa / Gerencia Administrativa

Tipo de Contratacion

Contrato Periodo de Prueba

Nombramiento

Ascenso

Traslado

Permuta

Aumento de Sueldo

Ajuste Salarial

Reasignacion

Reclasificacion

Salario L.

11,668.00 L 11,668.00

Justificacion

Licencia Con Goce de Salario

Justificacion

Licencia Sin Goce de Salario

Cancelaciones

Licencia sin goce de salario O
Licencia con goce de salario O
Renuncia O
Despido 0

Ultimo Salario

Explicacion y/o Justificacion: Se autoriza nor

NOTA: **Memorando CP-084-2022**Contrato de Trabajo po

mbramiento de la sefiora Alici

aAguilar Portillo, en la plaza de Auxiliar de Aseo.
T Periodo de Prueba SGRH No. 006-2022#*

Fecha de autorizacion

19 de mayo de 2022

Redactado por Sub Gerencia de Recursos Humanos

M'\‘W&@’t il

Verificacion Presupuestaria par G

erengia Administrativa

Miretla Alejandra Renderos Amador--,
Asistente de TalentoHumanoie .
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"'Proceso de Gestlon de Talento Humano o

Accidn de Personal

' APO-01-CH-FO-13 V8

CODIGO: P.G.T.H/N.09-05-2022

1. Confirmacion de Datos Personales

Nombre: Xiomara Lastenia Vdsquez Martinez

Tipo de Mouimiento de Personal: NOMBRAMIENTO

Fecha de Efectividad: 24 de mayo de 2022

Numero de Empleado: 20220304

Descripcion Estado Actual Estado que se Autoriza
Caodigo de puesto
Ubicacién Geogrdfica 0801 0801

Titulo del Puesto

Auxiliar de Aseo

Auxiliar de Aseo

Dependencia Jerarquica

Coordinacion de Seruicios Generales
/ Gerencia Administrativa

Coordinacion de Servicios Generales
/ Gerencia Administrativa

Tipo de Contratacion

Contrato Periodo de Prueba

Nombramiento

Ascenso

Traslado

Permuta

Aumento de Sueldo

Ajuste Salarial

Reasignacion

Reclasificacion

Salario

L. 11,668.00

L 11,668.00

Justificacion

Licencia Con Goce de Salario

Justificacion

Licencia Sin Goce de Salario

Cancelaciones

Licencia singoce de salario U
Licencia con goce de salario O
Renuncia O
Despido U

Ultimo Salario

Explicacion y/o Justificacion: Se autoriza nombramiento de la sefiora Xiomara Lastenia Vdsquez Martinez, en la plaza de

Auxiliar de Aseo.

NOTA: **Memorando CP-084-2022**Contrato de Trabajo por Periodo de Prueba SGRH No. 005-2022**

Fecha de autorizacion

19 de mayo de 2022— ﬂ

Redactado por Sub Gerencia de Recursos Humanos

Verificacion Presupuéstaria /bor Gerencia Administrativa

d fos Eleazar Nol(l o:Sardoval
ente Adminidtrativo

Autonzamon Pre td/n
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