SAN PEDRO SU 1Calle, 4 y 5 Avenida, Bo. El Centrs, S.0.

LA Pulacio Municipai
CIUDAD DE EMPRENDEDORES 2553-4646 ext. 1461
ORDEN-DISCIPLINA-RESPETO

07-M5PS-GD-2022

MEMO‘RA‘NDUM

Para: Abog. Jenny Daneth Penman Pinto
... Oficina Direccién de Asesorias Legales

De: Abog Julio Fredy Pavon Umafia
. Gerente Desarrollo Humano

Asunto: 'Remisién Informacidn Planillas 14 Avo Mes, 2022

Fecha: 13 de Junio 2022

Por este medio, atendiendo solicitud y recomendacion de la Gerencia de verificacién
del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), le hago entrega de los
Restimenes de las Planillas 14 AVO MES 2022, que a continuacién se detalla: |

No. Descripcion del Contrato ::1“:! TOTAL BASE NETO A PAGAR
1 |Planilla Contrato A 733 | 11,938,114.82 | 11,875,614.82
2 |Planilla Contrato B 654 | 10,003,38143 | 10,038381.70
3 |Planilla Contrato C 829 10,482,776.52 } 10,475,725.34
4 (Planilla Plaza 403 6,918,908.03 6,831,249.13
5 {Jubilados 440 1 036 587.67 1,036,587.67

Total 3059 L40; 469 768.47 140,257,558.66

Sin otro particular al respecto.

C.C. Archivo Lol iad
= - 1..{

Gerencia de
Desarrollo Humano

rumiapiidad de San Pedro Suls




' MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA - o b
PerigHo del 01/06/2022 Al 30/06/2022 e e
£ PLANILLA CONTRATO A e

. Gaswsete Complementa
Kepresentacion Banfcadunes et Horas Extras Total Nata

RKiTA
1 [GEGRETARIO(A L ARVADO [GRICIRA O REGIDORESY 000 €0.003.00
2 [DIRECTCR_ . . [ '50.060,00
3 _[ALGALDE MUNIGIFAL 040 4322858
4__[AsESORA 0490 4560000
5 [COORDINADORA a0 45,000.00
B | &FE DEURIDAD 00 45,600.60
7__| GGORBINADORA o 44,500.00
4 [SGORDINADOR 200 1,688 67
9 |RSESOR LEGAL 4.00 H0ATRGT,
10_|RSESCR LEGAL 200 40,000.00
11 _|ASISTENTE 0.00 40,000,00
17 _|SUPERVISOR 1 40.000,00
13 _[ASISTENTE OF REGIDGR 000 40,500.00)
14_|FROCURADG 0.00 40,000 00
15 [SUFERVISOR 000 20,0000
16_|GERENTE 0.00 30,583 36
7 {GERENTE 0.0, 38,560.00,
18_|ASESOR LEGAL 000 37 BBG.AT |
13 | COORDINADIOR 0.00] EL !
20_[GERENTE 0.00) 3BT !
F_|WMEDICO GENERAL 0.00] 35,705,568 H
& |VICE-ALCALOE D.00) 35,025.68 |
4 _|REGIDOR WDNGIPA 200 35 62568
34_|REGIDOR MIRCIPA .00 EE :
7% _|REGIIOR MUNGIPA o0 35,025.60
26| REGID0R MUNICIF 35,025,668
2T _|REGIDOR MUNIGIF)
20 [REGIDOR MONICT
29 |REGIOR BURICH
3D_| REGIDOR WUNICEP)

31 |REGIGOR MUNICE)

3Z_[REGIGOR MUNIGIP/

33 |ASISTENTE DE REGIDOR 35,001 35,000 00 G.00] .
34_|GOORDINAGOR 35,000 00, 35 D000 0.00]

38" [DIRECTORA TECNICA LEGAL 35,0000 35,000.00) G.00] i
38_|BIRECTOR 53,555 56 33 555 56 aon

37 |COORBINADOR
38| PCANIFICADIOR 1
30_|GERENTE

40 |GOORDINADCRA DE INGRESGS
41 |DIRECTORA
42 [GERENTE
43_|JEFE DE DEPARTAMENTO
44| JEFE DE GEPARTAMENTO
45 |GERENTE

EIN[IEES
H0.823.33
30.418.85
39.000.00.

| JEFE DE DEPARTAMENTG
PROGRAMACOR JUNIOR .
DIRECTUR RN

UNIDAD TECNICA-DE GRGANIZACIGN Y METODOS
ASISTENTE ACMINISTRA T
DRINISTRATVD
COORDINADIOR DE vOLUNTARIADO
ASISTENTE i.7rs 'y
T ¥

kb i e ) e R Pl A R

COORDINAD A
PROGRAMADOR SENGR
TESORERD MUNICIPAL
MEDICD QINECOLOGE
FROGURADOR
DIREGTOR.

JETE BE DEPARTAMENTO
WEDICO PECIATRA.
WEDICO GINECOLOGD
ASESOR
ARALIETA FINANGIERD
ASISTENTE
78 | ASISTENTE
77| OFIGIAL DE SVF GRMAGION
78_|COORDINADOR
79 _|ASISTENTE DE REGIDOR -

221323
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35| SUPERVISOR.
86| ASESOR LEGAL

07_|CFICIAL DE INDUSTRIA Y COMERGKD
B8 _[ALGITIR |
B85 _|ASESORA LESAL
B0_|POLICIA_WAINICIPAL
51" |WEGERD 1AL

103 |MEDIGG GENERAL
104 |MEDIGG GENERAL
105 |MEDICO GENERAL
108 |MEDIED GENERAL
107 [INSPECTOR
408 |SUS INSPECTOR DE POLICIA SaUMIGIPAL

" )
OFICIALDE CENTEL) D DATOS
14 [AUXILIAR ADHINISTRATRIO
115 [ASESOR IEGAL _—~ -
16 | ASISTENTE BE REGIDOR -
T _JOFICIAL DE RELAGIGNES LABGRALES
e JASESCR LEGAL 5.7 o
9 [ASESCR LEGAL "o
[CAPACTADCR S TROCTORPGLICIA MINICIPAL

120 |OF IGIAL AYENCION AL CLIENTE
29| JEFE DE DEPARTAMERTO
| 138 [HRECTER
1 [JEFE DE DEPARTAMENTD
ASISTENTE
ASTSTENTE GE FINANZAS
14 | PROGRAMADOR JONIGR
135 |ADMINISTRADDA
136 [OFICIAL DE PERSORAL
37 |REGEFSIGNBTA
30 |ATOITOR FISCAL
39 |AIDTTOR FISCAL
1£0_|OFICIAL BE FRENGA
141
42
]

AEISTENTE ADMINSTRATIVG
FOTOGRAFQ
ASESGR LEGAL
DIREGTOR
DRECTORA.
[OFICIAL DE PRGTOCOLG
7 [ Asistents 46 Comndinador
SUB COORBINADOR
[CFICIAL DE FERSOMAL
[ASISTENTE LEGAL
ASISTENTE DE REGIDOR
TREPECTOR DE GAMPO
[ASISTENTE € GERENGIA
[ASESOR DE PROYECTOS
[ ASESOR LEOAL
DIRECGTCR
MOTORISTA
[ASISTENTE ATMINITRATIVO
[FROMOTOR
ASISTENTE
ASISTENTE DE GERENCIA
ASESCR LEGAL
SUPERVISCR OBRAS |
LRECTOR
185 |AUNILIAR ACKINISTRATIVG
166 |ASISTENTE
87 |ADDITOR |
88 _| ASISTENTE DE REGIDOR
189" | TERAPELITA
170 |GAPACITADCRA EN TALLER G WIRILDES
179 | SEGRETAHM PEGIDGRES
172 | PROMOTOR'S:
173 |COORDINADL.
A74 [ ASISTENTE TEL
TS [INSTRUCTERA . -
76 |INSPECTGR CE oL iGiA AUNIGIFAL
77 [DIRECTOR R
1TE |DIREGTOR -3
79 [DIRECTOR
450 [AUXILIAR DE WELESTO.

EG

PERSONAL

02 [ASISTENTE i
[763 [AUXILGH ADMITUSTRATIVG
964 |WSTRUCTORA L - - -

187 [INGENIERD | i7"
183 |COOROINADORA -~ .
189 [AIDOLAR ADMINISTRATIVO
780_| AUDFTOR FACAL

191 {GFICIAL ATENCICN AL CLIERTE

= EHEE RS EEE
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022

GREEN - DISCIPLINA - RESPETO

PLANKLLA CONTRATO A
Dectmo Daclino Cusrs Mes Gasmsde Decima Comgliments
. R Bars
Puesto Cusrto es Neto Dieras Representaclan Banficaciones Tercer Mes Plantlla Horas Taal teta
152 |AUXILIAR 0.00]

153 |COORDINADGR 0]
194 |INSPEGTOR DE POLICIA MUNICIFAL

195 |TOPOGRAFOT

198 |TECHICO ADMINISTRATIVG

197 [INSTRUCTOR

194 [ASISTENTE ACWINISTRAT VD

158 |MEDICO

200 | FEFE GE UNIDAD
SUB DIRECTOR

CNICT

227 |ANALIGTA FINANC ERQ
224 _|ADMINIS TRADOR

215 |[DIRFCTORA
26 [POLICIA MUNICIPAL
227 |POLICIA MUNICIPAL
28 | JEFE DE UNDAD
220 [POLICIA MUNIGIPAL
T30 | Encarnadn do Almnsin
731 | GIRECTGRA

232 |DIRECTCRA f JARDIN DE NINOS SAN MARTIN GE PORRES.
733 |COORDINADOR [A) DE LA CASA REFUGHD
| PROMOTOR SOGIAL

235 FADMINISTRADOR

236 [INSPECTOR DE CAMPOQ

30| CONSERJE
240 | PFOLIGIA_ MUNICIFAL
241 |ASIETENTE DE REGIDOR
242 |TEGNICO EN PARDUINETR
243 [SECRETARIA
244 [AUXHLIAR ADMINISTRATIVO
245 [SUB-ACHINISTRADCR

249 [ASISTENTE DE REGIDOR

250 |SUPERVISOR
25T JADGITOR -
257 [ASISTERTE DE REGIDOR
253 TCIRECTOR
254 | ASEGOR LEGAL
255 | JEFE DE UNIDAD.
258 | ADMIHIS TRADOR.
257 |CAFAGITADORA.
250 |AUIXILIAR ADMINTSTRATIVE
259 |PROMGTOR SOCIAL

267 [INSPECTOR OCULAR,
289 [AUKILAR
364_[Vighantn
285 |AUXILIAR DE 17, 1RIBDGION,

Z79_[AUXILIAR EN DEF_HEGLLACION DE INGRESOS
277 [ANDITOR FISCAL — -

273 |RECCLECTGRA DE FONDOBICENTRO DE SALUD
Z74 |50 INSPECTOR OF FOLICIA MUNICIPAL

275 [AGISTENTE Iy
275 [POLICIA_MLNE FAL
Fizd Of

274 | OFICIAL KIESA Bis YU

266 |MOHITGREADOR.

287 | SUPERVISOR
200 |RECGLEGTORA DE FONDOSCENTRD DE SALUD
A9 [ADMINISTRADORA
20D _|SECRETARLA,
297 [AUXMIAR DE MAESTRA
292 |PROMOTOR SOCIAL
283 [POLICIA_MUNIGIPAL

264 |TECNICD BN ELABORAGIGN D MAFAS
255 [POLICIA_MUNIGIPAL
28 [AMIGO MUNIGIPAL COMUNITARTD
2T _|PROVMOTOR SOGIAL

s i

3D [ENCARGADO DE ARCAIVG
A |CONSERJE

307 |INSPECTOR DE MERGADG CENTRAL
B03 | POLIGLA_MUNIGIPAL
304 | ASISTENTE ADMINISTRATIVG
308 |ASISTENTE

308 [INSFECTOR DE TRANSPORIE
367 _|RECEPCIONISTA
304 [NSPECTOR DE CAMPO
308 | PROWOTOR
370 |IRSPECTOR D TRANSEORTE

EADGRA

5
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317 |FROMOTOR SOGIAL
33 [HANTENIREENTD

M4 [SECRETARIA

313 [ATENCION AL CUIERTE 4
315 | ASISTENTE ADMINSTRATIVO 4
317 |POLICIA NUNICIFAL 4
310 |INSPECTOR MERCADOS
310 [INFECTOR OE MERCADO CENTRAL 15,47 .
220 | JEFE DE DEPARTAMENTO ,533.38 EREF
321 [ASESOR 33330 333.
322 |GERENTE NTERMO. 35530 333.
323 |DIREGTOR 33530 EEN
326 [AUDITORT

EE

&

325 |FROMOTGR SOCIAL
320 [DIBUJANTE |

A2 [AUDITOR FISGAL
M3 [[RSPECTOR MERCEDGE
334|508 NSPECTOR D FOLIGE MUNICIFAL
238 |ASISTENTE :
330 _[ALRILIAR - .
237 |SUB INSPECTOR U FOLICIA MUNIGIPAL 2563
234 [RECEPTOR DE FOWDOS - 255,31
339 |A0XTAR DE ARCHIVD
340 [EDECAN it
341 |DIGITADOR UE DATOS

344 [CFER
5 [SECRETARIA
345 |58 INSPEC TOR D POLICIA MUNIGIPAL
7 |ATENCION AL GLENTE
ASISTENTE
[CHAP!

L]

Y EADOR

350 JALCALDE AUXILIAR
351 [RECEPTOR EE FONDOS.
357
353
sk

HPEGTOR G MERGADG CENTRAL
INSPEGTOR MERCADOS
BARIL

355 |POLICIA WAINICIEAL

356 |GOGHDINADOR DE TUTORIAS
357 _|viglierus

358 |POLIGIA_ WOMCIPAL

353 |BIELICTECARID EETY
360 | POLIGI WONICIPAL 28,
361 | OFICIAL DE SOPORTE JECNICG ¥
362 |PROMOTOR SOCIAL Z30.
383
304
385
288
3nT
ETE]

POLICIA SOHICIPAL 238,
[POLICIA MONICFAL 23

POLICIA_WMUNICIPAL 234

MOTERISTA FETE

ALX|LIAR DE ARCHIVD 231

NSPECTCR GF MERGADO GUAMILITO - 734,
370 |ENFERMERA. 234
31 _|RSEABORA FEIE
272 TGUIA INSEECTCR EN MUSEG DEL JIRG FEZE
73| POLIGIE MUNIGIFAL 3N,
74 |PROMOTORSOCIAL 234,
75 |ATNLAR ADMINSTRATIVG 234,
376 |POLICIA MONICIFAL 25, 31,754
377 |GURARDA FORESTAL 3,234 13,734
376 [POLICIA MONGIPAL T334 13,734
79 [POLICIA WMURNGIFAL 13238 13,532
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Peri 06/2022 T T el
odo del 03/06/2022 Al 30/06/, atoth - DICIFLUNA - RESPITO
PLANILLA CONTRATO A
' Decime Dechms Ciarto Mes | oL Gastosde Bonificrclones Datima Complemento Haras Bxeras Total Nelo
Cuirta Mes Meto Representacon Tercer Mg Planilla
353 |INGPECTOR MERCADDS ; 25 000 0
384 JASISTENTE ADMINIS TRATIVG 234 234, 000 ]
355 | INSPECTOR DE CAWED TR .23, 0.00 i)
366 [MOTORSTA. Ty .23, 000 .00
367 _| WO TORISTA. 3,234 23, [T .00 )
368" [POLIGIA MUNGIPAL [EFE 3534 [T o
389 [SECRETARIA 13,21 3,234 ] ]
358 PROMOTOR SOCIAL 13,234 Yrs off B0
351 |POLIGIA RAINIGIPAL 13,234 23 o 0G:
397 | ASEADOA 5,231, 73 (i} ]
393 |SUPERVISGR DE BADHED 7317 731 o 44|
394 |POLIGIA MUNICIPAL Z32.77] 732 00 0|
395 |EDUGADORA, Z31.77] 735 oo} |
398 |INSPECTOR NERGADGS, T 35,27 738 = .00 K]
397 |MOTORISTA 734 233 [E0
396 |INSPECTOR DE MERGADG GUANILITG 238 334, [iE]
389 |INSPEGTOR - 23 530 [ET]
400 [PELICTA_WOMSCTPAL 2. EE] [T
401 [GUARDA FOREGTAL ) 230 [T
402 |AUXILIAR DE LEGALIZAGION B TIERFAS 234, 23 KT
403 {INSPEGTOR MERCADGE 29 934 000
484 |ASISTENTE LE HCONTOLOGIA 234 231 [T
%05 | PROMOTOR SOCIAL 230 =) .50
%06 | SUPERVISGIR tA1 DE CENENTERIG 234 =) 5.0
407 [vighentn 7 7 000
408 [RECEPTOR FONDOS | 73, 734 G0
409 [INSPECTOR MERCADGS P 234 Kl
410 [INPECTOR DE MERCADG GENTRAL 13354, 3,234 )
411 _[AUXILIAR ENFERMERIA 13.234.; 13,234 Kl
A1 [ENCARGADC DE PARQUES/SERVICIOS GENERALES 13.234 | 13234, L]
413 [FOLICIA MUNICIPAL 13,234 ; 13,234, .00
414 [SUPERVISOR 13234, 13,234, .00
415 [POLICIA WUNGIPAL R 19,734, 00
415 [SECRETARIA LEFE] 1323, .60
£17 234 234, [
[iT] 234 2. l €]
Fir) 234, Zi 00|
420 2342 2312 04
431 3 FIA5T 0|
427 iz 23527 00|
423 TOR 234 23427 .00
424 |POLICIA MUNICIEAL o, 234 234 .00
4328 |SUPERVISOR 2. EFIE .00
425 34 FETE .00
A7 L 234.. FEE - on
428 EF ¥EF 00
479 21 FEE 000
430 23 2. Do
[5]] 23, ¥ 000
432 2. M 2 0.00]
[<5) 23, 54 00|
434 23 34 2 ne
435 |RECEPCIOME TR - 734 .234 00,
6 uls‘r:nrs R 734, 1234 .0
437 |Condugrar <o T34, 1234 -0,
436 [ASISTENTE ACH 2, ¥ )
430 [MAESTROGAY 271 3, 0
5 [AIDTORT ¥ 234, D)
441 [FOLICIA MOTOSIPAL 2 7] oo
447 | AIKILAR. 2 z o0
443 JPOLIGIA VONEIPAL 234, 234 50
[ %44 |INSFECTOR MERCADDS. 3,234 234 06
45 | PROMGTOR SO0AL 13234 7
48 | PROMGTOR SOOIAL 734 7 ;
SECRETARIA | 733 234, |
POUGIA MATRIGTFAL Zaa 235
i) 234 EXTS
450 Pcucm NUMGIPAL 238! EXT)
451 [FOLICIA MUNGIPAL 334, EXT)
452 |ENCOO MANTENIMENTO 2% 534 0.0
453 [INSPECTOR AMBIENTAL ] EE] .00
454 |ATERCION AL CLIENTE - KRTE EE] 0.00
455 |SECURIDAD PERSCNAL 234 EE] 0.00
458 [CFICIAL PERSONAL Il 23 FE] 0.00
457 [POLICIA_MUNIGIPAL EET) £ 0.00
458 [GUARDA FORESTAL 231 Z3 0.00
459 [POLICIA MURNIGIPAL 75 2 0.00
450 [INSTRUCTORA ,Z34. 2354, 00|
451 [WISICO WARIMGA USULA WUNIGIFAL 734 34 0.00 .00
452 |PROMOTOR SOCIAL 234 3,234 0o .00
463 |FOUCADORA 9,234 13,234 000, .00
dad Jvigiiants 13,234 13,234 0.00| .00
465 | NSPECTOR DE CAMPO 13.234 13,234 .00 .00
MEBE | INSPECTOR MERCANOS 13234 il 13,234 Ii[] .00
45T [MARIMBA MINICIPAL 13234 13,234 na .00
ABE_[POLICIA WIRICIPAL 13234 13,234 .00 =0
469 {POLIGIA MUNICIPAL 13234 23 0 o]
£70 [POLICIA MUNICIPAL 823 z3 ] ]
%71 [INSPECTOR DE FOLICIA MUNIGIPAL ¥EIF] Za1 00 .00]
472 |OFICIAL DE CENTRO D DATIS 234,27 234 [ .00
473 [ECECAN F3a 3T 734 o0 La0|
474 | ATENCICN AL CLIENTE 734, 23 .60
475 [INSPECTOR DE CAMPO EXT) 232 oF
478 [INSPECTOR 238, 234, 04, :
477 [Viglients. EET] 23, o]
474 [POLICIA MUNIGIPAL ¥ 23, ad| !
479 | GFICIAL, DE SOPORTE TECHICD FE] 234, 000 000 ;
487 [Vigilaniy 234 .23, 0| 0.00 !
451 HJMEADG%ENP!\RHC\PAEGNCOMWWAM 930 23, 10| 600 !
[ 731 234 .40 000
[TE] 234, 23d. .00 0.00,
A8k 234, 234, 00| LIC|
435 234, 234 00 ne
438 234, | 232 0.00 .00
AT 234, 3,254 n.na .00
ABE |FOLICIA MUNIGIEAL ~ 434 13,234 0.00, .00
3234 13,234 0.00] .00
13750 13,734 00| o
13234 13,234 i el
R 13,23 0| .60
13534 8,22 i) .00
13,23, 234.7 00| .00,
23 234,27 0| .00
458 [POLTGIA_MUNIEIEAL .. P Z39.27] o] 00|
487 [FOLICIA MUMZHAL: « .37 23827 7] 00|
430 'SISTEHTEW\RIH’THATND 134,27 234, 5] .40
429 31 23 234, A0
a0 RECEPTCﬁ GROS | 55 238 00, 0.00
501 [PROMOTOR SOCIAL 234, 234, .00 0.00
502 | GUAREA FORESTAL VALE 23 0] 0.00
503 [ASISTENTE GE ODONIOLOGIA KTE FECE ] 0.00
504 | GUAHDA AMBIENTAL 23 234, 0] 000
505 | AMIGT WMUNICIFAL FORESTAL 233 5 2.00 .00
506 |ASISTENTE DE TOPOGRAFD 234 ) [T [T
507 [ASISTENTE 231 234 G680 D)
506 [MOTCRISTA 23, 234 6.00 )
509 [SECRETARIAT T3, 254 0.00 0
S10_[ADHINSTRADOR 234, 254 0.00 i)
511 |ADHINISTRADOR 234, 7 .0 (i}
512 [AUXILIAR DF LIMPIEZA 23, Z .08 o
513 [SECRETARA 234, 27 .00 e}
514 [MOTORISTA 234, .03 50
515 [COCINERG 234, X K] %
516 [POLIGIA_ MUNICIPAL 234, 2 .00 ]
517 | A5|STENTE DE ODONTOLOGIA X T .00 ]
510 [POLIGIA MUNICIPAL 234 a7 o0 |
519 [WPEGTOR DE MERCADD CENTRAL 234, ) .00 0]
520 |AUXILIAR DE ARCHIVG, 234, 232, .00 [ET]
521 [POLIGIA MUNGIPAL 238, FEE .00 [T
572 [RECEFTCR FGNDOS 1T 23, FEF 00| [XT
523 [AMIGO MUNIGIPAL COMUNITARIS 2%, 33 .00 600
524 |INSEECTOR T TRANSPORTE, FE FEE 20 .60
525 [vigienie 24 25 a0 556
55 [WOTORETA 334 ) 0] 000
21 7 T 73 o0 00
528 |AURILIAR 7 234, 008 00
529 |CONSERIE 234, 3,350, 0.00 .00
530 [FOLICIA WIRGIPAL 234, 13234 0.00 .00
531 |GUIA INSPECTOR! EN MUSED DEL NG 1234, 13234 0.00] .00
532 |POLIGIA MUNICIPAL 13234, Az 000 00
531 | INSPECTOR MERCADOS 13.234 13,22, 09 =)
534 [INSPECTOR MERCADOS 13,234 13,224, 00 B0
535 [INSPECTOR MERGADOS 1323 231 0 )
S3E_|POLICIA_PAINICIFAL 1353 . FIT ) 00|
537 | A ILTAR OE ARCHIVD 5 732,27 i) |
538 |INPECTOR DE RERCADG CENTRAL ZHDT g ZT o 0]
19 |FUMIGAIOR EH PARTICIFAGIGN COAMUNITARIA WA 3. (E} 0]
540 | MARIMEA MONGIFAL Firy 234, il CET
541 |POLICIA MUNCIPAL 292 234, ol 600 I
542 |INSPECTOR MERGADOS EEE 234, 0] 0.00 !
54 [FOLICIA MUNIPAL ¥ 33 0] 0.00
544 [ASISTEN 7. 2.0 0.00
545 [CONSERJE 54 BT 0.0 0.0
545 [ATENCION A 54 TIAIT 0.00] 0]
4T mecmuz.ﬁwos = ] T WEE 0.00 .00
54§ | NOPECTORA _ - i 54, 234 0.00 .00
EZC0 [ msucumuemrwmmmmzpcm 27 - 0.0 00
550 [POLICIA WDNGIPAL - ; 234 .00 .03
551 [FOLICIA MONICIBSL S« - ¥ 254 D.00] 00
557 |NIRERA EN GUARGERIE/GURMILITO ; 25 .6 50
553 ADMINISTRADOR -, - 0™ ) 13231 .00 7]
554 | ADMNIN TRADOR O HERIZADOS 5,23 00 .00,
555 E Z3 YiE] 00|
550 234. Xili 760
587 23, (e} Ta0
Eo0) 23 LET]
559 238, 04| [T
) 234, ] [T
561 233.21 6| 000
582 13,234 21 00| 1]
563 18231 ) o0 ]
554 {INSTRUGTOR DE COMPUTAGION 73 XiF] (i} 1}
565 [INPECTOR DE MERGAGD CENTRAL 731 i) &1 il
568 |ECECAN 731 o 5 0]
587 |Viplanta 234, en 20 oa|
528 |HINEI ,234.. ea 0a Aa|
SED |PCHICIA MUNICIPAL L 234.: oa 0,00 aa 40|
570 [vigitanta 234 00 0.00 .00 000
571 |EDUGAGORA 234, Q.00 0G| .00
472 | GUARDA FORESTAL Pk [ 0oy Qo | 0.00
73 |RECEPTOR FONDOS £ FRE [ 000 .00] 0,00
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' MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRQ SULA ¥
VAW CRIAD DE ENPMBREDOREY

q’y Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022 S0 < BRCIPLINA - RESPTID
PLANILLA CONTRATC A :

Becimo Decimo Cuaria Mes A Gasas de Decimo mplompntn
* Puesta Cuarto Mes Nets pietas Roprotsntacion Bonficadones Terger Mes Planills Haraz Baras Total Neto
4 |POLCIA WMONZRAL [ 554 77|
FOLIGIA WORS o0 254 77
POLICIA MONC L o 231 77|
|57 [MOEICG MR, . .60 234 27 ]
ENCEO BANTERTACHITY o0 751 77|
E Viallanie T 234 77 |
S50 [ALIDITOR FISCAL - 00 232,27
559 [INSFECTOR 0 325
582 | ENGARGADA DE EARMAGIA, .00 132
583 |INSPECTOR MERCADOS " 0 234 27
553 [Vinfant LT o EED
505 |FOLICIA WONCIPAL ..
586 | GOGINERD. T
58T )
580
[T}
S0
2]
592
£
534_|TECNICO EN WANTENMIENTS
595 [ilenis

596 |GUARDA FORESTAL

597 |MAESTHOIAY

588 |AMIGO MJMGIPAL GE TRANSTO

553 [POLIGIA MUNIGIPAL

800 {POLICIA_MUNIGIPAY

80 {AUKILIAR.

507 | SUPERVISOR

503 |NINERA

604 |INSPECTOR MERCADDS
HIRERA

60| ENCARGAID DE ARCHIVG
607 |ALDLIAR

600 |PROMGTOR SOCIAL
CRA

B18 {POLICIA MUNICIPAL
B17_[ASISTENTE OF MAESTRA
§73 | ENCARG AT DE SERVICIGS VARIOS
879 |COORDINAGOR TECHICD

| ADMMN|E TRADOR

JEFE DE DEFARTAMENTO
el a Viglancia Os) Inmug
CIRECTOR
GEFENHE
{EFE DE DEPARTAVENTG,
ASESORLEGAL
MEDICO GENERAL
[JEFE DE DEPARTAKEN-
MEDICO COONTOLOR
MEDIED DOONTDLIGO .o

|2 |5 \A(2|3| 5|5 B[S EE BB IB BRI 2 2 Blnae e

[ME DICC QDONTDLOC:

[NE DG ODONTO: 150

MEDICO ODONTCLOGO ™

MELNCO CDONKILOGO, . I

ASEACCRA ST LA

CORRIMNATFORIRM -t 22

AMIGD MUNCIBAL, COMLINITARI

AMIGO MUNCHER L COMLINITARID A

AMIGO VDNICIEAL CONURITARIC Laa

AMIGD MUNCIPACISOMUNITARIC .0

ARGD MOMCIPALICOMUNITARIC 400

AMIGO MUNICIPAL COMUNITARIC .00

INADIOR DF TECHICD 0.0

|AMIGO MUNICIPAL COMUNITARIO E 0.00

COORDIANDOR DE AMIGOS MUNICIPAL ES COMUNITARIOS 0.000. 58 D.00
859 |COORDIANDOR DE AMIGOS MUNICIPALES COMUNITAR O 10,0008 55 0.00
860 |AMIGO MUNICEPAL COMUNITARIO 140,008 58 0.00
861 |AMIGO MUNICIPAL COMUNITARIO 14,006 54 0.00:
867 _FAMICO MUNIC PAL COMUNITARID 10,000 56 0.00]
BE3 [ AMIGO MUNICIPAL COMUNITARKY 10,008 56 0.00]
864 [UOORDHNADORA 10,000 56 0.00
8BS | AMIGO MUNICIPAL COMUNITARKY 10,000 56 00|
SBE | AMIGO MUNICIPAL COMLUIKITARI 10,000 56 00
887 |JEFE DE UNIDAD 10,000.90 .00
868 |ASISTENTE 10.000.00 00|
869 |CIRECTOR 10,00.00 00
70 |ASISTENTE 10,000.00 .00
71 |AMIGT MUNICIPAL CORUN TARIO 9,078 77| .60
§72 |OFICIAL DE PRENSA, 9,00000| .60
670 | ADMING TRADOR 0.000.00 ]
674 |AMIGE MUNICIEAL COMUNITARIC 230 o0
675 |AMIGC MUKICKHAL COMUNITARIO 8230 007 "
6768 |AMIGC MUNICIFAL COMUNITARIO £82.30 00
677 [AMIGO MUNICIPAL COMUNITARIG 082 30 .00
678 |AMICO MUNICIPAL COM o 082 30 7]
EFd [AMIGO MUNICIPAL COMUNITARKD 582,30 0]
EB80 |AMIGO MUNICIPAL COMUNITARKY 58230 1410
E81 [AMIGD MUNICIPAL COMUNITARIG , 882,30, 1410
&7 | AN MUNICIPAL COMUNITARIG 662,30 0]
B33 |AMIGO MUNICIPAL COMUNITARQ | §H2. 30 LD

634 [AMIGO MUNICIPAL COMUNITARID
085 [AMIGO MUNICIFAL COMUNITARID
038 _[AMIGO MUNICIFAL COMUNITARIO
GAT_|AMIGO MUNICIFAL COMUNITARIO
68 _|AMIGO MUNICIFAL COMUNITARIG
609 _|AMIGO MUNICIPAL COMUNTIARIGH
BA0 PAMISO MUNIC PAL COMUNITARIO
B [ AMIGO MUNICIPAL COMUNITARID
53 | AMIEO MUNICIPAL COMUNITARIG
53| AMIGO MUNICIPAL COMUNITARIO
854 [ AMIGO MUNICIPAL COMURITARIC
555 |ANIGD MIONIGIPAL COMUNITARIG
858 | AMINGO MUNFGIPAL COMUNTAR

097 | AMIGT MUNICIPAL GORMUHITARK
698 | AMIGD MUN|CIT 5L GOWUNITZ R
703 [AIAGD MUNIGIPAL COEMITARID il
I04_|AIGD MEINIGIPAL COLILNITARIG
305 | AMIGO MUNICIPAL_ CORUSITARID I 0.00]
F05 | AMIGD UIDNICIPA: ZOW SHTARND LoXir} 0.0¢]
757 | AMIGO MONCIPAL COMUNTARIG 0.0 0.00
703_|AMIGO MUMICIPAL COMUNTAR|Q 0.00) 9,00
708_| AMIGD MUNICIEAL COMUNITARIQ [0 9.00
710 |AIGE MINICIPAL COMGMITARIO a0 .00
] 600
o 000
oot
] 608
715 |SUFERVISOR AMBIENTAL ] 0.00
1 [SUPERVIEDRAVEIENTAL ] 0.0
717 |GESTOR € PROVCGTD [ 5,00]
A8 |COORDINADORA 00 .00,
T19 [OFICIAL DE INFORMACCN 0] ]
720 |OFECIAL DE PRENSA 0] ]
Ti1 |COCNERD 800 04
737 [SECRETARIA 0,40 B0
733 | PROCURADOR. 460 o
724 |JEFG DE UNIDAC 0.00 00
725 |DISENADOR GRAFICO 000 i3]
T20_|ADKINISTRADOR: 0.00 B0
T27_|PROMCTOR 0.00 B0
728 |ASISTENTE 0.00 00,
725 | CAMARGGRAFOIERITOR LI 0:60]
T30 |SEGRETARIA, 0.:00| 0.00]
731 [AUXILIAR ADNISTRATIVD. 600 a.00
732 [AUXILIAR ABWINISTRATVG a.00] 6.00] 0.00
733 [AUXILIAR 45 45 a.a0} nan, 0.00
TOTALES L 1183811487 |L  11,53R,114892 | &, - L I N L
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Pertado del 01/06/2022 Al 30/06/2022 -
PLANILLA CONTRATO B

Dedma
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sl 61350.00
0.00 5500600
51000.00
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MURMICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01,/06/2022 Al 30/06/2022

PLANILLA CONTRATO B GABEN - BISCIFLINA - RESPETD
Declmo Decimn Cuarto Mes Gastos de Dedme Complemento
’ Puesta Cuarto pes Nt Dletas ‘ Barfticadones Tercer es ehrills Hores Extres _‘ Toual Nets
] o) %0 Ee| o Tama5a]
73 00 - [ 0] [ 10|
[ ora 000 aga| 18800.00|
00| om0 on0| | Ta.00
000 £.00/ .09 2.00 14H00.00
400 0.00 000 200
o0a a.00| 000 .00
aog 0.09 000 a.00|
0 | a0 Too|
[ a0 om0 [
) | 200 o]
.00 000 a0 .03 B
0] o ao0 om0
0.00] P [ 200
| 000 one a0
asa| 450 | [
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ALCTORA - .00 Ll 200 0.0
0.06 0,00 G00 000
0.0 0.00 L] ‘o0
0.0 .00 000 I 000
om0 [Z] Y 25 G|
400 uo .00 0 [0]
and L] .00 [T - _um
0.00 0.0 o000 oma 0@
om 0L ana om
200 0K [ 0,01
oo 00 [ om -
.00 050 0 0|
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[ [ [T [T
050 g 0,00, a0 e
om0 a5 050 055 a5
o o5 X [ o
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a0 [ a0 @0, o
3 om .00 ] e
[T 206 ) ) o
[ o 0.00 [T o
a0 [ as0 [T - o)
[ 500 o5 [ : om|
o woo 20| Sxo T3
[T 000 [ [T om
om o 010 oxa [T
o [ 0.0 020 [
= - m =l -
= - o= = st
[ [re) oo 000 a.00
[T am [T .00 .00
ong) a5 T 650 aw
[T [ 5.0 3 a0
00 [ om 000 =3
[T [ [ [T .00/ EETErE]
- v a0c [ P [ FIL)
[T ase 0.0 280 0.00 EELTEET)
, ana am 0.00] 000 ag0 33042
020 [ 000 w50 [ Y
ato age ] o an
0% ] 050 ] 0.0
[ e [ ©.00) o
[ [ ] [E]
e om [
and )
[ [
00 [
o 00
o [
) [
) %
[ [
noj .50
) a0
1323631 nn?l o
PR 125631 [T LI 950
JECET) BLeN w0 aoa ase
1525631 [EG [ [re) -
FEra) [T [
1325631 509 220
3azs631 050 aro
FEYTET] 456
[
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000 .o,
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' e
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316 FETTYE 600 [ )
317 _|viglsme [EFEET) [ T [
318 |vighame 13234427 e 000 .00
319 |wighhanie 1323417 0.4 a0 0.60)
320 |Wglianue 13234.27 | L0 o 0.00
33 |wigianie . 13234.27 .00 0.00. plYg
322 |wglane [EETET] ang) aro ]
E23_[aglanie B2 000 o5 000
324 |weilanie 7T - FEEETE) [TH [ [
325 = 1373427 8,00 0.9 000,
A6 1523427 a.nn| 0.00 0
27 FEEEE) 0.3 200 B0
F2E_[Encargada go Amackn wndE 000 450 00
329 | ENCARSADA D2 BIELIOTECA/COFRADE: T2 000 [T wa
B0 CNCARGADA DE DONAGIONES [YTE 500] [ |
330 _|ENCARGADA DE FARMACA 1223437 240 @00 agal
332 | BNCARGADA DE FARMACR 123427 0,00 [T 00
1 FETITY) 0.00) 0.0 MT‘
334 JEETE]) amn| 800 o]
3s 1323437 0.00] .0 O.TH;
136 1E23477 .00 0.0 _ 00|
[ENCARGADO DE FARBMATL: FEEEET) aoa oad) oo
- Da42Y 900 a8 [ ﬂ
113477 a.00] T o.00)
~ FETE [ a0
1223227 a.00 008 O,Dj
CIRECTGRA EN IARDI SUECO HOMDURETD 2227 TG00 000 000
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA .nu _A

Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022 i RS
. PLANILA CONTRATO B ORDEN + BSCIPLINA - BESPEVD

Dedmo Decma Cuarta Wes | ooy Gasios de sorlficadanes Tedma Complementa | [R— | TetalReto
Cuario me: neto ! Tereer Mes Planilia
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022
PLANILLA CONTRATQ B

Decima Declmo Cuartodes [ [y Gastos ds Aorificsdones [ Compiementa ‘ JR— Total Nt
Tercer Mes Planills
13:34,27) 00| 200 000 om] [ 12134.27]
v [ [ om o T
a9 0, 1 [ [ o FETETEE]
.00 005 0.00| .00 13234.27)
a0 ame TG00 .00 [
00, 940 [T acn )
a5 000 [ .00, 0
000 00d 000 ] i
a8d) o0 g aso [
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am 000 ad 0.0 g
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[ . em ] oo
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[ ARG 0 MUNIDPAL COMUMTRRID
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A MUNIIPAL COMLINITARIC

[ AMIGO MUNIIPAL COMUNITARIG
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639 | AMIGO MUNWIPAL COMUNITARID,

640 | AMIGO TAUNICIPAL COMUNTTARIG.

EAL_[AMIGD MUNICIPAL COMUNTARIO

BAZ_|ApiG0 MUNICIPAL COMUNTARIC

H
g £
i
¥

43
| Bas | o)
|5 | L
&6 5 0.00)
[ [
E50 | RIS MUNICIPAL EOMAINT, RN 040
64| AMKES MUNICIPAL COMUNTARI [ oig
50| AIGE MUNICIPAL Cum GraTATID [ [
[AMIGE INICITAL CEMUMTARIG 000 [
|AMIGE MUMGPAL COMUNTTARID [ uj
AMIGO MLINKIPA, CONUHITARKD #3423 95230 ©.00) [ 0. ona|
[ASISTENTE ADMIERSTRATIVE—— 799128 oL [T [T .00 n.oo]
TR W053,38143 L 1008 38La3 L - L - L - L - - L
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periode def 01/05/2022 Al 30/05/2022

PLANILLA CONTRATO € ORDEN - DISCINLINA - RESPETO
* - Puesto Saciraduatn | g, | Gutoade Banificaclonas Declmo Complemento | Horas Butras | Tomal Neta |
s Neto B Tereet Mes Planilla
1 |DiRCCTOR 3 SE250.00| 0.0 .| om (3] 000 [ 562500
2| QCORMRMADOR BLECIAKO 5500000 oa 0.0} o0.m (] 000 00| 5500000 |
3 | A0eamr RaDOK 0.0 000 a.d| 0.0 A0 000 | [T son.m
A TASISTEMTE TECMIEG 25000.00 og 40| o0.m e.m .00 0.00| A40,00
5 |oeRECTOR 45000 00 00| am| 0,00 0w 0.0 ] AL
& 5400000 ROD o] o0.m [T 0,00 0.00| 2000 |
2 420,03 000 o) 0| 0.00| 0.9 Aamear
8 e [y nao| [ 000 [ 208ra 5| i
9 o 4300000 0.00| 000 | 0.00 om aome e !
A0 }ASESOA TECNIEO 000,01 0.00 200 [T .00l om ADOADL
11 i) 43300,00, 0.0, 2.0 | a.0q) L)
12 |ASSIEMIC D). R GOCR 040,00 [ 200 [T3 a.m|
13 | sEFE OF DEPARTAMENTO axcnm| 0. 0,00 [ B 0.00)
39| sTAFF T ot 6 o vl 000 am
_'_:s SPEvISOn oo & 00| [ [
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/06/2022 Al 30/46/2022

%_,w 235 PLANILLA CONTRATO C
[ Puesto e | “,"‘:’::‘“ | e Grstozde Sontcaciones Horas Bars Total Neto
181 | ASISTENTE ADMINISTRATIWG 1500127 000 003 0|
182 |AMKGO MUNKIPAL COMUNITARKY 1500074 b | 000| om
183 [AMIGA MUNKIPAL COMUNITARND 15000 70 000 000 | L1
184 |INSPECIOR DE CAMPO 15000.70 000 &g om
AR ADNENISTRATIVG g @ o] [
500000 oo, [T o0
00 o] [ 0@
1500000 | (%) 0.00 o.m
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487333 0.00 0.00] o
0. am 900
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WinE S ) an o 00| 0.0
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[EELIT Ty I [ om
AN D PR aie 100 oo om
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Entrenador de Apedees % 100 0] 0.00] .M
Exerenaor = Saneo. aon [T [ | o
27 | DNIRCNADOR 0% NATATION 500 [ [ a0 od
o | asarat et i o o ] 5
210 | Guano FoRETAL 5@ ool o0 nan| o
T e m P | o
22 |WSPECTOR AMBENTAL nEI o.0] MEI oo
222 |INTRENADOR OF ATLEWSMOY 0.m| | 0.00| LD |
223 {CONSLRIE 000 are| 000 om
A = i o o
225 | Mune0PAL FORCSTAL [ a0 om om
126 |ASEADGH .00 00| 00 [
377 [hoki [ | 0w om
228 [eNCARGADG DE BUDEGA 0.00 ooe| 0.00] [
224 [ INSPLEIDR AAICRIAL a0] am 00 s
o e o] o o
231 |cooRBnAORn .00} uzﬂ| |
232 [ SEAETEN AMBRTAL a0 o Er
233 | ISTRUCTORA DE NELLLZA Y ECSWETERBGE ) [T o
_’—m POLICIA $ANCPAL o] @ non
235 [POUCH MURITIPAL .00 | B0 |
236 (POLICIA MHIKICIPAL 0.4 oo a0
337 |RECEFTOR DE DOCUMENTOS 08| 0.00| 0.00
FECE ] o) oo 0.00
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MUNIC!PALIDAD DE SAN PEDRO SULA
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% A MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA

Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022
PLANILLA JUBILADOS

QRDIN . DISEIMIEA - RESPETO
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=3 MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022

IR : PLANILLA JUBILADOS L e S
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDﬁO SULA
Periodo del 01/06/2022 Al 30/06/2022

PLANILLA JUBILADOS

I pepe® OEK - DISCEPLINA - RESPETO
¥ Puesta Salarla Base g | Decimo CuartaMes Neto | Dictas | Gasta: de Bonlfkadones Dedima Complementa Hores Extras _I Total Neto
Cuartn Mes Tercer pes blanilla
343 | SPECTOR MERCADOS 00 .00 0K am 000
334 | IEFEDRNATOPUB I 0,00 0.00] 0,00 0u [T
345 {OFKIALDE PERSONAL 0.0 0.00] 000 00 W0
326 | CONSERIE .00/ 00| 0.0 000 0.00|
34T |INSPECDE EMPACADORA 0,00 [ .06 209, 0,004
348 | OPER, EQUIP PESADO 0 000 .00 .00 aa
349 | ASEADCRA 000 £L0GH 0.00) 0.00 3.00
350 |vyllante 00 £.00H 0,00 EI 9.00)
51 003 400 0.00) r .00 S04
352 £.00H 0.00 0.00| 0.00| .06
W o oo 55 i
m:l o o - =
) oo "> % um
0.00 8.00° L] 0,00 0.00|
W % X " i 6o
o sa0] om0 o o 50
o | [y o T o
.00, .00 00 0.00| A 0.00]
.00 0.00) om 20 000 0.0
.00 0.09 00 .00 g 000
0,00 [ 000 .00 g 000
I w0 00| a0 [ [T
o o oo 550 o o]
a0 ) oos] T o oo
00| L) 04 0.00| ©00 G|
.00 [T .00 | [E] [
2 T o o] o o0
o o o a0 om %50
o - = = ar ot
0 0o 0.00 0.00 0,0 0,00/
- o . - ol =
L1 0,00 Ly 0.0 0,00/
5% e [ an] Sou
i I m o S
ooa 0.00] 0.0 am am|
S a5 i v %
T W) | i o)
0.9 0.00 c.00 00| 0.00
i w ey s
0:03) Q1. 0.0/ 0.00|
[ o o0 a5
s | T o
Loa Q.00 0.00]
o0 0.00]
] T
e iy
W o0
g o0
aoa] o.00|
ana| am 050
55 o 250)
.00 00 000
i [ 50
0,05 000 000,
050 0.00| 0,00
0 oo 50
ey o o
L0 .00 Q.00
I [ o0
ag 0.00) 0,00
000 an D‘d 008
000 .00 0.00]
oo .00 0,00
= o
oEl am 950
W 2w )
.00 0.00 WX
oo 0.00 0.00]
000 .00 LOc
Ll .00 0,00}
T 5o T
000 10,00 .00
[ % T
[T o T
foa 0.0 G.00|
o- a0 006 .00
[ e e
000 0,00 | 0.00
[ 2] o
o] T w =
a0 200
o0
o
.00
0.00
o0
040
L -
ue
Hag
a0
o
o0
o
L]
|
0.0
o

Pagina 3




