I Instituto de Ac

a 4 )y Informas

IAIP

GERENCIA DE VERIFICACION DE TRANSPARENCIA

INFORME DE
VERIFICACION DE LA INFORMACION DE OFICIO EN
PORTALES DE TRANSPARENCIA
INSTITUCIONES OBLIGADAS (ARTICULOSN° 4y N° 13
DE LA LTAIP)
GESTION 2015
Periodo Evaluado
Julio - Diciembre

Portal de
Transparencia

-



Instituto de Acceso a la Informacidn Publica
Gerencia de Verificacién de Transparencia

INDICE
I. INTRODUCCION......cceeeteertrereressessessessesseseessssessssessessessessessenssssenenns 2
Il. CRITERIOS Y METODOLOGIA.......coeererrrerereereessereesessnsssesessessessesesens 3
I1Il. ANALISIS DE RESULTADOS .....c.cererrerernererneseressessersesessessesessessesssssssssens 6
IV. INCIDENCIAS EN EL INCUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACION DE LA
INFORMACION ......covereerrreierereeessesesessssesesesessssesensesessssssensesessesessrsssesssens 7
V. NUEVA METODOLOGIA DE VERIFICACION ........cceuvueerrrererrerererseneenes 11
VI. CONCLUSIONES ......ceevrueerreerereesseessssessssessssssesssenssssssnsssensesssensens 15
VII.RECOMENDACIONES ......c.coveererueerreeressesessessssssessssessssssssssessssssenssns 16
VILANEXOS ....oeueevrueeereesersssseessssessesessssssessssesssssssnssssssssssenssssnsessssnsens 17

ANEXO A - CALIFICACION DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS 2015....17

ANEXO B — LINEAMIENTOS PARA UNIFORMAR PORTALES DE
TRANSPARENCIA DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS (CUMPLIMIENTO)

ANEXO C— TOTAL DE INSTITUCIONES SEGUN NIVEL DE CUMPLIMIENTO
DE INFORMACION DE OFICIO PUBLICADA EN LOS PORTALES DE

TRANSPARENCIA DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS.........cccccovvnunnnene. 28
NIVEL EXCELENTE.....cc.iituuiiiiinniiriininiinnininnsiininasiniensisisssiessssisssssenes 28
NIVEL BUENO....c..cittiiiriiniiiiiininiiniiiiininiesniiiaesisieassisssesssisissseseens 31
NIVEL MALO.....ccutiitiniiriiniiiianiniiaiiiineiniessiiisssisiessisesssssesssissassseseans 32
NIVEL DEFICIENTE ...cccuiiieeiiiiiniinieniiiineinieeiiiieeiiieninissinessinisssseneens 33
ANEXO D —PRESUPUESTO EJECUTADO SEGUN NIVEL DE CUMPLIMIENTO
........................................................................................................... 37
ANEXO E — GABINETES SECTORIALES........cccceitimiiriniiiinniininniinieneiinene. 38

Informe de Verificacidon| Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas
Julio a Diciembre 2015




Instituto de Acceso a la Informacidn Publica
Gerencia de Verificacién de Transparencia

l. INTRODUCCION

El INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), socializa por
medio de este Informe Semestral los resultados de la Verificacion de los Portales
de Transparencia de las Instituciones Obligadas del Gobierno de la Republica de
Honduras. Lo anterior en seguimiento a los principios de transparencia y rendicion
de cuentas de la politica nacional de transparencia, garantizando asi el ejercicio
del derecho que toda persona tiene al acceso a la informacion publica, esto
conlleva al fortalecimiento del Estado de Derecho y consolidaciéon de la
democracia mediante la participacion ciudadana. La cultura de transparencia
combate la corrupcién, que es un flagelo que socava la legitimidad de las
instituciones publicas, atenta contra la sociedad, el orden moral, la justicia, asi
como contra el desarrollo integral de los pueblos.

Asimismo, el IAIP considera que la democracia representativa a través de los
Portales de Transparencia genera una condicion indispensable para la estabilidad,
la paz y el desarrollo. De esta forma se fortalece la participacion de la sociedad en
el acceso a la informacion, prevencién y lucha contra la corrupcién proporcionando
una herramienta eficaz que contribuye al desarrollo y ejecucion de la Politica
Nacional de Transparencia.

El IAIP a través de La Gerencia de Verificacion y Transparencia (de ahora en
adelante GVT) verifica mensualmente los Portales de Transparencia de las
Instituciones Obligadas, midiendo el interés del cumplimiento de los Articulos 4 y
13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (de ahora en
adelante LTAIP), verificacion de la cual se desprende esta evaluacion semestral.
El cumplimiento se determina por medio de la comprobacién, por parte de los
Oficiales de Verificacion de Transparencia de la GVT, de la informacién de oficio
que debe ser publicada en los Portales de Transparencia. Lo anterior con el
propésito de poner a disposicion de la ciudadania por medio electrénicos y a falta
de estos, por los medios escritos disponibles lo estipulado en la LTAIP?.

Este informe refleja los resultados obtenidos de Ciento Treinta y tres (133)
Instituciones Obligadas, mediante la metodologia de la evaluacion que esta
definida mediante la valoracién de los criterios establecidos por la Gerencia de
Verificacién de Transparencia y aprobados por el Pleno de Comisionados del IAIP.
Bajo esta perspectiva se ha clasificado a las Instituciones Obligadas en cuatro
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niveles: EXCELENTE, BUENO, MALO y DEFICIENTE, segun el interés de
cumplimiento de la LTAIP, especificamente en la difusiébn de la informacion de
oficio.

. CRITERIOS Y METODOLOGIA

La Gerencia de Verificacion de Transparencia del IAIP, realizé una evaluacion a
Ciento Treinta y tres (133) Instituciones Obligadas que comprenden el Poder
Ejecutivo, Poder Judicial, Poder Legislativo y Municipalidades, practicandoles la
veeduria de la informacién de oficio segun la LTAIP publicada en sus Portales de
Transparencia y que corresponde al periodo de Julio a Diciembre de la gestion
2015.

a) Verificacion

La Gerencia de Verificacion de Transparencia del IAIP esta conformada por el
Gerente de la Unidad y por Cinco (5) Oficiales de Verificacion de Transparencia,
estos Ultimos tienen asignado una carga de Instituciones Obligadas segun la
naturaleza de cada una de ellas. La verificacion de cada mes se realiza a partir
del décimo primer dia habil del siguiente mes.

Los Oficiales de Verificacion utilizan como principal herramienta un cuadro de
verificacion que contiene la Informacién de Oficio detallada en el Articulo 4 y 13 de
la LTAIP, de la cual se desprende la calificacibn mensual del interés del
cumplimiento de la LTAIP, es aqui en donde se marca con una “X” si cumple o no
cumple con el item en referencia.

Asimismo, se hacen observaciones y recomendaciones a los Oficiales de
Informacién Publica (OIP'S) con el propésito de que la informacion este
estructurada y actualizada segun los Lineamientos y Criterios para Uniformar los
Portales de Transparencia. Igualmente, se realizan impresiones de pantalla que
sirven como documentos de respaldo que comprueban la situacién de
cumplimiento o no cumplimiento de la LTAIP.

Una vez finalizada la verificacibn mensual se envia el documento con las
impresiones de pantallas que reflejan los resultados, observaciones vy
recomendaciones a los OIP’S con el proposito de retroalimentar y asesorar acerca
de la informacioén de oficio publicada, y que esta sea corregida en el Portal de
Transparencia. Asimismo se brinda una atencion personalizada a los Oficiales de
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Informacién Publica y demas mandos intermedios que lo requieran para esclarecer
las dudas de la informacién de oficio que no se esta publicando y/o actualizando.

La siguiente actividad a realizar es hacer una hoja consolidada con los resultados
obtenidos del producto de la verificacion mensual, con el objetivo de crear una
matriz que incluya los resultados de las Instituciones Obligadas evaluadas por la
Gerencia de Verificacion de Transparencia, lo anterior para poder elaborar un
informe trimestral y otro semestral.

b) Evaluacion

La metodologia de evaluacion de las Instituciones Obligadas se realiza mediante
la medicion del interés de cumplimiento de la publicidad de los actos de la gestion
publica, implementando una valoracién de cada inciso de los portales de
transparencia en base a los Lineamientos y Criterios para Unificar los Portales de
Transparencia.

La valoracién de cada inciso de la estructura en los Portales de Transparencia se
estableci6 de manera ponderada, tomando en consideracion la informacién de
oficio solicitada en cada uno de los items y la incidencia que estos tienen en la
gestion administrativa - financiera de cada una de las Instituciones Obligadas, asi
como su efecto en la transparencia de su operatividad. A continuacion se detalla
en la Tabla No. 1 la valoracion de la estructura de los portales:

TABLA N°1 ESTRUCTURA DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

Estructura Organica 10%
Planeacidon y Rendicion de Cuentas 40%
Finanzas 40%
Normativa 5%
Participacion Ciudadana 5%
Total Puntaje 100%

Porcentualmente la mayor valoracion incurre en los apartados de Planeacion y
Rendicion de Cuentas (40%) y en el de Finanzas (40%), ya que son estos los
apartados en el que se realiza la mayor operatividad administrativa, operativa y
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financiera de las Instituciones y en las que se debe de reflejar un mayor grado de
transparencia.

La sumatoria de cada inciso de la estructura de los Portales de Transparencia
genera la calificacion de las Instituciones Obligadas, esta sumatoria se desprende
de la verificacion que se realiza de manera mensual y que se obtiene de la
medicion de cumplimiento ubicandolas en niveles de cumplimiento de la LTAIP
gue a continuacion se detalla en la Tabla No. 2:

TABLA N° 2 -TABLA DE PONDERACION DE CUMPLIMIENTO

. e a2 Evaluacion a
Nivel Calificacion L.
Diciembre 2015

Excelente 100% 47

Bueno 90-99% 13

Malo 70-89% 16
Deficiente 0-69% 57
Total de Instituciones 133

TABLA N° 2.A ~TABLA DE PONDERACION DE CUMPLIMIENTO SEGUN SECTOR

Nivel de Cumplimiento .Pode.r Posic.er P_Odel: O.r garjos Otros | Alcaldias Totaldul = Dic
Ejecutivo | Judicial | Legislativo | Constitucionales 2015
Excelente 100% 43 0 0 3 0 1 47
Bueno 90-99 % 12 1 0 0 0 0 13
Malo 70-89 % 14 0 0 2 0 0 16
Deficiente 0-69% 21 0 1 2 1 32 57
Total 90 1 1 7 1 33 133

a) Base de Datos

La Gerencia de Verificacion de Transparencia consta a la fecha con una base de
datos de Ciento Treinta y tres (133) Instituciones Obligadas, de las cuales
actualmente se estan evaluando en su totalidad de manera cuantitativa y
cualitativa, generando una calificacion mensual y concluyendo en un promedio
semestral. Actualmente se les da seguimiento y asesoria a las corporaciones
municipales y demas gabinetes sectoriales pendientes de incorporar en el Portal
Unico de Transparencia.
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II. ANALISIS DE RESULTADOS

La Gerencia de Verificacion de Transparencia realizo la evaluacion de las Ciento
Treinta y tres (133) Instituciones Obligadas concernientes al segundo semestre
2015, desprendiéndose una calificacion mensual que refleja el cumplimiento de
los Articulo N° 4y 13 de la LTAIP de las Instituciones Obligadas (Ver Anexo A).

En seguimiento a la metodologia de evaluacién utilizada en el proceso de veeduria

se obtuvieron los siguientes resultados:

>

>
>
>

EXCELENTE,

DEFICIENTE (Ver Anexo C)

TABLA N° 3 - NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LA LTAIP 2012 al 2015

Trece (13) Instituciones Obligadas tuvieron un desempefio de BUENO,
Dieciséis (16) instituciones con un desempefio promedio de MALO, y
Cincuenta y siete (57) instituciones que tuvieron un desempefio de

Cuarenta y siete (47) Instituciones Obligadas tuvieron un desempefio de

. - Ago - Dic Ene - Jun Ene - Jun Ene - Jun Jul - Dic
etz e Enlnl s 2012 2013 |iul-Dic2013| 2014  |iul-Dic2014| 2015 2015
Excelente 100% 0 29 41 59 55 47 47
Bueno 90-99 % 29 27 18 12 19 21 13
Malo 70-89% 26 11 17 8 11 10 16
Deficiente 0-69% 26 28 25 21 19 44 57
Promedio General de
. . 72% 52% 80% 84% 87% 69% 66%
Interés de Cumplimiento
Total 81 95 101 100 104 122 133
Promedio General de Interés de Cumplimiento
0,
100% _ 84% 87%
72% 80% 69%
80% @ﬂ%;
60% s
(1]
N V
40%
20%
0%
Ago - Dic Ene - Jun Jul - Dic Ene - Jun Jul - Dic Ene - Jun Jul - Dic
2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015
——% 72% 52% 80% 84% 87% 69% 66%
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En base a los resultados anteriormente expuestos se observa que existio una
disminucidén general en el promedio de interés de cumplimiento en el segundo
semestre 2015, el cual es de un sesenta y seis por ciento (66%), en relacion a los
resultados del primer semestre, que fue de un sesenta y nueve por ciento (69%),
demostrando que es necesario un mayor compromiso de parte de la Instituciones
Obligadas para difundir la informacion de oficio que es requerida por la LTAIP
(Ver Tabla N°3).

Esta disminucién en el promedio general de interés de cumplimiento es debido a la
inclusién dentro de la verificacion el proceso de evaluacion de los criterios de
calidad y a la dificultad que existe en la aplicacion de cambios a la informacién que
debe ser cargada en el portal consecuencia de la nueva metodologia de
verificacion a las instituciones obligadas del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo ,
Empresas Publicas Nacionales, Secretarias de Estado, Institutos Publicos
Autonomos y los Institutos de Prevision de igual forma que a otros componentes
de la Estructura Gubernamental.

Se observé que las Instituciones Obligadas (I0) del Gobierno que mas han
disminuido su rendimiento, estan dentro de los Institutos Pablicos Autbnomos, las
Universidades Nacionales y las Empresas Publicas Nacionales.

V. INCIDENCIAS EN EL INCUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACION
DE LA INFORMACION

La Gerencia de Verificacion de Transparencia, mediante la veeduria de la
informacion difundida en los Portales de Transparencia de las Instituciones
Obligadas hizo evidente que en los componentes donde radica el mayor
incumplimiento son:

e Planeacion y Rendicion de Cuentas.
e Finanzas.

Por otra parte se refleja que el mayor cumplimiento es en los siguientes apartados:

e Estructura Organica.
e Regulacion y Normativa
e Participacion Ciudadana. (Ver Tabla N° 5).
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La variacion porcentual del cumplimiento de la difusién de informacion de oficio
segun la estructura de los Portales de Transparencia en el segundo semestre de
2015 se presenta en la Tabla N° 6 dentro la cual se puede observar que existio
una baja en el cumplimiento de la LTAIP, siendo esta baja por muchos motivos
dentro del cual destaca mayoritariamente la implementacion de la nueva
metodologia de verificacion de los Portales de Transparencia.

TABLA N° 5 - PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO SEGUN LA ESTRUCTURA

Porcentaje promedio de Cumplimiento de las Instituciones Obligadas en la
Estructura de los portales de Transparencia
Item Periodo Jul-Dic Instituciones
2015
Estructura Organica 81% 107
Planeacién y Rendicion de Cuentas 70% 93
Finanzas 70% 93
Normativa 76% 101
Participacion Ciudadana 74% 929

TABLA N° 6 - VARIACION DE CUMPLIMIENTO SEGUN LA ESTRUCTURA

Item Ene - Jun 2015 | Jul - Dic 2015 Variacion

Estructura Organica 83% 81% -2%

Planeacion y Rendicion de Cuentas 71% 70% -1%

Finanzas 73% 70% -3%

Normativa 80% 76% -4%

Participacion Ciudadana 79% 74% -5%
Analizando la Tabla Cumplimiento de los Lineamientos para
anterior se aprecia que Uniformar los portales de Transparencia

es recurrente el | ¥* | s

incumplimiento de los
apartados de Planeacion
y Rendicion de Cuentas 'y | 7%
Finanzas ademas de
seguir siendo las de
mayor  incumplimiento.
Es importante mencionar
que es en  estos | so%

apartados es donde se iy S Mo dniana
publica la informacién coemes

80%

70%

65%

M Ene-Jun2015 M Jul-Dic 2015
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relacionada con la operatividad y el desempefio financiero institucional.

Haciendo un andlisis mas especifico de los incisos Planeacion y Rendicion de
Cuentas asi como en Finanzas, se puede observar que la mayor deficiencia de
informacion se presenta en Licitaciones y Compras Menores y actividades
respectivamente, como se aprecia en la Tabla N°7.

TABLA N° 7 - PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO SEGUN ITEM DE LA ESTRUCTURA EN EL 2015

0, 0,
Lineamientos de Portales de Transparencia de las Instituciones _/0_ de /° _de
Obligadas cumplimiento Ene {cumplimiento Jul
Jun 2015 - Dic 2015
Licitaciones y Compras 60% 66%
7 - -7 9 9
Planeacién y Rendicion Planes &% 2%
de Cuentas Programas y Proyectos 73% 69%
u Actividades 73% 69%
Remuneracion Mensual 76% 74%
Liquidaciones Presupuestarias Mensual 74% 71%
Finanzas Gastos Presupuestarios Mensual 73% 71%
Gastos por Transferencias 74% 68%
Estados Financieros 73% 69%

En el primer semestre del 2015 y el segundo semestre de 2015, se reitera la falta
de publicacién de informacién en los procesos de licitacion y compras debidos a
que no fueron publicados o completados en el portal institucional o el portal de
Honducompras. En el caso de los Planes el aumento en el cumplimiento se debe
a que ahora se publica una mayor cantidad de planes requeridos, que son el Plan
Operativo Anual (POA), Plan Estratégico Institucional (PEI) y Plan Anual de
Compras y Contrataciones (PACC), afectando asi de manera positiva la
calificacion de las Instituciones Obligadas.

En vista de esta situacion la Gerencia de Verificacion de Transparencia brinda un
acompafiamiento personalizado a los OIPS y al personal de las Instituciones
Obligadas a través de llamadas, correos electrénicos, capacitaciones, reuniones
en el IAIP, y visitas In-Situ. Estas visitas In-Situ se realizan con el fin de validar
que la informacion publicada en los portales de transparencia coincida con la que
se encuentra de manera fisica dentro de las Instituciones Obligadas, esto con la
finalidad de garantizar a la ciudadania que la informacion que reciben dentro de
las plataformas electronicas por parte de las Instituciones Obligadas es
informacion fidedigna y que existe su version fisica para que al momento que el
ciudadano ejerza su derecho a la de solicitud de cualquier documento reciba la
informacion correcta.
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A continuacién se detalla el porcentaje de cumplimiento segun la estructura
gubernamental a la que pertenece cada Institucion Obligada del segundo
semestre de 2015 asi como la ejecucion presupuestaria acumulada en Lempiras
del afio 2015. (Ver Tabla No. 8)

TABLA N° 8 - PORCENTAIJE DE CUMPLIMIENTO COMPARATIVO POR ESTRUCTURA GUBERNAMENTAL

Julio -
INSTITUCION / SECTOR HGERIRERD A1 g gy
Lempiras
2015
Poder Legislativo
Congreso Nacional de Honduras | L.707348,883.00 | 30%
Poder Judicial
Poder Judicial de Honduras | L.1936259,300.00 |  96%
Poder Ejecutivo
Secretarias de Estado L. 60824673,587.00 98%
Organos Desconcentrados L. 5016176,376.55 84%
Instituto Publicos Auténomos L. 3857425,523.18 81%
Instituto de la Seguridad Social L. 5624396,137.00 69%
Institutos de Prevision Social L. 17039826,995.63 82%
Universidades Nacionales L. 4878592,101.00 51%
Empresas Publicas Nacionales L. 26389996,176.00 72%
Gabinetes Sectoriales L. 38723,755.00 84%
Instituciones Publicas Financieras L. 18873724,237.45 85%
Organos Constitucionales
Organos Constitucionales | L. 2320850,227.00 | 82%
| Promedio de Cumplimiento General | 66% |

Para el afio 2015 la ejecucion presupuestaria del estado segun la Secretaria de
Finanzas asciende a Ciento setenta y cuatro mil ochocientos diecinueve millones
ochocientos sesenta y cuatro mil treinta y un Lempiras (L. 174,819,864,031.00), de
los cuales el Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) verifico el
equivalente a un Ochenta y seis (86%) del total de la ejecucidn presupuestaria
para afio 2015. De esta veeduria, un cincuenta y tres por ciento (53%) del total del
presupuesto verificado, representado por cuarenta y siete (47) Instituciones
Obligadas, si cumplieron en su totalidad con el Articulo N° 13 de la LTAIP
obteniendo una nota EXCELENTE. En el nivel BUENO trece (13) Instituciones
Obligadas representan el diez por ciento (10%) del total del presupuesto
verificado, asi mismo en el nivel MALO, el trece por ciento (13%) del total del
presupuesto verificado fue ejecutado por dieciséis (16) Instituciones Obligadas y
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en el nivel DEFICIENTE la ejecucion presupuestaria representa el diez por ciento
(10%) de la ejecucidn presupuestaria correspondiente del 2015 (ver ANEXO D).

La diferencia presupuestaria entre lo ejecutado segin SEFIN y lo verificado por el
IAIP es de Treinta y cinco mil setenta y siete millones novecientos cincuenta y un
mil setecientos cincuenta y cuatro Lempiras (L. 35,077,951,754.00) mismo que
radica en la Deuda Publica y los Servicios Financieros de la Administracion
Central y el presupuesto de los Gabinetes Sectoriales que estan por incluirse
dentro del Portal Unico del IAIP para su verificacion.

V. NUEVA METODOLOGIA DE VERIFICACION

El Instituto de Acceso a la Informaciébn Publica, como ente garante de
salvaguardar el derecho humano de tercera generacion, como es el Acceso a la
informacion y atendiendo los objetivos establecidos en el Segundo Plan de Accién
de Gobierno Abierto de Honduras (2014-2016), se encamina a realizar diferentes
actividades con el propésito de cumplir de manera eficiente y eficaz su labor de
veedor del cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

La modernizacion de la metodologia de verificacion de los Portales de
Transparencia es una de las actividades planteadas por el Instituto, en vista de la
naturaleza cambiante del derecho y de las nuevas tecnologias disponibles para la
ciudadania, asi como fortalecer uno de los pilares fundamentales del derecho de
acceso a la informacion y la transparencia, a través de una de las cuatro fases que
deben cumplir para que un Estado sea considerado como transparente, como es
la Transparencia Activa, la cual se encarga de velar por la publicacion de la
informacion de oficio, garantizando el acceso a la informacién publica de la gestion
de los servidores publicos en la administracion de los recursos del Estado.

En tal sentido el Instituto de Acceso a la Informacién Publica mediante la Gerencia
de Verificacion de Transparencia apoyado por el programa Impactos y C-Libre,
organizaciones de Sociedad Civil que trabajan en pro del acceso a la informacién
publica, realizaron un diagnostico de la actual metodologia de verificacion de la
informacion de oficio en los Portales de Transparencia, con el proposito de obtener
los insumos necesarios para modernizar el procedimiento de verificacion a efecto
de que la misma este acorde con la realidad y las necesidades de la ciudadania.

La Metodologia de verificacion y evaluacion de los Portales de Transparencia esta
enmarcada en el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, especificamente en los Articulos N° 4 y 13, asi como los
Lineamientos para Uniformar los Portales de Transparencia, lo anterior basado en
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el principio de maxima divulgacion como lo sefiala el Articulo N° 5 del Reglamento
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Dentro de la nueva metodologia se incorpora la evaluacion con los criterios de
calidad, para ello se utilizaron los criterios enunciados por la LTAIP en su Articulo
N° 4, en donde se indica que la informacion debe ser COMPLETA, VERAZ,
ADECUADA Y OPORTUNA (Ver tabla N°9) por lo que la Gerencia de Verificacion
de Transparencia determino la siguiente valoracion para estas caracteristicas
segun el nivel de importancia:

TABLA N° 9 — VALORACION DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD SEGUN LA LTAIP

Completa 40%

Veraz 30%
Oportuna 20%
Adecuada 10%

Una vez que la calificacion de cada apartado evaluado sea establecida de acuerdo
al sector al que pertenece, se le aplicara una ponderacién de acuerdo a la calidad
del reporte publicado y de esa manera se garantiza que la informacién sea de
calidad para la ciudadania y de facil alcance al poder obtenerla con un tan solo
clic.

Esta nueva metodologia tiene la novedad de incluir la mayor cantidad de
informacion posible dentro de los Portales de Transparencia fortaleciendo
directamente muchas de las deficiencias que se tienen en la actualidad, y ayuda a
contribuir con uno de los objetivos de la LTAIP que es el hacer efectivo el
cumplimiento de la rendicion de cuentas por parte de las entidades y servidores
publicos.

Otra de las mejoras que se obtendran con esta metodologia es la disminucion de
solicitudes de informacion publica ya que los ciudadanos tendran a la mano la
informacion que requieran, fortaleciendo una de las cuatro fases de la
transparencia, denominada como Transparencia Activa que es el método de
brindar informacion de forma permanente a la ciudadania.
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Con la metodologia actual la calificacion de cada apartado sera dividida en la
cantidad de reportes a publicar para el mismo y luego en los parametros de
calidad que cumple como a continuacion se muestra en el ejemplo gréfico:

FIGURA N° 1 — VALORACION DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD SEGUN LA LTAIP

Completa
40%= 10%

Veraz
30% = 7.5%

Oportuna
20% =5 %

Reporte 1
25%

Apartado 1 |
50%

Adecuada
10% = 2.5 %
Componente Crgelr_i((jlsdde
100% 25% alida
Apartado p) 25% Calidad
0% Reporte 2 Criterios de
25% Calidad

En este ejemplo se detalla la separacion de la puntuacion a partir del total
establecido para cada componente, en el primer recuadro observamos el cien por
ciento (100%) del componente que puede ser Estructura Organica y Servicios,
Planeaciéon y Rendicion de Cuentas, Finanzas, Regulacién y Normativa o
Participacion Ciudadana; en el siguiente recuadro se hace referencia a los
apartados, los que varian de acuerdo al sector al que pertenecen y cuya
valoracion dependera de ello.

En el tercer recuadro se describen los reportes a publicar por apartado y al igual
gue sus anteriores su valoracién estara dividida entre la cantidad de los mismos
establecidos en los lineamientos.

En el dltimo recuadro se divide finalmente la valoracion, esta vez en cuanto a los
criterios de calidad en los que se utilizara el cuadro antes descrito, en donde el
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cuarenta por ciento (40%) equivale a cuan completo sea el reporte, treinta por
ciento (30%) a la veracidad del mismo, veinte (20%) a lo oportuno, referente a la
fecha en que se publicé y el ultimo diez por ciento (10%) a lo adecuada que esta
sea para la ciudadania.

Con esta nueva metodologia que incluye la evaluacién de las caracteristicas de
calidad se modernizara la metodologia de verificacion y evaluacion de la
informacion difundida en los Portales de Transparencia se pretende garantizar y
salvaguardar el derecho de acceso a informacion publica de calidad que tienen los
ciudadanos y fortalecer la Transparencia Activa en el pais fomentando el uso de
esta gran herramienta de control de la gestion publica, los Portales de
Transparencia.

Previo a la aplicacion de esta nueva metodologia fue necesaria la socializacion de
la misma entre los oficiales de informacién publica (OIP) de las Instituciones
Obligadas, por lo que se realizaron 25 talleres de capacitacion. Estos fueron
separados segun los diferentes sectores a los que pertenecen las Instituciones
(Administracion Central, Gabinetes Sectoriales, Municipalidades y Partidos
Politicos).

Esta nueva metodologia nos brinda informacion sobre cuéles son los apartados en
los que menos se cumple con cada criterio de calidad asi como la determinacién
de la cantidad de Instituciones Obligadas que presentan informacion de calidad.
(Ver Anexo B).
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VI. CONCLUSIONES

Se observo una disminucion en el interés de cumplimiento de la LTAIP en
las Instituciones Obligadas involucradas en proveer, mantener y actualizar
la informacion a ser publicada de oficio, pero aun se demuestra el
compromiso de algunas Instituciones Obligadas por dar cumplimiento a la
LTAIP.

La comunicacién fluida y eficaz entre los OIP’s y los Oficiales de
Verificacion de Transparencia mediante un acompafiamiento personalizado
(correos, capacitaciones, visitas al IAIP, llamadas telefonicas, Visitas In-
Situ) fue un mecanismo fundamental para algunas Instituciones Obligadas
mantuvieran las calificaciones que habian obtenido en la evaluacién del
primer semestre de 2015.

Las Instituciones Obligadas con un menor grado de interés de cumplimiento
a la LTAIP mostraron deficiencias en la informacion de los apartados del
componente de Planeacién y Rendicion de Cuentas, especificamente en
Licitaciones, Compras Menores, Contratos, esto por la falta de publicacion
de los procesos completos en el portal de transparencia y en
Honducompras.

En el apartado de Finanzas se mostraron deficiencias en la publicacion de
la informacion especificamente en los apartados de los Estados
Financieros, debido a que la informacion no fue publicada en tiempo y
forma.

Se pudo advertir que las Instituciones Obligadas que no publican la
totalidad de la informaciéon requerida, no cuentan con el apoyo de sus
respectivos titulares, detectandose en algunos casos, la falta de
compromiso de los mandos intermedios y de los OIP’s para la entrega y
actualizacion de la informacion que debe de ser difundida de oficio en los
Portales de Transparencia.

Finalmente es importante destacar que el IAIP ha incluido en su proceso de
verificacion a 33 corporaciones municipales, habiéndose capacitado a sus
oficiales de informacion publica, ademas, de haberse incorporados en el
Portal Unico de Transparencia.
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Vil.  RECOMENDACIONES

Mantener y mejorar la eficiente comunicacién que se ha logrado establecer
con los OIP’s de las Instituciones Obligadas mediante capacitaciones in
situ, comunicacion via correos electronicos, llamadas telefonicas y atencion
a las instituciones, enfocandose en aquellas instituciones con baja
calificacion en interés de cumplimiento a la LTAIP.

Trabajar en conjunto con la Oficina Normativa de Compras y Adquisiciones
del Estado (ONCAE), a efecto de homologar definiciones y procesos
relacionados con las Licitaciones, Consultorias, Contrataciones y Compras
Menores.

Apoyar a la Gerencia de Verificacidon de Transparencia en la realizacion de
las visitas in situ a las distintas Instituciones Obligadas para brindar un
mejor apoyo a los Oficiales de Informacion Publica con el proposito de que
cumplan a cabalidad sus funciones.

Se recomienda al Pleno de Comisionados aplicar el Reglamento de
Sanciones por Infraccibn a la LTAIP a aquellas instituciones que no
cumplen con sus obligaciones de transparencia.
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VIIl.  ANEXOS

ANEXO A - CALIFICACION DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS 2015

EVALUACION |EVALUACION JULIOA PRESUPUESTO

N2 INSTITUCION

ENERO A JUNIO DICIEMBRE 2015 DEVENGADO A DIC

Poder Ejecutivo 83% 83% 2015

1 Empresa Nacional Portuaria 63% 95% L 968893,258.00
2 Empresa Nacional de Telecomunicaciones 100% 100% L. 1826543,215.00
3 Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola 74% 36% L 70653,038.00
4 Suplidora Nacional de Productos Basicos 52% 65% L 754319,690.00
5 Industria Postal y Correos de Honduras 100% 79% L. 88003,322.00
6 Ferrocarril Nacional de Honduras 0% 1% L. 10317,495.00
7 Empresa Nacional de Energia Eléctrica 100% 100% L. 21755107,517.00
8 Servicio Nacional de Acueductos y Alcantarillados * 100% 100% L 916158,641.00
9 Gabinete de Descentralizacion 100% 100% L 9109,551.00
10 Gabinete de Infraestructura Productiva 34% 52% L 9010,910.00
11 Gabinete de Conduccion y Regulacion Econdmica 100% 100% L 2920,423.00
12 Gabinete de Desarrollo Economico NSV 84% L 17682,871.00
13 Hospital Escuela Universitario 10% 35%
14 Comision Nacional de Bancos y Seguros 100% 100% L. 371018,469.00
15 Banco Nacional de Desarrollo Agricola 96% 100% L. 872266,213.00
16 Banco Hondurefio para la Produccion y la Vivienda 100% 100% L. 3227407,432.00
17 Foro Social para la Vivienda 19% 24%
18 Banco Central de Honduras 100% 100% L. 5773280,545.00

Comité Técnico del Fideicomiso para la Administracién
19 L, P . K 66% 89% L. 8629751,578.45
del Fondo de Proteccidn y Seguridad Poblacional

20 Instituto Hondurefio de Seguridad Social * 84% 69% L. 5624396,137.00
21 Instituto Nacional Agrario 100% 65% L. 373607,992.00
2 Direccion Nacional de la l.\l.iﬁez, Adolescencia y la 10% 36% L 126425,663.00
Familia
23 Instituto de Formacion Profesional 100% 100% L. 931115,076.00
24 Instituto Hondurefio de Credito Educativo 97% 85% L. 22773,190.00
25 Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia 100% 100% L. 48321,011.00
26 Consejo Supervisor de Cooperativas 100% 100% L. 27274,374.00
27 Patronato Nacional de la Infancia 100% 51% L. 633813,482.00
28 Comision Nacional Pro Instalaciones Deportivas 24% 62% L. 45510,433.00
29 Condeferacién Autébnoma de Honduras 91% 86% L. 15878,002.00
30 Instituto Nacional de la Mujer 83% 64% L. 21096,856.00
31 Instituto Nacional de Estadistica 69% 97% L. 119263,415.00
32 Comisién para la Defensa y Promocién de la 100% 98% L 22142,405.00
Competencia de Honduras
33 | Instituto Nacional de Ciencia Tecnologia y la Innovacion NSV 34% L. 43467,428.00
34 Cuenta Desafio del Milenio 100% 100% L. 653790,619.00

* Nota: Actualmente se encuentra en proceso de intervencion.
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EVALUACION

EVALUACION JULIO A PRESUPUESTO
Ne INSTITUCION ENERO A JUNIO DICIEMBRE 2015 DEVENGADO A DIC
2015
- - 2015
Poder Ejecutivo 83% 83%
35 Foro Nacional de Convergencia 100% 100% L. 10159,502.00
36 Superintendencia de Alianza Publico Privada 100% 97% L. 43703,661.41
37 Consejo Nacional Anti Corrupcidn 100% 78% L. 19414,204.17
38 Instituto Hondur(j:'n(.)lpara la Prevencién del Atlcohollsmo 60% 100% L 13539,053.00
Drogadiccién y Farmacodependencia
39 Comisién para la Alianza Publico Privada 90% 91% L. 192628,054.60
40 Instituto Nacional Penitenciario 46% 80% L. 493500,202.00
a1 Instituto Nacional de.Jublla-\uones y Pensu.)nes -de los 100% 100% L. 5711450292.00
Empleados y Funcionarios del Poder Ejecutivo

42 Instituto de Prevision Militar 99% 91% L. 1481464,430.00
43 Instituto de Prevision Social de los Empleado de la 24% 66% L 914430 518.00

UNAH
44 Instituto Nacional de Prevision del Magisterio 98% 80% L. 8923082,055.00
45 Instituto de Previsidn del Colegio de Abogados 0% 74% L. 9399,700.63
46 Comision Nacional de Energia 38% 24% L. 23058,904.00
47 Instituto Hondurefio de Geologia y Minas 94% 100% L. 47559,971.00
48 Comision Administradora ?onal Libre de Islas de la 91% 76% L 39085,097.00

Bahia
49 Ente Regulador de Servicios de Agua Potable 100% 100% L. 8886,561.00
50 Programa Nacional de Desarrollo Rural Sostenible 100% 100% L. 491695,063.00
51 Fondo Vial 60% 73% L. 537314,840.00
52 Instituto de Conservacion Forestal 97% 100% L. 653038,097.00
53 Comision Permanente de Contingencias 95% 100% L. 222450,334.00
54 Fondo Hondurefio de Inversion Social 100% 100% L. 1065904,789.00
55 Instituto de la Propiedad 93% 94% L. 323934,352.00
56 Direccion General de la Marina Mercante 100% 100% L. 48414,105.00
57 Comision Nacional de Telecomunicaciones 98% 100% L. 116770,785.00
58 Empresa Nacional de Artes Graficas 100% 100% L. 3387,035.00
59 Heroico y Benemerito Cuerpo de Bomberos 100% 100% L. 166748,129.00
60 Programa Nacional.de Prélvencién Rehabilitacién y 100% 100% L 5484,775.00

Reinsercion Social

61 Centro Nacional de Educacion para el Trabajo 100% 100% L. 13060,149.00
62 Oficina Administradora de Bienes Incautados 72% 76% L. 1603,906.93
63 Instituto Nacional de Migracién 96% 67% L. 172382,285.00
64 Comisién del Valle de Sula 100% 100% L. 89922,103.62
65 Federacidn Nacional de Futbol de Honduras 45% 29%
66 Direccion de Investigacién.y. Evaluacién de la Carrera 92% 59% L 41132,013.00

Policial
67 Direccién Ejecutiva de Ingresos 100% 19% L. 834854,335.00
68 Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria 65% 100% L. 76379,949.00
69 Casa Presidencial 95% 90% L. 1230501,690.00
70 Instituto Hondurefio de Turismo 100% 100% L. 134654,855.00
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EVALUACION

EVALUACION JULIO A PRESUPUESTO
Ne INSTITUCION ENERO A JUNIO DICIEMBRE 2015 DEVENGADO A DIC
2015
= = 2015
Poder Ejecutivo 83% 83%
71 Secretaria de Agricultura y Ganaderia 100% 100% L. 987808,161.00
72 Secretaria de Salud 30% 100% L. 11680562,498.00
73 Secretaria de Finanzas 100% 100% L. 1933584,396.00
74 Secretaria de Recursos Naturales 71% 100% L. 233978,829.00
75 Secretaria de Coordinacion General de Gobierno 100% 100% L. 170446,554.00
76 Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos 100% 87% L. 3710815,743.00
77 Secretaria de Estado de la Presidencia 100% 100% L. 434289,923.00
78 Secretaria de Desarrollo Econdémico 84% 100% L. 402168,829.00
79 Direccién de Cultura Artes y Deportes 28% 95% L. 164282,725.00
80 Secretaria Relaciones Exteriores 100% 100% L. 715827,820.00
81 Secretaria de Educacion 100% 100% L. 23693187,897.00
82 Secretaria De Justicia Derecho's HL'JET'IBHOS Gobernacién 100% 100% L. 4389524.752.00
y Descentralizacién
83 Secretaria de Trabajo 100% 93% L 263805,795.00
84 Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social 100% 100% L. 1689298,561.00
85 Secretaria de Seguridad 93% 95% L. 4123638,876.00
86 Secretaria de Defensa 89% 97% L. 6096797,373.00
87 Universidad Nacional de Ciencias Forestales 99% 88% L 49888,225.00
88 Universidad Nacional Autdnoma de Honduras 87% 6% L. 4033317,824.00
89 Universidad Nacional de Agricultura 15% 10% L 256088,856.00
90 | Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan 100% 100% L. 539297,196.00
PRESUPUESTO
Poder Judicial 100% 96% DEVENGADO A DIC
2015
1 Poder Judicial 100% 96% L. 1936259,300.00
PRESUPUESTO
Poder Legislativo 95% 30% DEVENGADO A DIC
2015
1 Congreso Nacional 95% 30% L. 707348,883.00
PRESUPUESTO
Organos Constitucionales 88% 82% DEVENGADO A DIC
2015
1 Tribunal Supremo Electoral 86% 86% L. 151964,621.00
2 Registro Nacional de las Personas 52% 78% L. 485466,127.00
3 Tribunal Superior de Cuentas 100% 100% L. 319400,735.00
4 Ministerio Publico 90% 50% L. 1165307,100.00
5 Comisionado Nacional de los Derechos Humanos 91% 59% L. 68857,468.00
6 Procuraduria General de la Republica 100% 100% L. 129854,176.00
7 Instituto de Acceso a la Informacion Publica 100% 100% L. 33108,798.00
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EVALUACION EVALUACION JULIO A
Ne INSTITUCION ENERO A JUNIO DICIEMBRE 2015
2015 PRESUPUESTO
Otros 1% 44% DEVENGADO A DIC
1 Colegio de Abogados 1% 44% 2015
Corporaciones Municipales 14% 18%

1 Alcaldia de Olanchito 10% 13% L. 18708,254.00
2 Alcaldia de Comayagua 10% 27% L. 24000,868.00
3 Alcaldia de La Esperanza NSV 33% L. 9745,020.00
4 Alcaldia de Siguatepeque 0% 13% L. 18025,950.00
5 Alcaldia de Ajuterique NSV 0% L. 10523,202.00
6 Alcaldia de Marcala 1% 9% L. 13266,303.00
7 Alcaldia de La Labor NSV 0% L. 10414,035.00
8 Alcaldia de Santa Maria, La Paz NSV 15% L. 10625,217.00
9 Alcaldia de San Manuel Cortes NSV 43% L. 15063,460.00
10 Alcaldia de Santa Ana 0% 10% L. 42152,439.00
11 Alcaldia de Ojojona 0% 46% L. 10948,270.00
12 Alcaldia de Danli NSV 24% L. 28457,075.00
13 Alcaldia de Ocotepeque NSV 1% L. 10760,985.00
14 Alcaldia Santa Fe de Ocotepeque NSV 0% L. 10306,800.00
15 Alcaldia San Juan de Opoa 2% 5% L. 11170,309.00
16 Alcaldia de San Pedro de Copan NSV 0% L. 10057,224.00
17 Alcaldia de San José de Copan NSV 0% L. 10412,002.00
18 Alcaldia de Lucerna Ocotepeque NSV 8% L. 11195,438.00
19 Alcaldia de San Nicolds de Copan NSV 49% L. 10575,320.00
20 Alcaldia Municipal de San Pedro Sula 8% 69% L. 78863,565.00
21 Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC) 100% 100% L. 124202,843.00
22 Alcaldia Municipal de Lepaéra NSV 17% L. 14808,396.00
23 Alcaldia Municipal de Talgua NSV 7% L. 11933,752.00
24 Alcaldia Municipal de Las Flores NSV 4% L. 11186,569.00
25 Alcaldia Municipal de El Progreso 49% 62% L. 30301,921.00
26 Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Copan 12% 15% L. 14915,778.00
27 Alcaldia Municipal de La Ceiba 0% 0% L. 27918,428.00
28 Alcaldia Municipal de Roatan 0% 7% L. 17938,139.00
29 Alcaldia Municipal de Guanaja 0% 3% L. 21850,614.00
30 Alcaldia Municipal de Gracias NSV 0% L. 15471,747.00
31 Alcaldia Municipal de La Paz NSV 10% L. 13548,027.00
32 Alcaldia Municipal de Intibuca NSV 8% L. 15656,884.00
33 Alcaldia Municipal de Jesus de Otoro NSV 6% L. 13257,758.00
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ANEXO B - LINEAMIENTOS PARA UNIFORMAR PORTALES DE
TRANSPARENCIA DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS
(CUMPLIMIENTO)

Matriz de Cumplimiento del Articulo N° 13 de la LTAIP

[tem Enzeo-ljsun Jul - Dic 2015 | Variacién
Estructura Organica 83% 81% -2%
Planeacidn y Rendicion de Cuentas 71% 70% -1%
Finanzas 73% 70% -3%
Normativa 80% 76% -4%
Participacion Ciudadana 79% 74% -5%

100%

Instituciones que cumplen con la LTAIP
90%
83%
80% VEY S
%
= : 0%
50%
40%
30%
Estructura Organica Planeaciony Rendicion Finanzas Normativa

de Cuentas

=¢=Ene-Jun 2015 =#~Jul-Dic2015
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Estructura Orgdnica

. . % de

o Lineamiento Cumplimiento
1 Organigrama 82%
Funciones 83%
Atribuciones 84%

Servicios

4 Prestados 76%
5 Tasas 81%
6 | Procedimientos 79%
7 Requisitos 82%
8 Formatos 83%
9 Catastro 80%
10 Registro Pub. 72%
11 OIP 84%

B % de Cumplimiento
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Planeacion y Rendicion de Cuentas

. . % de
N° Lineamiento Cumplimiento
1 Planes POA 75%
2 PEI 69%
3 PACC 66%
4 | Prog.Y Proyectos 69%
5 Proyectos 67%

Infraestructura

6 Actividades 69%
7 Remuneracién 74%
8 Licitaciones 66%
9 Compras 67%
10 Contratos 64%
11 Fideicomisos 76%
12 Concesiones 73%
13 | Ventas / Ingresos 68%
14 Subastas 72%

80%

75%

70%

65%

60%

55%

B % de Cumplimiento
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Finanzas

. . % de
P Lineamiento AT
1 | Pub. Estados Fin. 69%
2 Liquidaciones 71%
3 Pres. Mensual 70%
4 Lig. Anual 70%
5 | Trans. Mensual 68%
6 Gastos Mes 71%
7 Inv. Fisica 68%
8 Inv. Financiera 69%
9 Deuda 71%

B % de Cumplimiento
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Regulacion y Normativa

. . % de
Lineamiento _
N° Cumplimiento
1 Ley, Re_g. Acue. 33%
Circ.
2 | Leyes en Gaceta 73%

Decretos Ejec.
3 Acue. 71%
Resoluciones

85%
80%
75%
70%
65%
60% T T T

Ley, Reg. Acue. Leyes en Gaceta Decretos Ejec.
Circ. Acue.
Resoluciones

B % de Cumplimiento

Participacion Ciudadana

. . % de
Lineamiento ..

N° Cumplimiento
1 | Part. Ciudadana 74%

100%

B % de Cumplimiento
50%

0%

Part. Ciudadana
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Criterios de Calidad

Cumplimiento General de los Criterios de Calidad

Criterios de Calidad
Oportuna “so%
Adecuada 65%
Veraz | [ 15
Completa 59%
54% 56% 58% 60% 62% 64% 66%
Criterio Completa Veraz Adecuada | Oportuna
Porcentaje 59% 61% 65% 60%
N° de IO"s que cumplen 78 81 87 80
Cumplimiento por apartado de los Criterios de Calidad
N° Apartado Completa Veraz Adecuada | Oportuna
1 Organigrama 68% 69% 71% 64%
2 Funciones 77% 72% 67% 63%
3 Atribuciones 70% 70% 81% 62%
4 Servicios Prestados 63% 66% 72% 61%
5 Tasas 70% 65% 75% 63%
6 Procedimientos 64% 58% 74% 60%
7 Requisitos 67% 57% 77% 60%
8 Formatos 71% 78% 79% 61%
9 Catastro 59% 62% 71% 58%
10 Registro Pub. 52% 60% 63% 59%
11 OIP 78% 70% 81% 67%
12 Planes POA 63% 67% 72% 69%
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N° Apartado Completa Veraz Adecuada | Oportuna
13 PEI 65% 59% 68% 62%
14 PACC 63% 63% 64% 64%
15 Prog. Y Proyectos 60% 64% 64% 64%
16 Proyectos Infraestructura 22% 24% 25% 25%
17 Actividades 61% 63% 63% 63%
18 Remuneracion 67% 72% 73% 74%
19 Licitaciones 52% 55% 58% 58%
20 Compras 47% 59% 62% 65%
21 Contratos 52% 58% 60% 59%
22 Fideicomisos 31% 35% 36% 33%
23 Concesiones 39% 39% 45% 40%
24 Ventas / Ingresos 47% 47% 50% 49%
25 Subastas 44% 43% 46% 41%
26 Pub. Estados Fin. 65% 66% 66% 66%
27 Liguidaciones 70% 70% 69% 70%
28 Pres. Mensual 68% 68% 69% 68%
29 Lig. Anual 64% 59% 67% 63%
30 Trans. Mensual 56% 66% 66% 66%
31 Gastos Mes 63% 70% 69% 70%
32 Inv. Fisica 56% 64% 64% 64%
33 Inv. Financiera 49% 50% 52% 49%
34 Deuda 57% 60% 61% 60%
35 Ley, Reg. Acue. Circ. 59% 72% 82% 70%
36 Leyes en Gaceta 61% 71% 72% 65%
o] CmeEere x| x| ax | o
38 Part. Ciudadana 58% 67% 72% 64%
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ANEXO C — TOTAL DE INSTITUCIONES SEGUN NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE INFORMACION DE
OFICIO PUBLICADA EN LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS

NIVEL EXCELENTE 'Tv..f Tosox

1 Instituto Hondurefio de Turismo Secretaria de Estado 100% 100% L. 134654,855.00
p | Instituto Honduﬁigﬁoﬂg Antropologia e | | it 1t Publicos Auténomos 100% 100% L. 48321,011.00
Instituto Nacional de Jubilaciones y
3 Pensiones de los Empleados y Institutos de Previsién Social 100% 100% L. 5711450,292.00
Funcionarios del Poder Ejecutivo
4 Comisién Nacional de Bancos y Instltugloneg Publicas 100% 100% L 371018,469.00
Seguros Financieras
5 | Secretaria de Agricultura y Ganaderia Secretaria de Estado 100% 100% L. 987808,161.00
6 Secretaria de Salud Secretaria de Estado 30% 100% L. 11680562,498.00
7 Secretaria de Finanzas Secretaria de Estado 100% 100% L. 1933584,396.00
8 Secretaria de Recursos Naturales Secretaria de Estado 71% 100% L. 233978,829.00
9 Secretaria de Coor(_ilnamon General Secretaria de Estado 100% 100% L. 170446,554.00
de Gobierno
10 | Secretaria de Desarrollo Econémico Secretaria de Estado 84% 100% L. 402168,829.00
11 Secretaria Relaciones Exteriores Secretaria de Estado 100% 100% L. 715827,820.00
12 Secretaria de Educacion Secretaria de Estado 100% 100% L. 23693187,897.00
Secretaria De Justicia Derechos
13 Humanos Gobernacion y Secretaria de Estado 100% 100% L. 4389524,752.00
Descentralizacion
14 | Secretariade DS%SC?;O"O € Inclusion Secretaria de Estado 100% 100% L. 1689298,561.00
15 | ENte Reg“'adoggfaﬁgv'c'os de Agua | 5 4anos Desconcentrados 100% 100% L. 8886,561.00
16| Programa Nacional de Desarrollo | 0000 pesconcentrados 100% 100% L. 491695,063.00
Rural Sostenible
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17 Instituto de Conservacion Forestal Organos Desconcentrados 97% 100% L. 653038,097.00
18 Com'sé%r;t?negr;‘qac?:sme de Organos Desconcentrados 95% 100% L. 222450,334.00
19 | Fondo Hondurefio de Inversién Social | Organos Desconcentrados 100% 100% L. 1065904,789.00
20 Banco Hondureno_ para la Produccién y Instltuglones_ Pudblicas 100% 100% L 3227407,432.00
la Vivienda Financieras
21 Direccion le‘legrec?rln(tjee la Marina Organos Desconcentrados 100% 100% L. 48414,105.00
22 %%E;ﬂﬂ?gg%ﬂedse Organos Desconcentrados 98% 100% L. 116770,785.00
23 | Empresa Nacional de Artes Graficas Organos Desconcentrados 100% 100% L. 3387,035.00
24 | Heroicoy ngrenrgz:gg Cuerpo de Organos Desconcentrados 100% 100% L. 166748,129.00
g5 | Instituto de Acgii‘l’i:a'a Informacion | 51 an0s Desconcentrados 100% 100% L. 33108,798.00
26 | Universidad Pedagogica Nacional | jversidades Nacionales 100% 100% L. 539297,196.00
27 Foro Nacional de Convergencia Ins't&'[ljljtg)nzrl;t:)l;cos 100% 100% L. 10159,502.00
28 Banco Central de Honduras Inst|tl|1:ci;:](;nnisie|:r>:sbhcas 100% 100% L. 5773280,545.00
29 Progrqma I.\!auonall de Pr_e;venmo_n Organos Desconcentrados 100% 100% L. 5484,775.00
Rehabilitacién y Reinsercién Social
30 Centro Namona_:_:jaeb;gucamon para el Organos Desconcentrados 100% 100% L. 13060,149.00
Instituto Hondurefio para la Prevencion . .
31|  del Alcoholismo Drogadiccion y '”S};ﬁ?nzr‘ﬂg’os 60% 100% L. 13539,953.00
Farmacodependencia
32 Tribunal Superior de Cuentas Organos Constitucionales 100% 100% L. 319400,735.00
33 Gabinete de Descentralizacion Gabinete Sectorial 100% 100% L. 9109,551.00
34 Comision del Valle de Sula Organos Desconcentrados 100% 100% L. 89922,103.62
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S

35 | Direccion ‘fggsgghaa%;ecno'og'a Organos Desconcentrados 65% 100% 76379,949.00
36 | Procuraduria General de la Republica | Organos Constitucionales 100% 100% 129854,176.00
37 | Empresa Nacional de Energia Eléctrica Emp,\rleai?jnl;uet;hcas 100% 100% 21755107,517.00
38 Servicio Nacional c_je Acueductos y Empresgs Publicas 100% 100% 916158,641.00
Alcantarillados Nacionales
39 | Gabinete de CEOCZ‘:]%%‘;'I‘SQ y Regulacion Gabinete Sectorial 100% 100% 2920,423.00
40 | Alcaldia M“”'C'(%"’I‘\'Ag‘f:')["s"”o Central Alcaldia Municipal 100% 100% 124202,843.00
41 | Secretaria de Estado de la Presidencia Secretaria de Estado 100% 100% 434289,923.00
42 | Banco Nacional de Desarrollo Agricola '”S““":‘i::]%”nisiefgf“cas 96% 100% 872266,213.00
43 Cuenta Desafio del Milenio '”SXL“ttgnzr‘ﬂg:os 100% 100% 653790,619.00
44 Instituto HondL'J\;(iennaosde Geologia y Organos Desconcentrados 94% 100% 47559,971.00
45 | Instituto de Formacién Profesional '”SXL“ttgnzr‘ﬂg:os 100% 100% 931115,076.00
46 Empresa N§0|or_1al de Empresgs Publicas 100% 100% 1826543,215.00
Telecomunicaciones Nacionales
47 | Consejo Supervisor de Cooperativas InthuuttopnI;l:qbc:lscos 100% 100% 27274,374.00
Total Presupuesto Devengado ‘ L. 92770361,501.62
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Leyenda
NIVEL BUENO Excelente 100%

Bueno 90 - 99 %

Malo 70-89%

Deficiente 0-69%
1 Comision para la Defensa y Promocion Instltutp Publicos 100% 98% L 22142,405.00

de la Competencia de Honduras Autdbnomos
2 Instituto Nacional de Estadistica '”S}lﬁtg’nsmfos 69% 97% L. 119263,415.00
3 Supenntendenglrz:ilvc;z;\hanza Publico Inszﬁ?nz;t:)llscos 100% 97% L 43703,661.41
4 Secretaria de Defensa Secretaria de Estado 89% 97% L. 6096797,373.00
5 Poder Judicial Poder del Estado 100% 96% L. 1936259,300.00
6 Empresa Nacional Portuaria Empl\rlZi?osnI;:Jebsllcas 63% 95% L. 968893,258.00
7 Secretaria de Seguridad Secretaria de Estado 93% 95% L. 4123638,876.00
8 | Direccion de Cultura Artes y Deportes Secretaria de Estado 28% 95% L. 164282,725.00
9 Instituto de la Propiedad Organos Desconcentrados 93% 94% L. 323934,352.00
10 Secretaria de Trabajo Secretaria de Estado 100% 93% L. 263805,795.00
11 Instituto de Prevision Militar '”St't“tozgg;rev's'o” 99% 91% L. 1481464,430.00
12 Comisién pagiril\?aﬁganza Publico Insg\'ﬁg)nzr%bclg:os 90% 91% L 192628,054.60
13 Casa Presidencial Poder del Estado 95% 90% L. 1230501,690.00
Total Presupuesto Devengado L. 16967315,335.01 |

Enero alJunio 2015
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Gerencia de Verificacion de Transparencia Excelente 100%
Bueno 90-99% |m==
Malo 70-89%
NIVEL MALO Deficiente 0-69%
EVALUACION EVALUACION PRESUPUESTO
Ne INSTITUCION SECTOR ENERO A JUNIO JULIO A DEVENGADO A DIC
2015 DICIEMBRE 2015 2015
Comité Técnico del Fideicomiso para Instituciones Publicas
1 la Administracion del Fondo de Fi ; 66% 89% L. 8629751,578.45
” . ) inancieras
Proteccion y Seguridad Poblacional
o | Universidad Nacional de Ciencias | . o rsidades Nacionales 99% 88% L. 49888,225.00
Forestales
3 Secretaria de Infraestructura y Secretaria de Estado 100% 87% L. 3710815,743.00
Servicios Publicos
4 | Confederacion Autbnoma de Honduras Instltutp Pablicos 91% 86% L 15878,002.00
Autonomos
5 Tribunal Supremo Electoral Organos Constitucionales 86% 86% L 151964,621.00
6 Instituto Hondurer_wo de Crédito Instltutp Publicos 97% 85% L 22773,190.00
Educativo Autdbnomos
7 Gabinete de Desarrollo Econémico Gabinete Sectorial NSV 84% L 17682,871.00
8 Instituto Nacional Penitenciario Instituto Publicos 46% 80% L 493500,202.00
Autdnomos
9 Instituto Nauongl de_PreV|S|on del Institutos de_ Prevision 98% 80% L 8923082,055.00
Magisterio Social
10 Industria Postal y Correos de Empresgs Publicas 100% 79% L 88003,322.00
Honduras Nacionales
11 Registro Nacional de las Personas Organos Constitucionales 52% 78% L. 485466,127.00
. . . ., Instituto Publicos
12 Consejo Nacional Anti Corrupcién . 100% 78% L. 19414,204.17
Autonomos
13 Comision Administradora ;onal Libre Organos Desconcentrados 91% 76% L. 39085,097.00
de Islas de la Bahia
14 Oficina Administradora de Bienes Organos Desconcentrados 72% 76% L. 1603,906.93
Incautados
15 Instituto de Prevision del Colegio de Institutos de_ Prevision 0% 74% L 9399.700.63
Abogados Social
16 Fondo Vial Organos Desconcentrados 60% 73% L. 537314,840.00
Total Presupuesto Devengado | L. 23195623,685.18 |
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Leyenda
NIVEL DEFICIENTE Excelente 100%
Bueno 90-99%
Malo 70-89%
Deficiente 0-69%

EVALUACION

EVALUACION JULIO PRESUPUESTO

INSTITUCION SECTOR ENERO A JUNIO A DICIEMBRE 2015 DEVENGADO A DIC 2015
1 Instituto Hondgroecl?;)l de Seguridad Instituto d;olgaslegurldad 84% 69% L 5624396,137.00
2 | Alcaldia Municipal de San Pedro Sula Alcaldia Municipal 8% 69% L. 78863,565.00
3 Instituto Nacional de Migracion Organos Desconcentrados 96% 67% L. 172382,285.00

Instituto de Previsién Social de los Institutos de Prevision o 0
4 Empleado de la UNAH Social 74% 66% L. 914430,518.00
5 Suplidora Nagg)sri\gl);je Productos Emp’\rli?jnz:ét;hcas 5204 65% L 754319,690.00
6 Instituto Nacional Agrario '”Sgﬁ?nzr‘ﬂfos 100% 65% L. 373607,992.00
7 Instituto Nacional de la Mujer Insﬂﬁ?ﬂg:ﬁgos 83% 64% L. 21096,856.00
8 Alcaldia Municipal de EIl Progreso Alcaldia Municipal 49% 62% L. 30301,921.00
9 Comision Nacional I_Dro Instalaciones Instltutp Pdblicos 24% 620 L 45510,433.00
Deportivas Autonomos
10 Comision Ngﬁ';g?]'odse Derechos Organos Constitucionales 91% 59% L. 68857,468.00
11 Direccion de Invest|gaC|on_y.Evaluamon Organos Desconcentrados 92% 59% L. 41132,013.00
de la Carrera Policial

12 | Gabinete de Infraestructura Productiva Gabinete Sectorial 34% 52% L. 9010,910.00
13 |  Patronato Nacional de la Infancia '”S}lﬁt;’n';;‘n%fos 100% 51% L. 633813,482.00
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EVALUACION
ENERO A JUNIO

EVALUACION JULIO PRESUPUESTO

INSTITUCION SECTOR

A DICIEMBRE 2015 DEVENGADO A DIC 2015

14 Ministerio Publico Organos Constitucionales 90% 50% 1165307,100.00
15 Alcaldia de San Nicolas de Copan Alcaldia Municipal NSV 49% 10575,320.00
16 Alcaldia de Ojojona Alcaldia Municipal 0% 46% 10948,270.00
17 Colegio de Abogados Gremios 1% 44%
18 Alcaldia de San Manuel Cortes Alcaldia Municipal NSV 43% 15063,460.00
19 Direccion Nac!onal de la l\_l!nez, Instltutp Pudblicos 10% 36% 126425,663.00
Adolescencia y la Familia Autébnomos
20 Instituto Hondurgno de Mercadeo Empresgs Publicas 74% 36% 70653,038.00
Agricola Nacionales
21 Hospital Escuela Universitario Hospitales Publicos 10% 35%
29 Instituto Ngmonal de Clenpla Instltutp Publicos NSV 34% 43467,428.00
Tecnologia y la Innovacion Autdnomos
23 Alcaldia de La Esperanza Alcaldia Municipal NSV 33% 9745,020.00
24 Congreso Nacional Poder del Estado 95% 30% 707348,883.00
25 Federacion E'amonal de Futbol de Organos Desconcentrados 45% 29%
onduras
26 Alcaldia de Comayagua Alcaldia Municipal 10% 27% 24000,868.00
27 Comisién Nacional de Energia Organos Desconcentrados 38% 24% 23058,904.00
28 Foro Social para la Vivienda Instltuc_:lone§ Publicas 19% 24%
Financieras
29 Alcaldia de Danli Alcaldia Municipal NSV 24% 28457,075.00
30 Direccién Ejecutiva de Ingresos Organos Desconcentrados 100% 19% 834854,335.00
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EVALUACION
EVALUACION JULIO PRESUPUESTO

INSTITUCION SECTOR ENERSO?;UNIO A DICIEMBRE 2015 DEVENGADO A DIC 2015
31 Alcaldia Municipal de Lepaera Alcaldia Municipal NSV 17% L. 14808,396.00
3p | Alcaldia M””'C'gf‘)'pien Santa Rosa de Alcaldia Municipal 12% 15% L. 14915,778.00
33 Alcaldia de Santa Maria, La Paz Alcaldia Municipal NSV 15% L. 10625,217.00
34 Alcaldia de Siguatepeque Alcaldia Municipal 0% 13% L. 18025,950.00
35 Alcaldia de Olanchito Alcaldia Municipal 10% 13% L. 18708,254.00
36 Universidad Nacional de Agricultura Universidades Nacionales 15% 10% L. 256088,856.00
37 Alcaldia Municipal de La Paz Alcaldia Municipal NSV 10% L. 13548,027.00
38 Alcaldia de Santa Ana Alcaldia Municipal 0% 10% L. 42152,439.00
39 Alcaldia de Mércala Alcaldia Municipal 1% 9% L. 13266,303.00
40 Alcaldia de Lucerna Ocotepeque Alcaldia Municipal NSV 8% L. 11195,438.00
41 Alcaldia Municipal de Intibuca Alcaldia Municipal NSV 8% 15656,884.00
42 Alcaldia Municipal de Talgua Alcaldia Municipal NSV 7% 11933,752.00
43 Alcaldia Municipal de Roatan Alcaldia Municipal 0% 7% L. 17938,139.00
44 | Universidad Nacional Autonomade | ;o sidades Nacionales 87% 6% L. 4033317,824.00

Honduras

45 | Alcaldia Municipal de Jesus de Otoro Alcaldia Municipal NSV 6% 13257,758.00
46 Alcaldia San Juan de Opoa Alcaldia Municipal 2% 5% 11170,309.00
a7 Alcaldia Municipal de Las Flores Alcaldia Municipal NSV 4% 11186,569.00
48 Alcaldia Municipal de Guanaja Alcaldia Municipal 0% 3% L. 21850,614.00
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EVALUACION
EVALUACION JULIO A PRESUPUESTO

INSTITUCION SECTOR ENERO A JUNIO DICIEMBRE 2015 DEVENGADO A DIC 2015
49 Alcaldia de Ocotepeque Alcaldia Municipal NSV 1% L. 10760,985.00

. . Empresas Publicas
50 Ferrocarril Nacional de Honduras ) 0% 1% L. 10317,495.00

Nacionales

51 Alcaldia Municipal de La Ceiba Alcaldia Municipal 0% 0% L. 27918,428.00
52 Alcaldia de Ajuterique Alcaldia Municipal NSV 0% L. 10523,202.00
53 Alcaldia de La Labor Alcaldia Municipal NSV 0% L. 10414,035.00
54 Alcaldia Santa Fe de Ocotepeque Alcaldia Municipal NSV 0% L. 10306,800.00
55 Alcaldia de San Pedro de Copan Alcaldia Municipal NSV 0% L. 10057,224.00
56 Alcaldia de San José de Copan Alcaldia Municipal NSV 0% L. 10412,002.00
57 Alcaldia Municipal de Gracias Alcaldia Municipal NSV 0% L. 15471,747.00
Total Presupuesto Devengado L. 16503457,059.00
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ANEXO D —PRESUPUESTO EJECUTADO SEGUN NIVEL DE
CUMPLIMIENTO

Porcentaje del

Nivel de Cumplimiento Presupuesto
Ejecutado 2015
Excelente 53%
Bueno 10%
Malo 13%
Deficiente 10%
Otros 14%

14(yPresupuesto del Estado

10%
M Excelente

B Bueno
53% H Malo
13% Deficiente

Otros

La diferencia presupuestaria entre lo ejecutado segun SEFIN y lo verificado por el
IAIP mostrado como Otros dentro de la grafica anterior corresponde a Treinta y
cinco mil setenta y siete millones novecientos cincuenta y un mil setecientos
cincuenta y cuatro Lempiras (L. 35,077,951,754.00) mismo que radica en la Deuda
Publica y los Servicios Financieros de la Administracion Central y el presupuesto
de los Gabinetes Sectoriales que estan por incluirse dentro del Portal Unico del
IAIP para su verificacion.
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ANEXO E — GABINETES SECTORIALES

Secretaria de Coordinacion General de Gobierno
Institucion Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015
Cuenta Desafio del Milenio - Honduras 100% 100%
100% 100%

100%

80%

60%

40% B Cuenta Desafio del

20% Milenio - Honduras

0% 1

Nota Eneroa Notalulioa
Junio 2015 Diciembre
2015

Gabinete Sectorial de Gobernabilidad y Descentralizacion

Institucion Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015
Secretaria de Derechos Humanos, Justicia,
L N 100% 100%
Gobernacidn y Descentralizacién
Instituto de la Propiedad 93% 94%
Instituto Nacional Agrario 100% 65%
Empresa Nacional de Artes Graficas 100% 100%
Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos 100% 100%
0, 0, () 0,
(1] (]
100% -
90% -
80% -
70% .
284‘: ] ® Nota Enero a
40% - Junio 2015
30% - ;
20% - [ | N'ot.a Julioa
10% - Diciembre 2015
0% T T T T 1
Q N \s o S
Q\\o S <§> <<<39
2 N
($)
9
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Gabinete Sectorial de Desarrollo e Inclusion Social
Institucion Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015
Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social 100% 100%
Secretaria de Salud 30% 100%
Secretaria de Educacién 100% 100%
Patronato Nacional de la Infancia 100% 51%
Direccién de la Nifiez, Adolescencia y Familia 10% 36%
Instituto Nacional de la Mujer 83% 64%
100% 100% 100% 100%
100% -
90% - % 83%
80% -
70% - %
60% - % B Nota Enero a Junio
50% 1 ] lz\l?)igjulio a
40% - 30 . Diciembre 2015
30% -
20% - 109
10% -
0% T T T T T f
SEDIS SALUD SEDUC PANI DINAF INAM
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Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico

Institucion Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social 100% 93%
Secretaria de Agricultura y Ganaderia 100% 100%
Secretaria de Engrgla, Recgrsos Naturales, 71% 100%
Ambiente y Minas
Insti H A Turi
nstituto ondurfeno de erlsmo (antes 100% 100%
Secretaria de Turismo)
Suplidora Nacional de Productos Basicos 52% 65%
Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola 74% 36%
Universidad de Ciencias Forestales 99% 88%
Instituto Nacional de Formacion Profesional 100% 100%
Centro Nacional de Educacion para el Trabajo 100% 100%
Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia 100% 100%
100% 100% 100% 100% 99% 100% 100% 100%
100% - % %
90% - ° % %
70% - 65%
60% - 529
50% -
40% - )
30% -
20% -
10% -
0% T T T T T T T T 1
S o N K QO el & 3 A >
<5 g S NS Q8 o o & \a
$?~ @V B Nota Enero a Junio
¥ < 2015
B Nota Julio a
Diciembre 2015
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Gabinete Sectorial de Infraestructura Productiva

Institucion Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015
Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos 100% 87%
Fondo Vial 60% 73%
Comisién para la Pron"_locién de Alianzas Publico 90% 91%
Privadas
Empresa Nacional Portuaria 63% 95%
Empresa Nacional de Energia Eléctrica 100% 100%
Empresa Hondurefa de Telecomunicaciones 100% 100%
Industria Postal y Correos de Honduras 100% 79%
100% 01% 5% 100% 100% 100%
100% - 90%
90% - ’ ° 79%
80% - 73%
70% - o 639
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -
0% T T T T T f
\é"é 604\’?} \\}é\,‘? S %gé" 0\3\0’ OCJOQ‘
<& c,ov\’ ~2~°$ ~z~°§
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Instituto de Acceso a la Informacidn Publica
Gerencia de Verificacién de Transparencia

Gabinete Sectorial de Conduccidn y Regulacion Econdmica
Institucion Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015

Banco Central de Honduras 100% 100%

Secretaria de Finanzas 100% 100%

Comisién Nacional de Bancos y Seguros 100% 100%

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas 100% 100%

Banco Hondureﬁ\z\zz;adga Produccidny la 100% 100%

Banco Nacional de Desarrollo Agricola 96% 100%

Comisidn Nacional de Telecomunicaciones 98% 100%

Instituto Nacional de .Jublla?uones y Penspnes .de 100% 100%

los Empleados y Funcionarios del Poder Ejecutivo

Instituto Hondurefio de Seguridad Social 84% 69%

Instituto Nacional de Previsidn del Magisterio 98% 80%

Instituto de Prevision Militar 99% 91%

Superintendencia de Alianza Publico Privada 100% 97%

Ente Regulador de serV|c_|os de Agua Potable y 100% 100%

Saneamiento
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Instituto de Acceso a la Informacion Publica

Gerencia de Verificacién de Transparencia

Gabinete Sectorial de Seguridad y Defensa
Institucion Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015
Secretaria de Seguridad 93% 95%
Secretaria de Defensa Nacional 89% 97%
Instituto Nacional de Migracién 96% 67%
Direccién General de la Marina Mercante 100% 100%
Oficina Administradora de Bienes Incautados 72% 76%
Direccidn de In\C/::':Ezc:Zr;ié:Ivaluaci(')n dela 92% 59%
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Sector de Relaciones Internacionales

Cooperacion Internacional

Institucién Nota Enero a Nota Julio a
Junio 2015 Diciembre 2015
Secretaria de Relaciones Exteriores y 100% 100%

100%

0% - 1

Secretaria de Relaciones Exteriores y
Cooperacién Internacional
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