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RECURSOS HUMANOS A

Municipalidad de Santa Cruz de Yojoa '

Santa Cruz de Yojoa, Departamento de Cortes
Tels. 2654-8183/ 2654-8184

MEMORANDUM
Para: Sefior jefe del departamento Unidad de desarrollo
Comunitario - UDECO.
De: Licda. Amanda Marcela Romero Ocampo

Jefe de Recursos Humanos.
Asunto:  Actualizacion de expedientes- hojas de vida
Fecha: 27 de mayo del afio 2022

Por medio de la presente tengo a bien informar que en cumplimiento a
lo encomendado por parte del Tribunal Superior de cuentas
recomend6, que todo el personal debe de tener su hoja de vida
actualizada con los requisitos que se adjuntan.

Favor programar a su personal para que puedan asistir a la oficina de
Recursos Humanos el dia 28 de mayo del afio 2022 de las 08:00 horas
en adelante.

Reiterando el agradecimiento por la dedicacién laboral y el

profesionalismo que desempefian en su departamente

e gau ’\D
e Sa'\:l?awt"}‘;!u de 030

',' DEPARTAMENTO Yoy
- RECURSDS
HUMAROS

A Y (‘n(y(l “,(-\1 ,,../’:“
LchIa Romeroﬁ
Je etursos Humanos




MEMORANDUM

Para: Sefiores jefes de los diferentes departamentos de la alcaldia
municipal de Santa Cruz de Yojoa.

De: Licda. Amanda Marcela Romero Ocampo
Jefe de Recursos Humanos.

Fecha: 31 de mayo del afio 2022

Por medio de la presente tengo a bien informar que el dia 02 de junio
del afio 2022, se realizara una reunién de trabajo con la vice alcaldesa
Licda. Aura Turcios y la asesora municipal Abog. Irma Pineda. El
motivo de la misma es para presentar avances de las recomendaciones
y hallazgos encontrados por parte del Tribunal Superior de cuenta.
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