Oficina e Direccitn

Ano Académien 2021 “La Mujer Honduredia cn la Historia Bicenlvnaria”

Oficio D-CURC-154-2022,
Comayagua, 09 de junio de 2022.

MASTER
MANUEL JONATHAN MIRANDA
COMISIONADO COORDINADOR AL

DE LA COMISION DE CONTROL DE GESTION (CCG)
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)

SU OFICINA.

Estimado Master Miranda:

PBN=2771-5700 Ext: 210012

Reciba un cordial saludo, deseando éxitos en sus delicadas funciones diarias.

En atencion a la Circular CCG-009-UNAH-2022, adjunto le envié via digital y
posteriormente en fisico, las ayudas memoria de acuerdos y resoluciones realizadas en
el Centro Universitario Regional del Centro (CURC}, durante el mes de mayo de 2022.
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Sin otro particular, me suscribo de usted,

Atentamente,

CC. Archiva

LINPVERSIDAL MALIUINAL ALTONCMA OF HOMOURAS | CENTIO UNRERSTARYD SEGICHNA. DEL TENTRC COMAYAGIA HOMDURAT |
WA CLINE. in2 Rucdu hin



AYUDA MEMORIA D-001-mayo-2022

REUNION: DIRECCION UNAH-CURC Y LA COMISION DE LOCALES
COMERCIALES UNAH- CURC
23,‘;".“ NIZADA DIRECCION CURC — ADMINISTRACION
) 06/ 05/ 2022 Can. LUGAR: SALON DE
FECHA: HORA INICIO: 10:30 AM.  |S o8+l o

PARTICIPANTES

MASTER GERMAN HERNANDEZ — SECRETARIO ACADEMICO GENERAL UNAH-CURC
LIC. GILDA RAMIREZ — ADMINISTRADORA UNAH-CURC

LIC. GLENDA RODRIGUEZ — JEFE DESARROLLO HUMANO UNAH-CURC

LIC. JAIME GALEANO — TESORERO UNAH-CURC

LIC. KARINA PONCE — COORDINADORA VOAE UNAH-CURC

DRA. VILMA DAVILA — COORDINADORA SALUD UNAH-CURC

SR. ARNALDO MACHADO — COORDINADOR DE MANTENIMIENTO UNAH-CURC
LIC. ANA LUISA FONSECA - ASISTENTE DE DIRECCION

PUNTOS DE AGENDA:

1. SOCIALIZACION REGLAMENTO DE LOS LOCALES COMERCIALES CURC-UNAH
POR LA LIC. GILDA RAMIREZ - ADMINISTRADORA UNAH-CURC
2. ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACUERDOS Y COMPROMISOS

1. La Administradora Gilda Ramirez, en su condicién de Administradora, menciona que, segun
las ultimas disposiciones de la UNAH, a los locatarios de las cafeterias se les exonerd el pago
a partir abril 2020 a marzo 2022, excepto, los locatarios Maritza y José, quienes debera iniciar
el cobro, a partir de marzo 2022.

2. Encuanto alos contratos de arrendamiento de los locales comerciales, este debera elaborarse
en cada centro regional.

3. Lalicenciada Ramirez reporta que don Raman ya no continuara con la cafeteria, se le deberd
solicitar por escrito los gastos pendientes de luz.

4. Alos arrendatarios se les deber3 exigir las medidas de bioseguridad area de las cafeterias.

5. Alos arrendatarios se les recomienda estandarizar un menu diario con los precios definidos y
ponerlos en exhibicion.

6. En el contrato se cambid el dia de pago de los locatarios, tendran que pagar el primer dia de
cada mes.




7. La doctora Vilma Avila recomienda identificar los medicamentos basicos que las cafeterias
podran vender, tener una consideracidn transitoria mientras se suplen las necesidades en la
clinica.

8. El contrato estipula que a las reuniones que convoque la comision, es el arrendatario quien
debera asistir.

9. Alos empleados UNAH-CURC se les deberd enviar una circular, informandoles la prohibicion
de vender cualquier producto dentro de las instalaciones.

10. El licenciado German Hernandez, propone definir un punto de venta en el CURC, asi se evita
la entrada de unidades de venta.

11. Mantenimiento y desarrollo fisico de la universidad, deberd rotular espacios de parqueo en
las cafeterias, para evitar en casos de emergencia por incendio u otra situacidn de peligro.

12. Se recomienda hacer un conector de emergencia de agua

13. Se recomienda cancelar la puesta que se dirige a la clinica y apertura por la parte exterior del
edificio.

14. Se recomienda poner una fuente de lavado de manos en las cafeterias.

15. Se recomiendan los stiker de bioseguridad en el area de las cafeterias.

16. Se queda estipulado que la comision LOCALES COMERCIALES DEL CURC, se reunira los ultimos
martes de cada mes.

OBSERVACIONES:

FECHA:06 MAYO/2022 |HORA DE FINALIZACION:




AYUDA MEMORIA D-002-MAY0-2022

REUNION: DIRECCION UNAH-CURC Y JEFES DE DEPARTAMENTOS
ORSANIZADA | DIRECCION CURC
FECHA: 06/05 /2022 HORA INICIO: 02:00 AM. |-OOAR: SALON DE

DIRECCION

PARTICIPANTES

MASTER JULIO CESAR TURCIOS VIJIL — DIRECTOR UNAH-CURC

MASTER GERMAN HERNANDEZ — SECRETARIO ACADEMICO GENERAL UNAH-CURC
MASTER CELVIN LEODAN VALLADARES- JEFE DEPTO ECONO ADMINISTRATIVO
DRA. ELSY MEJIA — JEFE QUIMICO BIOLOGICO Y DE LA SALUD

MASTER ILDEFONSO MARCIA - JEFE HUMANIDADES

MASTER MAGDA AMAYA — JEFE CIENCIAS SOCIALES

MASTER GLENDA RODRIGUEZ — JEFE DESARROLLO RECURSOS HUMANOS UNAH-CURC
MASTER ISAIN LANZA MEZA — JEFE MATEMATICAS

MASTER RIGEBERTO FUNEZ — JEFE AGROINDUSTRIA

LIC. ANA LUISA FONSECA - ASISTENTE DE DIRECCION

3.

PUNTOS DE AGENDA:

PALABRAS DE BIENVENIDA POR EL SENOR DIRECTOR MASTER JULIO CESAR
TURCIOS.

18.

19.

4. CONOCER CARGA ACADEMICA Y MATRICULA Il PAC 2022
5. ACUERDOS Y COMPROMISOS
RECOMENDACIONES
17. El master Celvin Valladares, en su condicion como jefe de departamento Econoadministrativo,

informa que se cubrié el 100% de los docentes con sus 3 clases asignadas. La matricula en
comparacion con el | PAC 2022, bajo considerablemente a 1000 estudiantes matriculados en
las 3 carreras.

La doctora Elsy Mejia, en su condiciéon como Jefe del Quimico, Bioldgico y de la Salud informa
gue el total de matricula bajo considerablemente, por el proceso de desgaste. Se lograron
abrir 39 clases de manera virtual.

El Master lldefonso Marcia, en su condicion de Jefe departamento de Humanidades,
manifiesta la preocupacion por baja matricula en este Il PAC 2022, en la jornada de la mafiana
hay 3 secciones con un total de 64 estudiantes, cuando en otros periodos sobrepasan, solo
hay una seccién de redaccién, cuando ates se abrian 2, por tanto, se tuvieron que mover en




20.

21.

22.

23.

24.

25.

jornadas de la tarde, Humanidades tienen 3 proyectos de vinculacion debidamente
registrados, el total de matricula 1426, con 52 secciones.

La master Magda Amaya, en su condicidn como jefe del departamento de Ciencias Sociales,
informa que el total de matricula en este Il PAC, oscila en 455 de clase generales y 283 de
Desarrollo Local. Se estd trabajo un proyecto de investigacién, actividades de vinculacién
trabajadas con la Alcaldia de la Mani, la de Ajuterique se registrara, se tienen docentes como
asesores de tesis, se necesita la contratacién de un docente mas.

El Master Isain Mea Lanza, en su condicion como jefe del departamento de Matematicas,
manifiesta la preocupacién de necesitar un licenciado en fisica, se han presentado problemas
de matricula, se abrieron 4 secciones distribuidas en 15 docentes, secciones minimo 8
alumnos, hasta 43 maximo, la mayoria entre 15 y 25 estudiantes. Asimismo, informa que se
esta trabajando un proyecto grande con APUFRAN, van varias comisiones, cursos en
instalaciones eléctricas, cursos de higiene y seguridad, capacitaciones a docentes y
estudiantes en matematicas.

>El Ingeniero Rigoberto Funez, en su condicién de jefe de Agroindustria informa que se
aperturaron alrededor de 54 clases, sin contar la de los otros departamentos, se aperturaron
con cupos maximo de 30 alumnos, solamente una asignaturas de 40 cupos, carrera ing.
Agroindustrial con un estimado de 800 cupos, se cancelaron 2 asignaturas por no tener el
numero de alumnos, Inocuidad e Instalaciones Eléctricas.

El Master Julio Cesar Turcios, en su condicion de Director, informa que la presencialidad para
el préximo periodo viene al 100% presencial.

El Master Celvin Valladares, en su condicion de Jefe de departamento Econoadministrativo
informa que hay docentes a quienes les han manifestado que cancelen las clases por que no
las pueden dar virtual e invita respetar el comunicado recibido del Consejo General.

La Master Glenda Rodriguez, solicita copia de la resolucién del comunicado como evidencia
de las asignaturas en linea jueves y viernes, en su condicién como jefe de Recursos Humanos,
enviar una nota aclaratoria a los jefes, para documentar los permisos, cumplir, se tomaran
fotografias de como se estan manejando las clases presenciales. Asimismo, la master Glenda
solicita a los jefes las jornadas de trabajo de los docentes por departamento, todos deberan
trabajar la modalidad hibrida.

OBSERVACIONES:

FECHA:06 MAYO /2022 HORA DE FINALIZACION: 3.30 PM.




AYUDA MEMORIA D-003-mayo-2022

CON REPRESENTANTES DE CONADERH, REPRESENTANTES

REUNION: DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAS
DISCAPACITADAS DE COMAYAGUA Y EQUIPO DIRECCION
UNAH-CURC

ORSANIZADA | pIRECCION CURC

FECHA: 16/05 /2021 HORA INICIO: 9:00 A, |-UGAR: SALON DE

DIRECCION

PARTICIPANTES

MASTER JULIO CESAR TURCIOS VIJIL — DIRECTOR UNAH-CURC

MASTER DOUGLAS AMADOR — DOCENTE UNAH-CURC DEPARTAMENTO ECONO ADMINISTRATIVO
MASTER KARINA PONCE — COORDINADORA VOA- UNAH-CURC

MASTER MARIA CONCEPCION GOMEZ — COORDINADORA PROGRAMA LO ESENCIAL DE LA REFORMA
MASTER GERMAN HERNANDEZ — SECRETARIO ACADEMICO GENERAL UNAH-CURC

IRIS YANETH LOPEZ - CONADEH

XIOMARA MURILLO, COMISIONADA DE DERECHOS HUMANOS

SANDRA PADILLA - MIEMBRO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
WALTER EDUARDO ALBERTO - COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
JUAN CARLOS MEJIA — COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAS CON DISCAACPIDAD

LIC. ANA LUISA FONSECA - ASISTENTE DE DIRECCION UNAH-CURC

PUNTOS DE AGENDA:

6. PALABRAS DE BIENVENIDA POR EL SENOR DIRECTOR MASTER JULIO CESAR
TURCIOS.

7. WALTER ALBERTO SITUACION HISTORICA COMITE DE INTERISTITUCIONAL DE
PERSONAS CON DISPACACIDAD

8. ACUERDOS Y COMPROMISOS

RECOMENDACIONES

26. El comité interinstitucional de personas con discapacidad, manifiesta el interés de desarrollar
un diagnostico sobre la realidad actual de las personas con discapacidad a nivel regional desde
3 dimensiones: discriminacion, marginacién y exclusion. Identificar que tenemos, donde estan
estas personas discapacitadas.

27. Walter Alberto, presidente del comité interinstitucional de personas con discapacidad,
manifiesta que, en el municipio de Comayagua, son aproximadamente 15000 personas con
discapacidad.




28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Douglas Amador propone que la universidad puede desarrollar un diagndstico integrando un
equipo docente y estudiantes que quieran sumar horas de labor social.

Seria iniciar con un diagndstico urbano y luego extender a los demas municipios.

Se involucraria a la policia nacional y la Alcaldia Municipal.

CONADEH contard con vehiculo para la movilizacidon, ademas el recurso humano de esta
institucion

El master German Hernandez, como Secretario General Académico y docente en las
asignaturas de Investigacion | e Investigacidon Il propone un mapeo de personas con
discapacidad (PCD) y seguidamente un diagnéstico,

El Sefior Director, Master Julio Cesar Turcios, manifiesta que las puertas estan abiertas para
las personas discapacitadas que requieran estudiar en le CURC.

Walter Alberto, en su condicién de coordinador del comité interinstitucional de personas
discapacidad, informa que la asociacién tiene grupos de artistas, se cuenta con una
presentacion que contiene lo esencial de esta organizacidn, manifiesta que si le permiten el
espacio de una hora para dar a conocer los potenciales de la organizacion de discapacitados.

El enlace para el desarrollo de este trabajo, seran el master German Hernandez y la Lic. Karina
Ponce.

Proxima reunidn de trabajo con el equipo de trabajo, para definir un plan, el dia lunes 30 de
mayo, a las 10:00 a.m.

OBSERVACIONES:

FECHA:16 DE MAYO/2022 HORA DE FINALIZACION: 3.05 PM.




AYUDA MEMORIA D-004-mayo-2022

REUNION: DIRECCION UNAH-CURC CON JEFES DE DEPARTAMENTOS Y
COORDINADORES DE CARRERA

ORSANIZADA | DIRECCION CURC

FECHA: 16/05 /2022 HORA INICIO: 10:00 A.M. |-UCGAR: SALON DE

DIRECCION

PARTICIPANTES

MASTER JULIO CESAR TURCIOS VIJIL — DIRECTOR UNAH-CURC

MASTER CELVIN LEODAN VALLADARES- JEFE DEPTO ECONO ADMINISTRATIVO

DRA ELSY MEJIA — JEFE DEPARTAMENTO QUIMICO, BIOLOGICO Y DE LA SALUD

MASTER GERMAN HERNANDEZ — SECRETARIO ACADEMICO GENERAL UNA-CURC

MASTER CONSUELO ANDARA — COORDINADORA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
MASTER ISAIN MEZA LANZA — JEFE DEPARTAMENTO MATEMATICAS

MASTER NORMA MEJIA — COORDINADORA DE DOCENCIA

MASTER GLENDA RODRIGUEZ — JEFE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

MASTER MAGDA AMAYA — JEFE CIENCIAS SOCIALES

MASTER RIGOBERTO FUNEZ- JEFE AGROINDUSTRIA

MASTER LUIS TURCIOS — COORDINADOR INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

MASTE MARITZA ANDINO — COORDINADORA DESARROLLO LOCAL

MASTER LUISA MONTOYA — COORDINADORA COMERCIO INTERNACIONAL

MASTER JOSE YERI EUCEDA- COORDINADOR VINCULACION UNIVERSIDAD SOCIEDAD
MASTER DENIS PEREZ- COORDINADOR TECNICO UNIVERSITARIO EN AGROEXPORTACIONES
MASTER MARCIA VALLADARES — COORDINADORA POSGRADOS

MASTER FELINO HUMBERTO CHAVARRIA — COORDINADOR TENICO UNIVERSITARIO DE EMPRESAS
CAFETALERAS.

LIC. ANA LUISA FONSECA - ASISTENTE DE DIRECCION UNAH-CURC

PUNTOS DE AGENDA:

9. PALABRAS DE BIENVENIDA POR EL SENOR DIRECTOR MASTER JULIO CESAR
TURCIOS.

10. PRESENTACION COMUNICADO EN EL MARCO DE LA PRESENCIALIDAD Il PERIODO
ACADEMICO 2022.

11. MATRICULA Il PERIODO ACADEMICO 2022

12. ACUERDOS Y COMPROMISOS

Parte introductoria

La reunion convocada por la direccion del CURC, inicié a las 10:00 de la manana con la
asistencia de los convocados, para hacer un analisis del comunicado emitido por el Consejo
Universitario, en la fecha 11 de mayo de 2022.




37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

Aspectos de consideracion previa

Una de las condiciones esenciales de la presencialidad es que todos los docentes del CURC-
UNAH, estén debidamente vacunados, por tanto, en el caso de esta no existe limitacién
alguna.

La master Glenda Rodriguez en su condicidn de jefe desarrollo humano UNAH-CURC, solicitd
a los jefes de departamentos y coordinadores de carrera, actualizar la base de salud con
respecto a la vacunacion contra COVID-19, en la pagina SIRH de la UNAH.

Exposicion informativa sobre los cupos del IIPAC-2022

La master Magda Amaya informé que la matricula Il PAC 2022, en el departamento de Ciencias
Sociales, se mantiene.

El master lldefonso Marcia informd que la matricula Il PAC 2022, en el departamento de
Humanidades, ha bajado.

Exposicion de motivos sobre el retorno a clases

El master Isain Lanza Meza, como jefe del departamento de Matemadticas, expone que su
departamento, propone que todas las asignaturas se desarrollen presencialmente.

La licenciada Magda Amaya, manifiesta que, segun su departamento, acordaron que todos los
jefes sigan una sola postura, para no generar conflictos, de la misma manera, avalé la
presencial.

El master Celvin Valladares expone definir que al CURC, todos los docentes vengan de manera
presencial, ya sea virtual o presencial, de alguna manera, se pueden abrir clases virtuales en
aquellos casos extremos de asignaturas con 50 a 60 estudiantes.

Rigoberto propone que la metodologia de la virtualidad no se debe perder, se puede
aprovechar esta herramienta para recibir los trabajo, evitando el gasto de papeles y fortalecer
la bimodalidad.

lldefonso Marcia expresé que la presencialidad en el CURC con estudiantes y la virtualizacidn
a la vez, generaran una complejidad en el desarrollo académico de la institucién.

El ingeniero Josué Rodriguez, expuso que el campus virtual fue disefiado como herramienta
complementaria al momento de impartir una asignatura. El ancho de banda de 100 gigas, si
cumple, para que los docentes brinden sus clases de forma virtual, porque es un sistema
directo real; pero no a todos los estudiantes se les puede brindar internet, solamente a nivel
de los laboratorios; los docentes, pueden usar las aulas para brindar sus clases virtuales.

La mdster Norma Mejia, en su condicion de Coordinadora de Docencia, expuso sobre la
evaluacidn docente, en donde los estudiantes manifiestan que existen diferentes situaciones:
docentes que no se dieron a conocer, excelentes docentes y otros que improvisaron en las
clases. Los alumnos plantearon la necesidad de tiempo que los docentes deberan dedicar sus
clases, debido a que hay docentes que tienen otros trabajos. Asimismo, la master Mejia
informa datos recibidos de la DIE, durante el | PAC DE 2021, se matricularon 62 docentes del
CURCen el curso de Normas Académicas, de los cuales 37% aprobaron, 26% no se presentaron
al curso, ni enviaron alguna justificacion o excusa para no recibirlo, 23 % salieron reprobados,
y 14% enviaron correo al instituto por alguna dificultad y otros indicando que ya lo habian
recibido, pero no enviaron evidencia o diploma.

La doctora Elsy Mejia, manifestd, que las evaluaciones se deberan enviar por escrito para
socializarlas a los docentes.




50.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

. En apego al comunicado emitido por el Consejo Universitario de la UNAH, las autoridades del

CURC, en reunidn sostenida el 16 de mayo de 2022, jefes de departamentos, coordinaciones
de carrera, coordinaciones de programa, Jefatura Regional de Personal, la Secretaria
Académica y la Direccién del CURC, acordaron el regreso presencial de todos los docentes y
estudiantes de esta institucion, en los horarios seglin jornada laboral y en atencién a la
planificacion académica programada para el IIPAC-2022. Las asignaturas virtualizadas por la
DIE-UNAH, se impartiran desde las instalaciones del CURC. Lo anterior, debe responder al
cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas por la UNAH.

El departamento de Recursos Humanos debera girar una circular basado en el articulo 24,
inciso | de las funciones de los jefes de departamentos, en donde el docente que saldra de las
instalaciones del CURC, en su jornada laboral, debera llevar estar obligado a presentar permiso
autorizado por el jefe de departamento en la pos

OBSERVACIONES:




AYUDA MEMORIA D-005-mayo-2022

REUNION: DIRECCION UNAH-CURC , COMITE INTERINSTITUCIONAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD , CODEH

ORGANIZADA DIRECCION UNAH-CURC , COMITE INTERINSTITUCIONAL DE
POR: PERSONAS CON DISCAPACIDAD , CODEH

30/05 /2022 LUGAR: SALON DE

FECHA: HORA INICIO: 10:00 A.M. DIRECCION

PARTICIPANTES

MASTER JULIO CESAR TURCIOS VIJIL — DIRECTOR UNAH-CURC

MASTER KARINA PONCE — COORDINADORA VOA- UNAH-CURC

MASTER GERMAN HERNANDEZ — SECRETARIO ACADEMICO GENERAL UNAH-CURC

JOSE YERI EUCEDA- COORDINADOR VINCULACION UNIVERSIDAD SOCIEDAD UNAH-CURC

IRIS YANETH LOPEZ - CONADEH

XIOMARA MURILLO, COMISIONADA DE DERECHOS HUMANOS

SANDRA PADILLA - MIEMBRO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
WALTER EDUARDO ALBERTO - COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
JUAN CARLOS MEJIA — COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAS CON DISCAACPIDAD

LIC. ANA LUISA FONSECA - ASISTENTE DE DIRECCION UNAH-CURC

PUNTOS DE AGENDA:

13. PALABRAS DE BIENVENIDA POR EL SECRETARIO GENERAL ACADEMICO UNAH-
CURC, MASTER GERMAN HERNANDEZ

14.LECTURA AYUDA MEMORIA DE LA REUNION ANTERIOR POR ANA LUISA
FONSECA, ASISTENTE DE DIRECCION UNAH-CURC

15.PRESENTACION PROPUESTA DEL ESTUDIO “MAPEO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LA CIUDAD DE COMAYAGUA, EN EL PERIODO JUNIO A
SEPTIEMBRE 2022.”

16. ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACUERDOS Y COMPROMISOS

51. El master German Herndndez, en su condicion de coordinador del proyecto, propone capacitar
al equipo de trabajo, con un nimero de por lo menos 20 estudiantes y un equipo docente.

52. Para obtener la informacion se visitaran las organizaciones de personas con discapacidad,
visitar los barrios y centros de salud.

53. EI CODEH propone que en dicha capacitacion se les hable sobre los beneficios de las personas
con discapacidad.

54. Walter menciona que existen 3 asociaciones de ciegos en Comayagua, quienes manejan la
misma base de datos de personas con discapacidad (PROENOVIS, UNCI, ANDEPCIH).

55. Olimpiadas Especiales es otra organizacidn que se debe visitar.




56. El dia 4 de junio, ANDEPCIH tiene programado un evento nacional “Festival de la cancién Rita
Elvir”, con la participacion de 21 artistas ciegos de todo el pais, dicho evento estd siendo
apoyado por el CURC.

57. La préxima reunidn se propone para el dia 14 de junio en Casa Ayuda, a las 10: 00 a.m. a 12:00
m.

OBSERVACIONES:

FECHA:30 MAYO/2022 HORA DE FINALIZACION: 11:15 PM.




