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ACTA DE JURAMENTACION
COMITE DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL (COCOIN)

SECRETARIA DE SALUD
HOSPITAL MARIA ESPECIALIDADES PEDIATRICAS

Con instrucciones de la Presidencia de la Republica de Honduras y la

Secretaria de

Transparencia y Lucha Contra la Corrupciéon (STLCC) a través de la Oficina Nacional de
Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI) en |la busqueda de lograr el aseguramiento
razonable de la efectividad del proceso de implementacién del control interno en procura del
logro de una gestién de la Hacienda Publica eficaz, eficiente, responsable, transparente y proba
en el marco de la Constitucién, Leyes de la Republica e instrumentos que la desarrollan y en el
uso y ejercicio que la Ley me confiere procedo a JURAMENTAR como integrante del Comité
de Control Interno Institucional (COCOIN) en la SECRETARiA DE SALUD / HOSPITAL
MARIA ESPECIALIDADES PEDIATRICAS al siguiente responsable de area:

e chuelie FIﬁI Larach

Gerente General

Ricardo Maldonado
Dennis Rivas

VAS|stente Técnico Gerem:la General

Director Admlmstratlvo Flnanuero

Karla Fernandez

Directora de Gestién Cllnlca

Nadia Lobo Directora de Gestion c de Pacientes B
Ligia Montoya Jefe de Talento Humano
Liz Triminio Coordinadora de Control Interno

Fernando Bocanegra

Jefe de Calidad

Lorena Arana

Jefe de Tecnologia e Informacion

Wilfredo Bustamante

Milade Jaar .
ictoria Fernandez

.| Jefe de Recaudacién de Fondos y Mercadeo

Jefe de Ingenieria e Infraestructura

' Subdirectora de Gestién Clinica

_l_‘__/_l_g nica Contreras

Jefe de Cadena de Sumln_IEE[QﬁWWW” 7

“El establecimiento del Control Interno mds que una obligacién, debe ser un estilo de vida de los servidores piblicos en busca de la
transparencia y rendiciéon de cuentas”,
Boulevard Fuerzas Armadas, contlguo a Chlmlmke, Tegucigalpa M.D.C.
nadici. Lﬂhﬂ@gmall.mm

Correos Electronicos:



ONADICI

Oficina Nacional de Desarrollo Integral
del Control Interno

HONDURAS

La Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE) es la responsable de la implementacién del control
interno institucional y que se ejecuten los diferentes procesos de su gestion con los principios
y normas generales de control interno para asegurar un nivel 6ptimo de calidad en el manejo
y el uso de los recursos publicos, lograr los objetivos institucionales y la lucha contra la
corrupcion.

Este trabajo lo realizarad con todos los responsables de areas bajo la coordinaciéon del Comité
de Control Interno Institucional (COCOIN).

El incumplimiento a la implementacién del control interno dara lugar a las acciones que por Ley
correspondan.

Cada integrante del Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) debe levantar su mano

derecha y responder SI PROMETO a lo siguiente:

e (¢Prometéis ser fiel a la Republica de Honduras, cumplir y hacer cumplir la Constitucién y
las Leyes?.

e ¢Prometéis implementar y dar seguimiento permanente, pertinente y oportuno al control
interno en todas las areas de la institucién como Politica de Estado, siendo el primer eslabén
del combate a la corrupcién?. e

En nombre de la Presidencia de la Replblica de Honduras y la Secretaria de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupciéon (STLCC) a través de la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del
Control Interno (ONADICI), QUEDAIS EN POSESION DE VUESTRO CARGO COMO
INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL (COCOIN) EN
SECRETARIA DE SALUD / HOSPITAL MARIA ESPECIALIDADES PEDIATRICAS.
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Khdrés Menocal Medina
Direct_or ONADICI

“El establecimiento del Control Interno mds que una obligacién, debe ser un estilo de vida de los servidores piiblicos en busca de la
transparencia y rendicion de cuentas”.
Boulevard Fuerzas Armadas, contiguo a Chiminike, Tegucigalpa M.D.C.
Correos Electronicos: direccion@onadici.gob.hn. y onadici@gmail.com



