Registro RRHH-302-2022

MEMORANDO

Para. Ingeniera
Keylin Yuliza Naira Reyes
Jefe de Transparencia

Vo. Bo. General de Brigada
Antonio Laurence Bardales V.
Gerente Administrativo

De: Licenciada
Sheila Shakira Zablah Ayal
Subgerente de Recursos Hwmnanos

Asunto: Circulares

Fecha: 8 de Junio 2022
De la manera mds atenta me dirijo a usted, en ocasidn de informarle que
damos continuidad a lo solicitado por la Unidad de Transparencia, para subir

informacion al Portal de Transparencia, en el cual se informa que, en el mes
de mayo 2022, se emitio 1 Circular en esta Secretaria de Estado.

Circulares Tema
numero Fecha

Mes

ARO Programacion del personal de forma
2022 23 de presencial 50% de Forma Virtual 50%
Mayo 009-2022 : 3
Mayo teniendo en cuenta una alternancia
semanal de dicho personal.

Sin otro particular me suscribo de usted con muestras de consideracion y estima.

Atentamente,

Ssza/nlh
77: Archivo RRHH

iental José Cecilio del Valle, Blvd. Juan Pablo 1. interseccion con calle Republica de Corea




Defensa

Naciona HONDURAS

la Republica

CIRCULAR 009-2022

Por instrucciones de nuestras maximas autoridades, por este medio
se le informa a todo el personal de esta Secretaria de Estado, que a
partir del dia lunes 23 de mayo del presente, se comenzard con la
programacion de las actividades de la institucidon con el 50% del
personal de forma Presencial y el 50% de forma virtual teniendo en

cuenta una alternancia semanal de dicho personal.

1. Se dard cumplimiento a la programacién realizada por cada

departamento.

Favor tomar nota.

Tegucigalpa, M. ., 20 de mayo de 2022

Lic. Sheila Sha rd Zablah Ayala
Subgerente De Recursos Humanos

Centro Civico Gubernamental José Cecilio del Valle, Blvd. Juan Pablo 1, interseccion con calle Repiblica de Corea.
Torre niimero 2. Piso 18/19.

Tel. 504-2242-7950, 504-2242-7951

Tegucigalpa, Francisco Morazan, Honduras, Centro América.

www.sedena.gob.hn




