Tegucigalpa, M.D.C., miércoles 1 de junio 2022
Referencia: Entrega Informe Operativo Mensual correspondiente a mayo
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Sirvase el presente para hacer entrega del Informe Operativo del Area Técnica,

correspondiente al mes de mayo del afo en curso.

Sin otro particular.
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OBJETIVOS DEL INFORME

Presentar los productos entregados y actividades realizadas desde la Direccion Técnica del
Instituto Nacional de la Juventud en mayo 2022, en el marco de la Cadena de Valor Publico, Plan
Estratégico Institucional (PEI) y Plan Operativo Anual (POA)

Dar a conocer las actividades alternativas desarrolladas desde la Direccion Técnica del Instituto
Nacional de la Juventud al margen de los PEl y POA a solicitud de presidencial, trabajo conjunto
con otras entidades gubernamentales y no gubernamentales y/o requeridas por los y las jévenes.

CATEGORIA PROGRAMATICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD
PROGRAMA

» 11 Rectoria de Politicas Publicas para la Juventud.

SUB PROGRAMAS N/A
PROYECTOS N/A
ACTIVIDAD/OBRA
» A/O 01 Direccion y Coordinacion.
» A/O 02 Estudio y Promocion en Tematica Juvenil.
» A/O 03 Gestion para el Acceso al Desarrollo Integral de la Juventud.

OBJETIVO ESTRATEGICO Y RESULTADOS

OBIJETIVO ESTRATEGICO Mejorar el acceso, calidad y oferta de los servicios de salud, educacion,
proteccién social; oportunidades de generacién de ingresos y los espacios de participacion e
incidencia politica de las y los jovenes para su pleno desarrollo y el de la nacion.

RESULTADOS

R1: Numero de mujeres y hombres jovenes que participan en espacios ludicos, informativos,
induccion y orientacion organizativa local y de representacion sociopolitica.

R2: Numero de voluntarios que participen en actividades de resiliencia al cambio climatico en
municipios/localidades o zonas seleccionadas




Juventud
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OBJETIVOS OPERATIVOS

O Op1: Capacitar a jovenes (Hombres y mujeres) en liderazgo, participacién ciudadana y marcos
normativos en materia de juventud.

0 Op2: Definir espacios de promocion a la participacion juvenil activa en diferentes ambitos: en
toma de decisiones en asuntos publicos (politico), voluntariado (social) y artistico cultural.

0 Op3: Asesorar técnicamente en la gestion del Sistema Nacional y Municipal de Juventud.

O Op4: Orientar sobre oportunidades formativas, salud integral y estilos de vida saludable a
jovenes (hombres y mujeres).

O Op5: Orientar a jovenes (hombres y mujeres) en la insercién en la vida econémica.




PROYECTOS SOCIALES VS CATEGORIA PROGRAMATICA

No

Proyecto Lineamiento

Proyecto REPRESENTACION | Politica Nac.
NG PRESBENGRE O FOMAL | De Juvertud

Categoria Programaética- Cadena de valor publico.

Act./ Resultado Obieti.\m Producto
Obra  Institucional = Operativo Final

Prog.

Proy. Formacion en
Liderazgo y
Participacién
Ciudadana Juvenil.

Proy. Socializacién
de la Ley Marco para
el Desarrollo Integral
de la Juventud.

Promocién y
Fortalecimiento de
las Comisiones X 1 11 2 1 2 2
Regionales de
Juventudes

Proy. Promocion del
Voluntariado X 1 11 2 2 2 2
Juvenil.

Proy. Premios

X 1.5 11 2 1 2 2
Juventud. ?

Proy. Promocion de
Arte y Cultura X 3 11 2 1 2 2
Juvenil.

Proy. Promocién y
fortalecimiento de X 1 11 2 1 3 3
las OMJ.

Proy. Jévenes en
Cifras

10

Proy. Promociony
Difusion de
Oportunidades para
Jovenes.

Proy. Promocién de
Estilos de Vida
Saludable y Prevencién | X 5 11 3 1 4 4
de Embarazos en
Adolescentes.




Iniciativas
Con coordinacion
Interinstitucional

Tipo de Proyecto

INJ

PRESIDENCIAL

REPRESENTACION
INSTITUCIONAL

Lineamiento
Politica Nac.
De Juventud

Proy. Jévenes
Construyendo Futuro (SRE-
INJ-Cooperacion Mexicana)

1

* .; I B

Proy. Red de Jévenes para
Patrimonio Documental
(SRE-INJ-UNESCO)

1,3

11

Proy. Inclusién Econémica
de la Juventud Rural de
Honduras (INJ-FAOQ)

11

Prog. Prevenir y Gestionar
la Conflictividad Social que
enfrentan las juventudes
indigenas (FAO y el Alto
Comisionado de los DDHH
de UN.

1,4,7

11

2,3

2:5

2D

Red Honduras Voluntaria.

11

Consejo Nacional del
Voluntariado CONAVOL.

1

Comité Interinstitucional
Contra la Explotacion
Comercial, Sexual y Trata
de Personas en Honduras
(CICEST)

11

Prog. Convivencia y
Espacios Seguros para
Jovenes -CONVIVIR (INJ-
FHIS-KfW)

1,3,4,6

H

2,3

3,9

3,5

Programa Regional de
Juventudes (Plan-
Honduras)

1,4

11

2,3

2,4

2,4

10

Consejo de Prevencion de
Violencia hacia la Nifez,
Adolescencia y Juventud.

6,7

11




PRODUCTOS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

&

Correlativo

“Producto Intermedio

Unidad de

Medida

___M_e_t'a Anual

Juventud

Mayo
Meta Obtenida

Meta Planificada
(MP)

PI-1.1

Taller de capacitacién en liderazgo vy
participacion juvenil

Taller

18

2

(MO)
2

Fecha

Descripcion

#
Total
participantes

#Total
Participantes
Jovenes (12-

30 afos)

# Participantes
Jovenes
Mujeres

#
Participantes
Jovenes
Hombres

6 mayo 2022

Se realizo, en el marco del taller con
organizaciones y redes juveniles del
municipio de La Ceiba, |a capacitacion sobre
Liderazgo y Empoderamiento Juvenil. Esta
actividad se realizé en la ciudad de La
Ceiba, Atlantida, con la participacion de
jovenes representantes de mencionadas
redes y organizaciones juveniles.

18

16

"

14 mayo 2022

Se realizo, en el marco del taller con
organizaciones de voluntariado y la
municipalidad de Roatan, la siguiente
capacitacién: Liderazgo y Empoderamiento
Juvenil. Esta actividad se llevo a cabo el
sabado 14 de mayo del afio en curso, con la
participacion de jovenes representantes de
mencionadas organizaciones de
voluntariado y la municipalidad; Como
| resultado se reafirmé la innauracion de la
‘i Oficina  Municipal  Juventud y Ia

juramentacion de la Comision Municipal de
Juventud en agosto 2022.

21

21

17

~ Foto 1- Taller de capacitacion en liderazgo y participacion juvenil; La Ceiba, Atlantida
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Foto 2- Taller de capacitacion en liderazgo y participacion juvenil; Roatan, Islas de la Bahia =)
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Correlativo

"Producto Intermedio

Unidad de
Medida

‘Meta Anual

Mayo
Meta Obtenida

Meta Planificada
(MP) (MO}

PI-1.2

Taller de socializacién de la Ley Marco
para el Desarrollo Integral de |la
Juventud-DECRETO 260-2005

Taller

26 3 5

Fecha

Descripcion

#
Total
participantes

il # Participantes ¢
Participantes oo Participantes
= Joévenes .
Jévenes (12- Dileres Jévenes
30 afos) ) Hombres

4 mayo 2022

Se sacializé la Ley Marco para el Desarrollo
Integral de la Juventud a jovenes del
Instituto Cultura Popular, en edades entre
13 a 16 afios, dandose a conocer puntos
fundamentales de interés para los
participantes; como participacion juvenil,
derecho y deberes de la juventud,
fomentando de igual forma las funciones,
finalidades y alcances del instituto. Se les
proporciono un kit con la Ley Marco de
Juventud, gel y mascarillas. Se dio inicio a
las 2:00pm finalizando a las 3:00pm.

42

42 13 29

6 mayo 2022

Se realizo, en el marco del taller con
organizaciones y redes juveniles del
municipio de La Ceiba, la socializacién de la
Ley Marco para el Desarrollo Integral de la
Juventud. Esta actividad se realizé en la
ciudad de La Ceiba, Atflantida, con la
participacion de jovenes representantes de
mencionadas redes y organizaciones
juveniles.

18

16 5 "

6 mayo 2022

Se sacializé la Ley Marco para el Desarrollo
Integral de la Juventud a jovenes miembros
de la Red Juvenil Intersectorial del Pedregal.
Esta actividad se realizé a solicitud de la
misma Red, en las Oficinas del Instituto
Nacional de la Juvetud (INJUVE).
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Se realizo, en el marco del taller con
organizaciones de voluntariado y la
municipalidad de Roatan, la siguiente
capacitacion: Ley Marco para el Desarrollo
Integral de la Juventud. Esta actividad se
llevo a cabo el sabado 14 de mayo del afio
14 mayo 2022 | en curso, con la participacion de jovenes 21 21 17
representantes de mencionadas
organizaciones de voluntariado y la
municipalidad; Como resultado se reafirmé
la innauracion de la Oficina Municipal
Juventud y la juramentacion de la Comision
Municipal de Juventud en agosto 2022.

Se realizo el Primer Encuentro Nacional de
la Oficinas o responsables Municipales de
Juventud (OMJ) con la finalidad de
establecer mas y mejores vinculos con el
INJUVE en la gestién del desarrollo integral
18 mayo 2022 | de las juventudes a nivel municipal y local. 84 47 32
En este encuentro se socializd: La Ley
Marco para el Desarrollo Integral de la
Juventud. Hubo parlicipacion de 79
municipalidades con sus representantes
entre los 18 departamentos.

15

Foto 1y 2 - Socializacion de la Ley Marco de Juventud; Instituto Cultura Popular; Distrito Central
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Foto 8- Socializacion de la Ley Marco de Juventud en el Encuentro de Oficinas y Responsables Municipales de Juventud.
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Correlativo

“Producto Intermedio

Pl-2.2

Evento Promocion del Voluntariado.

T..alle.r

8... . - .

Fecha

Descripcion

#
Total
participantes

#Total # #

Participantes
Jovenes (12-
30 afios)

Participantes
Jovenes
Mujeres

Participantes
Jovenes
Hombres

01 mayo 2022

Se realizd actividad donde asistieron
jovenes voluntarios y voluntarias que
apoyaron en entregar kits de bioseguridad
e informacion importante en temas de
interés para la juventud, también derechos
de las y los trabajadores y cifras de interés
para la juventud a los participantes en la
manifestacion del 1 de mayo en
conmemoracion del dia del trabajador y
trabajadora.

25

25 10 15

28-29 mayo 2022

Con el objetivo de promover el
voluntariade  juvenil en  asuntos
preservacion y cuidado del Medio
Ambiente se realizo jornada de
reforestacion en el Cerro Triquilapa,
Distrito Central, que ha sido desbastado
por incendios y tala de arboles. Esta
actividad fue apoyada por el el Comité
Ecologico de la Aldea de Suyapa, Scouts
de Honduras, Fundacion Rise Up, Uniendo
Voces, y jovenes voluntarios.

65

60 25 35

Foto 1y 2- Promocion del Voluntariado; Celebracién del

dia de la Trabajadora y Trabajador; Distrito Central.
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Foto 3- Promocién del Voluntariado; Celebracién del dia de la Trabajadora y Trabajador; Distrito Central.




Juventud

Mayo
: . ; Unidad de Meta Meta Obtenida
Correlativo Producto Intermedio Medida Meta Anual Dlanificada (MO
(MP})
Pl.2.4 E\'rento Expresiones Artisticas para Taller 6 1 1
Jovenes.
| | P #Total # s
N Participantes | Participantes | Participantes
Fecha Descripcion Tgtal Jovenes (12- Jovenes Jovenes
= pasticlhantes 30 afos) Mujeres Hombres
En el marco del Primer Encuentro Nacional
de la Oficinas o responsables Municipales
de Juventud (OMJ) realizo su presentacion
artistica de baile autéctono Garifuna:
18 mayo 2022 BALET GARIFUNA, donde jovenes 17 15 10 5
expresaron su talento a los participantes en
dicho encuentro. Esta actividad se llevé a |
cabo en las instalaciones de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras.

Foto 1y2- Evento Expresiones Artisticas/Baile, en el Encue

ntro de Oficinas y Responsables Municipales de Juventud.

15




Juventud

Unidad de

i ; ucto Intermedio . Meta Anual ota Pla eta Obtenida
Correlativo ‘Producto Inte Medida : 0 -
P34 Taller de‘ s_oc:allzac_lo_n del reg!stro (mapeo) Taller 18 9 1
de las oficinas municipales de juventud.
# #_T.Otal # Participantes | # Participantes
- Participantes 5
Fecha Descripcion Total : Jovenes Jovenes
participantes Jovenes (12- Mujeres Hombres
| 30 anos)
Se realizo el Primer Encuentro Nacional de la
Oficinas o Responsables Municipales de
Juventud (OMJ) con la finalidad de establecer
mas y mejores vinculos con el INJUVE en la
18 mayo 2022 ge;tlon del c}gsarrol!o integral de las juventudes 84 47 2 15
a nivel municipal y local. En este encuentro se
socializo: El Registro-mapeo de las Oficinas
Municipales de Juventud. Hubo participacion de
79 municipalidades con sus representantes
entre los 18 departamentos.

Socializacién de la Guia de los Sistemas Municipales de Juventud, en el Encuentro de Oficinas y Responsables Municipales de

Foto1y 2-

Juventud-.

16
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sobre Juventud y Empleo a jovenes
participantes en el Marcha conmemorativa a
mencionado, en el Distrito Central.

: : : Unidad de _ Mayo ,
Correlativo Producto Intermedio : [HEVGIEIEE  Veta Planificada ~ Meta Obtenida
Medida :
(MP) {MO)
PI3.2 Taller q:a_ difusion de ,dqtos _estat'ilstlcos Taller 28 3 1
- demograficos y caracteristicas juveniles.
# . Bits # Participantes | # Parlicipantes
L aricipantes : s
Fecha Descripcién Total ; Jovenes Jovenes
Ty Jovenes (12- $
participantes 30 ai Mujeres Hombres
anos)
Se difundi6, en el marco de la celebracion del
dia del trabajador y trabajadora hondurefio/a (1
01 mayo 2022 de mayo 2022), datos demogréficos estadisticos 401 292 175 17

Difusion de datos demograficos y estadisticos sobre Juventud y Empleo, en la Celebracion del dia de la Trabajadora y

Foto 1-

Trabajador; Distrito Central

17
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Correlativo

“Producto Intermedio

Unidad de
Medida

Meta Anual

Mayo

Meta Planificada
(MP)

PI-3.3

Taller de socializacion de la Guia de los
Sistemas Municipales de Juventud.

Taller

18

2

Meta Obtenida
{MO)

3

Fecha

Descripcion

#
Total
participantes

#Total
Participantes
Jovenes (12-

30 afios)

# Participantes
Jovenes
Mujeres

# Participantes
Jovenes
Hombres

6 mayo 2022

Se realizo, en el marco del taller con
organizaciones y redes juveniles del municipio
de La Ceiba, la socializacién de la Guia de los
Sistemas Municipales de Juventud. Esta
actividad se realiz6 en la ciudad de La Ceiba,
Atlantida, con la participacion de jévenes
representantes de mencionadas redes y
organizaciones juveniles. Como resultado de
dicho taller se logré elaborar una propuesta de
ruta critca para instalacion de la Oficina
Municipal Juventud y la conformacion de la
Comisién Municipal de Juventud.

16

1"

14 mayo 2022

Se realizd, en el marco del taller con
organizaciones de voluntariado y Ia
municipalidad de Roatan, la siguiente
capacitacion: Socializacion de la Guia de los
Sistemas Municipales de Juventud. Esta
actividad se llevo a cabo el sabado 14 de mayo
del afio en curso, con la participacion de jovenes
representantes de mencionadas organizaciones
de voluntariado y la municipalidad; Como
resultado se reafirmé la innauracion de la
Oficina Municipal Juventud y la juramentacion
de la Comisién Municipal de Juventud en agosto
2022.

21

21

17

18




Se realizo el Primer Encuentro Nacional de la
Oficinas o Responsables Municipales de
Juventud (OMJ) con la finalidad de establecer
mas y mejores vinculos con el INJUVE en la
gestion del desarrollo integral de las juventudes
a nivel municipal y local. En este encuentro se
18 mayo 2022 | socializé: La Guia de los Sistemas Municipales 84 a7 32
de Juventud; especificamente el concepto, los
factores que componen el sistema y las
funciones de las Oficinas Municipales de
Juventud. Hubo participacion de 79
municipalidades con sus representantes entre
los 18 departamentos.

15

Foto 1y 2 - Taller Socializacion de la Guia de los Sistemas Municipales de Juventud; La Ceiba, Atlantida

Foto 3, 4 y 5- Taller Socializacion de la Guia de los Sistemas Municipales de Juventud; Roatan, Islas de la Bahia

19
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Foto 6-
Socializacién de la Guia de los Sistemas Municipales de Juventud, en el Encuentro de Oficinas y Responsables Municipales de
Juventud.

20
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Correlativo

"Producto Intermedio

Unidad de
Medida

Meta Anual

Pl-4.1

Charlas de orientacién sobre oportunidades

formativas en diferentes areas.

Evento de

~ Capacitacion

28

Meta Planificada
(MP)

Meta Obtenida
(MO)

Fecha

Descripcion

®
Total
participantes

#Total
Participantes
Jovenes (12-

30 anos)

# Participantes
Jovenes
Mujeres

# Participantes
Jovenes
Hombres

20 mayo 2022

Con la finalidad de informar y orientar en el
acceso a las diferentes oportunidades para las
juventudes y su desarrollo integral: salud,
educacion-formacién, arte-cutura-deporte,
empleo y autoempleo, se realizé el Evento
ESTACION JOVEN, en el Parque Central del
Distrito Central. En esta actividad participaron,
con sus ofertas, instituciones como: Instituto
Nacional de Formacién Profesional (INFOP), El
Servicio Nacional de Emprendimientos y
Pequeiio Negocios (SENPRENDE), La
Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH), el Registro Nacional de las Personas
(RNP), el FORO-SIDA, Proyectos de Ciencias y
Tecnologias, La Secretaria de Cultura, Arte y
Los Patrimonios de los Pueblos de Honduras
(SECAPPH).

52

27

12

Foto 1-
Charla de orientacién en oportunidades en diferentes areas; Parque Central, Distrito Central.

WS
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1 Juventud

Charla de orientacion en oportunidades en diferentes areas; Parque Central, Distrito Central.

Foto 2-

=B

Foto 3-

22



Correlativo

“Producto Intermedio

Unidad de
Medida

Meta Anual

Pl-4.2

Conversatorios en salud integral, estilos de
vida saludable, desarrollo de |Ia
personalidad, prevencion de embarazos en
adolescentes y otros temas priorizados de
prevencion.

Evento

28

Fecha

Descripcion

=
Total
participantes

#Total
Participantes
Jovenes (12-
30 afnos)

# Participantes
Jovenes
Mujeres

# Participantes
Jovenes
Hombres

01 mayo 2022

En marco de Salud Integral y Estilos de Vida
Saludable se brindo informacion e insumos de
Bioseguridad a jovenes participantes en la
marcha conmemorativa a la celebracion del dia
del trabajador y trabajadora hondurefio/a,
realizada 1 de mayo 2022 en el Distrito Central.

401

292

175

17

4 mayo 2022

Se brindo orientacion mediante charla scbre
prevencion de embarazo en adolescentes a
jovenes, entre las edades de 13 a 16 afios, del
Instituto Cultura Popular, en el Distrito Central;
dando a conocer puntos fundamentales de
interés para los participantes como los factores
de riesgo, las consecuencias y las causas del
producto de un embrazo a temprana edad,
fomentando de igual forma la importancia de los
anticonceptivos. Asi mismo se les proporcioné
un kit con la Ley Marco de Juventud, gel y
mascarillas.

42

42

13

29

14 mayo 2022

Se realizo un conversatorio sobre estilos de vida
saludables y prevencion de embarazos en
adolescentes con jovenes Tolupanes entre
edades de 10 a 30 anos de la comunidad Nuevo
Paraiso, en La Montaria de la Flor, Municipio de
Marale, Francisco Morazan. Especificamente se
cologuiaron temas sobre los factores de riesgo,
causas y consecuencias de un embarazo a
temprana edad, fomentando de igual forma la
importancia de los anticonceptivos; asi mismo,
relacionado a los estilos de vida saludable, se
hizo énfasis en el cuidado e higiene de nuestro
cuerpo, brindando informacion a los nifios de
como lavarse las manos y evitar distintas
enfermedades, se les facilitd desparasitantes a
los nifios y material de bioseguridad a sus
familias. Se finaliz6 la jornada con la entrega de
canastas basicas de alimentos y materiales
escolares, por parte de la Secretaria de
Educacién. La jornada dio inicio a la 1:00pm
finalizando a las 4:00pm.

73

27

17

10

23




Foto1y2-

Entrega de Informacion e Insumos de Bioseguridad, en la Cele

bracién del dia de la Trabajadora y Trabajador; Distrito Central

HONDHEAS

Foto3y4-

Conversatorio sobre Prevencion de Embarazos en Ad

olescentes; Instituto Cultura Popular, Distrito Central.

e

Foto
Conversatorio sobre Estilos de Vida Saludable y Prevencion

Sy6-
de Embarazos en Adolescentes; Montana de la Flor, Marale.

24
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Luto M :u: lonal de C..Juul:'nlur'

idad Bl Mayo
Correlativo “Producto Intermedio : Unlda_d de; EEV-GIEIRE * Meta Planificada ~ Meta Obtenida
Medida : f
: {MP) (MO}
rientaci6 mprendimientos
PI5A Charl'a r:le 0 cion en emprendimie Taller 18 5 1
econdmicos.
# Pa:i:im::ﬂes # Participantes | # Participantes
Fecha Descripcién Total S Jovenes Jovenes
S Jovenes (12-
participantes 30 afios) Mujeres Hombres
Se realizaron, en el marco del dia del trabajador
y trabajadora hondurefio/a (1 de mayo 2022),
charlas de emprendimientos econémicos a
jovenes; especificamente se brindd informacion
01 mayo 2022 | sobre como poder emprender su propia micro o 401 292 175 117
pequefia empresa como alternativa de
autoempleo y la inclusion de las personas
jovenes actores estratégicos al desarrollo
sostenido de la nacion. |
Foto 1-
Charla de Orientacién en Emprendimientos Econémicos, en la Celebracién del dia de la Trabajadora y Trabajador; Distrito
Central.

P
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Correlativo “Producto Intermedio Unzdafj g Meta Anuél_ Meta Planificada | Meta Obtenida
Medida
{(MP) (MO)
PI-5.2 Charlas de orientacion laboral. Taller 9 1 1
; 5 #Total # Participantes | # Participantes
_— articipantes 7 .
Fecha Descripcion Total ; Jovenes Jovenes
S Jovenes (12- ;
participantes - Mujeres Hombres
30 anos)
Se realizaron, en el marco del dia del trabajador
y trabajadora hondurefio/a (1 de mayo 2022),
01 mayo 2022 | charlas de orientacion laboral, se brindo 401 292 175 117

informacion sobre los derechos de los
trabajadores y las trabajadoras.

Foto 1-
Charla sobre los Derechos de las y los Trabajadores; en la Celebracién del dia de la Trabajadora y Trabajador; Distrito Central.
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CONCLUSIONES

Se registra en mayo 2022, veintitn (21) actividades realizadas en el marco de once
(11) productos intermedios del Plan Operativo Anual; en las cuales se otorgaron 1,662
beneficios a jovenes (personas entre 12-30 afios) como participantes en las mismas, el 58.2
% fueron jovenes mujeres.

OBSERVACIONES

N/A

PR

Ultima pégina.
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