MEMORANDO No. RRHH-049-2022

DE: LIC. VALERIE MARCELL SUNSIN
SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANO
PARA: LIC. RONNIE JOSUE LACAYO BERMUDEZ
OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA
ASUNTO: PLANILLAS DE SALARIO MES DE ABRIL 2022

FECHA: 31 DE MAYO DE 2022

Por este medio se remite adjunto las planillas correspondientes del mes de mayo del afo
2022 para los fines pertinentes del portal de transparencia.

cc. RRHH
cc. Expediente




INSTITUTO NACIDNAL DEL DIABETICD
GERENCIA ADMINISTRATIVA
SUB GERENCIA DE RECURSDS HUNAMOS
PLANILLA DE SUFLDOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYD 2027
| |Asesor Legal L 300000 25.016.68 29.0/6.68
7 |Asistente Legal de Direccion L 400000 18.225.72 1822512
3 |Dficial de Informacion Publica L 2550000 11476 84 I 476 B4
4 | Secretaria de Direccion L 16.500.00 6.118.25 611825
5 [Motorista L Ie0o0oo I1,580.95 11580 83
5 |Motorista L I0.282.37 3.041.86 3.041 8B
T |Sub Gerente de Recursos Humanos | 41.000.00 20.043.43 7004343
B [Asistente de Sub Gerente de Recursos Humanos | 11a00.00 12,389 B4 12.389.84
9 [lete de Sevicios Generales y Bienes Nacionales L 21.000.00 1432402 14,324 07
Il |Asistente Administrativo L 20.000.00 14.505.99 450598
Il |Ausliar Administrative L 12.500.00 11.070.99 11070 98
17 |Auxiliar de Mantenimigato | 14,000.00 17,443 48 12443 48
13 |usiliar Adminstrativa L 1,750.00 5.388.38 £.388.38
14 |Canserje L 12.750.00 9.761.73 978173
18 |defe de Camunicacion y Estrategia L 13.500.00 16.377.46 132748
I8 |Refacionadora Publica l I8.500.00 13.060.85 13,565.85
[T |Asistente Tecnico de Departamento de Informatica L 13.000.00 10.487.55 |0.457.85
18 [Jefe de Admision L 14500.00 10.430.55 10.430.55
19 |Ausliar de Admision L 11282 37 1.588.09 1588.08
20 [Awdliar de Admision | I.282 37 0,886 5! 5.886.3)
21 [Ausiiar de Admision L 10,2823 b.680.53 £.680.95
72 |licenciads en Hutrivion L 14500 00 11,300.33 11.300.99
23 |licenciada en Pedagogia L 1300000 12.986.82 12986 82
24 |Tecnico de Informatica Estadistico L 17500.00 15.645.99 |5,645.98
25 |Jefe de Unidad de Bestion de ta Informacion [ 45.500.00 35.841.83 30.841 83
26 |Ddontologa L 200000 18.746.86 18,746 86
71 |Ndontologa L 2oeaoo 8.076.80 807680
78 |licenciada en Enfermeria L 21.000.00 9,474 B0 S - 947450
29 |Jefe defa Unidad de Enfemeria/Licenciada en Enfermera | L 2100000 12,080.84 A;ﬂ i ﬁ an;ff?}}\\ |2.385 84
30 |Auxiliar de Enfermeria L 1ZBE000 0,878 36 4 7 | {)9"'{.?) \n 0878 35
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31 |Ausliar de Enfermeria 1260000 8.333.7 83531
32 |Tecnico en Terapia y Rehabilitacion 1330000 10.293.10 10.283.10
33 |Microbiologa 201447 12.125.20 12,/25.20
34 |Tecnico en Terapia y Rehabilitacion 14.000.00 £,830.93 6.830.83
30 |Tecnico en Terapia y Rehabilitacion 14,000.00 10,082.058 10.082 05
36 |Psicologe 21,000.00 I8.746.86 18.746.88
31 |Tecnico en Lahoratorio 14,000.00 9173.49 917248
38 |Aseadors I0.282.37 8.488.73 B.4BE.T
39 [Aseadora 10.282 37 8.479.27 B479.77
40 |Auiliar en Terapia y Rehabilitacion 10.282.37 8.241 86 B.241 BB
4 |Psicolnga 7100000 18,745 .88 18,745 86
47 |Medica Especialista en Oftaimologia 36.247105 30,353.03 3035303
43 |Medico Especialista en Medicina Interna 36.24705 30,333.03 30.353.03
4 IMedico Especialista en Nutricion 36.24105 30.273.03 30.273.03
45 |Medico Especialista en Medicina Interna 3624705 30.353.03 30.353.03
46 |Medico Especialista en Endocrinologia 18123 52 15.216.52 1621652
&7 |Medico Especialista medin tiempo 18123 52 16.216.51 |6, 216 5l
48 |Medico General medio tiempo 19.533.06 12.848.24 12 846 24
48 |Medico en Cpidemiologia 36.24705 75.350.85 70350 85
50 [Medico General 31,0863 20,047 47 2004747
51 |Medico General 31086 13 231337 237887
57 |Medico General medio tempo 15,533 06 4,582 85 458285
5% |Medica General 306612 7619815 26198 15
94 |Medico Especialista en Medicin Interna 1812352 [6.139.99 5139 53
55 [Medico Especialista en Medicina Interna 3624705 30.353.03 30.353.03
36 |Medico Genaral Z horas 10.355.38 10,355.58 10.355.38
57 |Director General l2.000.00 15,000 00
Total 1170,594.05 836,288.44 851,288 44

LICDA. VALERIE MARCELL SUNSIN FLO’RES
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANDS = -




