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anterior en base 3 que la institucién cuenta con Reloj Biométrico donde cada
empleado registra diariamente sy entrada y salida,

En este sentido el Unico registro valido que se tomarj para control serj
el registro diario en el Reloj Biométrico de Asistencia.

Sele recuerda alos Gerentes que no estan ingresados aj] reloj biométrico
acudir a esta Gerencia Para ingreso de huella digital.

Sin otro particular;

Atentaménte.
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