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Detalle POA

Descripcion: El Plan Operativo Anual 2022 de la Municipalidad de Arada tomando en cuenta las ideas de proyecto priorizadas
del plan de desarrollo municipal identificadas con la participacion comunitaria y demandas reales del municipio; a
establecido sus inversiones para este afio en acciones que contribuyan en los sectores de salud y medio
ambiente, educacion, servicios publicos, desarrollo social cultural y comunitario, red vial, vivienda y desarrollo
econoémico garantizando el desarrollo integral del municipio, enfocandose a la coordinacion de acciones que
beneficien a la poblacién en general, logrando su operatividad y gestion desde el programa de seguridad
alimentaria y nutricional municipal liderado desde las dependencias municipales y estructuras locales existentes
en el municipio.

Base Legal: Constitucion de la Republica de Honduras. Articulo 294. Autonomia Municipal Ley de Municipalidades (Decreto
134- 90) Articulo 25: Sobre las Competencias Generales y Funcionamiento de la Corporacién Municipal. Articulo
43: Sobre Facultades de la Alcaldia Municipal. Articulo 74: Sobre los Impuestos, Tasas, Servicios y
Contribuciones. Articulo 87: Sobre los Créditos y Transferencias. Articulo 92: Sobre el Presupuesto. Ley
Organica del Presupuesto. Articulo 9: sobre las Etapas del Proceso Presupuestario.
Articulo 11: Sobre el Contenido de los Presupuestos. Articulo 12. Sobre el Contenido de los Presupuestos de
Ingresos. Articulo 14: Sobre las Técnicas Presupuestarias.

Mision: Somos una institucién auténoma comprometida por el desarrollo integral de sus habitantes promoviendo la
educacion, salud, entorno del medio ambiente y el mejoramiento de la infraestructura fomentando la
participacion ciudadana para la toma de decisiones del municipio y la actuacion honesta, eficiente y transparente
del servidor municipal al servicio de la comunidad.

Vision: Ser un municipio modelo para el 2022 con amplia cobertura en educacion, salud y servicios basicos con
eficiencia y calidad, generador de empleo, mediante la participacion activa, equidad e igualdad, en armonia con
el medio ambiente.

Detalle Plan

Objetivos Estratégicos

Detalle Metas

Cod

Nombre | Descripcién Unidad Fecha | Fecha

Inicio Final

01 Apoyado un Apoyado un comité integral de Educacion COMITE 1/1/2022 12/31/2022
comité integral de
Educacion

02 APOYADAS APOYADAS PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS PERSONA 1/1/2022  12/31/2022
PERSONAS DE
ESCASOS
RECURSOS

03 CONSTRUCCION CONSTRUCCION 1 AULA EN TIERRA COLORADA AULA 1/1/2022  12/31/2022
1 AULAEN
TIERRA
COLORADA

04 CONSTRUIDO CONSTRUIDO TALLER VOCACIONALES TALLER 1/1/2022  12/31/2022
TALLER
VOCACIONALES

05 APOYADO UN  APOYADO UN COMITE DE SALUD COMITE 1/1/2022  12/31/2022
COMITE DE
SALUD

06 APOYADAS APOYADAS PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS PERSONA 1/1/2022  12/31/2022
PERSONAS DE
ESCASOS
RECURSOS

07 MEJORADO MEJORADO SISTEMA DE AGUA POTABLE CASCO URBANO SISTEMA 1/1/2022  12/31/2022
SISTEMA DE
AGUA POTABLE
CASCO URBANO
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08 MEJORADO MEJORADO SISTEMA DE ALCANTARILLADOSANITARIO SISTEMA 1/1/2022  12/31/2022
SISTEMA DE
ALCANTARILLAD
OSANITARIO

09 APOYADO APOYADO COMITE PARA MICROCUENCA EL VOLCAN COMITE 1/1/2022  12/31/2022
COMITE PARA
MICROCUENCA
EL VOLCAN

10 CAPACITADO  CAPACITADO PERSONAL PARA MANEJO DE LA BASURA  PERSONA 1/1/2022  12/31/2022
PERSONAL
PARA MANEJO
DE LA BASURA

11 DEFINIDO DEFINIDO PROGRAMA DE MANEJO DE LA BASURA PROGRAMA 1/1/2022  12/31/2022
PROGRAMA DE
MANEJO DE LA
BASURA

12 Establecimiento  Establecimiento de viveros para la reforestar fuentes de agua  VIVERO 1/1/2022 12/31/2022
de viveros para la
reforestar fuentes
de agua

13 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO DE 1 TRAMO CARRETERO ARADA- METRO 1/1/2022  12/31/2022
O DE 1 TRAMO CANDELARIA
CARRETERO
ARADA-
CANDELARIA

14 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO TRAMO CARRETERO TULAR- METRO 1/1/2022  12/31/2022
O TRAMO CANDELARIA
CARRETERO
TULAR-
CANDELARIA

15 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO TRAMO CARRETERO ARADA-EL OCOTAL METRO 1/1/2022  12/31/2022
O TRAMO
CARRETERO
ARADA-EL
OCOTAL

16 MANTENIMIENT MANTENIMIENTO TRAMO CARRETERO ARADA-LAS METRO 1/1/2022  12/31/2022
O TRAMO LAGUNAS
CARRETERO
ARADA-LAS
LAGUNAS

17 CONSTRUCCION CONSTRUCCION DE PARQUE CENTRAL DEL MUNICIPIO  PARQUE 1/1/2022  12/31/2022
DE PARQUE
CENTRAL DEL
MUNICIPIO

18 CONSTRUCCION CONSTRUCCION DE CANCHA DEPORTIVA EN ALDEAEL ~ CANCHA DEPORTIVA  1/1/2022  12/31/2022
DE CANCHA OCOTAL
DEPORTIVA EN
ALDEA EL
OCOTAL

19 CONSTRUCCION CONSTRUCCION DE CANCHA DEPORTIVA EN ALDEA LAS CANCHA DEPORTIVA  1/1/2022  12/31/2022
DE CANCHA LAGUNAS
DEPORTIVA EN
ALDEA LAS
LAGUNAS

20 APOYO UN APOYO UN COMITE DE TRASPASO DE MANDO COMITE 1/1/2022  12/31/2022
COMITE DE
TRASPASO DE
MANDO

21 APOYADO UN  APOYADO UN COMITE DE TURISMO COMITE 1/1/2022  12/31/2022
COMITE DE
TURISMO

22 PROMOVIDOS PROMOVIDOS GRUPOS PRODUCTIVOS GRUPO 1/1/2022  12/31/2022
GRUPOS
PRODUCTIVOS
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23 PAVIMENTADOS PAVIMENTADOS 100 METROS LINEALES DE CALLE METRO 1/1/2022 12/31/2022
100 METROS
LINEALES DE
CALLE
24 FORTALECIDAS FORTALECIDAS 3 INSTITUCIONES INSTITUCION 1/1/2022 12/31/2022
3
INSTITUCIONES
25 APOYADOS APOYADOS PROGRAMAS EN BENEFICIO DE LA MUJER PROGRAMA 1/1/2022 12/31/2022
PROGRAMAS EN
BENEFICIO DE
LA MUJER
26 DESARROLLAD DESARROLLADOS TALLERES DE FORMACION TALLER 1/1/2022 12/31/2022
OS TALLERES

DE FORMACION
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