UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
Vice Rectoria Administrativa
Departamento de Recursos Humanos
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras C.A.

CIRCULAR DRH-008-2022
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE TODAS LAS UNIDADES,
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA UPNFM

Un saludo cordial con los mejores deseos de bienestarintegral para cada uno, agradecidos
por este inicio de nuestro Ano Académico nombrado por el Consejo Superior Universitario

como: “2022: Aho de la reforma curricular y la innovacion educativa en la UPNFM".

Por indicaciones del Senor Rector, Dr. Hermes Alduvin Diaz Luna, se convoca a todo el
Personal Administrativo al TALLER INSTITUCIONAL 2022. Se contard con la participacion de
la Conferencista invitada Licda. Marta Medina Castrillon, Master en Coach Integra, UNED.

Costa Rica.

Dia: lunes 07 de febrero de 2022
Hora: 9:00 A.M.

Unirse alareunion Zoom:
https://tinyurl.com/UPNFM2022

ID de reunion: 886 3896 3492
Cddigo de acceso: 705121

Dada la importancia del evento, su asistencia es requerida.

Atentamente,
Tegucigalpa, MDC., 04 de fet?_[ero de 2022.
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M.Sc. CLAUDIA REGINA'AE
Jefe Depto. de Recursos Humanos

“2022: Ano de la reforma curricular y la innovacion educativa en la UPNFM”
Boulevard Centro América, apartado postal 3394, Teléfono: PBX (504) 2239-8037, (504) 2239-8809, 2235-6062
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