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CONTRATO TEMPORAL CON LA UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA
AGUAS DE SIGUATEPEQUE

Nosotros: FERNANDO LUIS VIMLALVIR MARTINEZ, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ingeniero Forestal inscrito en el Colegio de Profesionales Forestales de Honduras con
colegiacion N.° 903, con tarjeta de identidad No. 0318-1980-00697, con domicilio en el
Municipio de Siguatepeque, Departamento de Comayagua y actuando en mi condicion de
Gerente General de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de Siguatepeque
nombrado mediante Acta N.°. 34 del dia Viernes 3 de Octubre de 2008 por la Corporacion
Municipal de Siguatepeque, con facultades amplias para poder ejercer toda clase de actos
y contratos en representacion de “AGUAS DE SIGUATEPEQUE” por una parte y por la
otra, ZUANY GISS COPLAND MEJIA, mayor de edad, soltera, ingeniero en
computacién, hondurefia, con identidad nimero 0318-1994-01439 y vecino de esta ciudad,
departamento de Comayagua a quien en lo sucesivo y para los efectos del presente
contrato se denominara “EL TRABAJADOR”; hemos convenido en celebrar como en
efecto celebramos, el presente “CONTRATO POR TIEMPO LIMITADO CON LA UNIDAD
MUNICIPAL DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE”, que se regira bajo las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO, el presente
contrato regulara las relaciones laborales entre “EL TRABAJADOR” y “AGUAS DE
SIGUATEPEQUE” en su condicién de “EL CONTRATANTE”.- CLAUSULA SEGUNDA:
DE LAS RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES: “EL TRABAJADOR” estara bajo
responsabilidad directa la ingeniera Nancy Pamela Meza Yanes JEFE COMERCIAL, de la
Unidad Municipal Desconcentrada Aguas De Siguatepeque para cubrir temporalmente el
cargo de ATENCION AL USUARIO y debers realizar las siguientes funciones: “EL
TRABAJADOR” A) Sera responsable de todas las actividades del puesto de atencién al
usuario. B) Dentro de sus funciones especificas estara, 1- Atencién al usuario en reclamos,
tramites y solicitudes. 2- Entrega de recibos. 3- Hacer, entregar y resolver ordenes de
trabajo. 4- Entregar informes de requisitos de tramites. 5- Atencion del teléfono en caso que
se requiera. 6- Cualquier otra actividad que se requiera acorde al area de trabajo. En un
horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m. de lunes a viernes y sabados de 8:00 a.m. a 12:00
p.m. CLAUSULA TERCERAQ_'AZO DEL CONTRATO. El contrato dara inicio a partir del
21 dec}hero del 2022 al 01 defebrero del 2022 (12 dias). Segun la solicitud de trabajo
ADS-01-2022-048_COM de fecha 18 de enero del 2022, para cubrir diez (10) dias de
vacaciones de la colaboradora: Leida Yecenia Martinez Carranza. CLAUSULA CUARTA:
FORMA DE PAGO. En Contraprestacion a los servicios del TRABAJADOR, el
EMPLEADOR se compromete a realizar un (1) pago-por un valor de TRES MI
NOVECIENTOS CUARENTA LEMPIRAS CON 92/100 (L. 3,940.92). Este pago se
cancelado en las oficinas de Administracion de Aguas de Siguatepeque. CLAUSULA
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QUINTA: DE LA CESION, SUSPENSION Y MODIFICACION DEL CONTRATO. EI
presente contrato se podra suspender, terminar o modificar, por cualquiera de las causas
siguientes: a) Por falta de cumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones y
funciones contraidas en este contrato; b) Por las demas causas de rescision o suspension
de los contratos estipulados en el Cédigo del Trabajo. Todo lo anterior sin responsabilidad
para las partes. c) El presente contrato podra modificarse en cualquier momento si alguna
de las partes asi lo requiere y con el consentimiento de ambos. SLAUSULA SEXTA: DE
LA CONCILIACION. Ambas partes se comprometen a cumplir todo lo relacionado en el
presente contrato y a lo dispuesto en el Cédigo del Trabajo. En caso de controversia se
estara a lo dispuesto en las leyes laborales del pais y vigentes en Honduras. CLAUSULA
SEPTIMA: RATIFICACION. Ambos contratantes manifiestan estar de acuerdo a o
expresado en todas y cada una de las clausulas que anteceden.
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