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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

PRESENTACIÓN 
 
El presente documento constituye el informe de la gestión desarrollada por las autoridades 

del Gobierno Municipal del Municipio de San Ignacio, Departamento de Francisco Morazán, 

durante el periodo 2018-2022. 

La documentación que se presenta son las actividades ejecutadas y resultados obtenidos 

como producto de la administración de los recursos técnicos, financieros, humanos, y en 

general actividades relacionadas con el funcionamiento de la Administración Municipal; las 

que fueron confiadas a la Corporación Municipal, periodo 2018-2022 por los habitantes del 

Municipio de San Ignacio, Departamento de Francisco Morazán. 

El presente informe ha sido elaborado teniendo como guía técnica el “Manual de Transición 

y Traspaso de Gobiernos Municipales” presentado por La Asociación de Municipios de 

Honduras (AMHON), en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Municipalidades, 

colocándolo a disposición de la ciudadanía y autoridades Municipales, a efecto de promover 

acciones que tiendan a impulsar la democracia desde el ámbito local, en aras de contribuir 

al proceso de desarrollo de nuestro país, para ello el manual ha sido actualizado en 

coordinación con la Secretaría de Gobernación, Justicia y Descentralización (SGJD), 

representantes de las Mancomunidades de Municipios y el auspicio de la Agencia de los 

Estados Unidos para el Desarrollo Internacional USAID a través de la Actividad 

Gobernabilidad Local Honduras. 

El Manual es un instrumento que sirve de guía, para la transición y el traspaso de los 

gobiernos municipales salientes a las nuevas autoridades electas en los 298 municipios 

del país. 

El Manual detalla las etapas establecidas en la Ley de Municipalidades, que conducen a 

un cambio de gobierno municipal, recibiendo este toda la información necesaria con la 

finalidad de darle la continuidad a los planes y estrategias establecidas para el desarrollo 

del municipio. 

El presente informe fue elaborado por la Comisión Municipal de Trabajo conformada e 

integrada por el alcalde (sa) y Técnicos Municipales mediante Acuerdo inciso H, incluido 

en el Acta N°25, de la Sesión Ordinaria realizada el día 1 de octubre del 2021.  

El informe fue analizado y verificado por la Comisión Conjunta de Transición y Traspaso 

integrada por los representantes del alcalde saliente Gerson Isaac Rivera Arias y el 

alcalde electo Gerson Isaac Rivera Arias (reelecto). 

Los Integrantes de la Comisión Ciudadana de Transparencia, el Comisionado Municipal y 

la Sociedad Civil participaron dando fe de la veracidad del presente informe. 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

I.- INTRODUCCIÓN: 
 
El proceso de traspaso de mando de los gobiernos locales comprende tres etapas según lo 

establece el capítulo XIII del periodo de transición y traspaso de gobierno municipal de la 

Ley de Municipalidades: (Artículo 67 Adicionado por Decreto 143-2009). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En consecuencia, la comisión de trabajo seleccionada por el alcalde municipal y 

nombrada por la corporación municipal saliente, ha elaborado el presente informe 

siguiendo paso a paso cada una de las etapas del proceso tal como lo demanda la 

Ley de Municipalidades y propone el Manual de Transición y Traspaso de Mando 

para Gobiernos Locales facilitado por la AMHON. 

 

Al cumplir con la estructura sugerida por las normas y manuales aprobados, en su 

primera parte se expone información general del municipio, seguidamente 

encontramos una serie de tablas que exponen desde la estructura organizacional 

de la municipalidad, pasando por reportes de manuales utilizados para la 

administración general de los recursos disponibles, así como de las organizaciones 

sociales, públicas y privadas que han sido aliados estratégicos durante el periodo 

de gobierno; también se expone la información financiera que no es más que el 

resultado de las operaciones normales de la institución. 

  

ETAPA 1. Elaboración del informe de gestión municipal del periodo 
correspondiente a la autoridad saliente.

ETAPA 2. Presentación, análisis, verificación y entrega formal de información 
municipal, incluyendo el informe de gestión.

ETAPA 3. Toma de posesión de las nuevas autoridades municipales electas.
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

II.- HALLAZGOS RELEVANTES: 
De acuerdo a la revisión realizada por la Comisión Municipal de Trabajo Conjunta 

conformada e integrada por el alcalde y Técnicos Municipales entrantes y salientes, 

se encontraron hallazgos importantes en la revisión de inventario municipal lo para 

lo cual se generó el acta correspondiente y se adjunta a este informe.  

III.- INFORMACIÓN DEL MUNICIPIO: 
 

1. Nombre del Municipio. 

Municipio de San Ignacio, Departamento de Francisco Morazán 

 

Contexto Histórico 

La génesis del municipio de San Ignacio data a finales del siglo XVIII que aparece 

registrado en el título de tierras de 1,775 denominado ¨ sitio San Ignacio De Loyola¨ 

siendo propietario del sector Antonio Vigíl. En un documento privado suscrito el 14 

de agosto de 1,848 se manifiesta que don Pedro Escober y su esposa doña Manuela 

De León originarios de España llegaron a un lugar ubicado en sector este del Valle 

de Siria conocido en ese tiempo como pasaje de San Ignacio.                                                           

En la división política territorial de 1,896 el municipio de San Ignacio figuraba como 

una aldea de Cedros, es a partir de 1,920 que se le dio la categoría de municipio, 

condición que le fue suspendida el 11 de enero de 1,924 por considerarse 

insuficiente y se reincorporo de nuevo a Cedros. 

Por lo anterior, el municipio de San Ignacio recibe definitivamente su categoría de 

municipio a partir de 1,958, mediante una remoción emitida por el poder ejecutivo 

siendo presidente constitucional de la república de Honduras , Dr. Ramon Villeda 

Morales fue así, que el entonces gobernador político del departamento de Francisco 

Morazán, Salvador M Cisneros , haciendo uso de las facultades que le fue delegada 

por el poder ejecutivo , de acuerdo en el numeral 2 de la resolución dictada el 2 de 

septiembre del mismo año acuerdan fijar los límites jurisdiccionales del municipio 

de San Ignacio y proceder a hacer la división correspondiente con el municipio de 

Cedros , de tierra, agua, servidumbre,, créditos, derechos adquiridos y necesidades 

vecinales tal como reza en el acuerdo No 2010 del 8 de noviembre de 1,958 emitido 

por el poder ejecutivo , durante el gobierno del Dr. Villeda Morales , resuelven dividir 

el municipio de San Ignacio en las siguientes aldeas: San Miguel de Barrosa , 

Escano de Tepale, Urrutia y Yoculateca. 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

 

2. Misión, visión de la Municipalidad. 

 

Misión 

Ser una institución líder sostenible, solida e integrada gestora de la democracia, 

participativa, transparente, promoviendo la participación ciudadana activa de todos 

los sectores productivos ,utilizando el buen uso de los recursos, guiada por el plan 

estratégico de desarrollo municipal concertado para brindar servicios  de calidad, 

generación y fortalecimiento de capacidades con la participación de la ciudadanía 

en todas las actividades que se organizan en el municipio para lograr un mayor 

impacto en el desarrollo de nuestra población. 

 

Visión 

La municipalidad de San Ignacio es una institución con identidad propia, moderna y 

transparente que vela por una gestión democrática participativa sostenible, 

promoviendo el desarrollo económico, social y ambiental a través de un manejo 

responsable de los recursos públicos; logrando alianzas con las instituciones del 

sector público, privado y de la cooperación internacional. 

 

3. Ubicación, límites geográficos, superficie, aldeas y caseríos  

Ubicación 

El municipio de San Ignacio se encuentra en el Valle de Siria a más o menos 102 
km al norte de la capital de la Republica de Honduras, entre los municipios de Orica, 
Marale, El Porvenir y Cedros. 
 
 
Límites Geográficos 

Lo límites territoriales del municipio de San Ignacio, se identifican en el 

departamento de Francisco Morazán con los siguientes municipios: 

  

Al norte: Con el municipio de Marale, 

Al sur:  Con el municipio de Guaimaca y Cedros,  

Al este:  Con el municipio de Orica,  
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Al Oeste: Con el Municipio del Porvenir. 

Superficie Territorial 

Teniendo una extensión territorial aproximada de 333 km²,  
 

Aldeas y Caseríos 

Está conformado por 7 aldeas y 29 caseríos registrados en el Censo Nacional de 
Población y Vivienda de 2013. 
Fuente INE 

Aldeas Caseríos Barrios y Colonias 

San Ignacio 

San Ignacio 

Bo. Abajo 

Bo. El Centro 

Bo. El Encino 

Bo. Las Delicias 

Bo. Mi Esperanza 

Bo. San Antonio 

Bo. San Cristóbal 

Bo. San Luis Landa 

Bo. San Martin 

Col. Brisas Del Campo 

Mezcales  

Potrero De Las Casas  

El Valle  

El Cuabano O El Agujado De 
Los Huacos 

 

El Castaño  

El Escano De Tepale 

El Escano De Tepale  

El Rodeo Chiquito  

Las Machacas  

Mata De Plátano  

Río Abajo O Terrero Colorado  

Las Cañas  

El Naranjal 
San Antonio Del Naranjal  

San José Del Naranjal  

El Portillo De Siale 

El Portillo De Siale  

El Jobal  

Los Higueros  

Soledad  

San Miguel De Barrosa 

San Miguel De Barrosa  

La Chorrera  

La Tembladera  
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Nuevo Palos Ralos  

Finca Orlando  

Laguna Orlando  

Col. Villa Adelita  

Urrutia 

Urrutia  

El Barro  

El Portillo De Córdova  

Malaque  

Yoculateca 

Yoculateca  

Buenos Aires  

El Panal  

El Tablón  

La Esperanza  

La Línea  

Paso Real  

Terreritos  

Los Hornos  

La Cañada Del Higuero  

 El pedregal  

sabana Redonda  

Agua Dulce  

 Fuente: elaboración propia con base en data del INE 

4. Recursos naturales. 

En el municipio de San Ignacio se conserva en gran cantidad el bosque de conífera, 

robledales y encinales, además de otras especies florales. 

EL AREA TOTAL DE BOSQUE EN San Ignacio es de aproximadamente 23,733 

hectáreas lo que representa el 73% del territorio del municipio, donde predomina el 

bosque de conífera ralo 3,256.79 hectáreas de bosque se ha intervenido con el 

proyecto manejo sostenible de bosque  

5. Población total y desagregada por sexo. 

La población es de 9,379 personas la cual está compuesta por 4,625 hombres y 
4,754 mujeres. Con una población en el área urbana de 2,791 personas y en el 
área rural de 6,588 personas. (ver tabla siguiente) 
 

Total Urbano Rural 

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

          
9,379  

          
4,625  

          
4,754  

          
2,791  

          
1,342  

          
1,449  

          
6,588  

          
3,283  

          
3,305  

Fuente: Elaboración propia, con base en proyecciones 2020 INE 
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6. Infraestructura principal  

Categoría Descripción 

Red Vial 

Según el PEDM, el municipio de San Ignacio cuenta con una red vial compuesta por 

carretera primaria que une a los Municipios de: Talanga, Cedros, San Ignacio, El 

Porvenir, que a su vez estos forman parte de la MANOFM, las carreteras 

secundarias son las que unen el casco urbano con las 6 aldeas y 29 caseríos, 

porque a los 4 restantes solo existen las carreteras de penetración, es decir, donde 

solo hay acceso de comunicación a través de bestia o a pie.  

Centros 

Escolares 

Según el PEDM, a nivel educativo el municipio de San Ignacio cuenta con un sistema 

educativo estructurado manejado por la Dirección Municipal mediante gestión 

administrativa de la dirección departamental de Francisco Morazán dependientes 

del Ministerio de Educación Pública, iniciado con la presencia de 13 jardines de 

niños, para la atención a niños que se preparan para la escuela primaria. Así mismo 

la estructura educativa se conforma con 11 escuela primarias, 4 centro básicos y 3 

institutos de educación media que brindan las carreras de Bachiller Técnico En 

Computación, Bachilleres en Ciencias y Letras, Bachiller Técnico Profesional.  

Centros de 

Salud 

El municipio de San Ignacio cuenta con 5 centros de salud pública, de los 

cuales 1 es Centros Integral de Salud (CIS) y 4 Unidades de Atención 

Primaria de Salud (UAPS), en sector privado encontramos 2 clínicas de 

consulta externa y 1 odontológica. 

Centros de 

Bienestar 

Social 

La municipalidad es patrocinadora principal de un Comedor Infantil, 

además en coordinación con la Secretaría de Desarrollo e Integración 

Social (SEDIS) se atienden a los adultos mayores del municipio en un 

centro destinado para tal fin. 

Número de 

Viviendas 

Según el Instituto Nacional de Estadística, en el municipio existen 2862 

viviendas particulares, de las cuales el 75% se encuentran habitadas y el 

25% desocupadas.  

Otras 

Centro Social Minero utilizado en las actividades sociales del municipio, un 

Centros Social utilizados por la población del casco urbano para 

actividades sociales y por la municipalidad en sus diversos eventos 
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IV.- DOCUMENTOS ORGANIZATIVOS: 
 

Conformación de la Comisión de Trabajo para la Transición y 
Traspaso de Gobiernos Municipales. 

 

Comisión Municipal de Trabajo Conjunta conformada e integrada por el alcalde y 
Técnicos Municipales salientes; y el alcalde y Técnicos Municipales entrantes 
mediante Acuerdo inciso H, incluido en el Acta N° 25, de la Sesión Ordinaria 
realizada el día 1 de octubre 2021. 
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Conformación de la Comisión Conjunta de Trabajo para la 
Transición y Traspaso de Gobiernos Municipales. 

Comisión Municipal de Trabajo Conjunta conformada e integrada por el alcalde y 
Técnicos Municipales salientes; y el alcalde y Técnicos Municipales entrantes 
mediante Acuerdo N° A, incluido en el Acta N°02, de la Sesión Ordinaria realizada 
el día 17 de enero 2022 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

Cuadro 1 
ORGANIGRAMA 

Municipalidad: San Ignacio                                                                Departamento:  Francisco 
Morazán 

Estructura organizativa:  

Nivel Superior:   Corporación Municipal 

Nivel Ejecutivo:  Alcalde Municipal  

Nivel de Apoyo: Tesorería, Auditoría y Secretaría Municipal 

Nivel Operativo:  Unidad Municipal de Contabilidad y Presupuesto, Unidad Municipal de 
Administración Tributaria, Unidad Municipal de Catastro, Desarrollo Social, Unidad 
Técnica Municipal, Unidad Municipal del Ambiente, Dirección Municipal de Justicia, 
Oficina Municipal de la Mujer,  biblioteca Municipal, unidad de Maquinaria y Equipo, 
personal de aseo y vigilancia. 

Organigrama 
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Cuadro 2  
CORPORACIÓN MUNICIPAL 

 

N
o
. 

Nombre y apellidos Cargo 
Reelecto 

Profesión/Oficio 

Si No 

1 Gerson Isaac Rivera Arias Alcalde  X Médico General  

  Vice-alcalde    

2 Elman Arany Hidalgo López Regidor I   X Médico General  

3 José Ángel Gámez Velásquez Regidor II  X Ingeniero Agrónomo 

4 Julio Rolando Escober Escoto Regidor III  X  
Maestro de Educación 
Media de Ciencias 
sociales  

 Ramon Edgardo Martínez Regidor IV  X 
Perito Mercantil y 
contador p. 

5 Soany Yarixa Barahona Girón Regidora V   X 
Lic. En Pedagogía y 
ciencia de la Educación 

6 Olger Antonio Escoto Escober Regidor VI   X Maestro de Educación 

 

 
Cuadro 3 

COMISIONES DE TRABAJO EXISTENTES 
 

Nombre de la Comisión 
Nombre del Regidor que 

Coordina la Comisión 

Nombre de 
otros 

Integrantes 

Institución 
que 

representan 
otros 

Integrantes 

Observaciones 

Comisión de Salud 
Gerson Isaac Rivera y Elman 
Arany Hidalgo 

N/A  Estas 
comisiones se 
formaron con 
el objetivo de 
que los 
proyectos 
lleguen a las 
personas que 
realmente lo 
necesitan. 

Comisión de Educación 
Julio Rolando Escober, Olger 
Antonio Escober y Elida 
Oseguera 

N/A  

Comisión de Medio Ambiente 
José Ángel Gámez Velásquez 
y Soany Yarixa Barahona Girón 

N/A  

Comisión de Desarrollo 
Económico 

Gerson Isaac Rivera, José 
Ángel Gámez y Julio Rolando 
Escober 

N/A  
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

Cuadro 4 
RECURSOS HUMANOS 

 

No. Nombre y apellidos Cargo 
Sueldo 

Mensual 
Lempiras 

 Años 
de 

Servicio 
Profesión u Oficio Observaciones 

1 
Gerson Isaac Rivera 
Arias 

Alcalde Municipal 29,500.00 4 Médico General   

2 

Judith Violeta 
López Torres 
 

Secretaria Municipal 11,601.18 4 Secretaria Bilingüe   

3 
Iris Adriana Cruz 
Soto 

Auditor Interno 11,130.00 3 
Licenciada en 
contaduría Pública 
y Finanzas 

  

4 
Fredys Omar 
Cáceres Torres 

Tesorero Municipal 12,311.30 15 perito mercantil   

5 
Arleny Torres 
Matamoros 

Jefe De Tributaria 11,937.25 19 
Licenciada en 
Admón. Empresas 

  

6 
Orlin Darío Diaz 
Banegas 

Jefe De Catastro 9,970.13 4 
Bachiller Técnico 
en Informática 

  

7 
Ana Clementina 
Zúniga Hernández 

Jefe De Presupuesto 12,437.13 15 
Perito Mercantil y 
contador publico 

  

8 
Dunia Grasibel 
Cerrato Herrera 

Contadora Municipal 9,946.06 3 
perito mercantil y 
contador publico 

  

9 
Edvin Javier 
Fuentes Luque 

Encargado De 
Maquinaria 

9,946.06 2 educación básica   

10 
Gustavo Alfredo 
López Ramírez 

Director De Justicia 9,970.13 2 educación básica   

11 
Ingrid Josselin 
Hernández García 

Encargada de UDIH 10,744.24 3 
bachiller en 
ciencias y letras 

  

12 
Yina Paola García 
Acosta 

Encargada OMM 9,946.06 3 
bachiller ciencias y 
letras y técnico en 
computación 

  

13 
Juan Francisco 
Torres López 

Coordinador De UMA 16,695.00 4 
Ingeniero 
agrónomo 

  

14 
Karen Aracely 
Banegas Murillo 

Bibliotecaria 9,970.13 4 
bachiller técnico en 
informática 

  

15 
Elman Arany 
Hidalgo 

Regidor 1 9,500.00 4 Médico General   

16 José Ángel Gámez Regidor 2 9,500.00 4 
Ingeniero 
Agrónomo 

  

17 
Julio Rolando 
Escober Escoto 

Regidor 3 9,500.00 4 

Maestro de 
Educación Media 
de Ciencias 
sociales 

  

18 
Ramon Edgardo 
Martínez R 

Regidor 4 9,500.00 4 Educación Básica   
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No. Nombre y apellidos Cargo 
Sueldo 

Mensual 
Lempiras 

 Años 
de 

Servicio 
Profesión u Oficio Observaciones 

19 
Soany Yarixa 
Barahona 

Regidor 5 9,500.00 4 
Lic. En Pedagogía 
y ciencia de la 
Educación 

  

20 
Olger Antonio 
Escoto 

Regidor 6 9,500.00 4 
Maestro de 
Educación 

 

TOTAL L.  233,104.68  

     Medios de verificación: Planilla. 

 

Cuadro 5 
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS 

 

Nombre del Documento 
Nombre de 

oficina en que 
se encuentra 

Código de 
archivo 

Observaciones 

Reglamentos De Funciones 
Secretaria S/C Ninguna 

Reglamento Evaluación De Desempeño Secretaria S/C Ninguna 

Reglamento De Gestión De Recurso Humano Secretaria S/C Ninguna 

Manejo De Fondo Fijo Secretaria S/C Ninguna 

Reglamento Interno De Trabajo Secretaria S/C 
Ninguna 

Reglamento Ayuda Sociales 
Secretaria S/C 

Ninguna 

Reglamento Otorgamiento de dominio Pleno Secretaria S/C Ninguna 

Reglamento Uso de Vehículo Municipales  Secretaria S/C Ninguna 

Reglamento de Viáticos Secretaria S/C Ninguna 

Reglamento de secretaria municipal ley CAM Secretaria S/C Ninguna 

Manual De Funciones Secretaria S/C Ninguna 

 
Cuadro 6 

TÍTULO DE CREACIÓN DEL MUNICIPIO 
 

Nombre Oficial del 
Municipio 

Fecha de 
Creación 

Fecha de Registro 
 

Observaciones  

San Ignacio de Loyola 
 

21-Oct-1958 
 

21-Oct-1958 
 

Certificación de Acta. 
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Cuadro 7 

LIBROS DE ACTAS MUNICIPALES 
 

Libros de Actas Municipales y Expedientes de Dominio Pleno. 

Número de 
Libros 

Utilizados 
en 

Periodos 
Anteriores 

Numero 
de Libros 
Utilizados 

en 
Gestión 
Saliente 

Estado 
Físico 
Actual 

Número de Actas Aprobadas por la Corporación 
Municipal Saliente 

Sesiones 
Ordinarias 

Sesiones 
Extraordinarias 

Cabildos 
Abiertos 

Dominios 
Plenos 

Otorgados 

16 4 BUENOS 93 15 18 17 

Según actas # 23,25,28,30,31del año 2018 se otorgaron los siguientes dominios plenos: 5 

Según actas # 8,13,14,19,26 del año 2019 se otorgaron los siguientes dominios plenos: 6 

Según actas # 4,29 del año 2020 se otorgaron los siguientes dominios plenos:                     2 

Según actas # 11,14,25 del año 2021 se otorgaron los siguientes dominios plenos: 4 

Ordenanza Municipal referente a la pandemia por el COVID-19. Según acta número 28 del 9 de noviembre 
2020 
 

Reuniones Extraordinarias entre Corporaciones Municipales de San Ignacio y Marales 

Las Corporaciones de San Ignacio y Marales realizaron 2 reuniones extra ordinarias para tratar el tema de la 
problemática provocada por la extracción de recursos naturales (arena) del Rio Siales a la Altura de las 
comunidades de Las Aguas y Buenos Aires jurisdicción de San Ignacio, y la limitación territorial entre ambos 
municipios. Según acta número 12 y 15 correspondiente al año 2020. Por lo tanto, se acuerda por unanimidad 
Solicitar ante las instancias correspondientes la concesión de pequeña minería no metálica así la alcaldía 
definirá cual será el mecanismo. 
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Cuadro 8 
ESCRITURAS PÚBLICAS DEBIDAMENTE REGISTRADAS 

 

Descripción de la Escritura 
Pública                        

Tomo Folio Libro Registro Inmueble Mercantil 

Lote de Terreno Ubicado en 
B° Las Delicias, San Ignacio 
por Fundación Comunitaria 
San Martín “Casa del Adulto 
Mayor” 

54 471-495 370 

Libro de Registro Especial de 
Poderes del Registro de Propiedad 
Inmueble de la Propiedad Inmueble y 
Mercantil 

Terreno Ubicado en San José 
de Barbosa, Intersección de 
Quebrada Tierra Agria, “Los 
Hervideros” 

716  17 Comerciantes Sociales Mercantil 

 

Cuadro 9 
TÍTULOS VALORES 

 

Título Valor Descripción General Observaciones 

 N/A N/A 
La municipalidad no posee Títulos 
Valores 

 

 

Cuadro 10 
DEMANDAS O JUICIOS PENDIENTES 

 

Objeto de Demanda 
Número de 
Expediente 

Demandado Demandante 
Cuantía 
(monto) 

Estado en que se 
Encuentra 

Pago de Bienes Inmuebles 1 
Alcaldía 

Municipal de 
San Ignacio 

Aserradero 
SANSONE y 
Casta Rica 

112,784.46 

El Apoderado Legal 
de la Municipalidad 
está trabajando en 
el caso 

Prestaciones laborales 

 
2 

Alcaldía 
Municipal de 
San Ignacio 

F.M. 

Marco Tulio 
López 

181,787.87 

El Apoderado Legal 
de la Municipalidad 
está trabajando en 
el caso 
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Cuadro 11 
CONTRATOS 

 

Objeto o Razón del Contrato 
Vigencia 

Monto Contratista Responsabilidad 
Municipal 

Fecha Inicio 
Fecha 

Finalización 

Convenio Para Restauración De Área 
Forestal Afectada Por La Plaga Del 
Gorgojo, En El Sitio Ejidal Del Municipio 
De San Ignacio, Mediante PMSB 

10/11/2021 09-01-2022  22,842.61 

Josué 
Alexander 
Baide 

Duración Del 
Contrato De 
6 Meses Con 
Renovación 
del Mismo / 
Pago 
Mensual 

 

Cuadro 12 
 ORGANISMOS/INSTITUCIONES CON INTERVENCIÓN EN EL MUNICIPIO 

 

 
 

Organismos / Instituciones con 
Intervención en el Municipio. 

Ejecutan 
Proyectos                                             

en el 
Municipio 

Coordinación con la Municipalidad 

SI NO SI NO Tipo de Relación 

Convenio para la restauración de 
área forestal afectada por el 
gorgojo  

X  X  

Coordinación para la ejecución del 
fondo donado, la municipalidad 
ejecuta recursos, y rinde cuentas al 
organismo donante AEPAS-H, ICF 

Convenio de Cooperación entre la 
Municipalidad de San Ignacio y la 
Dirección Nacional de Intervención 
Social (DINIS) (total 2) 

X 
 

 
X 
 

 

Coordinación para la ejecución del 
fondo donado, la municipalidad 
ejecuta recursos, y rinde cuentas al 
organismo donante 

Convenio de donación de Bienes 
Muebles Fungibles de la 
Fundación San Martin (total 2) 

X 
 

 
X 
 

 
La municipalidad se obliga a dar 
mantenimiento al equipo donado a la 
biblioteca municipal. 

Convenio copamex 

X 
 

 
X 
 

 

Delegar a la organización la 
administración y el manejo sostenible 
del área forestal ejidal, mediante la 
ejecución de las actividades en el plan 
de manejo forestal. Como la 
protección, mejora aprovechamiento y 
conservación de los ecosistemas 
dentro de área comunitaria   

Convenio Marco de cooperación 
Interinstitucional celebrado entre 
la Universidad Nacional Autónoma 
de Honduras (UNAH) y la 
Municipalidad de San Ignacio, 
F.M. 

X 
 

 
X 
 

 

Estudiantes de UNAH de diversas 
áreas, realicen práctica profesional en 
el municipio, la municipalidad se 
obliga a brindar un apoyo económico 
al profesional enviado. 
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Cuadro 13 
  INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL 

No. Nombre y Apellidos Cargo 
Institución / Organización que 

Representa 

1 Ronar Omar López Secretario Educación  

2 Aníbal Izaguirre   

3 Carlos Roberto Escober  Iglesia  

4 Fanny Reyes   

 

 

Cuadro 14 
  INTEGRANTES DE LA COMISIÓN CIUDADANA DE TRANSPARENCIA 

No. Nombre y Apellidos Cargo 
Institución / Organización que 

Representa 

1 Wilman Mass Tesorero Patronato de la comunidad de Urrutia 
2 Luisa López Tesorero Junta de agua comunidad de Barrosa 
3 Reyna Gamero Maestra Representante de Educación 
4 Nohemí Banegas Junta saliente  Representante salud 
5 Mario Escober Maestro Representante de Educación 

 
Cuadro 15 

  COMISIONADO MUNICIPAL 
 

Nombre y Apellidos Fecha de Nombramiento 

Mirna Reyes 16-11-2021 

   
 

Cuadro 16 
  ESTRUCTURAS SOCIALES REGISTRADAS 

 

No. 
Nombre de la                                               

Organización Social 
Objeto o Razón                                                             
de Participación 

Área de 
Influencia                                                                                           

1 
Caja Rural de Ahorro y Crédito Para ahorro y crédito Urrutias, San 

Ignacio, F.M. 

2 
Caja rural bendición de Dios de 
Yoculateca  

Para ahorro y préstamo  Yoculateca 

3 
Asociación de Ganaderos y 
Agricultores 

Incentivar la producción de granos 
básicos y generar empleos 

En todo el 
municipio 

4    

5 
Cooperativa Agroforestal 
COPAMEX LIMITADA 

Reforestar el bosque dañado por el 
gorgojo, y generar empleos con los 
trabajos que se realizan. 

Casco Urbano de 
San Ignacio, F.M. 

    

6 
Asociación De Papayeros 
Francisco Morazán 

Desarrollar La Producción Agrícola En El 
Municipio 

En todo el 
municipio 

7 
Asociación De Ganaderos De 
Urrutias 

Desarrollar La Producción Ganadera En 
El Municipio 

Urrutias 
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No. 
Nombre de la                                               

Organización Social 
Objeto o Razón                                                             
de Participación 

Área de 
Influencia                                                                                           

8 
Asociación De Citricultores De 
Francisco Morazán 

La producción de cítricos en el municipio En todo el 
municipio 

9 Patronato portillo Córdoba Gestión de Proyectos  Portillo Córdova 

10 Patronato Portillo Siales  Gestión de Proyectos  Portillo Siales 

11 Patronato buenos Aires  Gestión de Proyectos  buenos Aires 

12 Patronato La esperanza  Gestión de Proyectos  La esperanza 

13 Patronato Pedregal Gestión de Proyectos  Pedregal 

14 Patronato San José Naranjal  Gestión de Proyectos  San José Naranjal 

15 Patronato Escano de Tepale  Gestión de Proyectos  Escano de Tepale 

16 Patronato Urrutia Gestión de Proyectos  Urrutia 

17 Patronato Palo Ralo  Gestión de Proyectos  Palo Ralo 

18 Patronato San Miguel de Barrosas 
Gestión de Proyectos  San Miguel de 

Barrosas 

19 Patronato Jobal Gestión de Proyectos  Jobal 

20 Patronato Agua Dulce  Gestión de Proyectos  Agua Dulce 

21 junta agua portillo Córdoba Administración de la misma Portillo Córdova 

22 Junta de agua Yoculateca  Administración de la misma Yoculateca 

23 Junta de Agua Escano de Tepale Administración de la misma Escano de Tepale 

24 Junta de Agua Urrutia  Administración de la misma Urrutia 

25 Junta Agua Palo Ralo  Administración de la misma Palo Ralo 

26 
Junta de agua San Miguel de 
Barrosas  

Administración de la misma San Miguel de 
Barrosas 

27 
Junta Agua Barrio Arriba San 
Ignacio  

Administración de la misma Casco Urbano 

28 
Junta Agua Barrio Abajo San 
Ignacio  

Administración de la misma Casco Urbano 

29 Junta Agua Portillo Siales  Administración de la misma Portillo Siales 

30 Junta Agua La Esperanza  Administración de la misma La Esperanza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

22 

 

TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

Cuadro 17 
  INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 

 
 
 
 

Cuadro 18 
  LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE DESARROLLO DEL PDM EN ELABORACIÓN   

 
 

Líneas Estratégicas de Desarrollo del PDM 

No
. 

Líneas Estratégicas Resultados / Logros Según Proyectos 

1 
Desarrollo de capital humano con un 
enfoque de participación, sostenibilidad y 
derechos humanos 

Fortalecer el desarrollo económico local San Ignacio 
(DELSI) (Productivo, competitivo y sensible al género 

2 
Idónea gestión municipal con enfoque 
ordenamiento territorial 

Acondicionamiento territorial, a través de un plan 
urbano-rural articulado y optimizado; en base a los 
instrumentos de ordenamiento territorial implementados 
y con eficiente gestión. 

3 
Desarrollo económico productivo y 
competitividad 

La municipalidad y Ente consultivo lidera, dinamiza y 
genera condiciones necesarias para fortalecer las 
relaciones entre las instituciones públicas-privadas, 
contenidas en el plan DELSI a nivel Municipio. 

4 Conservar el medio ambiente y turismo 
Promovida la cultura del derecho a un medio ambiente 
sano y sostenible en el municipio. 

5 Acceso a los principales servicios básico. 
Mejorada la cobertura acceso y calidad de salud, 
Educativa  

Observación: Las líneas estratégicas de desarrollo están en proceso de elaboración/actualización 

 

Instrumentos de Planificación 

Descripción 

Condiciones de los Instrumentos 

En 
Elaboración                              

(año) 

Elaborado                                 
(año) 

En 
Implementación               

(año) 

Actualizado                                       
(año) 

Plan de Desarrollo Municipal 
(PDM) 

2021       

Plan de Inversión Multianual 
(Infraestructura) 

2021       

Estudios de Gestión 
Ambiental / Riesgos 

  2019   X 

Ordenamiento Territorial 2021       
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Cuadro 19 
  CATASTRO TECNIFICADO / MULTI FINALITARIO 

 

Condiciones de Implementación 

Número de Propiedades 
Urbanas 

Número de Propiedades Rurales 

Año de 
Inicio del 
Gobierno 
Municipal 

Año Final 
del 

Gobierno 
Municipal 

Año de Inicio del 
Gobierno Municipal 

Año Final 
del 

Gobierno 
Municipal 

Levantado (Tecnificado) 3,008 3,088 1,022 1,174  

Levantado (Multifinalitario) N/A N/A N/A N/A 

Simple (Por Declaración) N/A N/A N/A N/A 

Observación: La municipalidad no utiliza declaración simple, tampoco multifinalitario 
 

 

 

Cuadro 20 
  REGISTRO DE CONTRIBUYENTES   

 

Impuestos/Crecimiento 

Número de 
Contribuyentes 

Inscritos 

Número de 
Contribuyentes                        
Activos al Día      

Urbano Rural Urbano Rural 

Bienes Inmuebles 3092 1166 1205 1023 

Personal 2537 408 1362 105 

Industria Comercio y Servicio 105 231 88 113 

Pecuario N/A N/A N/A N/A 

Extracción y Explotación de Recursos Naturales 15   15   

Selectivo a los Servicios de Telecomunicaciones 2 2 2 2 

Observación: Los contribuyentes de pecuario corresponden a personas que destazan ganado en el municipio, 

dado que este impuesto bajo esta categoría no se cobra por encontrarse abolido. Se verán reflejados en el cuadro 

21, bajo la categoría rastro. 
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Cuadro 21 
   SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES   

 

Tipos de 
Servicios 

En Operación  
Número de 
Abonados 

Rentabilidad Relación de Costo 

SI NO 

Año de 
Inicio del 
Gobierno 
Municipal 

Año Final 
del 

Gobierno 
Municipal 

 Inversión en 
Lempiras  

 Recuperación en 
Lempiras  

% de 
Recuperación 

Comentarios 

Mercado   x N/A N/A N/A N/A N/A    

Parques x   N/A N/A N/A N/A N/A 
Son públicos 
gratuitos 

Cementerios x   
N/A N/A N/A N/A N/A No se cobra el 

servicio 

Rastro  x   N/A 8,007 N/A N/A N/A 
Se desconocen 
valores de 
inversión 

Relleno 
Sanitario 

x   N/A 335 N/A N/A N/A 
Se desconoce 
inversión 

Basura x 
 N/A 335 

 
N/A N/A N/A Se desconoce 

inversión 
Casco Urbano 

Limpieza de 
Calles 

 x N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Alcantarillado 
Sanitario 

x  N/A 303 N/A N/A N/A Se desconoce 
inversión 
Casco Urbano 
y San Miguel 
Barrosas 

Agua Potable 
N/A N/A N/A 448 N/A N/A N/A manejado por 

juntas de agua  

Otros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

 

Nota : para los servicios de rastro , relleno sanitario, recolección de basura, alcantarillado sanitario, 

y agua potable los datos proporcionados corresponden únicamente al barrio arriba del casco 

urbano  
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V.- CORPORACIONES MUNICIPALES (Saliente y Entrante) 
 

 

 

  

Miembros de Corporación Municipal 2018-2022 Saliente 

No. Nombre y apellidos Cargo 
Reelecto 

Profesión/Oficio 
Si No 

1 Gerson Isaac Rivera Arias Alcalde    X Médico General  

2 Elman Arany Hidalgo López Regidor I    X Médico General  

3 José Ángel Gámez Velásquez Regidor II   X Ingeniero Agrónomo 

4 Julio Rolando Escober Escoto Regidor III  X 
Maestro de Educación Media 
de Ciencias sociales  

5 Soany Yarixa Barahona Girón Regidora IV   X 
Lic. En Pedagogía y ciencia 
de la Educación 

6 Olger Antonio Escoto Escober Regidor VI   X Maestro de Educación 

Miembros de Corporación Municipal 2022-2026 Entrante 

No. Nombre y apellidos Cargo 
Reelecto 

Profesión/Oficio 
Si No 

1 Gerson Isaac Rivera Arias Alcalde X    Médico General  

2 Ronald Danexy Licona Oseguera Vice Alcalde  X Transportista  

3 Rudy Renaul Izaguirre Torres Regidor I  X Maestro 

4 Cristhy Alejandra Pérez Garay Regidor II  X Estilista  

5 Maryuri Tatiana López Miralda Regidor III  X 
Perito mercantil y contador 
P. 

6 José Ángel Gámez Velásquez Regidor IV X  Licenciado  

7 Francisco Arteaga Leal Regidor V  X Agricultor  

8 Maritza Isabel Cáceres Fuentes Regidor VI  X 
 
Comerciante  
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VI.- DOCUMENTOS FINANCIEROS 2018-2022 

PRESUPUESTO DE INGRESOS F-01 2018 - 2022 
               

 

Códigos  
DESCRIPCIÓN 

Año 2018 Año 2019 Año 2020 Año 2021 Año 2022 
Tasa de Crecimiento                                          

2018-2021 

G SG R 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 

Presupuesto 
Definitivo                               
(%) 5 años 

Ingresos 
Recaudados         
(%) 4 años 

   INGRESOS TOTALES 18,707,692.83  15,514,589.60  27,548,347.89  24,387,992.67  28,907,441.46  22,061,787.6 40,980,323.66 35,822,326.09 28,939,253.04 10,105,705.07 55.56 56.69 

1     INGRESOS CORRIENTES  2,651,122.03 2,252,623.40 3,013,593.55  2,873,743.94  22,061,787.6 2,756,480.32 1,443,369.71  2,786,397.66  2,830,610.92  94,326.89  -83.67  19.16 

1 11   INGRESOS TRIBUTARIOS   1,313,742.3  1,057,078.5  1,539,975.68  1,412,422.84  2,187,412.85  884,709.60 1,443,369.71  925,253.86  1,475,842.02  52,213.07 -8.98  -14.25 

1 11 110 
Impuesto Sobre Bienes 
Inmuebles  

 780,270.83  650,798.36  929,345.58 879,432.7 1,465,544.06  575,554.62  1,035,900.12 629,477.35 1,070,557.93 37,080.42 24.68 -3.39 

1 11 111 Impuesto Personal   81,934.84  64,721.06  90,853.67 86,766.47 106,300.40  49,988.7  61,912.26  61,912.26 71,216.13  5,033.40  32.34  -4.54 

1 11 112 
Impuesto a establecimientos 
Industriales  

16,265.78 14,537.68 36,049.16 18,037.10  26,563.7  26,563.7 33,171.39  18,285.78 26,427.78  10,832.30  50.96  20.50 

1 11 113 
Impuesto a establecimientos 
Comerciales  

 191,074.38  163,171.28  220,877.07 196,275.12  276,549.10  124,380.00  149,027.51  90,705.99 144,685.11  22,634.75  -28.21  -79.89 

1 11 114 
Impuesto a establecimientos                                           
de Servicio  

 133,995.60  68,872.00  107,232.25 84,996.50  99,814.19  47,680.29  90,728.58  58,273.64 78,679.46  8,323.00  -47.69  -18.19 

1 11 116 
Impuesto sobre Explotación y                                           
Extensión de Recursos 
Naturales  

21,755.00  21,855.00  25,015.00 25,015.00 31,800.00  14,145.00 13,265.00  13,065.00 15,972.50  0.00  -64.00  -67.27 

1 11 117 
Impuesto Selectivo a los 
Servicios                        de 
Telecomunicaciones 

 13,307.06  6,780.00  10,170.00 308.40  6,720.00  6,720.00  14,387.28  14,087.28 21,730.92  0.00  10.64  51.87 

1 12 121 Recargos   1,741.64  997.82 920.12 1,128.50 1,177.22 1,177.22 1,848.72 1,317.71 1,615.11 117.35 5.79 24.28 

1 12 122 
Recuperación de Mora de 
impuestos 

63,693.57 58,779.6 112,268.27 112,268.27 164,427.41 33,890.12 36,415.00 31,415.00 5,424.58 1,255.67 -74.91 -87.11 

1 12 126 
Interés (Art. 109 Ref. de la 
Ley de Municipalidades) 

 9,703.62 6,565.67 7,244.56 8,194.3 8,516.77 5,609.97 6,713.85 6,713.85 39,532.50 9,050.00 -44.53 2.20 

1 12   
INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS  

 1,634,454.50 1,492,619.67  2,137,707.42 2,125,410.65 2,017,450.61 1,871,770.72  1,527,723.16 1,509,297.53 
 

1,354,768.90 
49,027.06 -6.98  1.11 

1 11 118 
Tasas por Servicios 
Municipales 

 40,757.00  41,022.00 48,173.00 52,043.00 50,715.00 61,275.00 48,074.00 48,074.00 50,619.00 2,490.00 15.22 14.65 

1 11 119 Derechos Municipales  1,252,259.28  1,137,672.81 1,355,086.73 1,340,930.75 1,269,105.22 1,124,413.12 1,453,873.73 1,447,503.73 1,286,871.76 46,084.56 13.87 21.40 

1 12 120 Multas   23,791.45  10,099.09  32,749.97  30,739.21  27,859.66  21,311.87  25,775.43  13,719.80 17,278.14  452.50  7.68  26.39 

   
Otros Ingresos No 
Tributarios 

20,572.00 6,751.00 37,608.17 37,608.17 5,00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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Códigos  
DESCRIPCIÓN 

Año 2018 Año 2019 Año 2020 Año 2021 Año 2022 
Tasa de Crecimiento                                          

2018-2021 

G SG R 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 
Presupuesto 

Definitivo 
Ingresos 

Recaudados 

Presupuesto 
Definitivo                               
(%) 5 años 

Ingresos 
Recaudados         
(%) 4 años 

   
Ventas De Bienes Y 
Servicios Del Gobierno 

224,333.90 120,508.90 207,949.87 110,742.00 163,225.00 203,630.00 211,305.00 169,815.00 192,002.50 12,825.00 -6.17 29.04 

   Rentas De La Propiedad 219,867.64 219,867.64 526,341.14 553,347.52 528,917.09 461,140.73 433,694.76 182,031.27 338,885.95 500.00 49.30 -20.79 

2     INGRESOS DE CAPITAL   15,612,644.92  12,964,891.30  23,800,463.33  20,850,159.58 22,196,324.82  19,304,777.20 37,364,231.03  33,035,928.43  20,231,608.02  3,896,235.06  58.21  60.76  

2  18 
181 
 

Transferencias Y Donaciones 
Corrientes A Instituciones Del 
Sector Publico 

 2,300,895.33  1,903,134.41  2,709,589.40  2,095,890.58  3,422,371.94 2,216,135.41  4,096,657.84  3,234,768.57 3,868,470.92  751,645.41  43.83  41.17  

2 21 
210

  
Recursos Propios de Capital  57,826.41  32,088.04  64,976.37  14,376.32  34,060.20  50,439.66  33,503.68  14,647.66 751,645.41  400.00  -72.60  119.06  

2 22 221 
Transferencias Y Donaciones 
De Capital 

13,074,491.19 10,850,512.61 20,365,489.04  18,739,892.68  20,793,449.12  16,642,118.24 32,106,733.15 28,659,175.84 15,611,491.69 3,144,189.65 59.28  65.14  

2  
221
1 

Detalle de Transferencias de 
Capital de la Administración 
Central para Gobiernos 
Locales 

 13,038,406.87  10,784,428.29  14,162,718.10  11,876,713.22  13,689,487.76  9,456,714.66  16,386,631.38 12,939,074.07 15,473,883.62 3,006,581.58  20.43  16.65  

  
221
8 

Donaciones de Capital de la 
Administración Central 

34,300.68 34,300.68 6,100,177.85 6,100,177.85 7,103,961.36 7,185,403.58 15,630,601.77 15,630,601.77 0.00 0.0 99.78 99.78 

  
222
2 

Transferencias Y 
Donaciones De Capital Del 
Sector Externo 

31,783.64 31,783.64 84,459.45 84,459.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

   
Herencias Legados y 
Donaciones  

0.00 0.00 18,133.64 18,133.64 0.00 0.00 89,500.00 89,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

2  23 237 
DISMINUCION DE ACTIVOS 
FINANCIEROS 

 179,156.31  179,156.31  660,408.52  660,408.52  396,083.89  396,083.89 1,127,336.36 1,127,336.36 137,608.07  137,608.07  84.11  84.11  
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS F-03 2018-2022 

G DESCRIPCIÓN 

Año 2018 Año 2019 Año 2020 Año 2021 Año 2022  
Tasa de Crecimiento                                          

2018-2021 

Presupuesto 
Definitivo 

Egresos 
Ejecutados  

Presupuesto 
Definitivo 

Egresos 
Ejecutados  

Presupuesto 
Definitivo 

Egresos 
Ejecutados  

Presupuesto 
Definitivo 

Ingresos 
Recaudados  

Presupuesto 
Definitivo 

Egresos 
Ejecutados  

Presupuest
o Definitivo 

(%) 

Egresos 
Ejecutados 

(%)  
 TOTAL 18,707,192.83 14,801,746.76 20,124,003.00 16,813,914.98 28,907,441.46 20,835,669.74 1,595,442.41 29,631,926.96 28,939,253.04 570,342.33 35.36 -24.95 

 Total, Gastos 
Corrientes 

4,484,200.55 4,313,249.82 5,635,770.95 5,167,844.46 5,934,081.56 4,672,489.13 

6,400,731.08 5,192,119.57 5,835,370.54 108,906.88 23.15 16.73 

100 Servicios Personales 3,096,583.23 3,021,146.71 4,238,153.37 4,070,453.31 3,954,345.73 3,482,547.67 
4,009,128.62 3,616,083.20 4,447,423.55 0.00 30.37 16.45 

200 Servicios no Personales 920,581.40 868,431.51 988,169.92 728,717.32 1,284,579.55 847,989.01 
1,662,832.33 1,152,804.66 903,729.25 83,259.78 -1.86 24.67 

300 Materiales y suministros 467,035.92 423,671.60 409,447.66 368,673.83 695,156.28 341,952.45 
728,770.13 423,231.71 484,217.74 25,647.10 3.55 -0.10 

 Total Gasto De Capital 14,223,492.28 10,488,496.94 21,912,576.94 4,467,177.06 22,973,359.9 16,163,180.61 35,194,711.33 24,439,807.39 23,103,882.50 461,435.45 38.44 57.08 

100 Servicios Personales 0.00 0.00 4,486,617.24 397,860.00 3,454,670.24 2,973,359.90 13,960,169.37 7,869,441.68 5,993,434.02 130,150.00 0.00 0.00 

200 
Servicios no 
personales 3,798,893.38 3,096,246.94 2,937,727.65 397,860.00 4,594,804.6 3,269,353.79 5,170,121.22 4,798,575.87 4,629,968.53 66,596.85 17.95 35.48 

300  0.00 0.00 0.00 0.00 116,592.00 115,352.45 105,000.00 102,833.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

400 Bienes Capitalizables 4,977,458.02 3,363,027.48 6,802,224.39 5,498,335.81 
6,446,378.90 3,561,023.05 

8,010,478.78 6,807,530.96 4,852,567.46 63,785.00 -2.57 50.60 

500 
Transferencias de 

Capital 5,447,140.88 4,029,222.52 6,802,224.39 6,147,734.71 

8,360,914.13 5,766,587.12 

7,948,941.96 4,861,425.88 7,617,912.49 200,903.60 28.50 17.12 

900 Asignaciones Globales 3,798,393.38 3,096,246.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

ESTADO DE RESULTADOS 2018-2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   
  

 
DESCRIPCIÓN 

Año 2018 Año 2019 Año 2020 Año 2021     Año 2022 

1   INGRESOS 15,514,589.60 24,387,992.67 22,061,787.66 35,822,326.09 10,105,705.07 

1.1 INGRESOS CORRIENTES 2,549,698.23 3,537,833.09 2,757,010.46 2,786,397.66 156,678.95 

11 Tributarios 1,057,078.56 1,412,422.44 885,239.74 925,253.86 94,326.89 

12 No Tributarios 1,492,619.67 2,125,410.65 1,871,770.72 1,861,143.8 62,352.06 

1.2     INGRESOS DE CAPITAL 12,964,891.3 20,850,159.58 19,304,777.20 33,035,928.43 9,949,026.12 
18 transferencias Y Donaciones Corrientes A Instituciones Del 
Sector Publico 1,903,134.41 2,095,890.58 2,216,135.41 3,234,768.57 751,645.41 

21 Recursos Propios De Capital 32,088.04 14,376.32 50,439.66 14,647.66 400.00 

22 Transferencias Y Donaciones De Capital 10,850,512.61 18,079,484.16 16,642,118.24 28,659,175.84 9,059,372.64 

23 Disminución De Activos Financiero 179,156.31 660,408.5 396,083.89 1,127,336.36 137,608.07 
2   GASTOS 14,801,746.76 19,635,021.52 20,835,669.74 29,631,926.96 570,342.33 

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4,313,249.82 5,167,844.46 4,672,489.13 5,192,119.57 108,906.88 

100 Servicios Personales 3,021,146.71 4,070,453.31 3,482,547.67 3,616,083.2 0.00 

200 Servicios No Personales 868,431.51 728,717.32 847,989.01 1,152,804.66  83,259.78 

300 Materiales y Suministros  423,671.60 368,673.83 341,952.45 423,231.71 25,647.1 

2.2 GASTOS DE INVERSIÓN 10,488,496.94 14,467,177.06 16,163,180.61 24,439,807.39 461,435.45 

100 Servicios Personales 0.00 397,860.00 3,450,864.20 7,869,441.68 130,150.00 

200 Servicios No Personales 3,096,246.94  3,269,353.79 4,798,575.87 66596.85 

300 Materiales y Suministro 0.00 0.00 115,352.45 102,833.00 0.00 

400 Bienes Capitalizables 3,363,027.48 5,498,335.81 3,561,023.05 6,807,530.96 63,785.00 

500 Gastos De Inversión 4,029,222.52 6,147,734.71 5,766,587.1 4,861,425.88 200,903.60 

3.Disponibilidad del Ejercicio (Superávit o Déficit) 712,842.84  4,752,971.15  1,226,117.92  6,190,399.13  9,535,362.74 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

BALANCE GENERAL F-12 2018-2022 

 

DESCRIPCIÓN Año 2018 Año 2019 Año 2020 Año 2021 Año 2022 

1. Activo 20,348,502.18  26,482,296.16  29,937,508.56  41,744,804.41 44,853,116.46  

1.1 BIENES CAPITALIZABLES  10,807,536.04  10,807,536.04  10,807,536.04  10,807,536.04 10,807,536.04  

     413 Terrenos 5,479,177.54  5,479,177.54  5,479,177.54  5,479,177.54 5,479,177.54  

     416 Edificios  5,328,358.50  5,328,358.50  5,328,358.50  5,328,358.50 5,328,358.50  

1.2 420 MAQUINARIA, EQUIPO DE OFICINA Y OTROS    1,142,499.67  1,224,619.96  1,311,899.77  1,467,078.50 1,467,078.50  

     421 Mobiliario y Equipo de Oficina   1,142,499.67  1,224,619.96  1,311,899.77  1,467,078.50 1,467,078.50  

1.3 440 EQUIPO DE CONSTRUCCION TRANSPORTE E INDUSTRIAS   5,546,076.33  7,029,122.22  7,165,248.94  7,804,828.64 7,804,828.64  

     441 maquinaria de Construcción   4,510,044.05  5,993,089.94  6,129,216.66  6,173,446.36 6,173,446.36  

     442 equipo de Transporte   1,036,032.28  1,036,032.28  1,036,032.28  1,631,382.28 1,631,382.28  

1.4 460 CONSTRUCCION ADICIONAL Y MEJORAS DE EDIFICIO Y OBRAS 
URBANAS   1,999,133.53  2,572,682.38  2,956,221.17  10,316,964.53 256,046.85  

1.6 651 INCREMENTO DE CAJA Y BANCOS   712,842.84  4,752,971.15  1,226,117.92  6,190,399.13 256,046.85  

     Del Ejercicio     712,842.84  4,752,971.15 1,226,117.92 6,190,399.13 9,535,362.74  

     Acumuladas   0.00 0.00   0.00  0.00   

1.7 660 INCREMENTO DE CUENTAS A COBRAR   140,413.77  95,364.41  6,470,484.72  5,157,997.57 14,982,263.69  

     Del Ejercicio      140,413.77  95,364.41  6,470,484.72  5,157,997.57 14,982,263.69  

3. PATRIMONIO   20,348,502.18  26,482,296.16 29,937,508.56  29,937,508.56 44,808,816.46 

3.1 PATRIMONIO ACUMULADO  27,096,099.75  20,348,502.18  26,482,296.16  29,937,508.56 44,808,816.46  

     PATRIMONIO ACUMULADO   27,096,099.75  20,348,502.18  26,482,296.16  0.00 0.00  

3.2 DISPONIBILIDAD DEL EJERCICIO (SUPERAVIT O DEFICIT)   712,842.84  4,752,971.15  1,226,117.92  6,190,399.13 9,535,362.74  

     DISPONIBILIDAD DEL EJERCICIO   712,842.84  4,752,971.15  1,226,117.92  6,190,399.13 9,535,362.74  
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

 
DISPONIBILIDAD FINANCIERA AL 24 DE ENERO DE 2022 

 

  

 
  

 

CONCEPTO TOTAL 
1. CAJA (suma de montos de caja chica)  0.00 

2. CAJA GENERAL (fondos por depositar)  22,331.15 

3. BANCOS (moneda nacional)  10,403,177.68 

N.º DE CUENTA BANCO SALDO   

02022000004-5 BANADESA 8,727.70  

5200176094 DAVIVIENDA 3,554.71  

13620117179 ATLANTIDA 9,992,580.76  

13611000186 ATLANTIDA 398,314.51  

4. OTROS (Certificados, Bonos, Otros Valores en anexos 14-E)   

DISPONIBILIDAD TOTAL (moneda nacional1+2+3+4)  10,425,508.83 

5. EFECTIVO EN BANCO (MONEDA EXTRANJERA)  21.96 

N.º DE CUENTA BANCO SALDO   

1011894082 DAVIVIENDA 21.96  

6.OTRAS DISPONIBILIDADES EN MONEDA EXTRANJERA   

 (EFECTIVO, CERTIFICADOS, BONOS Y OTROS)  0.00 

Valor en Certificado    Fecha de Compra       Interés%      Fecha de Vencimiento  0.00 

Valor en Bonos           Fecha de Compra       Interés%       Fecha de vencimiento  0.00 

Firma del Alcalde  Firma del Tesorero  Firma del Auditor  
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

 

PROGRAMAS DE INVERSIÓN 2018-2022 
 

 

VIDA MEJOR 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

1. Salud       

 Construcciones, mantenimiento y remodelación de centros de salud  1,270,000.00   1,178,378.35  
10 

 Emergencia Covid-19  180,000.00   2,103,928.89  
N/A 

 Transferencia, Donaciones y Dotaciones a Instituciones De Salud  4,392,972.01   4,453,026.98 
N/A 

Medio Ambiente Proyecto de Bosque  528,300.52   12,777,365.47  
N/A 

Total  6,371,272.53  20,512,699.69   

2. Educación       

 Transferencia, Donaciones y dotación de equipo a Centros Educativos  3,700,076.12   3,224,563.03  
N/A 

Becas  150,000.00   194,414.06  
N/A 

 Construcciones, mantenimiento y remodelación de centros Educativos  2,497,895.88   1,006,135.22  
13 

Total  6,447,972.00 4,461,162.31   

3. Vivienda       

Mejoramiento de Viviendas Aldeas del Municipio  175,820.25   75,575.00  
VARIOS 

Total  175,820.25   75,575.00  
  

VIDA MEJOR 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado 
N° 

Proyectos 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

4. Niñez y adolescencia y adulto mayor       

 Transferencia a Asociaciones civiles sin fines de lucro (Compra de materiales y Uniformes Escolares)  388,765.10  154,552.54 N/A 

Subsidio a los Centros Educativos para Transporte de las comunidades a los centros de Estudio. 
 

340,000.00 292,638.00 
N/A 

 Subsidio a la niñez con Implementos Deportivos  386,000.00   220,541.95  
N/A 

Brigadas Médicas Odontológicas a Niñez En todo el Municipio.       350,000.00           30,058.00  N/A 

Subsidio para Celebración y alimentación del niño en el Municipio  898,158.35   148,541.54  N/A 

Subsidio para compra de Equipo de Cómputo Asignado a la Biblioteca Publica  250,000.00   44,499.00  N/A 

Total  2,612,923.45  890,831.03   

5. Sector atención a la mujer       

 Subsidio a Microempresas de Mujeres organizadas en el Municipio 
 1,063,305.86   423,945.31  N/A 

Subsidio para Brigadas Médicas a Mujeres del Municipio 
 747,431.67   227,968.71  N/A 

Subsidio para Talleres de capacitación a mujeres en el Municipio 
 795,891.70   208,161.30  N/A 

Subsidio para Cubrir Gastos de Estudio (BECAS) (10%)  73,715.84   82,500.00  N/A 

Subsidio para Realizar Trabajos de Reforestación en el Municipio (10%)  73,715.84   18,200.00  N/A 

Apoyo al Adulto Mayor en el Casco Urbano y Comunidades 
 238,606.75   193,410.45  N/A 

Total 
 2,992,667.66 1,154,185.77   

Total, Consolidado VIDA MEJOR   18,424,835.64  27,018,878.80 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

 

 

 

TODOS POR LA PAZ 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

6. Sector cultura       

 Aporte a la Cultura 
 659,260.00   1,094,716.19  

N/A 

Total 659,260.00  1,094,716.19   
7. Deportes      

 Apoyo al Deporte  
 600,000.00   647,065.73  

N/A 

Total 600,000.00  647,065.73    

TODOS POR LA PAZ 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

8. Participación Ciudadana       

Ayudas Sociales a Personas de escasos recursos Económicos.  
 700,000.00   1,221,387.50  

N/A 

Subsidio para Recreo vías en el Municipio. 
 175,919.64   67,468.75  N/A 

 Subsidio Atención a Personas que asisten a casa del adulto mayor 
 1,150,000.00   1,159,180.00  N/A 

Subsidio Apoyo al Centro de Rehabilitación CRF Caso Urbano 
 448,000.00   306,666.67  N/A 

 subsidio Donación Civid-19 ( Desarrollo Comunitario 0.00  1,233,000.00 
N/A 

Total 2,473,919.64  3,987,702.92    

TODOS POR LA PAZ 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

    

9. Sector preservación del Patrimonio      

 Mantenimiento del Parque Turístico Barrio Abajo 
 475,000.00   561,977.37  

1 

Construcción, Mejoramiento Y Remodelación De Campos De Futbol En El Municipio 
 845,633.40   1,235,646.00  

7 

Mejoramiento y Remodelación del Parque Turístico los Hervideros 
 900,428.40   1,516,727.73  

3 

Construcción, Mejoramiento Y Remodelación De Parques En El Municipio 
 2,280,000.00   2,001,308.47  

4 

Mantenimiento del Sistema de Alumbrado Público en el Municipio. 
 1,045,000.00   1,243,967.57  

2 

Mejoramiento y Reparación del Edificio Municipal 
 655,000.00   624,188.03  

1 

Mejoramiento y Reparación Casa Del Adulto Mayor 
 100,000.00   121,140.75  

2 

Mejoramiento de Templos Religiosos 
 300,000.00   188,150.57  

varios 

Mantenimiento De Campos Santos Y Áreas Públicas En El Municipio. 
 406,000.00   361,744.96  

varios 

Remodelación Casa Luis Landa 
 365,000.00   74,651.23  

1 

 Construcción de Bodega en Plantel Municipal 0.00  32,166.50  1 

Construcción de centro comunal en el municipio 
 125,000.00   320,332.50  

 

Total 7,612,061.80 8,338,407.63   

10. Sector seguridad      

 Aporte a la Policía Preventiva 
 65,000.00   56,405.95  

N/A 

Total  65,000.00 56,405.95   

Total Consolidado TODOS POR LA PAZ                                                                                                        11,410,241.44 14,143,467.47  

 

PRO HONDURAS 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

11. Sector productividad, apoyo a la pequeña y mediana empresa y turismo 
      

 Construcción y Mantenimiento de Lagunas Cosechadoras de agua 
 400,000.00   76,330.05  

1 

Apoyo a Pequeños y Medianos Agricultores del Municipio.  3,724,316.70   2,644,630.14  N/A 

Huertos familiares/Viveros Comunitarios 
 376,274.40   331,095.87  N/A 

Levantamiento de Encuestas Fase Línea Base Formulación PDM 0.00 213,000.00 N/A 
Construcción de un Complejo para el Adulto Mayor  100,000.00  0.00 N/A 

Total  4,600,591.10 3,265,056.06    

SECTOR INFRAESTRUCTURA 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

13. Sector saneamiento      

 Mejoras del sistema de agua potable En el municipio  1,923,225.78   1,266,709.19  
13 

Mantenimiento de Alcantarillado en aldeas   150,000.00   147,017.97  1 

 Compactación de desechos sólidos relleno sanitario  320,000.00   742,798.80  
1 

Construcción de Lagunas de Oxidación 411,282.96 0.00 0 

Total  2,804,508.74 2,156,525.96    

PRO HONDURAS 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

14. Sector electrificación       

 Mejoramiento del Sistema de Alumbrado Publico  703,215.22    418,326.52  
Varios 

Total  703,215.22    418,326.52  
  

SECTOR INFRAESTRUCTURA 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

15. Sector vivienda       

 Mejoramiento y Reparación de Viviendas Techos, pisos y Letrinas. En el municipio  2,777,795.55   1,794,665.17  
Varios 

Total  2,777,795.55 1,794,665.17    

16. Sector red vial     

 Continuación Proyecto Pavimentación Casco Urbano.  2,338,467.73 4,056,267.70  5 

 Mejoramiento y reparación de calles casco urbano  936,648.37   2,414,155.64  
3 

Mejoramiento y Reparación de Carreteras en Aldeas  1,715,204.67   5,302,957.93  Varios 

 Construcción de Vado ,puentes en el municipio  493,141.02   188,833.56  
5 

Construcción de Cunetas y alcantarillas de Aguas Lluvias en el municipio 
 600,000.00   864,787.95  

5 

Total  6,083,461.79   12,827,002.78  
  

SECTOR INFRAESTRUCTURA 

Sectores Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

Total Consolidado PRO HONDURAS 16,969,572.40 19,254,433.68  
 

SECTORES Monto Presupuestado Monto Ejecutado N° Proyectos 

Total Consolidado:  
VIDA MEJOR. TODOS POR LA PAZ. PRO HONDURAS 

 46,980,469.73   61,623,922.76  56 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

INFORME DE PRESTAMOS PENDIENTES DE PAGO 2018-2022 
 

Entidad Financiera 
Monto 

Financiamiento 
LPS. 

Fecha Inicial de 
Financiamiento 

Fecha Final de 
Financiamiento 

Fecha Ultima 
Cuota 

Monto Ultima 
Cuota Pagada 

Saldo 
Dictamen                       

SEFIN 
Observaciones 

 N/A 
 N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  No Se Tiene Préstamo De Ningún Tipo 

 

 

 

 

 

 

DOCUMENTACIÓN FINANCIERA DE CIERRE AL 24 DE ENERO (2022) 2018-2022 

 

  

  

 

DESCRICIÓN  Ultimo Cheque Ultimo Deposito 
Ultima Orden de 

Compra 
Ultima Orden de Pago 

Ultima Orden de 
Combustible 

Numero  36004750    009262  25718  2094 

Cantidad 
 30,500.00    N/A  70.00 

  

  

A favor de  
 JUNIOR ADONYS AGUILAR CRUZ    LESLY CORINA RUBY  Banco Atlántida  ABIU ZELAYA  

Institución  Persona natural    FERRETERIA RUBI  Nota de debito   PBZ-8058 

      Firma del Alcalde  Firma del Tesorero  Firma del Auditor  
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

 

INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES MUNICIPALES 2018-2022 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

 INVENTARIO DE DOCUMENTOS Y PROGRAMAS UTILIZADOS EN EL ÁREA FINANCIERA 2018-2022 
 

Código o 
Numero 

Documentos / Programas del Área 
Financiera 

Cantidad Ubicación Estado Asignado  Observaciones 

 1  Presupuesto De Ingreso Y Egreso 5   Contabilidad Y Presupuesto  Buen Estado Ana Zúniga    

 2 
 Informes De Rendición De Cuentas Trimestrales  
Y Anuales 

 15  Contabilidad Y Presupuesto  Buen Estado Ana Zúniga    

 3  Informes De Auditoría Interna  38  Secretaria  Buen Estado  Judith López  A Partir Del 2019  

 4 Plan De Arbitrios 4   Tributaria/secretaria  Buen Estado Arleny Torres / Judith López   
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

CUADRO DE TRANSFERENCIAS ESPECIALES. 
 

CUADRO DE TRANSFERENCIAS ESPECIALES. 

No. 
Institución/ 

Organización 
Descripción Monto Recibido Monto Ejecutado Fecha Adquisición Ejecución Pendiente 

1 Secretaria De Estado Navidad Catracha 2019 PCM 048-2015  159,260.00   159,260.00  02/12/2019 N/A  159,260.00  0.00 

2 
SSGD Pavimento Con Concreto Hidráulico EN BARROSA  

0801-2019-17 
 980,603.26   588,361.95  12/12/2019 N/A  588,361.95  0.00 

3 SSGD Reparación De Techo Kiosco ITSIL 2019-0801-018  16,089.83   16,089.83  12/12/2019 N/A  16,089.83  0.00 

4 
SSGD PROYECTO Pavimento Con Concreto hidráulico 

CALLE AL ITSIL  0801-2019-16 
 979,172.00   587,503.20  12/12/2019 

N/A 
 587,503.20  0.00 

5 
ICF 

Plan De Restauración Manejo Sostenible De Bosque BID 

3878-Bl-Ho 
         21,996,803.81  11,247,723.03 29/10/2019 

N/A 
11,247,723.03  10,749,080.78 

6 SEDIS Apoyo Al Adulto Mayor, Convenio 149-Sedis-2018  600,000.00   600,000.00  25/01/2019 N/A  600,000.00  0.00 

7 
SSGD Transferencia En El Marco De Emergencia Covid-19 

Honduras Solidaria  
 1,233,000.00   1,233,000.00  12/05/2020 

N/A 
 1,233,000.00  0.00 

8 
SSGD Transferencia En El Marco De Emergencia Covid-19 

Fuerza Honduras  
 530,164.00   530,164.00  27/08/2020 

N/A 
 530,164.00  0.00 

9 SEDIS Apoyo Al Adulto Mayor, Convenio 063-Sedis-2020  200,000.00   200,000.00  26/08/2020 N/A  200,000.00  0.00 

 

SSGD Proyecto Pavimento Con Concreto Hidráulico Entre 

Barrio Luis Landa Y Barrio San Cristóbal 0819-Sm2021-

001 

 1,799,275.01   1,799,275.01  19/11/2021 
N/A 

 1,799,275.01  0.00 

10 SSGD Transferencia Covid-19 Operación Fuerza Honduras  216,001.00   216,001.00  12/02/2021 N/A  216,001.00  0.00 

Son transferencias extraordinarias o condicionadas que son otorgadas por el gobierno u otras instituciones en casos de emergencia. 
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TRANSICIÓN Y TRASPASO GOBIERNO LOCAL DE SAN IGNACIO 

VII.- CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES GENERALES Y ESPECÍFICAS: 
 

CONCLUSIONES: 

En conclusión, podemos evidenciar específicamente en el rubro de ingresos de la municipalidad de san Ignacio han aumentado considerablemente año con año 

sus ingresos pese a la pandemia por la que se ha atravesado en los últimos tres años. por lo cual se debe continuar por este camino profundizando con avisos de 

cobro y campañas publicitarias a fin de poder sostener el nivel de recaudación municipal. 

 

RECOMENDACIONES GENERALES PARA FUTURAS TRANSICIONES: 

Asignar un tiempo mayor para la elaboración de este informe, ya que se comenzó en el mes de octubre considerando que la información a vaciar en los formatos 

proporcionados es bastante.    

Exigir mayor compromiso al personal que proporciona información para lograr el éxito en la elaboración del informe en tiempo y forma  

 

RECOMENDACIONES ESPECÍFICAS: 

1.- Dar seguimiento y justificación para el inventario faltante 

2.- Registrar en la forma 9 de SAMI el inventario municipal antes descrito como inventario municipal sin registro  

3.- Revisar el valor unitario de las bombas de mochila y una tienda de campaña cargadas a la UMA ya que su  

     valor unitario es considerado alto según el registro (7,500.00 y 10,000.00 respectivamente) 


