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DEL MARCO LEGAL PARA LA REALTZACIÓN DE PROCESOS DE AUDITORIA SOCIAL

La Transparencia y la rendición de cuentas son tarantías para un mejor desempeño del servidor público y del gobierno
en general y además condiciones necesarias para una efectiva participac¡ón ciudadana en la construcción de una

autént¡ca democracia. De igual forma el derecho de acceso a la información pública es tarantía de transparencia para

que los ciudadanos puedan fiscalizar y exigir cuentas a los servidores públicos, a cada paso del proceso y en cualquier
momento y, además, const¡tuye un medio eficaz contra la corrupción.
El Articulo 80 de la Constitución de la República de Honduras sirve como fundamento de respaldo legal para la
realización de ejercicios de control social, literalmente establece: "Toda persona o asociación de personas t¡ene el

derecho de presentar pet¡c¡ones a las autoridades, ya sea por motivos de interés part¡cular o general y de obtener
pronta respuesta en el plazo legal.

El artículo I de la Ley de Transparencia y acceso a la información pública, establece como su finalidad el ejercicio del

derecho de toda persona al acceso a la información pública para el fortalecimiento del Estado de Derecho y
consolidación de la democracia mediante la participación ciudadana.

Por otra parte, la Ley de Municipalidades, en el Artículo 3l-A, establece que la Corporación Municipal nombrará un

Comisionado Municipal, que e¡ercerá funciones de contralor social. En el Artículo 59, se establecen sus funciones y

atribuciones, dentro de las cuales esgán: "Velar por que la administración de los servicios públicos este fundamentada

dn un mejor servicio la ciudadanía". De igual forma, el Articulo 59-8, de la Ley de Municipalidades, establece: "En cada

municipio se crearán Comisiones Ciudadanas de Transparencia (CCT), teniendo como obietivo principal realizar

auditorías sociales en el término municipal, entendiéndose estas como el proceso de participación ciudadana, tanto
de hombres como de mujeres, orientado a vigilar los procesos de la gestión pública que aseguren la transparente
ejecución de programas y proyectos, así como la prestación de servicios públicos de manera eficazy eficiente".
En el artículo 59-C, se establecen las atribuciones de la Comisión Ciudadana de Transparencia, entre las cuales esta:

"Participar en acciones conluntas de evaluación de los servicios públicos que presta la Municipalidad y otras entidades
públicas presentes en el territorio y plantear las recomendaciones del caso".

En cumplimiento del mandato legal anteriormente referido, el Comisionado Municipal y la Comisión Ciudadana de

Transparencia del municipio de San Francisco del Yalle, departamento de Ocotepeque, se ha iniciado un proceso

de Auditoria social y de rendición de cuentas con el objetivo de analizar los avances, dificultades y retos de los

diferentes sectores del municipio.
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INTRODUCCIÓN
Con el fin de cumplir con los requisitos de leyy el compromiso ciudadano para combatir la corrupción se ha elaborado
el Programa de Transparencia del Municipio de San Francisco del Yalle, Ocotepegue: tomando en cuenta

los sectores del Gobierno Local, Agua y Saneamiento, Educación, Salud, lnversión Social, part¡c¡pación Ciudadana y

otras act¡v¡dades adicionales para poner en práctica los procesos de transparencia y rendición de cuentas.

Un Programa de Transparencia Municipal: Es un Plan de Trabajo que sirve como una herramienta de Planificación que

permite ordenar y sistematizar información relevante para realizar un conjunto de actividades acompañadas de tareas
para alcanzar la transparencia de la gestión pública que el Comisionado Municipal preparará con el apoyo de la

Comisión de Transparencia, con la participación de la Corporación Municipal y las organizaciones comunitarias que

operan en el término municipal y que se aprobará en Cabildo Abierto convocado de acuerdo a la ley..." (Ley de

Municipalidad Artículo 59-A)".
El proceso de construcción ha sido liderado por el Comisionado Municipal con la participación de miembros de

organizaciones de la Sociedad Civil, La Comisión Ciudadana de Transparencia y el Gobierno Locah se aprueba en

cabildo abierto, convocado conforme a la ley.

oBrETrvos
OBTETM GENERAL: Lograr una gestión pública municipal transparente e inclusiva, implementando buenas prácticas

transparentes y mecanismos de rendición de cuentas, incorporando a las instituciones centralizadas, descentralizadas,

desconcentradas y organizaciones de sociedad civil que manejen fondos públicos, con la participación, control y
vigilancia ciudadana.

oBrETlvos EsPEcíFrcos:

l. Cumplir con el Ar¿ 59-A y D de la Ley de Municipalidades, que hace referencia a la Creación de un Programa

de Transparencia Municipal, aprobado en espacios públicos y con la part¡c¡pac¡ón de la ciudadanía.

2. Lograr la efectiva coordinación entre el Comisionado Municipal, la Comisión Ciudadana de Transparencia, el

Gobierno Local y las Organizaciones de la Sociedad Civil, a fin la eficiente ejecución del Programa de

Transparencia Municipal.

3. Fortalecer las capacidades del Comisionado Municipal y de la CCT para el cumplimiento efectivo de su

respect¡vo mandato señalado en el Artículo 59 de la Ley de Municipalidades.
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PROCESO DE CONSTRUCCIÓN DEL PTM

Para la construcción del Programa de Transparencia Municipal se han desarrollado una serie de actividades que

permiten su construcción participat¡va y empoderamiento de cada uno de los involucrados.

En seguida se describe los pasos para a seguir para la preparación, aprobac¡ón e implementación del Programa de

Transparencia Municipal.

3. Presentación y aprobación
del PTM en sesión de

Cabildo Abierto

5. Monitoreo y setuim¡ento.
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2. Presenar la propuesa del
PTM a h Corporación

Municipal y definir la fecha
del Cabildo abieno.

L Ehboración del PTM
entre el Com¡s¡onado

Municipal y h CCT, con el
acompañamiento del

técnico OlP.

4. lmplementación del PTM ->



CRONOGRAMA DE ACTIV¡DADES
Programa de Transparencia Municipal

Municipio de San Francisco del Yalle, Ocotepeque
Periodo de Ejecución: Enero - Diciembre 2022

año 2022

GOB¡ERNO LOCAL

l%fticipar y verificar el

cumplimiento de la

realiación de eventos

de rendición de cuentas
según ley (Cabildos

municipales y
comunitarios)

5 eventos
rendición
cuenas de

diferentes áreas

de
de

las

Calendario,
Acas, Listado
de asistencia,

Fotografías

I . Comisionado
Municipal (CM)
2. CCT
3. Corporación
Municipal

L. 2,800.00

Copias de Acta,
Listado de

asistencia,

Agenda,
Fotografhs

I .Corporación
Mun¡cipal
2.CCT
3. Comisionado

r4,400.002

Participar en reun¡ones

ordinar¡as y
extraordinarias de

Corporación Municipal

2 reuniones por
mesyl
extraord ¡naria si se

convocara.

3

Verificar el

cumplimiento y
actualización del portal
único de transparencia

Poral de

transparencia
actualizado
mensualmente y
Trimestralmente el

OIP haná una

¡ormda de aYance

lnforme
Fotografias

'l

L Oficial de
lnformación
Pública (OlP)
2.CCT
3. Comisionado

3,500.00

4

Seguimiento al

cumplimiento de la Ley
de la Carrera
Adm¡n¡strativa

Municipal (Ley CAM)

2 evaluaciones y
reun¡ones
solic¡tadas por la

municipalidad

Formato de

eraluación, Nota
de convocatoria y
Agenda

I,UMAP
2.CCT
3. Comisionado

r,800.00

6

I Act¡Yidad J.lct. |ledlo¡ dc
Vcrlñcac¡óD

Rerpor¡¡blc Prerupucrto
cn Lcmplr¡t EnG FGb Jl.t Ab. ll.y ,un ,ul Ato scP tu DK

I x x X x x

x x x x x x x x x x X x

x x x x

x
x



aÑo 2022

r8,700.00
Reportes,

Fotografías

2. CCT
3. UTGM -otra
área municipal

CM

5

Verificar la elecuc¡ón

de los proye«os de

lnfraestructura y obras-
proyectos sociales,

V¡s¡tas a proyectos

Fotografias
Repone
Listado

l. ccr
2. Comisionado
3. OMM
4. OIP Municipal

2,300.00

Audiar la eiecución del

5 % de la Oficina
Municipal de la Muler

Reunión con la

OMM para verificar
el cumplimiento de

la ejecución

financiera

6

700.00

lnformar a

ciudadanía

información
actualizada
entendible

la

con

v

L Oficial de
lnformación
ft¡blica
2CCT
3. Comisionado

7

Verificar que se real¡ce

la actualización del

Mural de Transparencia

Municipal, en un lugar

visible en la

municipalidad.

MANVASEN,
ccT,
Com¡sionado
Municipal

2,8@.00

Socializar con los

nuevos

corPorativos las

acciones y
funciones de la
CCT y
Comisionado
Municipal

Fotografías, Acta
municipal,

I

Realizar una iornada de

socialización a la nuera

corporación municipal

sobre las acciones
realiadas desde la

CCT y funciones de los

m¡embros de la

corporación municipal.

2,000.00

Seguimiento

cumplim¡ento
protocolo
bioseguridad
municipal.

al

al

de
a nivel

Cumplimiento de
las medidas
establec¡das por el

SINAGER

Fotos

9

7

# ActiY¡dad l,let¿ il.dlor dG

Yermca(ióñ
R.tpont¡ble PrerupuGrto

en Lempires Ene Fcb ll.r' Abi l.l¡y ,ún ,ul ato sGP Oct Nov DK

x x x x x X x x x x x x

x

Mural
Fotografias

x x

x

CCT y
Comisionado
Municipal x x x



* Actividad l{6t. flcd¡or de
Yerilic¡<ión

Rcrponseblo Prcrupuerto
Gn L.mph¡¡

aÑo 2022

EnG Fcb l,l¡r Abr .y ,un ,ul ato s.p Oct NoY DK

EDUCACIóN

Verificar que los

Centros Educativos

cumplan con las

medidas de

bioseguridad y retorno
seturo a clases.

Verificar a al menos
2 Centros
Educativos del
Municipio

Fotos
lnforme

r. ccT
2. Comisionado
Municipal.
3. DME

2,600.00
x x x

ll
Coordinar con la

Direccion Municipal
de Educación.

t. ccr
2. Comisionado
Mun¡c¡pal

r300.00 x x

SALUD

Seguimiento al

mejoram¡ento de la

infraestructura de los
centros de salud el Sile,

Casco Urbano y Santa

Teresa

Verificar la calidad
de la obra de
infr¿estructura

Fotos y reporte
de visita

t. ccr
2. Comisionado
Municipal

r,600.00 x

AGUA Y SANEAMIENTO

Veeduría social a la JAA
de la comunidad de

Juntas de Agua de La

comunidad de La

Laguna, Coloal y Aribas

2 .luntas de agua

Fichas de

veeduría, fotos,
rePorte de
hallazgos y
recomendaciones

x x

x x x

t3

eguimiento
recomendaciones
veedurías realizadás

las Juntas de agua

Recolectar las

evidencias de las

recomendaciones

Fotos, actas,

otros
documentos

t. ccT
2. Comisionado
Municipal

r. ccT
2. Comisionado
3. OtP

4, t00.00

t4

a

de
a

a

2,500.00

t0

VeedurÍa social a la

entrega de la merienda
escolar a los centros
educativos.

Ficha de

verificación, fotos
reporte de

hallazgos y
recomendaciones

t2



aÑo 2022

CAJAS RURALES

t5

Veeduría soc¡al al

funcionamiento de la

ca¡a rural en la

comunidad de Las

Lomas

Veri{icar el trabajo
que realiza la caia

rural

Fotos, lnforme
r. ccT
2. Comisionado
Municipal

t,900.00

FORTALECIMIENTO A L/A CCT Y COMISIONADO MUNICIPAL

ló

Coordinar con la

municipalidad h
re¡lización de la

asamblea de elección
de la CCT y
Comisionado Municipal

Realizar la asamblea

de elección de la

CCT y
Comisionado

Act¿ municipal,

Fotografías

l.Corporación
Municipal

2.CCT
3.Comisionado

Municipal

7,600.00

Proceso de transición y
tr¿spaso a la nueva

CCT y Comisionado
Municipal

Entregar
documentos y las

funciones a los

nuevos miembros

Actas, informes.
fotognfías,
inventario, otros
documentos

r.ccT
2.Comisionado
Municipal

1,800.00

t8

t.ccT
2.Comisionado
Municipal

2,900.00
Pafticipar en procesos

de formación,
capacitaciones, eventos
que sean convocados
por ¡nstituciones

Coordinar la

participac¡ón en
diferentes eventos

Fotografías,

informes

t9

Realizar un intercambio
de experiencias con la

CCT de Mercedes

Ocotepeque.

Compartir
exper¡encias
trabajo con
mun¡c¡pio

de

otro
Fotografías,

informes

I.CCT
2.Comisionado
Municipal

4,700.00

TOTAL L.80,000.00

9

# ActlYldad ¡leta Medlo¡ de
Vcrlflc¡clón

Responreble Pr€tupuélto
en Lcmplres Ene FGb M.r Abr ll.y Ju" ,ul a8o s"P Oct Dl<

x x

x

t7 x

x x x x X x x x

x



FIRMAS DE APROBADO:

SuutcI¡O\
\

Alcalde

c(Yl
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Ocotepeque, Honduras, C.A,

cERTtFrCACf)lt

La Suscrita Secretaria Municipal del Municipio de San Francisco Del Valle Departamento de

Ocotepeque CERTIFICA: El punto .N.07 del acta # 522- 2021. Que literalmente dice: en el

Municipio de San Francisco Del Valle Ocotepeque día Lunes 20 del mes de Diciembre 2021.

En Sesión Ordinaria Celebrada por la Honorable Corporación Municipal presidida por el Sr.

Walter Javier Pineda Alcalde Municipal, con la asistencia de los Señores Regidores

Municipales: Sr. José Rolando Alvarado, Lic. Wilfredo Pineda , Prof. Orlando Granados ,

Sr.losé Hernán Hernández, Sra. Vilma Lizeth Rodríguez , Sr. Héctor Alonzo Velásquez , no

estando presentes en la sesión la Lic. Bessy Araceli Guevara por realizar otras actividades

Municipales y la Lic. Mirna L¡zeth Mejía por estar fuera del paÍs , asistenc¡a del Sr. Juanito

Dublas Santos Comisionado Municipal, Sr. Juan Antonio Galdámez y Juan Antonio Galdámez

miembros de la Comisión Ciudadana de Transparencia y Secretaria que da fe se procedió

como sigue: el Sr. Alcalde Municipal declaro abierta la sesión a las 9:35 a.m .2:

:3:::3::::4:::5:::::6.::7:::La Honorable Corporación Municipal del Municipio de San Francisco

del Valle Departamento de, Ocotepeque; por medio del presente acuerdo hace constar que,

el Comisionado Municipaly los miembros de la Comisión Ciudadana de Transparencia con el

apoyo Técnico del Oficial de lnformación Pública han formulado el nuevo Programa de

Transparencia Municipal para el ejercicio del año 2O22, el cual, tiene como finalidad lograr

una gestión pública municipal transparente e inclusiva, implementando buenas prácticas y

mecanismos de rendición de cuentas, con participación, control, vigilancia ciudadana y

consolidando acciones de transparenc¡a. POR LO TANTO: esta Corporación Municipal da por

APROBADO el PROGRAMA DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL, para el año 2022, con un

presupuesto de Lps. 80,0@, mismo que será implementado por el Comisionado Municipal y

la Comisión Ciudadana de Transparencia con el apoyo técn¡co del Oficial de lnformación

Pública. ::1L::::12::::13:::14:::: 14::::15:::16::::: no habiendo más que tratar en la agenda se

dio por finalizada la sesión. Firma y Sello Walter Javier Pineda Escalón Alcalde

6It ltarw, @r tu.icr,y,7r.« /t ¡yio
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eo felelax.: 2663-329O'e'mail: mun¡clpal¡dadsñr.ocot(Dtrahoo.com
Ocotepeque, Honduras, C.A.

Municipal F.S., F. José Rolando Alvarado, F. Lic. Wilfredo Pineda, F. Prof. Orlando Granados,

F. José Hernán Hernández F.Sra. Vilma Lizeth Rodríguez, F. Sr. Héctor Alonzo Velásquez F.Y

S, Vicitacion Maldonado Secretaria Municipal.

ES CONFORME A SU ORIGINAL- _-

del Valle, Ocotepeque a los 11 días del mes de Enero Año 2022

ton a ona

201 022É
Secretaria Municipa

SECREIARiA

F

61t/tarq, @ttrfur,y .7w |t¿yo

, l/itnicü«|fuú«|
,lim frrrrr"lirco U)el'/h11c

Para los fines legales convenientes se extiende la presente en el Municipio de San Francisco
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Walter vier Pineda
Alcalde unicipal

Regid r

y Areceli
Vice.Alcaklcsa

José

,l
Mi a Orl¡ndo Gr¡n¡dos l,emus

Regidor 4

Vilma l,izcth
Regidor 6

Ilértor Alo Velásquez

Regidor 3

.losó Hernan rnsn c7.

Regidor 5

H¡n¡ Teres¡ Pineda Guerra
Regidor 7

Wilfredo Pi
..':1-r

Regidor 8
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cERTTFICACOi¡

Lo Suscrito Secretaria Municipol del Municipio de Son Froncisco Del Volle Deportomento de

Ocotepeque CERTIFICA: El acto # 526 -2022. Que literolmente dice: en el Municip¡o de Son

Froncisco del Volle Ocotepeque , En Sesión de cobildo obierto celebrado el dío Domingo 75

de Enero 2022, en cumplim¡ento ol artículo 59 D de la ley de Municipalidodes en el Local que

ocupa el Auditorio Municipol, con lo presencio de lo Honoroble Corporoción Municipal

presidido por el Alcolde Municipol lng. Walter Jovier Pinedo, contando con lo osistencio de lo

Vice Alcaldeso Lic. Bessy Aroceli Guevoro, con lo osistencio de los Señores Regidores

Municipoles: por su orden Lic- Wilfredo P¡nedo, L¡c. Mirna Lizeth Mejía Sra. V¡lmo L¡zeth

Rodríguez, Prof. Orlando Gronodos ,Sr.losé Hernán Hernóndez, Sr. Héctor Alonzo Velásquez ,

foltando el regidor Sr. José Rolando Alvorodo, por motivos personales, osistencid de regidores

electos nueva Administroción 2022-2026, osistenc¡o del Sr.luonito Dublos Sontos

Comisionado Municipol, Sr.luon Antonio Galdámez ,Sr. Pedro López, Sr. Juon Antonio Arévolo

Miembros de la Comisión Ciudodono de Tronsporencia, representoción de lo Mancomunidad

Valle Sensenti, representante de Educoción, representonte de DICTA , representoción de Red

de mujeres, representoción de Potronotos Comunitorios, representación de Juntos

Administrodoras de Agua , representoción de Cojos Rurales , representontes de lglesios,

Alcoldes Auxiliores , empleodos Municipoles y Secretaria Municipal que da fe, se procedió

como sigue::: el Sr. Alcalde Municipal declaro abierta la sesión a las 10:00 a.m

::2::3:::3::::4:::5:::::6.::7:::8:::9:::10::11::: La Honorable Corporación Municipal del Municipio

deSan Franciscodel Valle Departamento de, Ocotepeque; pormediodel presente acuerdo

hace constar que, el Comisionado Municipal y los miembros de la Comisión Ciudadana de

Transparencia con el apoyo Técnico del Oficial de lnformación Pública han formulado el

nuevo Programa de Transparencia Municipal para el e.iercicio del año 2022, el cual, t¡ene

como finalidad lograr una gestión pública municipal transparente e inclusiva,

implementando buenas prácticas y mecanismos de rendición de cuentas, con participación,

control, v¡gilancia ciudadana y consolidando acciones de transparencia. POR LO TANTO: esta

(iukru<r, @t tnh gr .7rur Úgio
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Corporación Municipal da por APROBADO El PROGRAMA DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL

para€l año 2022, con un presupuesto de Lps.80,000, mismo que será implementado porel

Comisionado Municipal y la Comisión Ciudadana de Transparencia con el apoyo técnico del

Oficial de lnformación Pública. :::12::::13::'.L4l''.:'.14::::15::: no habiendo más que tratar en la

agenda se dio por finalizada la sesión. Firma y Sello Walter Javier Pineda Escalón Alcalde

Municipal F.S. Lic. Bessy Araceli Guevara Vice Alcaldesa F. Lic. Wilfredo Pineda,F. Lic. Mirno

Lizeth Mejío F. Prof. Orlando Granados, F. José Hernán Hernández F.Sra. V¡lma L¡zeth

Rodríguez, F. Sr. Héctor Alonzo Velásquez F.Y S, Vicitacion Maldonado Secretaria Municipal.

----------------------€S COlt}FORME A SU ORIGINAt- -----

tcl tacion Mald ona

Secreta ria Munici

Teletax.: 2663-329O'e'mail: munlcipal¡dadsñ''oco@yahoo'Gom
ocotepequo, Honduras, C.A'

Gultara, fut-c, gr .7t<tt ¡yb

Jqn qú l)alle

Para los fines legales convenientes se extiende la presente en el Municipio de San Francisco

del Valle, Ocotepeque a los 20 dias del mes de Enero Año 2022


