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RESUMEN EJECUTIVO

En un fiel cumplimiento de la ley las autoridades del municipio de Villanueva, Cortés, y
contribuyendo al fortalecimiento de la gobernabilidad y la transparencia, presentan el
siguiente Informe de Traspaso de autoridades locales para la Gestion 2022-2026. Los
mas de 169 mil habitantes (INE 2020) que componen la Ciudad que endulza Honduras,
han celebrado nuevamente y en virtud de la democracia, la eleccién de sus nuevas
autoridades, sobre las cuales recae el privilegio y la honrosa responsabilidad de
administrar y salvaguardar los recursos y patrimonios del municipio, pare tal fin deberan
legislar leyes en pro del desarrollo integral de cada uno y todas las familias villanovenses.
El presente informe de Traspaso, contiene informacién general y precisa, en lo que
concierne a los distintos aspectos, administrativos, sociales, de infraestructura y
economicos-financieros que comprenden la actual administracion del edil pablico, de tal
forma que los usuarios de dicha informacién puedan tener un universo mas amplio de la
situacion actual que precisa la ciudad. Bajo la premisa del Desarrollo Humano, como
eje esencial en la inversién municipal, cuyos resultados La inversién en centros de salud,
escuelas, zonas de recreacion, fueron pilares fundamentales en la administracién actual,
rompiendo paradigmas en la educacién publica mediante programas de ensefianza
bilinglie en centros educativos publicos, con sendos resultados, como muestra del poder
de transformacion que conlleva la educacion en los educandos. Los diversos temas que
componen el gobierno local de Villanueva, Cortés estan expuestos en un marco
informativo, numérico y estadista, provenientes de fuentes confiables y arbitradas.
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INTRODUCCION

“Un buen Gobierno es aquel donde las buenas leyes, hacen felices a los buenos
ciudadanos” (Jose Joaquin de Olmedo), coincide con el pensamiento los nobles
habitantes de la Ciudad que Endulza Honduras, el municipio de Villanueva, Cortés, por
tanto, nuevamente entregan su confianza en sus nuevas autoridades, cuyo propdsito
primordial serd, el de velar por el desarrollo equitativo, justo y permanente de cada

ciudadano.

En conjunto con las distintas dependencias municipales, la comisién de transicion vy
técnicos de la administracion, elaboro el presente documento que expone los distintos
panoramas que conforman el ente municipal, bajo la direccion del Alcalde Municipal
electo por la soberana voluntad del pueblo, Dr. Walter Smelin Perdomo Aguilar vy la

honorable corporacién municipal.

Atendiendo los parametros recomendados por los distintos organismos de colaboracién
que promueven la Democracia y la Gobernabilidad de la Republica de Honduras, la
informacion que este documento contiene, describe cada suceso respaldado en todo
ambito de la administracion moderna y enfocado a garantizar la transparencia, como un

genuino precepto que estimule la confianza y el apego a las leyes y normas que rigen
nuestra sociedad.



I OBJETIVOS

1. Objetivo General:

El objetivo general del Informe de Traspaso de Mando para el Gobierno Local del

Municipio de Villanueva, Cortés es el siguiente:
Presentar ante los nuevos miembros de la Honorable Corporacién Municipal para la
Gestion 2022-2026, los datos mas relevantes de la situacién social, econémica del
Municipio de Villanueva, Cortés.

2. Objetivos especificos:

Los objetivos especificos del presente informe son:

a. Cumplir con las disposiciones legales en marco del Traspaso de Mando de

las nuevas autoridades locales del municipio.

b. Senalar los distintos aspectos administrativos mas importantes
implementados en la Gestion Municipal actual.

c. Mostrar la situacion financiera de la Municipalidad de Villanueva, Cortés, y

un resumen consolidado de los gastos corrientes e inversion ejecutados por
la actual administracion.



Contenido del Informe de Traspaso:
CAPITULO |

l. Informe de la Administracion General de la Municipalidad

El contenido de esta seccion comprende los informes de los principales procedimientos
que realizan las diferentes unidades municipales, en funciones estrictamente
administrativas encaminadas al logro de los objetivos y metas establecidas en planes y
programas de trabajo.

a. Datos generales del Municipio

1. Nombre de la Municipalidad (Municipio): Municipalidad de Villanueva, Cortés

2. Misidn
Somos una institucion auténoma de caracter publico, que gestiona y administra los
recursos del municipio de Villanueva, con gobernabilidad y transparencia para lograr el

desarrollo integral del mismo, garantizando la sostenibilidad ambiental y |a calidad de vida
de sus habitantes.

3. Vision
Ser una institucion moderna, calificada, auto sostenible, con la capacidad de satisfacer
las necesidades basicas de la poblacion, con recurso humano calificado, enmarcando

sus actividades en un equilibrio de desarrollo sostenible con el medio ambiente,
participacion ciudadana y ser un ejemplo para otras municipalidades.

4. Valores

4.1. Compromiso
Es el valor orientado a cumplir una obligacién por conviccion personal, tomando como

propios los objetivos enfocados en el bienestar comun, asumiendo riesgos y tomando
decisiones en consonancia con los mismos.

4.2. Eficiencia

Es un principio que nos ayuda a optimizar los recursos disponibles elevando la
productividad al menor costo posible.



4.3. Honestidad
En la municipalidad de Villanueva la honestidad es una cualidad del recurso humano que
actua con transparencia y rectitud en el trato con los demas.

44. Integridad
Hacer lo correcto e importante, congruente con lo que se dice, en funcién de proyectar la
mejor imagen de nuestra institucién.

4.5. Lealtad
Es el compromiso y respeto de seguir al pie de la letra los lineamientos, estrategias y
principios de la organizacion; ademas, la fidelidad que debe existir hacia nuestro pueblo,
la organizacion, sus superiores y compafieros de trabajo.

4.6. Responsabilidad
En la municipalidad de Villanueva el valor de la responsabilidad es el cumplimiento de
nuestras obligaciones con la institucion, desde el momento que formamos parte, para
satisfaccion de nuestros clientes ya sean externos o internos asumiendo las
consecuencias de lo actuado en el cumplimiento de nuestras funciones dentro de la
institucion.



b. Datos geograficos del municipio:

La Certificacion del Acta de Constitucion del municipio de fecha, 28 de agosto de 1871,
que literalmente dice asi: En el pueblo de Villanueva, a los 28 dias del mes de agosto de
1871. Constituido en el cabildo de este pueblo. Se le sefialé a la hueva corporacion, la
linea divisoria de su comprensién con las deméas municipalidades con quienes va a
colindar: Primero: San Pedro Sula, el Rio Chamelecon y Tehuma desde la Playa Grande
a orillas del mismo Chamelecén, en linea recta al puente de la quebrada del mismo
nombre. En el camino del Plan, donde se separa la vereda que directamente va a
Santiago y del mismo punto del puente de las Cafiitas a la orilla del Rio Ulda, en el lugar
llamado La Pimienta, quedando este caserio perteneciente a Villanueva y con Talpetate
el Rio Ulda; y con Chinda, el lugar llamado Agua Dulce, quedando las casas de este
nombre perteneciente a Chinda; y para San Francisco el pie de la Cuesta de Chasnigua,

quedando en jurisdiccion de Villanueva, el punto llamado Giiral.(Secretaria Municipal,
2022)

aTPedro Sula

Municipio de
Villanueva

Figura 1. Ubicacién del Municipio de Villanueva, Cortés
Fuente: Municipalidad de Villanueva, Cortés, 2022



Situada en el rico Valle de Sula, la ciudad colinda con ciudades de mucha importancia en el

sector, lo que la vuelve una zona exquisita para el comercio y la industria.
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Figura 2. Colindancia del Municipio de Villanueva, Cortés
Fuente: Municipalidad de Villanueva, Cortés, 2022

Las areas rurales, que comprenden alrededor de las de 40 aldeas y demas caserios,

tienen la oportunidad de poder participar en la toma de decisiones, referente a la inversién



dentro de sus localidades, esto se logra mediante el uso de la herramienta social-
participativa, denominada Presupuesto participativo, lo que ha logrado una estrecha
relacion entre las comunidades y la administracién municipal.
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Figura 3. Aldeas del Municipio de Villanueva, Cortés
Fuente: Municipalidad de Villanueva, Cortés, 2022



Los caserios son caracteristica propia de la poblacién de la ciudad de Villanueva, Cortés
a los cuales el desarrollo integral debe de llegar continuamente, lo cual es uno de los
objetivos de la Gestion municipal.
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c. Poblacién total del municipio de Villanueva, Cortés:

Segun las estadisticas proporcionadas por el INE(Instituto Nacional de estadisticas), la
poblacion del municipio de Villanueva, Cortés, comprendida tanto en la zona rural como
urbana, oscila alrededor de 169,609 habitantes, en su mayoria nativos de la ciudad, y
migrantes del interior del pais, por ser una zona industrial maquilera, lo que estima un
numero aproximado de mas de 30 mil viviendas.

La tabla siguiente muestra un detalle aproximado del nimero de habitantes por sectores
(Urbano-Rural)

Proyeccion actual de la poblacion del Valle de Sula

La zona representa el 23% de la poblacion del pais.

Poblacion per municipio Poblacion por municipio en drea rural y urbana
e Municipio Areaurbana Arearural
Quimistan 16,198 36,686
Omoa
48,“0‘95—' Choloma La Lima Petoa 1,638 10,664
245 217 76,823 San Francisco de Yojoa 15,295 7,803
7 El Progreso Santa Cruz de Yojoa 30,223 56,367
193 568 San Antenio de Cortés 7,739 14,647
San Pedro Sula " .
g 754,061 3’1;;%;;0 gexi 18710 5,916
qug;sst;n [ E illanueva 137,102 24,507
Nianea ———————— San Manuel “Riwriert L LR
161,509 58,927 San Manuel 34,130 24,737
Petoa —F——+——— Fimienta LaLima 69,778 7,085
12,502 — rerien —— 19,899 San Pedro Sula 712,851 41,210
Pot
25,626 Anii: 3 —— SantaRita Omoa 22,791 25,704
decontés | 20,702 Choloma 201,747 47470
Total: by - ™ Puerto Corlés 84,676 43,292
1,980,455 Frandisco ——:_# Yojoa $ LI % El Progreso 145,935 47,633
Poblacisn de Yojoa 86,590 ° I El egrito 18,763 28,361
Nacional: 23098 e g ¢ Santa Rita 14,779 5,930
8,576,532 & TOTAL 1,547,740 (78.15%, 432,719(21.85%)
FUENTE: "15 T 1070 ACKIRAL LE B ALSTICA HkE).

Tabla 1. Nimero de habitantes del Municipio de Villanueva, Cortés
Fuente: INE 2022

Bajo el precepto, que la educacion es la primera necesidad de la Republica, y es esta la
que transforma la vida de las personas hacia un futuro méas prospero, La Honorable
Corporacién Municipal, ha realizado esfuerzos conjuntos con la sociedad, para poder
proveer mejores condiciones en el aprendizaje, y solventar las distintas necesidades de
los centros educativos que funcionan en el municipio, de esta forma brindar mayores

oportunidades a la mayoria posible de nifios y nifias de la ciudad.
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A continuacién, se muestra la cantidad de Centros Educativos que operan en el municipio,

tanto en el &rea rural, como urbana.

Tipo de centro Cantidad Alumnos Alumnos Total alumnos
varones ninas
Pre basica 137 1452 1625 3077
Basica 130 7498 7869 15367
Media 43 7607 6003 13610
Superior 2 175 125 300

CEPRED 34 259 246 505

Tabla 2. Centros de educacion de Villanueva, Cortés
Fuente: Unidad de Planificacion Estratégica, 2022

La infraestructura dedicada a la salud del pueblo con la que cuenta Villanueva, y a la cual
se apoya de manera directa tanto en infraestructura, némina y equipo, es la siguiente:

Barrio las Lomas
Colonia Gracias a Dios
Dos Caminos

En Funcionamiento
En Funcionamiento
En Funcionamiento

José Inés Rapalo
Gracias a Dios
Jestis Aguilar Paz

- Alfredo Alvarado Aldea el Venado En Funcionamiento
. Fémina Pineda Aldea San Isidro En Funcionamiento
El Calan Brisas del Calan En Funcionamiento
" El Marafién Aldea El Marafion En Funcionamiento
Nuevo Chamelecon Nuevo Chamelecén En Funcionamiento
. El Perico Aldea El Perico En Funcionamiento
. Pueblo Nuevo Aldea Pueblo Nuevo En Funcionamiento
Sinat Colonia Sinai En Funcionamiento
Colinas de Suiza Colinas de Suiza #1 En Funcionamiento
El Milagro Aldea el Milagro En Funcionamiento
Nueva Suyapa Aldea Nueva Suyapa En Funcionamiento
Nuestra Sefiora de Guadalupe Colonia Km86 En Funcionamiento
- El Sauce Aldea el sauce En Funcionamiento
. Centro del Adulto Mayor Barrio Cabafas En Construccion
VER ANEXO 1

Tabla 3. Centros de saiud de Villanueva, Cortés
Fuente: Programa Municipal de Salud, 2022
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2. Miembros de la Corporacién Municipal

La Constitucién de la Republica de Honduras establece que los departamentos se
dividiran en municipios auténomos administrados por corporaciones electas por el
pueblo, de conformidad con la ley. (Constitucién de la Republica de Honduras,
art.179)

Miembros de la Corporacion Municipal 2018-2022

No. Nombre y apellidos Cargo
1 Walter Smelin Perdomo Aguilar Alcalde Municipal
2 Adriana Jacqueline Lopez Molina Vice alcalde
3 José Felipe Borjas Regidor Primero
4 Nusly Osiris Chavarria Regidor Segundo
3 Sandra Isabel Cerrato Garcia Regidor Tercero
6 Henry Alexander Madrid Lépez Regidor Cuarto
7 Silvia Martha Wills Reyes Regidor Quinto
8 Alicia Gémez Morel Regidor Sexto
9 Miguel Angel Escobar Nufiez Regidor Séptimo
10 Juan Antonio Ramirez Cisneros Regidor Octavo
11 Mirian Vaneth Lépez Hernandez Regidor Noveno
12 Jorge Pompilio Hernandez Arias Regidor Décimo

Tabla 4. Miembros de la Corporacién Municipal 2018-2022
Fuente: Secretaria Municipal, 2022

La Municipalidad es el érgano de gobierno y administrador del municipio, existe para
lograr el bienestar de los habitantes y uno de los objetivos es utilizar la planificacion para
alcanzar el desarrollo integral del municipio. El periodo de gobierno de las corporaciones

municipales sera de cuatro (4) afios, contados a partir del 25 de enero siguiente a la fecha

de la eleccion.
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La corporacién municipal es el érgano deliberativo de la municipalidad, electa por el
pueblo y méaxima autoridad dentro del término municipal, le corresponde la administracién

de la hacienda municipal, por si o por delegacion del alcalde.

Miembros de la Corporacion Municipal 2022-2026

No. Nombre y apellidos Cargo
1 Walter Smelin Perdomo Aguilar Alcalde Municipal
2 Jorge Pompilio Hernandez Arias Vice alcalde
3 Carlos Alberto Carias Rosales Regidor Primero
4 Adriana Jaquelinne Lépez Molina Regidor Segundo
5 Sandra Isabel Cerrato Garcia Regidor Tercero
6 Maira Lizeth Tinoco Ruiz Regidor Cuarto
7 José Felipe Borjas Regidor Quinto
8 Juan Antonio Ramirez Cisneros Regidor Sexto
9 Carlos Edgardo Puerto Castillo Regidor Séptimo
10 Thirsa Gabriela Lépez Solis Regidor Octavo
11 Maria Iliana Portillo Ponce Regidor Noveno
12 José Antonio Portillo Mendoza Regidor Décimo

Tabla 4a. Miembros de la Corporacién Municipal 2022-2026
Fuente: Tribunal Supremo Electoral, 2022 (Gaceta Nacional, 2022)

3. Comisiones de trabajo existentes:

Una comision, por otra parte, es el conjunto de personas que, bajo encargo de la ley o de
una autoridad, ejerce ciertas competencias de manera permanente o para entender en
determinados asuntos. Estas comisiones de trabajo son generalmente lideradas por
miembros de la corporacion municipal, y se establecen de acuerdo a los objetivos y/o la

planificacion estratégica que se desea aplicar durante la gestion municipal.
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Comisiones de trabajo:

Nombre de la
comision

Comision de Salud

Comisién de
infraestructura
Comision de
ordenamiento

territorial

Comision de

Gestion Ambiental

Comision de
Cooperacion
Externa
Comisién de
Desarrollo
Institucional
Comisién de
Desarrolio
Empresarial y Mi

Pyme

Comisién Vial

Comision de Arte,
cultura y deporte

Nombre del regidor que
coordina la comision

Sandra Isabel Cerrato

Jorge Pompilio Hernandez

Arias
Adriana Jacqueline Lopez
Molina

José Felipe Borjas

Sandra [sabel Cerrato Garcia

Silvia Martha Wiils Reyes

Juan Antonio Ramirez

Cisneros

Henry Alexander Madrid

Lopez

Jorge Pompilio Hernandez
Arias

i

-

el el b

Poggss] B G o sSChithesiR RO hie 1) = sl e

Nombre de otros integrantes

Jorge Pompilio Hernandez Arias
Alicia Gémez Morel

Miriam Vaneth Lépez

Alicia Gémez Morel

Juan Antonio Ramirez Cisneros
Juan Antonio Ramirez Cisneros
José Felipe Borjas

Henry Alexander Madrid Lépez
Alicia Gomez Morel

Sandra Isabel Cerrato Garcia
Miguel Angel Escobar Nufiez
Nusly Osiris Chavarria

Alicia Gomez Morel

Jorge Pompilio Hernandez Arias
Juan Antonio Ramirez Cisneros
Jorge Pompilio Hernandez Arias

Adriana Jacqueline Lépez Molina

Nusly Osiris Chavarria
Henry Alexander Madrid Lopez

Henry Alexander Madrid Lopez
Migue! Angel Escobar Nufiez

José Felipe Borjas

Miriam Vaneth Lopez Hernandez

Nusly Osiris Chavarria

Silvia Martha Wills Reyes
Sandra Isabel Cerrato Garcia
Alicia Gomez Morel
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Comisién de Alicia Gémez Morel 1. Silvia Martha Wills Reyes
2. Henry Alexander Madrid Lopez

Turismo

Comision de Nusly Osiris Chavarria 1. Silvia Martha Wills Reyes
EHISAGI6R 2L Al_iqia Gomez Mqrel

3. Mirian Vaneth Lopez

4. Sandra Isabel Cerrato
Comision de Sandra Isabel Cerrato 1. Miriam Vaneth Lopez
Baificacion Garcia Heméndgz_ )

2. Nusly Osiris Chavarria

3. Jorge Pompilic Hernandez

Arias

4. Miguel Angel Escobar Nuiiez

Comision de Paz ~ Adriana Jacqueline Lépez 1. Jorge Pompilio Hernandez Arias
Molina 2. Sandra Isabel Cerrato Garcia

y Convivencia

Tabla 5. Comisiones de Trabajo de la Municipalidad de Villanueva, Cortés
Fuente: Secretaria Municipal, 2022

VER ANEXO 2
3. Recursos Humanos:

El departamento de Recursos Humanos es una parte vital de cualquier empresa, ya que
su trabajo se desarrolla a la par de los cambios que se presenten y a la busqueda de un
crecimiento, al mismo tiempo que se trabaja en la busqueda de empleados de calidad
para los propositos requeridos. Los recursos humanos de una empresa son, de acuerdo
a las teorias de administracién de empresas, una de las fuentes de riqueza mas
importantes, ya que son las responsables de la ejecucion y desarrollo de todas las tareas
y actividades que se necesiten para el buen funcionamiento de la misma. El término es
muy comun hoy en dia y se utiliza en diversos aspectos relacionados al ordenamiento
empresarial. (Zempoaltecalt, 2011).

Actualmente la municipalidad de Villanueva, Cortés consta de un nimero de 196
empleados permanentes, y 183 de caracter temporal, los cuales estan distribuidos en las
diferentes unidades municipales administrativas y de campo en la ciudad.

Ver anexo 4.
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4. Documentos de Caracter Administrativo:

Entre estos se pueden considerar manuales de funciones, de procedimientos
administrativos o cualquier otro manual o reglamento reconocido para uso interno de la

municipalidad.

Nombre del documento Fecha_ ‘.je En implementacion
creacion
Manual de Puestos y Funciones 2017 Sl
Manual de procedimientos de Recursos
Humanos 2017 Sl
Flujo de procedimientos del
departamento de Recursos Humanos 2017 Sl
Manual de Capacitacion 2017 Sl
Reglamento de Asignacién y control de
combustible y uso de vehiculos
municipales 2017 S|
Reglamento de viaticos y gastos de
viaje 2017 Sl
Reglamento de Regularizacién Predial 2017 Sl
Manual de proceso de pago de
contratos, proveedores 2017 Sl
Manual de proceso de inscripcion de
proveedores 2017 Sl
| .
Reglamento de Registro de proveedores 2017 S|
Manual del proceso de tramites de
contratacion 2017 Si
Manual del proceso de tramite y
liquidacién de viaticos 2017 Sl
Reglamento de caja chica 2017 Sl
Reglamento de compras y suministros 2017 Sl
Reglamento de dominios plenos con sus 2017 S|
reformas
Reglamento de ayudas sociales 2017 Sl
Reglamento de comisidén municipal de
transparencia 2017 Sl
Reglamento de Auditorias Fiscal con
reformas 2017 Sl
Reglamento de becas 2017 Sl
Reglamento de Cobranzas 2017 Sl
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Reglamento interno de trabajo del

comité de festejo 2017 Sl
Reglamento para viabilizar el
funcionamiento de patronatos 2017 Sl

Reglamento para el cobro y uso de la
tasa municipal de seguridad con sus
reformas 2017 Sl

Reglamento para la administracion de
los recursos municipales de la
transferencia del Gobierno Central 2017 Sl

Reglamento interno para la
administracién, uso y manejo de los

proyectos de agua y saneamiento 2017 Sl
Reglamento para el cobro y distribucion
de la tasa de bomberos 2017 Sl
Reglamento del programa para el
desarrollo de vivienda social 2017 Sl

Reglamento para normar la presencia
de ciudadanos en las sesiones de la
Corporacion Municipal 2017 Sl

Reglamento para el uso y
mantenimiento del Parque Central

"Ramon Villeda Morales" 2017 Sl
Plan de Bioseguridad, medidas de
prevencion 2017 Sl
Reglamento de bioseguridad 2017 Sl
Reglamento de caja chica AGV 2017 Sl

Tabla 6. Manuales y Reglamentos de Trabajo de la Municipalidad de Villanueva, Cortés
Fuente: Secretaria Municipal, 2022. Ver anexo 13

e. Documentos de Caracter Legal

Son aquellos documentos que dan seguridad juridica a la gestién municipal.

1. Titulo de Creacion del Municipio:
Segun acta del 21 de enero de 2018, de la Secretaria Municipal de Villanueva,

Cortés, el Infrascrito secretario municipal de este término transcribe: La certificacion del
Acta de constitucién del municipio, del 28 de agosto de 1871, que literalmente doce asi:
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En el pueblo de Villanueva, a los 28 dias del mes de agosto de 1871. Constituido en el
salon de Cabildo de este pueblo, como gobernador de este circulo, con el objeto de
instalar la nueva corporacion, el sefior Gobernador Politico, manda a establecer en este
lugar, a solicitud del sefior alcalde auxiliar y sus habitantes, segun la nota inserta con
fecha 22 del corriente, a esta gobernacion para proceder a este acto, mande a convocar
alos vecinos a este cabildo quienes estando reunidos de cincuenta y uno alistados fueron
nombrados los sefiores escrutadores, a don Gervasio Hernandez y José Maria Merlo y
acompanados del Secretario Municipal de San Pedro Sula, que consigo traje con quien
se formo el directorio. En caso continuo se procedio a la eleccién del alcalde municipal,
regidor y Sindico, resultaron electos de hecho y derecho; para el primer destino Don Félix
Aguilar, para el segundo Don Teodoro Madrid y para el tercero Don Victoriano Rapalo,
quienes estando presentes ante la misma junta, fueron juramentados y puestos en
posesion de sus empleos.

Nombre oficialdel =~ Fecha de creacion )
municipio
Villanueva, Cortés

~ 28 de agosto de 1871 28 de agosto de 1871

Tabla 7. Titulo de creacion del Municipio de Villanueva, Cortés
Fuente: Secretaria Municipal, 2022

2. Archivo de actas:

En esta seccion se muestra el total de libros, actas y sesiones realizadas por la Honorable
Corporacion Municipal en su gestion 2018-2021.

"No.delibros  No. de actas
utilizados en el aprobadas en el Sesiones de Corporacion
periodo 2018-2021  periodo 2018-2021 - - - B
Sesiones Sesiones Cabildos
ordinarias extraordinarias abiertos
16 283 80 203 12

Tabla 8. Detalle libros, actas y sesiones municipales
Fuente: Secretaria Municipal, 2022
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3. Demandas o juicios pendientes:

NO.

003-2017

039-2016

- 009-2015

041-2017

325-2015

| 006-2015

183-
2017/14-
2017

025-2016

371-2019

Tabla 9. Detalle de demandas y/o juicios pendientes

_JUZGADO/
ORGANO QUE
CONOCE

Juzgado Fiscal
Administrativo

Corte de
Apelaciones de
lo Contencioso
Administrativo

Juzgado Fiscal
Administrativo

Juzgado Fiscal
Administrativo

Corte de
Apelaciones de
lo Contencioso
Administrativo

Juzgado Fiscal
delo
Administrativo

Corte de
Apelaciones de
lo Contencioso
Administrativo

Juzgado Fiscal
delo
Administrativo

Juzgado
Contencioso
Administrativo

OBJETO DE
PROCESO

Impugnacién
Plan de
Arbitrios

2016

Impugnacién
de Tasa

Municipal/Cr

édito Fiscal

Impugnacion
Plan de
Arbitrios

2015

Impugnacion
Plan de
Arbitrios

2017

Impugnacion
Plan de
Arbitrios

2015

Impugnacién
Plan de
Arbitrios

2015

Amparo

Nulidad Plan
de Arbifrio
2016

Impugnacion
Plan de
Arbitrio

Fuente: Procuraduria municipal, 2022

DEMANDA
NTE/
RECLAMA
NTE

CAHSA

Cargill

CAHSA

Cargill

Cable
Color

Cable
Color

Cargill

CAHSA

CAHSA

DEMANDADO/
RECLAMADO

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva
Municipalidad

de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

CUANTIA

Valor
indetermina
do

5,000,000.0
0

Valor
indetermina
do

Valor
indetermina
do

Valor
indetermina
do

Valor
indetermina
do

Valer
indetermina
do

Valor
indetermina
do

Valor
indetermina
do

ETAPA DEL
PROCESO

Sentencia
favorable

Espera de
Resolucion
de
Admisibilida
d por parte
de la Corte
Espera de
la
Resolucion

Espera de
Notificacion
de la
Resolucion
Para
Opinién de
los
Magistrados

Pendiente
de
Resolucién
de la Corte
de
Apelaciones
de lo
Contencioso
Pendiente
de Auto de
Admision

Pendiente
de
Emplazamie
nto
Presentada
la demanda,
no ha sido
notificada la
Municipalida
d
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NO.

3935-
2018

3936-
2018

3937-
2018

NO.

371-
2019

540-
2019

541-
2019

552-
20189

816-
2019

540-
2019

a. Juzgado de Letras Civil:

JUZGADO

Juzgado
de Letras
Civil Sps

Juzgado
de Letras
de lo Civil
San Pedro

Sula

Juzgado
de Letras
de lo Civil
San Pedro

Sula

OBJETO
DEL
PROCESC
Demanda
ordinaria de
obligacién
de hacer
Demanda
Ordinaria
de
Obligacion
de Hacer
Titulo
Extrajudicial

DEMANDANTE

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

b. Juzgado de Letras Laboral:

JUZGADO/
ORGANO
QUE
CONOCE
Juzgado de
Letras
Laboral de
Sps
Juzgado de
Letras
Laboral de
Sps
Juzgado de
Letras
Laboral de
Sps
Juzgado de
Letras
Laboral de
Sps
Juzgado de
Letras
Laboral de
Sps

Corte de
Apelaciones
laboral de
Sps

OBJETO DE
PROCESO

Prestaciones
Laborales y
Sociales

Prestaciones
Laborales y
Sociales

Prestaciones
Laborales y
Sociales

Prestaciones
Laborales y
Sociales

Prestaciones
Laborales y
Sociales

Prestaciones
Laborales y
Sociales

DEMANDANTE
/
RECLAMANTE

Xiomara

Gdmez Mufioz

Osman
Banegas

Guillermo
Rodriguez

Luciano
Amaya

Raul
Hernandez

Luciano
Amaya

DEMANDADO

Urbanizadora
Pastos Verde

Urbanizadora
Bendicidon de

Dios

Urbanizadora
Bendicion de

Dios

DEMANDADO
/
RECLAMADO

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

Municipalidad
de Villanueva

CUANTIA

Valor

indeterminado

Valor

indeterminado

1.449.073,31

CUANTIA

Valor
indeterminad
o]

Valor
indeterminad
o

Valor
indeterminad
o

Valor
indeterminad
(8]

Valor
indeterminad
o]

Valor
indeterminad
o]

ETAPA DEL
PROCESO

Pendiente

emplazamiento

Ya se realizo

la audiencia
preliminar

Se encuentran
interpuestos

embargos

ETAPA DEL
PROCESO

Se les
pagaron
prestacione
s laborales

Sentencia
favorable en
primera
instancia

Sentencia
favorable en
primera
instancia
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it Corte Laboral/Ajust  José Miguel Municipalidad 700,000.00y  Sentencia
Supremade e Soto de Villanueva fraccion favorable
Justicia
Sala
Laboral

Tabla 9. Detalle de demandas y/o juicios pendientes
Fuente: Procuraduria municipal, 2022

4. Interposicion de Demandas ejecutivas de pago

A través del departamento de recuperaciones, para la recuperacién de la mora tributaria
municipal, se presentaron las siguientes demandas ejecutivas de pago a personas

naturales y juridicas.

EXTRAJUDICIAL

VILLANUEVA

ALCANTARILLADO Y
PAVIMENTO

NO. TIPO DE PROCESO SEDE JUDICIAL CONCEPTO CANTIDAD

1 PROCESO ABREVIADO JUZGADO DE PAZ BIENES INMUEBLES 30

VILLANUEVA
2 PROCESO ABREVIADO JUZGADO DE PAZ INQUILINATO 3

VILLANUEVA
3 EJECUCION DE TITULO JUZGADO DE BIENES INMUEBLES, 16

EXTRAJUDICIAL LETRAS SAN PEDRO ALCANTARILLADO,
SULA PAVIMENTO, IMPUESTO
PERSONAL E INDUSTRIA,
COMERCIO Y SERVICIO

4 EJECUCION DE TITULO JUZGADO DE PAZ BIENES INMUEBLES, 1667

Tabla 10. Detalle de demandas y/o juicios pendientes recuperacién de la MORA
Fuente: Gestion Legal de la Mora, 2022

f. Cooperacion y coordinacion interinstitucional

A continuacion, se detalla un listado de las distintas instituciones o actores, publicos y
privados, y de cooperacion internacional presentes en el municipio.

MUNICIPALIDAD DE VILLANUEVA
COOPERACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

No.

Convenio

1 Accién Sclidaria i Logistica (ASL)
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10

11

12

13

14

15

16

17
18
19

20
21
22

23

Convenio Privado de Donacién de terreno que ocupa La Aldea Santa Eduviges, entre el
Doctor Walter Smelin Perdomo Aguilar en su condicién de Alcalde Municipal y
Representante Legal de la Municipalidad de Villanueva, Cortes, y la sefiora Libertad
Liliana Espinoza de Bendafia

Convenio de cooperacion entre la Asaciacion de Investigacion para el Desarrollo
Ecoldgico y Socioecondmico y Municipalidad de Villanueva (ASIDE)

Convenio de cooperacion Interinstitucional y asistencia reciproca entre el programa de
asignacion familiar (PRAF) y la Alcaldia de Villanueva del Departamento de Cortes,
proyecto comedores Solidarios 028-2011

Convenio (COHORSIL)

Convenio de Cooperacion entre la Regional de Obras Publicas SOPTRAVI, San Pedro
Sula, perteneciente a la Direccién General de Obras Pdblicas (SOPTRAVI) y la
Municipalidad de Villanueva, Departamento de Cortés para la prestacion de servicios con
equipo propiedad del Estado de Honduras

Convenio de Cooperacion entre la Regional de Obras Pubicas SOPTRAVI y la
Municipalidad de Villanueva,

Convenio entre la Municipalidad de Villanueva y la Asociacion Religiosa denominada
"Sinodo de la Iglesia Evangélica y Reformada de Honduras"

Convenio de Cooperacién entre la Municipalidad de Villanueva y el Patronato Pro -
Mejoramiento de la Colonia Villa Linda Sur, la ONG Evalution Foundation como
observador y el Comisionado Municipal

Convenio de cooperacion entre las Municipalidades de SIGUATEPEQUE, SANTA CRUZ
DE YOJOA Y VILLANUEVA

Convenio de cooperacidn Técnica entre la Secretaria de Cultura, Artes y Deportes y la
Alcaldia Municipal de Villanueva, Cortes

Acuerdo Municipal entre el Instituto de la Propiedad (IP) a través del programa de
administracion de tierras de Honduras (PATH) y la Municipalidad de Villanueva (MVN)

Convenio entre la Municipalidad de Villanueva y el sefior Benigno Padilla Caballero en
su condicion de representante Legal del Ministerio "ROCA DE SALVACION INC"

Convenio entre la Municipalidad de Villanueva y Sandra Antonieta Coleman Flores

Convenio de cooperacion entre la Regional de Obras Publicas (SOPTRAVI) para la
prestacion de servicios con equipo para Corte, traslado de material para balasteo y
compactacion de calles en las comunidades Jose Cecilio del Valle, Paso de Carwash,
Res. San Ramon, Res. San Ramon Iif, Colonia Villa Linda Sur, Villa Linda Norte, Colonia
La Unién del Municipio.

Convenio entre fa Municipalidad de Villanueva y el sefior John Jairo Jaramillo Angel,
parroco de la Iglesia "San Ramon Nonato" para construccion de la Iglesia Catdlica "Santa
Ana" del Barrio la Victoria

Convenio suscrito con Habitat y la Municipalidad de Villanueva
Convenio Patronato Colonia "Buena Fe" (préstamo de un tanque de agua)

Convenio Patronato Aldea "Monte Alegre” (préstamo de un tanque para almacenamiento
y distribucién de agua potable)

Convenio Patronato Barrio "Martin Fajardo (Pedrimentacion de calle principal)
Convenio con empresa de Servicios Multiples "El Calan"

Convenio de Cooperacién Mutua entre la Municipalidad de Villanueva y Maya Security,
S.A.

Convenio de Cooperacion entre la regional de Obras Publicas SOPTRAVI para la
prestacién de maquinaria
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24

25

26

27
28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39
40

41

42

43

45

46
47

Convenio de Cooperacion Técnica y Financiera entre la Municipalidad de Villanueva yla
Asociacion de Campesinos Unidn, Fuerza y Trabajo

Acuerdo de Préstamo Temporai de un vehiculo entre la Municipalidad de Villanueva y
CARE Internacional en Honduras.

Acuerdo de Sociedad para la consiruccién del Jardin de Nifios "Lourdes Fiallos Banegas"
y la Escuela "La Gran Villa" en la Residencial La Gran Vilia.

Convenio Patronato Barrio "José Trinidad Cabafias”

Convenio de Cooperacion suscrito con el Programa Nacional de Prevencion,
Rehabilitacion y Reinsercién Social (PNPRRS)

Convenio de Cooperacion suscrito con el Proyecto Mirador (donacion de Eco Fogonos)

carta de entendimiento entre la municipalidad de Villanueva y Habitad para la Humanidad
Honduras

Carta Acuerdo de participacion entre la Municipalidad de Villanueva Asociacién de
Municipios de Honduras ( AMHON) centro nacional de produccién mas limpia de
Honduras ( CNP LH)

Carta de entendimiento de cooperacion internacional entre la Alcaldia Municipal de

Villanueva y el servicio nacional de sanidad agropecuaria ( Senasa) programa Avicola
Nacional ( PAN)

convenio de participacién entre la comisién permanente de contingencias (Copeco) y el
municipio de Villanueva, departamento de cortes,

Acuerdo de cooperacion entre la direccion departamental de educacion de cortes y
Municipalidad de Villanueva

carta de entendimiento entre la municipalidad de Villanueva y Habitad para la Humanidad
( 20 pisos en la esperanza, San Isidro y otros comunidades)

Convenio de Colaboracién entre la Secretaria de Estado en el despacho de Educacion, la
Municipalidad de Villanueva Cortés y Escuelas con Futuro

Convenio de Cooperacién entre CEPUDO y la Zona Metropolitana del Valle de Sula
(ZMVS)

Carta de entendimiento entre la municipalidad de Villanueva y Habitat para la Humanidad
Honduras (30 pisos Aldeas San Isidro y La Bolsa)

Convenio con el Instituto Nacional Agrario (INA)

Convenio Marco Municipal para Implementacién y sostenibilidad del sistema Nacional de
Observatorios de Convivencia y Seguridad Ciudadana a suscribirse entre la Secretaria
de Seguridad y la Municipalidad de Villanueva

Convenio de Cooperacidn Interinstitucional entre la Secretaria de Estado en el Despacho
de Seguridad y la Municipalidad de Villanueva, Cortés.

Convenio para la Ejecucion del Proyecto de Desazolvado de Cunetas de drenaje y
quebrada y limpieza y mejoramiento de vias publicas (Chamba Comunitaria)

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Secretaria de Estado en los
Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y Descentralizacién, Secretaria
de Estado en los Despachos de Desarrollo e Inclusién Social y la Asociacidn de
Municipios de Honduras (AMHON)

Convenio de Cooperacion entre Habitat para la Humanidad Honduras y la Municipalidad
de Villanueva

Convenio de Colaboracién entre el Instituto de Desarrallo para la Sociedad Hondurefia
(INDESOH)

Convenio Evensen Dodge

Carta de entendimiento entre la municipalidad de Villanueva y Habitat para la Humanidad
Honduras (60 pisos El venado y el Sauce)
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48

49
50

51

52
53

54

55

56

57

58

59

60
61

62

63

65

66

67

68

69

70

Convenio con la Asociacion de Servicios Comunitarios de Honduras (ASERCOHON)

Convenio ONUSIDA

Convenio de Cooperacidn entre Asociados Voluntario Cargill, Comunidad de la
Residencial "La Gran Villa" y la Municipalidad de Villanueva

Convenio de Cooperacién entre la Comision Permanente de Contingencias (COPECO) y
la Zona Metropolitana del Valle de Sula

Convenio de Cooperacién entre CONVIVIENDA y la Municipalidad de Villanueva

Convenio Marco de cooperacién entre la Municipalidad de Villanueva, Cortes y Ia
fundacién para el desarrollo empresarial rural (FUNDER)

Convenio de cooperacion entre la Municipalidad y la Universidad Cristiana Evangélica
Nuevo Milenio ( UCENM)

Convenio para el traspaso de los servicios de agua potable de a colonia Miguel Calvo |,
1Y 11l a la Municipalidad de Villanueva

Convenio de cooperacion para la construccidn y entrega en donacién de viviendas a
familias pobres del Municipio (Municipalidad-Grupo Jaremar)

Carta de entendimiento entre la Municipalidad de Villanueva y Habitad para Humanidad
Honduras ( construccion de 60 pisos)

Convenio de cooperacion entre CARE Internacional en Honduras y la Municipalidad de
Villanueva proyecto Nutriendo el futuro Il

Convenio de cooperacion Asociados Voluntarios Cargill - Comunidad Kilometro 71 -
Municipalidad de Villanueva

Carta de entendimiento Municipal de Villanueva - grupo juvenil Dion

Convenio con la iglesia de cristo Abiel Dios es mi Padre, de la Colonia " La Gran Vill"

Convenio de Delegacién para la Prestacidon de Maquinaria, Equipo y Recursos Humano
de la Municipalidad de Villanueva a la Unidad Intermunicipal Mancomunada para la
prestacion de los servicios de agua y saneamiento (Aguas del Valle)

Carta de Entendimiento Municipalidad de Villanueva y Habitat para ia Humanidad
Honduras (50 pisos saludables El Sauce (La Bolsa y El Sauce) El Maraién (Colonia Luis
Garcia Bustamante) Sector El Venado

Carta de Compromiso Unién Nacional de Gobiernos Locales de Costa Rica y la
Municipalidad de Villanueva

Convenio Multiparte para la Confeccién de una obra material, aprovisionamiento de
insumos, equipos herramienta, produccion, asesoramiento y facilitacion de financiamiento
de un proyecto porcino en formal apoyo a la economia social, suscrito entre |a
Municipalidad de Villanueva y la Asociacion de Productores Union, Fuerza y Trabajo.

Acuerdo de préstamo temporal de una motocicleta entre CARE internacional en
Honduras y la Municipalidad de Villanueva, Cortés.

Convenio Marco de Cooperacién entre los Municipios de la Region Norte y el Municipio
de Puerto Cortés (UNICEF)

Carta de Entendimiento de Cooperacién entre Caritas de Honduras - Pastoral Social
Didcesis de Yoro - Municipalidad de Villanueva. Proyectos: Futuros Brillantes

Convenio especifico de cooperacion entre la Municipalidad de Villanueva y la Empresa
Nacional de Energia Electrica Regional Noroccidenteal.

Carta de Compromiso entre la Direccion de Planificacion y Gobernabilidad Local de la
Secretaria de Gobernacién, Justicia y Descentralizacién (SGJD) para elaborar el Plan de
Desarrollo Municipal (PDM) mediante el proceso de Fortalecimiento de las Capacidades
Locales (FOCAL)
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Canvenio Bipartito para la pavimentacion de un tramo carretero en el sector Bufalo, El
Caian, entre la Compafifa Almacenadora, S.A. (COALSA) v ésta Municipalidad.

Carta de Entendimiento entre la Municipalidad de Villanueva y Habitat para la Humanidad
Honduras

Convenio entre la Secretaria de seguridad y la Sefiora Silvia Argentina Mufioz Fajardo ¥
esta Municipalidad, para la construccion del edificio para el funcionamiento de la estacion
policial.

Convenio de cooperacion entre la secretaria de estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente

Carta de Entendimiento entre la Municipalidad de Villanueva y Habitad para la
Humanidad Honduras, para la construccién de 30 pisos en las Aldea del sector El
Venado

Convenio de Cooperacion entre la Municipalidad de Villanueva y la direccion Nacional de
Intervencion Social ( DINIS )

Convenio Marco de Cooperacion entre la Municipalidad de Villanueva y el programa
PROCACAHO por medic del CONSORCIO Funder / FENAPROCACAHO.

Convenio de Caoperacion entre la Municipalidad de Villanueva y la Asociacion de
Ganaderos y Agricultores de Villanueva ( AGAVI)

Convenio de cooperacion con la parroguia " Nuestra Sefiora de la Visitacion * de la
Iglesia Catdlica de El Marafidn

Convenio de cooperacion Interinstitucional entre ia Municipalidad de Villanueva yla
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan.

Carta de Entendimiento entre la Municipalidad y Habitat para la Humanidad Honduras
para la construccién de 50 pisos saludables en la colonia colinas de suiza del sector de
Dos Caminos.

Convenio con Cepudo para realizar el proyecto de desarrollo de infraestructura y para el
manejo de donaciones.

Carta de Entendimiento entre el Municipio de Villanueva y Latam Sostenible el Centro de
Transferencia Tecnoldgico

Adendum No.1 a la Carta de Entendimiento entre la Municipalidad de Villanueva, Cortés
y Habitat para la Humanidad Honduras

Convenio de Cooperacion entre la Municipalidad de Villanueva, Cortés y CEPUDO para
donacion de hasta 13 viviendas con el aporte de donacién de Food for the Poor.

Convenio de cooperacion institucional entre la secretaria de salud a través de la
coordinacion de salud publica de Villanueva, cortes y la municipalidad de Villanueva.

Convenio de Cooperacién entre el Fondo Cafetero Nacional y la Alcaldia Municipal de
Villanueva, Cortés :

Convenio de cooperacién entre la Municipalidad de Villanueva Cortes y la fundacisn
Primera de Corintios 13 para la construccion de siete viviendas para la familia de escasos
recursos.

Convenio de uso de Vehiculo de manera provisional entre la direccién Nacional de
intervencion social ( DINIS) y esta Municipalidad de Villanueva, Cortes

Convenio Especifico de cooperacion entre la Municipalidad de Villanueva, Cortes yla
Iglesia pentecostal Ebenezer, de la colonia lomas de San Carlos de esta jurisdiccion.

Convenio Especifico de Cooperacién entre la Municipalidad de Villanueva Cortes yel
sefior Francisco Miguel Caballero Morel para la perforacion de un pozo.
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92  Convenio de Cooperacion entre la Asociacion Cepudo y la Municipalidad de Villanueva,
Cortes, para el desarrollo de la comunidad " Parque Bailey"

93  Convenio Especifico de cooperacién entre la Municipalidad de Villanueva Autoridades de
la Escuela Gualberto Barahona y la Cruz Roja Hondurefia de Villanueva, Cortes para la
reparacion del techo de la escuela Gualberto Barahona del Municipio de Villanueva.
Departamento de Cortes

94  Convenio Especifico de Cooperacion para la construccion de red colectora de
Alcantarillado Sanitario de la colonia corozal | entre esta Municipalidad y la organizacién
no Gubernamental fundacién Global communities, la organizacion no Gubernamental
Accion contra el Hambre y el patronato de la colonia El corozal I, Sector calan Villanueva,
Cortes.

95 Convenio de Cooperacion entre esta Municipalidad y la Asociacién CEPUDO para la
construccién y entrega en donacion veintidds ( 22) viviendas.

96 Convenio Especifico de cooperacion para la reconstruccion del bordo de contencién del
Rio Chamelecoén en el sector de Guaruma |l entre esta Municipalidad y la comision para
el control de Inundaciones del valle de sula y el sefior Lempira Rodriguez Hernandez

97  Convenio de Cooperacidn entre esta Municipalidad y la Asociacion CEPUDO para la
construccion y entrega de Donacién de diez (10) viviendas.

g8  Convenio de Cooperacidn entre esta Municipalidad y la Asociacién CEPUDO para la
construccién y entrega de Donacion de diez (10) viviendas.

g9 Carta de Entendimiento entre la Municipalidad de Villanueva y Habitat para la Humanidad
para la ejecucion de 35 pisos saludables en la colonia Luis Garcia Bustamante de sector
del Marafidn.

100 Carta de Acuerdo entre la Cruz Roja Hondurefia y los Alcaldes de Villanueva, Potrerillos,
Pimienta y San Manuel.

101 Convenio entre la Secretaria de estado en los Despachos de Gabernacion, Justicia y
Descentralizacién y la Municipalidad de Villanueva.

102 Convenio Marco de Cooperacion por la Educacion entre las Corporaciones Municipales
de Choloma y Villanueva, en el departamento de Cortes; Quimistan, Santa Barbara y el
Progreso, Yoro. Con la empresa de la Industria del sector magquila a través de la
Asociacién Hondurefia de Maquiladores (AHM)

Tabla 11. Organismos /Instituciones presentes en el municipio
Fuente: Secretaria Municipal, 2022

VER ANEXO 3

g. Organizacién y participacién ciudadana

El Consejo de Desarrollo Municipal (C.D.M.) es un érgano técnico consultivo que
obligatoriamente deben conformar todas las Municipalidades del pais. Este Consejo
estara integrado por representantes de las fuerzas vivas de la poblacién y seran
nombrados por la Corporacién Municipal de cada término municipal. El Consejo debera
ser conformado durante los primeros 90 dias del inicio del Gobierno Municipal,
levantando acta de los nombramientos y librando comunicacién a las personas asignadas
0 la institucion a la cual representa y a las autoridades gubernamentales
correspondientes (Ley De municipalidades, 2013).
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1. Consejo de Desarrollo Municipal

Nombre y apellidos Institucién / Organizacion que

representa

1 Lic. Pedro Manuel Pineda Grupo Acorefe

2  Lic. Dario Argueta Instituto San Francisco
3 Cmdte. Froilan Banegas Servi Banquetes BAF
| 4 _!Qg_ Carlos Roberto Carias Maderas y mas LA VILLA

b Rodolfo Alvarez ) Representamon Partido (LIBRE)
|6 Ing. Jorge Gustavo Turcios _Ciudadano Sociedad Civil
7 Pastor José Antonio F’aredes Representante de Iglesias

8  Lic. Julio Cesar Vasquez Ciudadano Scciedad Civil
: 9 Fredy Gabrie Tabora _Ciudadano Sociedad Civil
10 lic. Alicia Mencia q‘gdadano Sociedad Civil

Tabla 12. Miembros del CDM
Fuente: Secretaria Municipal, 2022

2. Comisién de Transparencia

Nombre y apellidos

1 Maria Geraldina Fuentes Erazo Presidente
2 Martha Aracely Pe_rdomo Secretaria
3 Enka Yamileth Castellén Tesorera

4 _(§_errnan Emilio Canales Fiscal
5 José Santos Lopez Vocal |

6 Isabel Lara Hernandez Vocal 11

7  Jesus Castillo Vocal III_

8  José Tomas Guillen Vocal IV

Tabla 13. Miembros de la Comisién de Transparenc:a
Fuente: Secretaria Municipal, 2022

VER ANEXO 2
3. Otros tipos de estructura social del Municipio

Para su mejor funcionamiento los diferentes sectores de la ciudad estan organizados de
manera ordenada, de tal forma que les permita poder desarrollar sus comunidades en
equipo y poder tener mayor poder de gestion en sus proyectos, los cuales son solicitados
a las autoridades locales y/o nacionales, en su término. Actualmente la ciudad de
Villanueva, Cortés cuenta con un total de ciento sesenta (160) Patronatos y cuarenta y
dos (42) juntas de agua, debidamente inscritos y operando, a los que se les agrega los

Comités de apoyo en las comunidades y otros grupos afines (Desarrollo comunitario,
2021).

28



h. Herramientas de Planificacién

La Planificaciéon es la clave del éxito, segun Monroy & Co. 2012, por ende, la
administracion municipal utiliza este poderoso método para poder llegar al cumplimiento
de los objetivos propuestos en pro del desarrollo del municipio, para tal efecto, emplea

diferentes planes estratégicos de gestion y planificacién, los cueles se mencionan a
continuacion:

Condicidn de los Plan de Plan de Estudios de Plan de Ordenamiento
planes desarrollo inversion gestion desarrolio territorial
municipal(PDM) ambiental Urbano
/Riesgos
En elaboracion Si
Elaborado Si Si Si Si
Implementacion Si Si Si Si Si

Actualizado

Tabla 14. Instrumentos de planificacion
Fuente: Planificacion Estratégica, Planificacién y Urbanismo, 2022

i. Catastro Municipal

Las siguientes tablas muestran un resumen de Ingresos de predios nuevos al sistema de

Catastro Municipal, asimismo el valor de las mejoras ingresadas al sistema de Catastro
de la ciudad:

Aio Niumero de predio nuevos
ingresados

2018 2,425

2019 5,021

2020 1,646

2021 3,470

Total 12,562 Predios nuevos

Tabla 15. Predios nuevos ingresados
Fuente: Catastro Municipal, 2022

Ao Mejoras catastrales L.
2018 224,215,705.93
2019 243,765,400.20
2020 136,546,040.18
2021 48,962,113.14
Total 653,489,259.45

Tabla 15a. Mejoras ingresadas al sistema catastral
Fuente: Catastro Municipal, 2022.

VER ANEXO 4
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1. Servicios publicos municipales:

La municipalidad es la institucién encargada de velar por el bienestar social de la
poblacion del municipio de su jurisdiccion, tiene la responsabilidad de brindar los servicios
necesarios para lograr el desarrollo integral de la ciudadania, a cambio de tales servicios
el ciudadano tributa los debidos impuestos en las arcas municipales, debiendo estos ser
devueltos en proyectos y mejoras en todos los sistemas de servicios en pro del progreso
de la ciudad. A continuacién, se describe mediante una tabla comparativa anual, los
distintos servicios que actualmente cobra la Municipalidad, asi como sus montos anuales
recaudados en el departamento de Control tributario:

Tabla de recaudacion por concepto de servicios en L.

_No. Tipodeingreso 2018 2019 2020 2021

1 Mercados 335,950.00 278,300.00 105,500.00 211,750.00

2 Parques

3  Cementerios (Lotes) 103,050.00 121,800.00 121,000.00 158,190.00

4  Rastro

5 Relleno sanitario 1,327,426.81 2,017,076.01 1,447,051.42 384,405.45

6 Basura 6,693,217.56 6,054,331.44 6,028,437.51 7,199,518.90
_ 7 Llimpiezadecalls 10544627  111,859.68  124,068.98 35222829

Tabla 16. Recaudacion por concepto de prestacion de servicios municipales
Fuente: Control tributario, Aguas del Valle 2022

VER ANEXO 1
j. Proyectos:

En base al Plan de Inversion anual, y atendiendo las necesidades y peticiones del pueblo
de Villanueva, anualmente la Municipalidad gestiona a través de la Corporacion municipal
los distintos proyectos a ejecutarse en los sectores que comprende el municipio, la
siguiente informacion contiene el listado de los proyectos en proceso de ejecucién al
término de la gestion 2018-2021.
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No. Nombre del proyecto Ubicacion Numero de Documento | Monto L. Observaciones
1 Reparacion de 10kms de calles intemas, Colinas de Suiza2y 3 GIPD-C01-06-2021 1.188.000,00 Obra terminada
Extension de 672 pies de lineas secundarias,
2 instalacion de transformador de 50KVA y Aldea El Higo GIPD-C03-12-2021 246.684,50
Mejoras en alumbrado publico Obra terminada
Construccion de 96M) de cuneta y accesos
3 |wehiculares y peatonales para drenaje de aguas Col. Primero de Mayo GIPD-C01-07-2021 52B.621,00
lluvias Obra terminada
Apertura, limpleza y rehabilitacion de calles
4 intemas y acceso por dafios ocasionados por Aldea 31 de Agosto GIPD-C01-11-2021 $70.050,00
lluvias y demumbes Obra terminada
Apertura, limpieza y rehabilitacion de calles
5 intemas y acceso por dafios ocasionados por Aldea San Ramon GIPD-C02-11-2021 1.118.840,00
linvias durante la tormenta Eta e lota Obra terminada
Construccion de Graderia techadas y 65 Mide
¢ muro de proteccion en cancha dgfutbol Col.Ideal GIPD-CO5-11-2021 faima31n.00 Obra terminada
7 Construccion de cancha polideportiva Coal. Km 86 GIPD-C07-11-2021 1.184.014,30 Obra terminada
Construccion de 290 MI de pavimento de calles
8 cancontreo ciclopeo Bo. Tegucigalpa GIPD-C03-07-2021 2.700.377,93 Obra terminada
Caonstruccion de 53,50 MI de cerco perimetral
9 | de blogues y 30 Ml de malla ciclon en taller de
soldadura Col. Walter Perdomo GIPD-C09-11-2021 318.522,30 Obra terminada
Aldea La Esperanza
10 Construccion de Centro comunal (E! Venado) GIPD-C02-07-2021 1.134.000,00 Obra terminada
Limpieza, conformacion y compactacion de
11 cancga de fulbol, reparacion de 3,53 kms de Aldea El Higo
calles. Aldea El Marafion GIPD-C08-11-2021 443.052,80 Obra terminada
Reparacion de 5,71 Kms de calles intemas y
12 accesos Col. Siboney GIPD-C04-11-2021 1.284.750,00 Obra terminada
Aldea La Gloria
Adicion y mejoras al sistema de agua de aldea Aldea Las Canadas
13 la Gloria, reparacion de alumbrado de cancha Col. Gracias a Dios
de futbol, reparacion de linea secundaria e Col. Pastos Verdes
instalacion de transformador 50KVA. Barrio El Obelisco GIPD-CO1-12-2021 468.720,00 Obra terminada
Construccion de 255 MI de pavimento ciclopeo
¢ y 6 cajas de paso Col. 21 de Abril GIPD-C01-09-2021 2.710.189,10 Obra terminada
Reparacion de 4kms de calles de terraceria y
ampliacion de calle en costado y retiro de Aldea el Calan hasta la
15 materiales de dermumbes Aldea La Gloria GIPD-C03-11-2021 1.197.000,00 Obra terminada
Extension de 240 pies de linea primaria 1F+N e
instalacion de transformador 15KVA 18,9V para
16 energizar bomba de agua potable B, Las Lomas GIPD-C05-12-2021 99.310,00 Obra terminada
Limpieza y carga de lodo yescombros de cauce
17 de quebrada La Suncuya y calles. Aldea Pueblo Nuewo GIPD-C11-11-2021 137.550,00 Obra terminada

Tabla 17. Listado De proyectos en ejecucién
Fuente: Gerencia de Infraestructura, 2022

VER ANEXO 5

CAPITULO I
Il. Informe de la administracién Financiera Municipal

El analisis financiero es el estudio que se hace de la informacién contable, mediante la
utilizacién de indicadores y razones financieras. La contabilidad representa y refleja la
realidad econémica y financiera de la empresa, de modo que es necesario interpretar y
analizar esa informacion para poder entender a profundidad el origen y comportamiento
de los recursos de la empresa.

Esta parte contiene un desglose de las principales actividades de caracter financiero
realizadas durante el periodo de gestion 2018-2021
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a. Presupuesto Municipal Aprobado 2018-2021

1. Presupuesto de Ingresos

A continuacion se presenta un comparativo de la tendencia que han sufrido los
ingresos municipales durante los dltimos cuatro afios de gestion. Detallando el

presupuesto inicial por rubro, asi como el monto recaudado durante cada periodo
fiscal.

Valores recibidos en concepto de transferencias especiales:

Cadigo Fecha Valor
25003 19/11/2021 L. 675,000.00
25003 23/11/2021 L. 2,515,432.50
25003 20/12/2021 L. 2,665,582.00
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La elasticidad econémica del pafs dificulta la proyeccidn precisa de ciertos rubros
de ingresos percibidos por las municipalidades, ya que los efectos econémicos y

sociales son factores que influyen en las tendencias financieras de toda entidad,
publica o privada.

Ingresos anuales 2018-2021
220,000,000.00 7% 6%

200,000,000.00 -3%
180,000,000.00 A

160,000,000.00
1

2018 ¢ 2019 w2020 m2021

Figura 5. Tendencia de los ingresos anuales municipales
Fuente: Contabilidad y presupuesto, 2022

La figura ndmero cinco, indica la tendencia que han sufrido los ingresos de la
Municipalidad de Villanueva, en los cuatro Gltimos afios de gestién, al comparar
cada afio tomando como punto de referencia el 2018, se nota una disminucién
porcentual de ingresos hasta el 2019, sufriendo un decremento del 7% en el afio
20201, debido a diferentes factores econémicos de la poblacién y diversos aspectos
de caracter nacional.
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Tendencia De Egresos Ejecutados Anuales

Ejecucion de Egresos 2018-2021

= 2018 + 2019 = 2020 = 2021

Figura 6. Tendencia de los egresos anuales municipales
Fuente: Contabilidad y presupuesto, 2022

El grafico superior indica la linea de tendencia que los egresos municipales han
tomado en los dltimos cuatro afios de la actual gestion 2010-2014, los porcentajes
de aumento y disminucién van de acorde al equilibrio financiero de la comuna, y se
establecen en base a los ingresos presupuestados anualmente, de tal manera que
se cumpla con las normas de ejecucion presupuestaria y los preceptos de la ley.
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b. Estado de Resultados

El Estado de resultados, como su nombre lo indica, refleja los resultados
obtenidos en los distintos periodos de las instituciones al cierre del mismo, ya sean
estos resultados pérdidas o superavit.

MUNICIPALIDAD DE VILLANUEVA
ESTADO DE RESULTADO COMPARATIVO 2018-2021

ANO 2018 2019 2020 2021
INGRESOS 156.193.857,60  196.802.016,23 183.234.156,08 209.000.575,90
INGRESOS CORRIENTES 132.867.152,31  153.073.002,22 141.001.941,94 162.653.429,89

Impuesto sobre bienes inmuebles 15.955.708,93 19.542.422,57  14.473.956,52 18.659.595,86
Impuesto personal municipal 24.616.918,60 28.503.634,91  27.745.071,01 27.187.373,31
Impuesto sobre extraccion y explotacion 91.511,00 10.965,25 6.682,05 13.856,30
Impuesto sobre industria, comercio y servicio 58.785.711,24 65.498.402,45  62.689.402,55 68.417.041,26
Impuesto pecuario

Tasas de util y arrendamiento de Prop, bienes 628.789,26 473.288,08 151.400,00 322.650,00
Tasas administrativas y derechos 15.736.580,06 19.499.914,79  16.168.632,70 23.829.667,65
Ingresos Eventuales 2.401.516,58 7.269.468,49 5.437.642,05 4.049.846,81
Recuper. Por cobros de impuestos y servicios 14.650.415,64 12.274.905,68  14.325.155,06 20.173.3598,70
INGRESOS DE CAPITAL 23.326.705,29 43.729.014,01 ©  42,232.214,14  46.347.146,01
Venta de propiedades municipales 156.931,47 194.986,92 135.268,13 158.472,35
Transferencias de capital 21.628.641,76 41.940.947,97  39.227.200,33  42.820.756,45
Otros ingresos de capital 1.541.132,06 1.583.075,12 2.869.745,68 3.367.917,21
EGRESOS 83.655.739,54 93.954.255,46  75.890.614,73  95.031.882,91
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 47.255.767,73 56.011.606,09 47.810.143,05 60.908.411,25
Servicios personales 40.858.580,30 46.671.706,03  42.987.043,37  50.778.126,31
Servicios no personales 3.653.010,40 6.678.561,20 2.815.706,92 7.434.284,36
Materiales y Suministros 2.744.177,03 2.661.338,86 2.007.392,76 2.696.000,58
GASTOS OPERATIVOS DE SERVICIOS DE 25.838.432,76 24.273.532,27  20.258.321,84  22.304.582,12
Gerencia de obras publicas 7.917.483,07 6.853.355,65 5.250.009,56 4.285.488,55
Jefatura de obras publicas 8.561.841,49 6.681.713,31 5.288.606,77 6.291.536,76
Planificacion y urbanismo 1.852.325,35 2.185.288,76 1.904.124,97 1.990.059,54
Proyecto de desarrollo municipal 3.075.740,62 1.952.846,70 2.663.257,66 3.665.723,46
Contribucion por mejoras 222.718,80 2.536.419,44 1.292.352,53 1.372.439,71
Medio ambiente 4.208.323,43 4.063.908,41 3.859.970,35 4.699.334,10
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.988.689,38 5.437.498,35 4.950.833,06 6.620.120,08
Transferencias para gasto corriente 145.424,00 111.179,50 -

Subsidios 4.843.265,38 5.326.318,85 4,950.833,06 6.620.120,08
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.359.632,33 5.302.031,86 2.787.100,11 3.279.059,85
Transferencia para gastos de capital 4.359.632,33 5.302.031,86 2.787.100,11 3.279.059,85
TRANSFERENCIAS FINANCIERAS 1.213.217,34 2.929.586,89 84.216,67 1.919.709,61
Gastos financieros 1.213.217,34 2.929.586,89 84.216,67 1.919.709,61
INGRESOS-EGRESOS 72.538.158,06 102.847.760,77 107.343.541,35 113.968.692,99

Tabla 20. Estado de Resultados 2018-2021

Fuente: Contabilidad y presupuesto, 2022

VER ANEXO 8
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c. Cuenta Patrimonial o Estado de situacién financiera

A continuacién se muestra un cuadro comparativo del Estado de Situacién
Financiera de la Municipalidad de Villanueva, Cortés.

MUNICIPALIDAD DE VILLANUEVA, CORTES
Balance General Comparativo

ACTIVO 892.212.175,29 998.292.889,11 1.131.990.370,10 1.228.911.988,91
ACTIVO CORRIENTE

Caja 500,00 500,00 500,00 500,00
Bancos 2.557.935,08 2.578.529,07 10.476.429,75 3.232.112,25
Inversiones Financieras 756.854,30 756.854,30 756.854,30 756.854,30
Cuentas por cobrar 65.588.986,57 77.298.792,29 92.507.401,25 87.338.471,49
Ofras cuentas y documentos por cobrar 9.392.548,10 9.086.363,60 10.058.676,58 8.143.536,34
Inventarios 14,893,57 14.893,57 14.893,57 14.893,57
Total Activo Corriente 78.311.717,62 89.735.932,83 113.814.755,45 99.486.367,95

ACTIVO NO CORRIENTE
PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO
Terrenos

14.351.322,85

14.351.322,85

14.351.322,85

14.351.322,85

Edificaciones 6.380.374,12  6.380.374,12 6.380.374,12 6.380.374,12
Mobiliario y equipo de oficina 15.194.664,69 16.417.048,86 17.584.893,72 18.084.029,99
Obras publicas capitalizables 137.474.174,21 138.351.327,15 141.487.697,29 147.603.251,69
Instalaciones y sistemas de servicios publicos  33.294.129,54 33.294.129,54 33.294.120,54 33.294.129,54
Magquinaria y Equipo 18.698.100,70 21.441.088,70 22.241.088,70 22.241.088,70
Ofros activos fijos 297.795,00 297.795,00 297.795,00 297.795,00
ACTNO DIFERIDO

Gastos pagados por anticipado 184.436,29 184.436,29 185.136,29 185.136,29
Depositos en garantia 700,00 700,00

Obras publicas en const. No capitalizadas 588.024.760,27 677.838.733,77 782.353.177,14 886.988.492,78
OTROS

Otros 0,00

Total Activo no corriente 813.900.457,67 908.556.956,28 1.018.175.614,65 1.129.425.620,96
PASIVOS 111.161.168,30 109.171.530,53 118.982.407,26 109.977.478,03
PASIVO CORRIENTE

Cuentas por pagar 20.373.603,89 19.397.781,54 23.265.545,73 37.210.986,24
Indemnizaciones por pagar 381.664,82 328.595,54 453.023,27 453.023,27
Deducciones y retenciones por pagar 3.523.873,30 6.310.378,49 9.389.858,14 11.246.864,33
Oftros documentos y cuentas por pagar 9.181.774,78 9.181.774,78 3.403.257,04 1.052.081,68
Total pasivo corriente 33.460.916,79 35.218.530,35 36.511.684,18 49.962.955,52
PASIVO NO CORRIENTE

Prestamos por pagar a largo plazo 31.594.013,39 18.536.513,39 23.336.013,39 7.364.494,68
Cantidades pendientes de aplicacién 46.103.738,12 55.413.986,79 59.132.209,69 52.647.527,83
Otros creditos diferidos 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Total pasivo no corriente 77.700.251,51 73.953.000,18 82.470.723,08 60.014.522,51
PATRIMONIO NETO 781.051.006,99 889.121.358,58 1.013.007.962,84 1.118.934.510,88

PATRIMONIO GENERAL ACUMULADO
UTILIDAD O PERDIDA DEL PERIODO

708.512.848,93
72.538.158,06

786.273.597,81
102.847.760,77

905.664.421,49
107.343.541,35

1.004.965.817,89
113.968.692,99

TOTAL PASIVO +PATRIMONIO NETO

892.212.175,29

998.292.889,11

1.131.990.370,10

1.228.911.988,91

Tabla 21. Estado de Situaciéon financiera 2018-2021
Fuente: Contabilidad y presupuesto, 2022

VER ANEXO 9
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El Estado de situacién financiera es un instrumento resumen tanto del activo y del
pasivo, como del capital o patrimonio de la municipalidad. La informacion se
puntualiza indicando el patrimonio o sea la diferencia existente entre los totales de
activo y pasivo. Esta diferencia permitird medir el grado de eficiencia en la gestion
administrativa municipal en términos de acumulacion del capital afio con afio.

d. Disponibilidad financiera:

Es el resultado de las sumas del efectivo disponible en fondos fijos, caja general,
efectivo en banco y otros valores en moneda nacional y extranjeras.

Disponibilidad Financiera

No. Concepto Institucién Cuenta # Saldo Observaciones
1 Cuenta Bancaria Banco Occidente 212310088786 23.448,68 | Cuenta de Ahorro
2 Cuenta Bancaria Banco Occidente 212310075609 25.935,78 Cuenta de Ahorro
3 Cuenta Bancaria Banco Occidente 212310031113 154.743,30 | Cuenta de Ahorro
4 Cuenta Bancaria Banco Occidente 212310093470 92.343,72 | Cuenta de Ahorro
5 Cuenta Bancaria Banco Occidente 222310004288 7.855,97 | Cuenta en Dolares
6 Cuenta Bancaria Banco Atlantida 2100034103 30.976,15 | Cuenta de Cheques
T Cuenta Bancaria Banco Occidente 112310000807 972.823,96 | Cuenta de Chegques
8 Cuenta Bancaria Banco Occidente 112310000947 928.983,48 | Cuenta de Cheques
9 Cuenta Bancaria Banco Occidente 1123100001560 6.231,42 | Cuenta de Cheques
10 Cuenta Bancaria Banco QOccidente 212310031113 154.743,30 | Cuenta de Ahorro
11 Cuenta Bancaria Banco Occidente 212310075609 25.935,78 | Cuenta de Ahorro
12 | Cuenta Bancaria Banco Occidente 212310088786 23.448.68| Cuentade Ahorro
13 Cuenta Bancaria Banco Occidente 212310093470 92.343,72 | Cuenta de Ahorro
14 Cuenta Bancaria |Banco de los trabajadores| 1421500479862 4.150,63 | Cuenta de Cheques

Tabla 22. Disponibilidad financiera municipal

Fuente: Contabilidad y presupuesto, 2022

La tabla 22, contiene un listado detallado de las cuentas bancarias que dispone la
Municipalidad en las diferentes instituciones de la banca nacional, de igual manera
sefala los valores en efectivo y la cantidad que se posee en moneda extranjera, en
este caso particular, en dolares de los Estados Unidos de Norte América.
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e. Consolidado por programa de las inversiones en el periodo 2018-2021

Son las inversiones totales ejecutadas en el periodo de gobierno (Inversiones en
infraestructura, ambiente, salud, educacion. género, fortalecimiento municipal y

otras).
Cadigo Concepto de la 2018 2019
de inversion

renglén
05-02-581 Salud y Educacion 15.169.760,06 0
05-12-581 Salud y Educacion 0 16.771.268,12
04-04-461 Mejoras a Edificios 6.693.998,94  4.204.204,77
04-04-464 Agua Potable 1.679.282,60 2.782.222,95
465 Alcantarillado 4.155.844,98 3.907.412,74
466 Calles y Puentes 35.419.939,53 37.060.920,80
468 Obras Urbanisticas 13.685.221,82 15.694.517.84
469 Proyectos Menores 5.827.423,90 6.480.214,20

Tabla 23. Consolidado del programa de inversiones 2018-2021
Fuente: Contabilidad y presupuesto, 2022

VER ANEXO 10

f. Informe de préstamos pendientes de pago

No. Entidad Financiera Préstamo No.
1 Banco de Occidente 51-201-447950-0
2 Secretaria de Finanzas bcie-ffv-3 092
3 Secretaria de Finanzas USAID-AID-522116008
4 BANMA 2392

Tabla 24. Detalle de préstamos
Fuente: Contabilidad y presupuesto, 2022

2020

0
16.994.522,28
5.243.584,47
2.148.630,52
5.300.324,20
32.969.274,72
13.682.867,00
8.116.794,60

Saldo
2.666.666,68
2.180.515,00
2.517.308,00

571.605,65

2021

0
17.715.611,95
4.573.022,98
3.312.334,11
6.058.442,94
36.742.847,43
13.651.718,70
10.406.556,15
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g. Inventario de Bienes Muebles e Inmuebles Municipales

Los inventarios de los bienes particulares de la municipalidad, deben ser objeto de
un recuento fisico para su traspaso, tales como: los vehiculos, maquinaria,
instalaciones, mobiliario y equipo de oficina, etc. La informacién requerida se detalla
en el anexo 11, Inventario de Bienes inmuebles.

Detalle Valor
Terrenos L. 14,351,322.85
Edificaciones L.6,380,374.12
Mobiliario y equipo de Oficina L. 18,253,364.26
Equipo de Construccion i L. 12,693,825.63 ]

h. Inventario de Documentos y Programas Utilizados en el Area
Financiera.

Presupuesto 2022, normas presupuestarias para la ejecucion del presupuesto,

informes de rendicién de cuentas, plan de arbitrios. Ver anexo 12.

Atentamente,

Lic. Ju
Gerente Ad

cc.Archivo

inistrativo
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l.CONSIDERACIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES

Con el fin primordial de garantizar el buen manejo de los recursos naturales
y financieros de la ciudad de Villanueva, Cortés, es de caracter ineludible el
estricto apego a todas las Leyes, Normas, acuerdos que rigen los gobiermos

locales y nacionales en Honduras.

La Planificacion ordenada, es una pieza fundamental para poder logra los
objetivos propuestos y desarrollar los distintos sectores de la poblacion,
especialmente aquellos lugares que son mas vulnerables en el casco rural, y
que requieren mayor atencion social, en los aspectos de salud, educacién y

fuentes de empleo para logra la sostenibilidad.

La colaboracién de cada ciudadano villanovense es pilar idéneo e importante
para lograr alcanzar el desarrollo integral del municipio, esto se logra con la
participacion equitativa del estado y la poblacion comun, logrando desarrollar
acuerdos mutuos que permitan ser parte de adelanto y el progreso de la
ciudad a los propios habitantes, para logra tal objetivo es preciso establecer

mecanismo de participacién ciudadana exitosos y acorde a las realidades de
las comunidades.

Promoviendo la inversion en obras de infraestructura social, vias de
comunicacion, pero sobre todo en crear un desarrollo integral de cada
ciudadano, se lograra con éxito el cumplimiento de todos los Planes de
Desarrollo que actualmente posee la administracion municipal, y sobre los
cuales establece sus metas anualmente, con un equipo técnico con las
competencias necesarias para poder llevar a cabo todo lo dispuesto con la

mayor calidad de trabajo y la transparencia constante en el manejo de los
recursos del pueblo.
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