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CIRCULAR RRHH.OIL¿L2L

DE:

PARA:

ASIINTO:

FECTIA:

REINA S. CRUZ
JEFATIJRA DE RECIIRSOS

PERSONAL DINAF

ASUETO

20 DE DICIEMBRE 2O2I

Esta Jefatr¡ra tiene a bien informa¡ lo establecido en el comunicado emitido por la Secretaria de
G.obemación, Justicia y Descentralizaciónen el cual se informa los siguiente:

"Se concede asuelo a lo§ empleado§ del Poder Eiecutivo lo§ días 23. 24, 30 v 3I de diciembre
del AñO en carso- dí¿(c aue során oloroa¡fn« tt nttonla tlo ¡taanain'ad ^^u -t --^-:^:a -----r--^

Gerencia de Recursos Humanos. Bienes Nacionales.

Esta Dirección como ente encargado de velar por Ia protección de la niñez de Honduras, con base
en el interés superior del niño y los artículos 83, 84 que literahnente dice: "- Todos los días y horas
son hábiles para atender los casos relacionados con la niñe2...", del Código de la Niñez y
Adolescenci4 y en nuesta condición de servidores públicos debemos seguir actuando en pro de
los niños, niñ¿s y Adolescentes, por 1o cual las distintas Oficinas Regionales a nivel nacional
debenán tener personal de tumo para cumplir las atenciones que se puedaq presentar.

Sin otro par.ticular.

Dirección: Colonia Humuya, Calle la Salud, No.1101, Tegucigalpa, Hondurat C.A

Te I éf o n os: lso 41 2239-9505, ( 5 04) zZ39 -8029 y ( 50a) 2239'7 87 9.

CC. Archivo
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llagn referenqia al turnr¡nlsadCI emitidq por Ia, §ecretaríu rJr üohernac{ón, filstic{a y
Ñesrsntmlfsa,c{dr¡ de fecha 17'de disienrbre de 3011, medlante sl ffiaN se.cunrEde ¿Suüm, f*
Hmpleader d*l Poder Hlecutirr* los dfas §3, A{, 3ü y BI".de dicfe¡nbru dcl año en cunso;. con caqgo-a
racacones"

Al re§F8f,to, se inrtru¡ro a las Gerencia§ .&dnr¡lrristrEtlvas, Frusupüesm, §uhgercmuias: de
Hecursot [{urnunasy Unidod*s de Eiencs drl Entado die la:i Inst[tucíones. inclufú¿ !a Efirefu*in Gctoerrl
de §err¡icio tirril, cuntinuar firnclonando con sus l.ahores, normales -en lss dias Ífidl€adoA ¡ru gue
dehprán concxulrcan lo.r prun*rasde {:ierrü del Eieruicio Fiscal?0a1,

$e ustedee a[entamente;
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