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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

CODIGO DEL PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESTO IMPORTE DESEMBOLSADO | MONTO EJECUTADO DEL % EJECUTADO DE LO
ESTIMADO 2020 PROYECTO DESEMBOLSADO
s/C Proteccién de la Nifiez L. 15.000.000,00 L. 5.552.712,29 L. 4.753.789,59 86%

*Plan Anual de Trabajo (PAT) DINAF-UNICEF 2021 firmado el 06 de abril de 2021 por el importe de L. 15,000,000.00.

*1ra Solicitud de Fondos Trimestrales gestionada ante UNICEF en fecha 24 de septiembre de 2021 por un importe de L.8,026,712.29.

*Notificacion de transferencia de fondos por parte de UNICEF en fecha 15 de octubre de 2021, por un monto de L.5,552,712.29.

*Confirmacion de Recepcion de Fondos ante UNICEF en fecha 22 de octubre de 2021 mediante Oficio DINAF-DE-1689-2021.

*Primera Liquidacién Parcial del FACE #554 presentada el 05 de noviembre del 2021 mediante Oficio DINAF-DE-1802-2021 por L.1,523,359.96 que representa el 27%.

Institucion Responsable:

Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF)

Sector/SubSector

Social

Ubicacion del Proyecto

Nivel Regional (Atlantica, Norte, Occidente, Centro y Centro-Oriente).

Objetivo General

Afinzar en el nivel municipal, departamental y nacional, la implementacién del Sistema Integral de Garantia de Derechos de la Nifiez en
Honduras (SIGADENAH) para promover la proteccion de los derechos de los nifios y nifias, adolescentes y sus familias con toda forma de
vulneracién de derechos.

Objetivos Especificos

EFECTO 4. La poblacién hondurefia, en particular la que se encuentra en situacion de vulnerabilidad en los municipios con alta incidencia de
violencia y criminalidad, mejora sus condiciones de convivencia, seguridad ciudadana y acceso a mecanismos de proteccién, con una
amplia participacion ciudadana.

Descripcion General del
Proyecto

Este proyecto se enfoca en consolidar la puesta en marcha del Sistema Integral de Garantia de Derechos de la Nifiez en Honduras que
permita la armonizacién, coordinacion de responsabilidades y el establecimiento de colaboraciones interinstitucionales necesarias para
brindar la proteccion a los nifios, nifias y adolescentes y sus familias. Fortalecer y posicionar la rectoria de la DINAF y su articulacién con el
resto de actores del sistema de proteccién.

DATOS DE ELABORACION DEL PROYECTO

Alcances del Proyecto

RESULTADO 1: El Sistema Integral de Garantia de Derechos de la Nifiez en Honduras en su expresién nacional se ha consolidado como
mecanismo articulador de politicas publicas para la nifiez y de respuesta oportuna a emergencias.

RESULTADO 2: Instituciones implicadas en el Sub Sistema de Proteccion Especial cuentan con rutas integrales, capacidades de prestacion
de servicios accesibles, culturalmente aceptables y de calidad en los municipios seleccionados.

RESULTADO 3: La DINAF ha fortalecido sus capacidades de proteccidn a nifios, nifias y adolescentes durante el ciclo migratorio.
RESULTADO 4: La DINAF adquiere insumos de abordaje para la atencién en Centros de Cuidado de NNA por derechos vulnerados, asi como
la atencidén a migrantes retornados por las Caravanas Migrantes y prevencion ante el rebrote del COVID-19 y cualquier otro desastre
natural que incurra.

Impacto Ambiental

NO APLICA

Impacto en el terrreno y
asentamientos

NO APLICA

Fuente de Financiamiento

UNICEF-CANADA-PRONINEZ

Fecha de aprobacion del
Proyecto

Propuesta de Plan de Trabajo Anual (PAT) 2021 DINAF-UNICEF en fecha 30 de abril de 2021.

Costo del Proyecto|L. 15.000.000,00
Estimado

Fecha de inicio 06 de abril de 2021
Fecha de finalizacién|31 de diciembre de 2021
(proyectada)

Periodo de Ejecucion

Tres (3) meses (Del 15 de octubre de 2021 al 15 de enero de 2022 (desembolso trimestral)

Datos de contactos

* Abg. Lolis Maria Salas Montes, Directora Ejecutiva de la DINAF, Numero Celular: 3161-45-66, Correo Electrdnico:
direccionejecutiva@dinaf.gob.hn
* Lic. Mdnica Regina Bran Mejia, Jefa de Cooperacidn Externa, NUmero Celular: 9944-05-08, Correo Electrénico: mbran@dinaf.gob.hn
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

DESCRIPCION DE AVANCES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

FACE #554:

Al mes de Diciembre del 2021 se desarrollaron las siguientes actividades:

*Pago por concepto de impuesto de diversas facturas pagadas por concepto de montaje de eventos

*Pago por concepto de retencion a la fuente los meses de agosto y septiembre de una funcionaria de Contratada.

*Pago por concepto de Impuesto sobre renta retenido a victor Aguilar por certificacion en tema de trauma (Honorarios Profesionales)

* Pago por cocnepto de viaticos a favor de equipo Técnico (2) motorista (1) quienes se movilizaron ala zona del Olingo los dias 06 y 07 de diceimbre del 2021 con el
objetivo de poder realizar priorizacion de casos para estudios psicosociales para proceder a cambios de medida.

*Pagos por concepto de viaticos a favor de equipo Tecnico (3) Motorista (1) quienes se movilizaron a la ciudad de Catacamas Olancho en fecha 06 al 10 de diciembre
del 2021, con el objetivo de poder realizar priorizacion de casos para estudios psicosociales para proceder a cambios de medida.

*Pago por concepto de viaticos a favor de 01 reintegradora, quien se movilizo a la ciudad de El Progreso Yoro en fecha 06 al 11 de diciembre, con el objetivo de poder
realizar la entrega de cheques de apoyo financiero y suplementos de nuctricion a beneficio de familias migrantes retornadas.

* Pago por concepto de reembolso a favor de 01 funcionario de DINAF, por la compra de 03 reconocimientos en vidrio entregados a aliados estrategicos en el evento
de lanzamiento de la linea 110.

* Pago por concepto de reembolso a favor de 01 funcionario de DINAF, por gasto de hospedaje y alimentacion de 02 panelistas que formardn parte del evento de
lanzamiento de la linea 110.

*Pago a favor de Cia Hotelera Ceibefia Pineda Carias S. de R.L por concepto de alquiler de salon equipado y servicio de alimentacidn, en apoyo al desarrollo del taller
de socilaizacién de la politica Nacional de Nlfiez en la ciudad de la Ceiba .

*Pago a favor de Hotel San Jorge/ Jorge Alberto Lopez Pefia por concepto de alquiler de salon equipado y servicio de alimentacion, en apoyo al desarrollo del taller
deClausura IIN OEA, en la ciudad de Santa Rosa de Copan.

*Pago a favor de equipo Tecnico (17) de DINAF y motoristas (05), quienes se movilizardn hacia la ciudad de siguatepeque en fecha 07 al 10 de diciembre del 2021,
con el objetivo de poder asistir al taller sobre paquete de herramientas de los modulos de gobernanza local y derechos de la nifiez.

*Pago de orden de compra DINAF-UNICEF-CM-0/C-2021-026 a favor de Constantino Coca Ramirez/Bordados Express, por concepto de adquisicion de material
promocional/ de identificacion utilizados por el equipo de DINAF en apoyo al evento de lanzamiento de la linea 110.

*Pago a favor de equipo Tecnico (05) y motorista (01), por concepto de de viaticos para realizar viaje a San Pedro Sula del 12 al 16 de diciembre del 2021, para
participar en el taller de capacitacion metodologias e n tema de nifiez IBCR.

*Pago a favor del Instituto Hondurefio de Seguridad Social por concepto de Deduccion personal y aportacion patronal de seguro social, por concepto de contratos de
servicios profesionales.

*Pago a 01 funcionario de DINAF, por concepto de reembolso por gasto de peaje en movilizacion realizada del 07 al 10 de diciembre del 2021 hacia Siguatepeque para
participar en el taller sobre paquete de herramientas de los modulos de gobernanza local y derechos de la nifiez.

*Pago por concepto de Anticipo de viaticos a favor de equipo Tecnico (03) y motorista (01) quienes se movilizaron a la ciudad de Guaimaca del 20 al 24 de diciembre
del 2021, con el proposito de realizar priorizacion de casos, para estudios psicosociales para proceder a cambios de medida

*Pago a favor de Comercializaciones Q. S.de R.L. de C.V , por concepto de Pago de combustible correspondiente del 01 al 16 de noviembre del afio 2021, para los
vehiculos asignados a la regional Atlantica.

* Pago por cocepto de decimotercer y decimocuarto mes de salario a favor de 13 Reintegradores contratados, contratados con la finalidad de poder dar seguimiento a
diversos casos de NNA migrante Retornada y sus familias.

*Pago por concepto de decimo tercer y decimo cuarto mes de salario a favor de 12 Oficiales de Proteccion a la Infancia OPI's, Contratados con la finalidad de poder dar
atencién y acompafiamiento a NNA migrantes retornados que son movilizados desde Frontera hasta Centro Belen.

*Pago por concepto de decimo tercer y decimo cuarto mes de salario a favor de 01 Oficial Juridico; asigando a la atencién de NNA atraves de la linea 110.

*Pago a favor de equipo técnico (02) y motoritase (01) por concepto de viaticos, referente a movilizacién realizada a el olingo El Paraiso del 27 al 28 de diciembre del
2021, con el proposito de realizar priorizacion de casos, para estudios psicosociales para proceder a cambios de medida .

*Pago por cocnepto de decimotercer y decimo cuarto mes de salario a favor de técnico (01) contratado para la asistencia Tecnica para el posicionamiento de la DINAF
en su rol como Secretaria ejecutiva del SIGADENAH.

*Pago por cocnepto de decimotercer y decimo cuarto mes de salario a favor de técnico (01) contratado para la asistencia Tecnica para la construccion de la Politica
Nacional de Derechos de Nifiez y adolescencia en Honduras.

*Pago por concepto de reembolso de viaticos a favor de 01 Tecnico, quien realizo diversas giras en un periodo del 12 al 18 de diciembre del 2021 con el objetivo de
poder realizar priorizacion de casos.

*Pago por concepto de reembolso de viaticos a favor de 01 Tecnico, quien realizo gira de trabajo a la ciudad de tegucigalpa con la finalidad de dara compafiamiento a
NNA en traslado en fecha de 01 al 02 de noviembre del 2021.

*Pago por concepto de reembolso de combustible a favor de 02 tecnico, quien se movilizaron al departamento de Olancho en fecha 23 al 27 de noviembre del 2021,
con la finalidad de hacer entregas de ayudas sociales en la zona.

*Pago por concepto de reembolso de gastos de movilizacion a favor de 02 tecnico, quien se movilizo al departamento de Santa Barbara en fecha 23 al 27 de noviembre
del 2021, con la finalidad de hacer entregas de ayudas sociales en la zona.

*Pago por concepto de viaticos a favor de 02 técnicos, quienes se movilizardn a la ciudad de Santa Rosa de Copan con la finalidad de poder participar en el taller sobre
violencia y derechos de NNA, migracién, reintegracion y desplazamiento forzado en fecha 08 al 09 de noviembre del 2021.

*Pago a favor de 17 familias migrantes retornadas evaluadas y aprobadas mediante comité de aprobaciéon de ayudas sociales.

*Pago por concepto de Sueldo y salario del mes de diciembre a favor de 10 reintegradores, contratados con el objetivo de poder dar seguimiento a diversos casos de
NNA migrante Retornada y sus familias.

*Pago por concepto de Sueldo y salario del mes de diciembre a favor de 10 Oficiales de Proteccidn a la Infancia contratados con el objetivo de poder dar atencion y
acompafiamiento a NNA migrantes retornados que son movilizados desde Frontera hasta Centro Belen.

*Pago por concepto de sueldo y salario del mes de diciembre a favor de 01 tecnico contratado para bridar asistencia Tecnica para la construccion de la Politica
Nacional de Derechos de Nifiez y adolescencia en Honduras.

*Pago por concepto de sueldo y salario del mes de diciembre a favor de 01 Oficial Juridico; asigando a la atencién de NNA atraves de la linea 110.

*Pago a favor de Julio Cesar Arias Martinez en concepto de DIESEL para la flota vehicular de la oficina regional centro en Comayagua segun orden de compra DINAF-
CM-0/C-2021-163.

* Pago a favor de Carlos Roberto Ledezma Casco en concepto de DIESEL para la flota vehicular de la oficina regional sur choluteca segun orden de compra DINAF-CM-
0/C-2021-160
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* Pago a favor de Asesores de Viajes S. de R.Lsegun orden de compra DINAF-UNICEF-CM-0/C-2021-31; en concepto de compra de 04 boletos aereos Tegucigalpa-
Guanaja-Tegucigalapa (03) Tegucigalpa-Guanaja-La Ceiba (01), con la finalidad de poder hacer un acercamiento con diversas autoridades del municipio y brindar apoyo
referente al incendio estructural que causo estragos en la zona.
*Pago a favor de Inversiones Diaz, segun orden de compra DINAF-UNICEF-CM-0/C-2021-032; por la compra de materiales de construccion, con el objetivo de finalizar
los trabajos de remodelacidn del espacio donde funciona la linea 110.
* Pago a favor de Papeleria Honduras, segun DINAF-UNICEF-CM-0/C-2021-033; por concepto de adquisicion de 01 trituradora de papel en apoyo al equipo del
Programa Migracion RINNA.
*Pago a favor de Inversiones Martinez Mejia, segun DINAF-UNICEF-CM-0/C-2021-036; por concepto de Alquiler de salon equipado y servicios de alimentacién, en
apoyo al desarrollo del Taller de socializacién de la Politica Nacional de Derechos de Nifiez y Adolescencia en Honduras, la cuals e desarrollo en la ciudad de
comayagua.
*Pago a favor de Hotel La Fuente, segun DINAF-UNICEF-CM-0/C-2021-037; por concepto de Alquiler de salon equipado y servicios de alimentacién, en apoyo al
desarrollo del Taller de socializacién de la Politica Nacional de Derechos de Nifiez y Adolescencia en Honduras, la cuals e desarrollo en la ciudad de choluteca.
* Pago a favor de Distribuciones BAHROS segun Orden de compra: DINAF-UNICEF-CM-0/C-2021-039: adquisicion de 640 kits de alimentos para personas migrantes en
transito, con la finalidad de poder brindar atencién primaria a nifiez migrante.
*Pago a favor de X Media, por concepto de impresion de 500 stickers del SIGADENAH, con el objetivo de rotular docuementacién utilizada en los diversos talleres de
socializacion de la Politica Nacional de Derechos de Nifiez y Adolescencia en Honduras.
*Pago a favor de Geova como En Casa, por concepto de alquiler de salon equipado y alimentacidn, para el desarrollo de taller de socializacidn de la Politica Nacional de
Derechos de Nifiez y Adolescencia en Honduras, realizado en la ciudad de San Pedro Sula.

* Fecha de actualizacion: 29 de diciembre de 2021.



