Comisién Nacional para el Desarrollo de la Educacién Alternativa No Formal clneanfo
PLANILLA DE SUELDOS
OFICINA PRINCIPAL PERSONAL PERMANENTE
MES DE MARZO DEL 2022
No. Puesto SUELDO SUELDO DECIMO DECIMO HORAS TOTAL 0B EiVQCIONES
BRUTO NETO DIETAS |CUARTO MES| TERCER MES | VACACIONES EXTRAS MENSUAL
1 [Coord. Administrativa y Financiera 31,196.00 | L.  1,406.65 L.0.00 L.0.00 L.0.00 L.0.00 L.0.00| L. 1,406.65
2 | Secretario Ejecutivo 7741500 | L. 37,217.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 37,217.43
3 |Secretaria Recepcionista 11,772.00 | L. 712083 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L. 7,120.83
Secretaria de la Unidad de Servicios
4 |Educativos 1725400 | L. 855514 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 855514
5 |Asistente Monitoreo y Seguimiento 23,112.00 (L. 1534789 0.00 0.00 0.00 23,112.00 0.00 L. 38,459.89
6 |Motorista 10,617.00 | L.  4,210.32 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 4,210.32
7 |Secretaria lll 15,581.00 | L.  6,099.69 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 6,099.69
8 |Motorista 10,600.00 (L. 6,260.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L. 6,260.17
9 |Contadora General 23,108.00 [ L. 20,424.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L. 20,424 .63
10| Técnico en Soporte Informatico 12,720.00 | L. 10,880.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L. 10,880.25
11|Coord. De la Unidad de Servicios Educativos 40,228.00 | L. 18,994.41 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 18,994 .41
12]Auditor Interno 29670.00 | L. 2049468 0.00 0.00 0.00 29,670.00 0.00f L. 50,164.68
13| Asistente Administrativa 16,960.00 | L. 10,259.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 10,259.85
14| Auxiliar de Servicios Generales 985228 L. 8506.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L. 8,506.28
15|Conserje 10,000.00 | L. 6,083.27 0.00 0.20 0.00 0.00 0.00] L. 6,083.27
16{Jardinero 985228 |L. 8456.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L 8,456.28
17| Asistente Administrativo 12,72000 | L. 7.761.23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L. 7.761.23
18| Asistente Técnia de Inserccion Laboral 2453794 | L. 19,633.92 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 19,633.92
AsistenteTécnico de Acreditacion, Disefio
19| Curricular y Capacitacion 17,500.00 [ L. 13,940.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 13,940.83
20|Asistente Técnica de Gestion de Calidad 10,666.67 | L. 18,041.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 18,041.45
21|Guardia de Seguridad 10,617.00|L. 571481 0.00 0.00 0.00 0.00 345072 | L. 9,165.53
22|Guardia de Seguridad 985228 |L.  7,156.28 0.00 0.00 0.00 0.00 361240 | L. 10,768.68
23|Guardia de Seguridad 985228 |L. 6,179.35 0.00 0.00 0.00 0.00 3.694.50 | L. 9,873.85
Asistente Tecnico en Documentacion y
24|Comunicaciones 15,000.00 | L. 13,633.48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L. 13,633.49
TOTALES L.460,683.73| L.282,379.13 L.0.00 L.0.00 L. 0.00 L.52,782.00| L.10,757.62 L. 345,918.75
o)
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Comision Nacional para el Desarrollo de la Educacién Alternativa No Formal
PLANILLA DE SUELDOS
PROYECTO EDUCATIVO EN LEMPIRA "PROELEM" PERSONAL PERMANENTE
MES DE MARZO DEL 2022
GASTOS
No. Puesto SUELDO SUELDO DE DECIMO DECIMO HORAS TOTAL
BRUTO NETO DIETAS | REPRESENTACION | BONIFICACIONES | CUARTO MES TERCER MES VACACIONES EXTRAS MENSUAL

1 |Coordinador Municipal Mancomunidad CAFEG| L. 18,381.00 | L. 4,391.31 L. 0.00 L.0.00 L.0.00 L.0.00 L.0.00 L.18,381.00] L. a.00||L.  22,772.31
2 |Coordinador Munic. Manc. Pucay Colosuca | L. 18,305.00 | L. 5,302.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,305.00 .00||L. ' 23,607.52
3 |Coordinador Departamental L. 38,308.00 | L. 31,867.22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,308.00 0.00fjL. | 70,175.22
4 |Asistente de Monitoreo L. 14,580.00 [ L. B,632.92 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00JlL. = 8,632.92
5 |Motorista L. 10,685.00 [ L. 4,008.23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .QoJlL. = 4,008.23
6 |Promotor Municipal Mancomunidad PUCA L. 10,909.00 | L. 5,061.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0offL. | 5.061.14
7 |Promotor Municipal San Francisco,Lempira L. 10,617.00| L. 6,007.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00||L. | 6,007.86
8 |Promotora Municipal San Andrés, Lempira L. 10,617.00 | L. 5123.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f|L. = 5,123.14
9 |Promotora Municipal Santa Cruz, Lempira L. 10,617.00 | L. 7,008.93 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 gojjL. | 7,008.93
10 |Promotor Municipal Erandigue, Lempira L. 10,258.00 | L. B,627.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 n.aoff. | 8627.52
11 |Encargado de Vigilancia y bodega L. 947244 |L. 688591 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)|L.  6,885.91
12 | Aseadora-Conserje L. 947244 |L. 8756.29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)|L. = 8,756.29
13 |Asistente Administrativa L. 11,000.00 [ L. 7,868.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.doJlL. 7,868.94

TOTALES L.183,221.88] L. 109,541.93| L.0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L.0.00 L.74,994.00) L.0.00| L.184,535.93
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