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ALCALDIA MUNICIPAL i

DUYURE A
CHOLUTECA, HONDURAS C. A. -

CONTRATO DE EMPLEO POR HORA

e - 5 on
Nosotros, Celfida Amada Bustillo, odontéloga, hondurena, casada, c

. . o ) e
identidad p° 0608-1971-00128 con residencia en el B® El Centro de est

. s i - ici 1 =«
municipio de Duyure actuando en mi condicién de Alcaldesa Municipal vy

representante legal de 1a Municipalidad del Municipio de Duyure y para

los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR vy Edgardo

Antonio Nufiez Garcia, soltero, hondureriio,

0604199700012

efectos

con identidad N°

Yy vecino del B° E] Llano quien en lo sucesivo y para los
del presente contrato

se denominarid EL TRABAJADOR; hemos
convenido en celebrar como en ef

ecto celebramos,
DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO,

Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de

5e regird por las Clausulas y estipulaciones Siguientes:
CLAUSULA PRIMERA: Por el

bresente contrato: EL TRABAJADOR se obliga a
Prestar sus serv

icios a EL EMPLEADOR, desempefiando como TECNICO DE
LABORATORIO quien tendra su sede en el Munici

pio de Duyure, en el CENTRO

r bPara el cual debera de realizar las actividades de:

ntes y realizarles los exdmenesg ordenados por el
Co o de enfermeria.

el presente CONTRATO

al amparo del Decreto

comunidades Para realizar rastreos median
pruebas rapidas.
3- Estar dispuesto a 1

tividades que se le necesite
independientemente del horario.
CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es por tiempo limitado.
CLAUSULA TERCEAS5: [] tendra una duracién de tres
1 el quince de m

© el quince ge ]

(03)
ayo del ano dos
ulio dei dos

) v terminang
veintiunog (15/07/2021).

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR se obliga a pPrestar sys

Instalaciones del Centro de Estabilizacigp ubicado

Duyure, pudiendo desplazarse y/o trasladar
por la Municipalidag

CLAUSULA.QUINTA: EL
ordinaria diurna; 1,

mil

Servicios ep las
en el Municipig de

centrog notificado
obligaciones.

Se€ a otrog
en cumplimiento de sus

TRABAJADOR Prestara sug
a que inici

traprestacién A 10s sery].:
‘ Servicig:
EMPLEADOR 8€ obliga a Pagarle en cong g

eplto de sal . TRABAJADOR’ el
Catorce nil lempiras mensualeg (L. 14 000. 0g 3¢ érlo 1a Cantidag de
mediante cheque. ! v el cyay

sSera pagado

Escaneado con CamScanner



¥4 monto b

1+ u vy 00 8 £33 PO %
FransrLerencla.,

CLAUSULA Séptima: EL EMPLEADOR

rﬁ A "’, & - vy wm ) £a o i - . o -
materiales necesarios para que desarroll
e

CLAUSULA Octava: EL TRABAJADOR

: 0 a
racaciones remuneradas por mes trabajado, las
- _ ' ’ -
comin acuerdo con EL EMPLEADOR

CLAUSULA novena: Ademds de los derechos due S€ establecen en las

clausulas anteriores y de los que s€ desprenden del Programa Nacional
de Empleo por HOIras, las partes convienen én que el TRABAJADOR tendré
derecho:

a) A la remuneracion ordinaria por 1o0S servicios prestados.

) Al derecho preferente para Ser contratado como permanente;,
teniendo COmMo primera opcién el trapajador © trapajadora gue se
capacite © curse Ssu educacidn primaria © secundaria.

c) A la formacidn ¥ capacitacién.

i los derechos fundamentales establecidos en 1a Constitucidn de
1a RepublicCa, Convenlios Internacionales ¥ cédigo del Trabajo.
CLAUSULA DECIMA primera: Queda entendido que la fecha de terminacidn
del gervicio contratado ponée término a 12 relacién de trabajo, sin
;esponsabilidad para las partes.
CLAUSULA.DECIMO segunda: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de
1as obligaciones y prohibiciones establecidas én el Cédigo de Trabajo
v reglamento interno de rrabajo dara lugar a la terminacién anticipada
del contrato sin responsabilidad del EMPLEADOR previo seguimiento del
procedimiento 1egal establecido.
CLAUSULA DECIMO tercera: EL EMPLEADOR sSé compromete a registrar el
present® contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar
oriqinal del mismo 2 la municipalidad.
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Cualgquier controversia que se ori
cumplimiento del presente contra
1aboral.

En FE de 1o anterior y para los efectos legales consiguientes, fi
el presentée contrato de trabajo por horas y por tLiempo lim't' T
15 gia del mes de mayo del afio dos mil veintiu ' S

Yan

gine en el
to ser& resuelto por la Jurisdiccidn

pra. Celfida Amada Bustillo

Alcaldesa Municipal i
Laboratori
Qrio

Escaneado con CamScanner
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ALCALDIA MUNICIPAL

DUYURE
CHOLUTECA, HONDURAS C. A.

CONTRATO DE EMPLEQ POR HORA

. p : ¢ an casad
Nosotres, Celfida Amada Bustillo, odonto¢loga, hondurena, casada

¢
& d LI I
identidad N°® 0608-1971-00128 con residencia en el R® E1 C

. B 3 . S Mimicinal s
municipio de Duyure actuando en mi condicién de Alcaldesa Municipal

representante legal de la Municipalidad del Municipi

(=4
)
jo3
6]
lw]
o
[
e
H
@
¥
Ty

los efectos del presente contrato se dencminara

Judith Ramirez Ordoiesz, soltera, hondureiio, con identidad N°

0604199200020 y vecina de 1a Col. CMA quien en lo sucesivo

efectos del presente contrato se denominari EL TRABAJADOR; hemc

enido en celebrar como en efecto celebramos,
DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO,

Legislativo No 354-2013, que contiene 1

conv €l presente CONTRATO

al amparo del Decre

a Ley de Empleo per Horas, g
Se regird por las clausulas Y estipulaciones
CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADCR, desempefiando como Aseadora quien
tendrd su sede en el Municipio de

Duyure, en el CENTRO D=E
ESTABILIZACION, para el cual debera de realizar 1
CLAUSULA SEGUNDA:

siguientes:

EL TRABAJADOR se obliga a

a8 actividades de:
El presente contrato es Por tiempo limitado.
1- MANTENER EN CONDICIONES LIMPIAS Y DESINFECTADAS LAS INSTALACIONES
DEL CENTRO DE TRIAGE.
2

2= ESTERILIZAR MATERIAL Y EQUIPO U
3- ESTAR DISPONBL

NECESITEN.
CLAUSULA TERCERA: E1 presente
meses dando inicio la rel
mil veintiuno (15/705/20

TILIZADO EN EL CENTRQ DE
E PARA LAsS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE

contrato tendra un
acion laboral &l
21) y terminando e}

A duracion de tres (03)
quince de mayo del an

40 qos

quince de Julio del dae w1

. N . - . - - - Ci 2S mi}

velntiunc (15/07/2021). S
CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR s¢ obliga a prestar sus Servicin

R g . . ) e -4 BUS 8e F1C1 08 >N lasg

Instalaciones del Centro de EﬁtabllLEdCibn ubicado en el M o> 60 las

) - AU LN 3 o t 1~ 3 )

Duyure, pudiendp desplazarse v/a trasladarse 4 otros WNiCipio de

, e . : © 9 ULIoS centyp
- POor la Municipalidad en L

cumplimiento dge Sus obligacionas
CLAUSULA QUINTA: BL TRABAJADOR prcs T
ordinaria diurna; La que

9 Lifimam
Qs ot 3 3 t\?;‘.(“\?‘
Starg sus

s Servicio:
Niciarag g i

S durante )

» 1a .;"\", -
4143 8:00 de 13 49thads
a las 4:00 de la tarde de lunes & " 1 la Manang ¥ terminarq
- o) "y Oy e i .
manrana a las 12:00 meridiano. ' 209 Sabados (e 8:00 ge

la
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CLAUSULA SEXT It
SXTA: En -
AEEHASOR. s, AL Contraprestacién a los servicios del TRABAJADOR, &
e a - 7 ’:J- .
seis mil lempiras ien:ugfgarle en concepto de salario la cantidad de
cheque. es (L. 6,000.00), el cual sera pagado mediante
£1 monto total
- ( de este :
. ransferencia. contrato sera cubierto con fondos de
CLAUSULA Séptima: B
: BL . 5y 8
T . EMPLEADOR se obliga a facilitar 21 TRABAJADOR, los
I ales necesarios para due desarrolle 1 vi
sus actividades.

CLAUS .
USULA Octava: EL TRABAJADOR tendra derecho a disfrutar
or mes trabajado, las cuales S

. de un dia de
vacaciones remuneradas P e gozaran d°
comun acuerdo con EL EMPLEADOR.

CLAUSULA novena: Ademas de los derechos que S€ establecen e7 las

clausulas anteriores y de los que se€ desprenden del Prog
de Empleo por Horas, las partes convienen en que el TRABAJADOR tendra

derecho:
q) A la remuneracion ordinaria por los servicios prestados.
contratado como permanente,

r) Al derecho preferente
pajador © trabajadora que S€

teniendo como primera OP
urse su educacién p cundaria-

rama Nacicnal

para Ser

cién el tra
capacite © (o rimaria o S€

s) A la formacion ¥y capacitacién.

t) A 1oS derechoSs fundamentales establecidos en la Constitucién de
1a Republicas Convenios Interna cédigo del Trabajo-

CLAUSULA DECIMA primera: Queda entendido que€ inacidn
del servicio contratado pone término a la re

responsabilidad para las partes.

CLAUSULA DECIMO segunda: El incumplimiento por
las obligaciocnes y prohibiciones establecidas €n e
ara lugar & la term

1 EMPLEADOR previo seguimiento del

cionales Y
1a fecha de term

jacion de trabaio, sin

TRABAJADOR de
1 codigo de Trabaje
y reglam inacioén anticipada
del contrato sin
procedimiento lega

CLAUSULA DECIMO tercera:
presente contrato de trabajor mediante €

original del mismo a la municipalidad.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Cualguier CO
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccion

1 establecido.
EL EMPLEADOR S€ compromete & registrar el

1 depodsito de un ejemplar

ntroversia que S€ origine en el

Laboral.
gn FE de 10O anterior y para los efectos legales consiguientes, firma
’ o <

el presente contrato de trabajo por horas i
or t = . R
15 de mayo del afio dos mil veintiuno. y e iempo limitado, el

P
/.%m‘% g 3. N’ res

Dra. Celfida Amada i
Bustillo Marilia Judith Rami
rez Ordoifie
z

Alcaldesa Municipal
Aseador
a
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ALCALDIA MUNICIPAL A
DUYURE s

=
A8

ZA
St \',5-’1\"‘;
CHOLUTECA, HONDURAS C. A. hel
CONTRATO DE EMPLEQO POR HORA
2 ShiE: asada, con
Nosotros, Celfida Amada Bustillo, odontéloga, hondurena, casad

g 4 ~ia en e ° El Centro de este
identidad N° 0008-1971—00128 con residencia en el B

: icid desa Municipal y
Minicipio de Duyure actuando en mij condicién de Alcaldes:

; icipi ara
Teépresentante legal de 1a Municipalidad del Municipio de Duyure y p

i R Edras
los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR vy

Ulises Aguilera Caceres,
0604199200089 Y vecino del R°
efectos

. . Q
soltero, hondurefio, con identidad N
El centro quien en 1o sucesivo y para los

del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR ; hemos
convenido en celebrar como en efecto Celebramos,

DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO,
Legislativo No 354-2013,

el presente CONTRATO

: desempeﬂando como MOT
tendra gy sede en g] Municipio de

Duyure, en el CENTRO DE
- cual debers de realj

Necesario 33 hospita1l
2- Ir 3 las diferentes Comunidades para traslagdar al restg del
equipo
3~ Estar dispuesto g las diferenteg actividades qQue se 1¢
Neécesiten, independientemente del horarig,
CLAUSULA SEGUNDA: F

1 Presente con
CLAUSULA TERCERA: g} bresente cop

meses dando inicio la relaci
mil veintiung (15/05/2021)

i ince de Julio de) dos mji
veintiuno (15/07/2021). s
CLAUSULA CUARTA : EL

Lrato es por
trato tendrg
én labora) el qui

en el Mun1c1pio de
y/o trasladarse a otrog centr i
0S no
por 1la Mun1c1pa11dad en cumpllmlento de sug obligac1ones tlflcado
CLAUSULA.QUINTA: EL OR Prestars Su i

ordinaria diurna;
a las 4:0qp de 1a
Maflana a 1ag 12:

Escaneado con CamScanner



=1 monto total de

v
L ¢

este contrato
~ansferencia.

serd cubierto con fondos de

CLAUSULA Séptima:

N ' EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR, los
materiales necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA Octava: EL TRABAJADOR tendra derecho a disfrutar de un dia de
vacaciones remuneradas por mes trabajado, 1la

comun acuerdo con EL EMPLEADOR.
CLAUSULA novena:

«Q

s cuales se gozaran de

Ademas de los derechos
clausulas anteriores y de los

de Empleo por Horas,
derecho:

gque se establecen en las
que se desprenden del Programa Nacional
las partes convienen en que el TRABAJADOR tendré

e) A la remuneracion ordinaria por 1o

£) Al derecho preferente pard ser contratado como permanente,
teniendo como primera opcion el trabajador O trabajadora que S€
capacite o curse su educacién primaria o secundaria.
g) A la formacién ¥y capacitacién. ' 5
ﬁ) A los derechos fundamentales establecidos en la Constltuc?on de
1a Republica, Convenios Internacionales ¥ codigo del Trabéjo."
CLAUSULA DECIMA primera: Queda entendido gue la fecha de terminacion
del servicio contratado pone término a la relaciéon de tra
responsabilidad para las partes.
CLAUSULA.DECIMD segunda: g1 incumplimiento pOT parte del.TRABAJADOR de
las obligaciones Y prohibiciones establecidas en el cédigo d
v reglamento Interno de Trabajo dara lugar a
del contrato sin responsabilidad del EMPLEAD
procedimiento legal establecido. |
CLAUSULA DECIMO tercera: EL EMPLEADOR Sé€ compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depbésito de un ejemplar
original del mismo a la municipalidad.
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Cual
cumplimiento del presente con
Taporal.
gn FE de 1o anterior y para los efectos legales consiguientes, firma

el presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, el
dia 15 de mayo del afio dos mil veintiuno.

s servicios prestados.

bajo, sin

e Trabajo
la terminacién anticipada
OR previo seguimiento del

quier controversia que se origine en el
trato sera resuelto por la Jurisdiccidn

"/
ziﬂﬁﬁﬁ’ 55Z224¢¢{£@x
Dra. Celfida Amada Bustillo

Edras Ulises Agui z
Alcaldesa Municipal Mbéii;ﬁigé Cacqres

Escaneado con CamScanner



ALCALDIA MUNICIPAL .
DUYURE h
CHOLUTECA, HONDURAS C. A. g

CONTRATO DE EMPLEO POR HORA

Nosotros, Celfida Amada Bustillo, odontéloga, hondureiia, casada, con
ad N° 0608-1971-00128 con residencia en el B° El Centro de este
de Duyure actuando en mi condicién de Alcaldesa Municipal y
fepresentante legal de la Municipalidad del Municipio de Duyure y para
tes del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y Josué
Alejandro Padilla, soltero, hondurenc, con identidad N° 0801199203776
Y vecino del B° El Llano quien en lo sucesivo Y para los efectos del
tresente contrato se denominard EL TRABAJADOR; hemos convenido en

ebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR
HORAS Y POR TIEMFO LIMITADO, al am
g

paro del Decreto Legislativo No 354-
que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regird por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

EL TRABAJADOR se obliga a

Trestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desemperiando como PROMOTOR DE
SALUD guien tendrad su sede en el Municipio

de Duyure, en el CENTRO DE
ESTABILIZACION, Para el cual deber& de realizar las actividades de:
1= FUMIGAR LOS PACIENTES Y EMPLEADOS DEL CENTRO DE ESTABILIZACION
Z- DAR CHARLAS EDUCATIVAS A TODOS LOS PAC

) “TIVIDAD QUE SE LE SOLICITE,
CLAUSULA SEGUNDA: 4 i
CLAUSULA TERCERA: E1 bresente contrato tend

manara a las 12:00 meridiano.
CLAUSULA SEXTA: Fn Contraprestacién 4 los Servicipg

EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de « del TRABAJADQR, el
cdoce mil lempiras mensuales (L. 12,000_00)
chegue. ‘

Escaneado con CamScanner



'l." l mesat o ¥ or s
moncc otal de egt

vrahgfar . :  este contrato sers bi

et S serd cubierto con fondos de

CLAUSULA Sépti i
e ptima: EL EMPLEADOR se obliga a facilita:
materiales necesarios | acilitar al TRABAJADOR, 10S
CCesarlos para que desarro]lg - . s
CLAU 1le sus actividades.
SULA Octava: EL TRABAJADOR 4
R - tendra derecho a disfrutar de un dia de
Jacacirones r(-gmuneradf)g .
o as por mes trabajado, las cuales se gozaran de
comian acuerdo con EL EMPLEADOR
CLAUSULA i i
- 5 novenaT Ademas de los derechos que S€ establecen en las
clausulas anteriores y de los que se desprenden del pPrograma Nacional
de Empleo por Horas, las partes convienen en que c1 TRABAJADOR tendra
derecho:

i) A la remuneracion ordinaria por los servicios prestados.

) Al derecho preferente para ser contratado como permanente,
reniendo como primera opcion el trabajador O trabajadora qué se
capacite © curse su educacioén primaria © secundaria.

k) A la formacién Yy capacitacién.

1) A los derechos fundamentales establecidos en la Constitucién de
1a Republica, Cconvenios {nternacionales ¥ cédigo del Trabajo-

CLAUSULA pDECIMA primera: Queda entendido que 1a fecha de terminacién
del gservicio contratado pone término a la relacién de trabajo, sin
responsabilidad para las partes.
CLAUSULR DECIMO segunda: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de
1as obligaciones Y prohibiciones establecidas €l el Cédigo de Trabajo

Interno de Trabajo dara lugar a la terminacién anticipada

y reglamento
del contrato sin responsabilidad del EMPLEADOR previo seguimiento del

procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO tercera: EL EMPLEADOR sS€ compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depo6sito de un ejemplar
original del mismo a la municipalidad.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Cualquier controversia que Se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccion
Laporal.

En FE de 1o anterior y para 108 efectos legales consiguientes, firma
el presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, el
15 de mayo del afio dos mil veintiuno.

Dra. Celfida Amada Bustillo

Alcaldesa Municipal p Promocidn

Escaneado con CamScanner



ALCALDIA MUNICIPAL
DUYURE i
CHOLUTECA, HONDURAS C. A. e

CONTRATO DE EMPLEQO POR HORA

Nosotros, Celfida Amada Bustillo, odontéloga, hondureria, casada, <on
identidad N" 0608-1971-00128 con residencia en el B° El Centro de este
municipio de Duyure actuando en mi condicién de Alcaldesa Municipal y
representante legal de la Municipalidad del Municipio de Duyure y para
los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y Estefany
Carolina Pozo Lainez, soltera, hondureno, con ident idad N?
0801199315475 y vecina del B°® El Centro quien en lo sucesivo y para los
sfectos del presente contrato se denominard EL TRABAJADOR; hemos

convenido en celebrar cemo en efecto celebramos, el presente CONTRATO

DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto

Legislativo No 354-2013, gue contiene la Ley de Empleo por Horas, que
se regird por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar sus servicics a EL EMPLEADOR, desempefiando como Auxiliar de
Enfermeria quien tendré& su sede en el Municipio de Duyure, en el CENTRO
DE ESTABILIZACION, para el cual deberd de realizar las actividades de:

1- ATENDER LOS PACIENTES QUE ASISTAN AL CENTRO DE TRIAGE.

2-— PRECLINEAR PACTENTES.

3- CUMPLIR ORDENES MEDICAS Y APLICAR MEDICAMENTOS.

4~ ESTAR DISONIBLE A TURNOS EN HORARIOS QUE SE LE REQUIERAN.

5~ ACOMPANAR AL RESTO DEL EQUIPO PARA REALIZAR PRUEBAS EN EL

MUNICIPIO
6- ESTAR DISPONIBLE PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE LE
SOLICITEN.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es por tiempo limitado.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duracién de tres (03)
meses dando inicic la relacién laboral el quince de mayo del afioc dos
mil veintiuno (15/05/2021) y terminando el quince de julio del dos mil
veintiuno (15/07/2021).

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR se obliga a prestar sus servicios en las
Instalaciones del Centro de Estabilizacién ubicado en el Municipio de
puyure, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros centros notificado
por la Municipalidad en cumplimiento de sus obligaciones.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria diurna; La que iniciara a las 8:00 de la manana y terminara
a las 4:00 de la tarde de lunes a viernes, los sdbados de 8:00 de la
mafiana a las 12:00 meridiano.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién a los servicios del TRABAJADOR, el
. EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de

Escaneado con CamScanner



catorce mil

lempiras

o mensuales (!
wdlante cheque. e i

' el cual serad pagado
El monto total de

este co at sers i
i iy ntrato serd cubierto con fondos de

CLAUSULA Séptima:
éptima: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR, 10S

P _
iig;:;i;ézc:zizédéios Parihgue desarfolle sus act?vidades.
vacaci . ' TRABA OR tendra gerecho a disfrutar de un dia de

: ones remuneradas por mes trabajado, las cuales se gozaran de

comin acuerdo con EL EMPLEADOR.

CLAUSULA novena: Ademas de 1o0s derechos dque Se€ establecen en las
clausulas anteriores y de los que se desprenden del Programa Nacional
de Empleo por Horas, las partes convienen en que el TRABAJADOR tendra
derecho:

m) A la remuneracion ordinaria por los servicios prestados.

n) Al derecho preferente para Ser contratado como permanente,
teniendo como primera opcién el trabajador © trabajadora que S€
capacite o curse Su educacién primaria o secundaria.

o) A la formacién y capacitacion.

p) A los derechos fundamentales establecidos en 1a Constitucioén de
la Republica, Convenios Internacionales Y cédigo del Trabajo.

CLAUSULA DECIMA primera: Queda entendido que 1la fecha de terminacién
del servicio contratado pone término a la relacién de trabajo sin
responsabilidad para las partes.

CLAUSULA DECIMO segunda: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR dé
las obligaciones Y prohibiciones establecidas en el coédigo de Trabajo
y reglamento Interno de Trabajo dara lugar a la terminacién anticipada
del contrato sin responsabilidad del EMPLEADOR previo seguimiento del
procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO tercera: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar
original del mismo a la municipalidad.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato ser4d resuelto por 1la Jurisdiccidn
Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma

el presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, el
15 de mayo del afio dos mil veintiuno.

Dra. Celfida Amada Bustillo Estefany Carolina Pozo Lainez

Alcaldesa Municipal Auxiliar de enfermeria
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ALCALDIA MUNICIPAL rs

DUYURE B
CHOLUTECA, HONDURAS C. A. e

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO.

Nosotros, Celfida Amada Bustillo, odont6lioga, hondurena,
casada, con identidad N° 0608-1971-00128 con residencia en el
B° El Centro de este municipio de Duyure actuando en mi
condicién de Alcaldesa vy Representante Legal de 1la
Municipalidad de Duyure quien en lo sucesivo Se denominaréa EL
CONTRATANTE y Dra. Ivin Andrea Moncadd Valladares, Medico
General, Hondurefia, casada, con identidad N° 0609198900526 con
residencia en la Col. OMA de este municipio de Duyure quien
para los mismos efectos en adelante se denominard EL CONTRATADO
hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos, el
presente Contralo Tndividual de Trabajo por Tiempo Determinado,
se regulara bajo las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE 1.0S SERVICIOS: EL CONTRATANTE

declara que por la naturaleza de los servicios para atender la

emergencia sanitaria generada por el COVID-19, se hace

necesario contratar los servicios médico-profesionales de EL

CONTRATADO quien se compromete a laborar como: MEDICO GENERAL
uf;) quien tendra su sede en el Municipio de Duyure, en el CENTRO
§ DE ESTABILIZACION.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: EL CONTRATADO

se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

Atrender a pacientes, formular diagnésticos y prescribir el

tratamiento correspondiente.

Practicar control de pacientes hospitalizados © ambulatorios

gue estén a su cuidado.

Revisar expedientes, autorizar salidas e internamientos de

pacientes.
Asistir a reuniones médicas con fines de estudio e
interconsulta.

Ordenar examenes req

sus resultados.
rRealizar cualquier otra tarea atinente al cargo.

ueridos para el diagnéstico e interpretar
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CéIégUTiAU?A tTERCERA VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO'
endra una duracién de

partir de la firma del mismo,

la voluntad de

CONTRATADO,

tres (3) meses

estara sujeto a la autonomia d
las partes CONTRATANTES, prestandc  EL
sus servicios médico profesionales; por este mismo
acto queda entendido, que una vez terminado dicho CONTRATO,
finaliza 1la relaci6n contractual, sin responsab J :
ninguna naturaleza para EL CONTRATANTE .

CLAUSULA CUARTA: DEL MONTO Y LA FORMA DE PAGO: EL
S

CONTRATAN"E
se compromete a pagar

a EL CONTRATADO

™ '\ 1 OSs S E
| WL AU -
prestados la cantidad de veinte mil

exactos (Lps.20.000.00) mensuales. El monto total
CONTRATO sera cubierto con fondos de

CLAUSULA QUINTA: La Jornada de txabawo

noras de lunes a viernes, turno

establecidos por El CONTRATANTE Vv queua ra sujetc
para reglizar otro turno

si es necesario en
ulds de descanso, el cual sera compensado con u 1 dia habil ae
descanso por turno extra realizado.

CLAUSULA SEXTA: ESTIPULACIONES ESPECIALES:

Queda entendido
aceptado por 1as partes CONTRATANTES que, en & .
{ncumplimiento de los Términos de

Referencia establec]
gue exlsta Caso fortuito o fuerza

mayor debidamente bada
v calificada, EL CONTRATADO se somete a las disposi ianeas
ingales para definir cualquier controversia que requiera acoion
qudicial. EL CONTRATADO contratara y mantendra 11 Su [propl
cnsro los Sequros contra riesgos y por las :\b~::;r-\A‘QU
petime pertinentes durante el period de EL CONTRAT(S. "‘EL
CONTRATANTE no asume ningquna respeonsabilidad o

D & LErcercs

1d ; DOI s T PNy & LYY E e

L RARiVD M A5 R 82,
que EL CONTRATADO o sus depor
infringlieran en pers

wdientes
s0ONas QO en
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CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACIONES AL CONTRATO. EL CONTRATO ©
sar medificesdo mediante Adenda
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CLAUSULA OCTAVA:

DE LA RESCISION DEL CON »
CONTRATANTE EL CONTRATADO AT

O

anto RL
“(;!,-_" (4 }\.i"'. o ot . e 3
¥ CONTRATO v satablecen que ol mis B B
‘ ) - 2CE (e @1 mismeo oatra Yol v
% FIgUlEnies C8Lonesr a) I ' R .
ne-,' & o
i Biggai® (OTUCE
38 FECR 3
ki b R Snd
C oA S IO
34 POr Taédes

“d "}‘.,ii gdacidh
. A da fuchsy
caum'm .

TR ,
1T WAL Compro
pr

Escaneado con CamScanner



TR T L

cubrir las cantidades estimadas a la fecha; d) Por falta de
desemnbolso del Gobierno Central a la municipalidad dejando sin
ninguna responsabilidad a la municipalidad por las derivaciones
de este CONTRATO.

CLAUSULA NOVENA: Todo lo no previsto en el presente CONTRATO ¥

la falta de cumplimiento de una de las par

tes contratantes
daran derecho a

ejercitar las acciones correspondientes de
conformidad a leyes de nuestro pais.

ACEPTACION FINAL. Ambas partes, por ser verdaderas las
declaraciones Y modalidades que se detallan en el presente

CONTRATO, se obligan a cumplir fielmente con las cléausulas
derivadas del presente documento.

En fe de lo cual, firmamos por triplicado el presente CONTRATO
en el Municipio de Duyure Departamento de Choluteca a los 15
dias del mes de mayo del afio 2021.

ﬂLﬁﬂA«deQ

Ivin Andrea Moncada
Directora CIS Duyure

Dra. Celfida Bmada Bustillo Dra.
Alcaldesa Municipal
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