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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electronico muniyuscaran@yahoo.es
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA

PARA EMPLEADOS DE TRIAJE

Nosotros, JOHNY ALEJANDRO CARRASCO CHAVEZ, MAYOR DE EDAD,
CADASADO, CON IDENTIDAD N° 0801-1978-12352 Y VECINO DE ESTA
CIUDAD, actuando en mi condicién de Alcalde y representante
legal de la Municipalidad de Yuscaran, El Paraiso y para los
efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR vy
CARLOS FERNANDO MARQUEZ PADILLA, doctor en medicina General
Y cirugia, con identidad N° 0703-1994-03844, mayor de edad,
soltero y vecino de esta ciudad, quien en lo sucesivo Yy para
los efectos del presente contrato se denominard EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto

celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR
TIEMPO LIMITADO,

al amparo del Decreto Legislativo No 354-

2013, que contiene 1la Ley de Empleo por Horas, que se regira

por las clausulas vy estipulaciones siquientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR se
obliga a prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando
como MEDICO GENERAL quien tendra su sede en la ciudad de
Yuscaran, en el CENTRO DE TRIAJE CIS Yuscaran, para el cual
deberd de realizar las actividades de:
7. Atender a pacientes, formular dia
el tratamiento correspondiente.
8. Practicar control de pacientes
ambulatorios que estén a su cuidado.
9. Revisar expedientes, autoriza
de pacientes.,

gnésticos y prescribir
hospitalizados o

r salidas e internamientos

10. Asistir a reuniones medicas con fines de estudio
e 'inter consulta

=l Ordenar examenes requeridos para el diagnéstico e

interpretar sus resultados.

12, Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.
CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es por tiempo
limitado.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duracioén
de tres (03)

meses dando inicio la relacién laboral el diez
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electronico muniyuscaran@yahoo.es

(10) de Abril del afio dos mil veintiunos (2021) y terminando
el diez (10) de Julio del dos mil veintiuno (2021).
CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR se obliga a prestar sus
servicios en las Instalaciones del Centro de Triaje CIS
Yuscaran ubicado en Yuscarén, El Paraiso, pudiendo
desplazarse y/o trasladarse a otros centros notificado por
el coordinador en cumplimiento de sus obligaciones.
CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
durante la jornada ordinaria diurna; La que iniciara a las
08:00 de la mafiana y terminara a las 02:00 de la tarde de
lunes a viernes, 1los sé&bados por comunicacién con el
coordinador.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién a los servicios de la
TRABAJADORA, el EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de
salario la cantidad de ciento cincuenta Lempiras por hora
(L. 150.00), Tomando como base 30 horas semanales el cual
sera pagado mediante cheque a nombre de la TRABAJADORA Vv en
forma mensual, por el valor de diez y ocho mil lempiras (L.
18,000.00)

El monto total de este contrato sera Ccubierto con fondos
Transferidos por la Secretaria de Gobernacién, Justicia Y
Descentralizacidn mediante la Operacién Fuerza Honduras.

CLAUSULA SEPTIMA: LA EMPLEADORA se obliga a facilitar al
TRABAJADOR, los

sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: En los casos que proceda, el dia normal de
descanso de la TRABAJADORA sera el domingo, y 1los dias
feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo.
CLAUSULA NOVENA: Queda entendido que la fecha de terminacién
del servicio contratado pone término a 1la relacidon de
trabajo, sin responsabilidad para las partes, entendiéndose
que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes,
tercer mes y auxilio de cesantia.

CLAUSULA DECIMA: El1 incumplimiento por parte de 1a

TRABRJRDORA de las obligaciones y prohibiciones establecidas
en el Cédiqgo de Trabajo

materiales necesarios para que desarrolle

décimo

Y reglamento Interno de Trabajo dara
lugar a la terminacién anticipada del

responsabilidad del EMPLEADOR previo
procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: En todo lo no previsto por el
presente contrato, se estard a 1lo dispuesto en 1a

contrato sin
seguimiento del
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electrénico muniyuscaran@yahoo.es

CLAUSULA DECIMO PRIMERA:
presente contrato,

En todo lo no previsto por el

se estard a lo dispuesto en la
Constitucién de 1a Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios

Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-

2013, que contiene la Ley de Empleo por Hora y demas leyes
de trabajo y previsién social.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA:

Cualquier controversia que se
origine en el

cumplimiento del presente

contrato seréa
resuelto por la Jurisdiccién Laboral.

En FE de 1o los efectos legales
consiguientes,

firma en triplicado el presente contrato de
trabajo por ho

Tas y por tiempo limitado, a los diez dias
del mes de abril del arfio dos mil veintiun

anterior vy para

CSs.

/"

ASCO  (CARLOS-FERNAND MARQUEZ Padilla

El Trabajador
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electronico muniyuscaran@yahoo.es

CONTRATO DE EMPLEO POR _HORA

PARA TRIAJE

Nosotros, JOENY ALEJANDRO CARRASCO CHAVEZ, MAYOR DE EDAD,
CADASADO, CON IDENTIDAD N° 0801-1978-12352 Y VECINO DE ESTA
CIUDAD, actuando en mi condicién de Alcalde Yy representante
legal de la Municipalidad de Yuscaran, El Paraiso y para los
efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR Y
ESTEFANIA HENRIQUEZ PERDOMO, licenciada en enfermeria, con
identidad, N°0801-1994-01636, mayor de edad, soltera Yy
vecino de la ciudad de Tegucigalpa, quien en 1lo sucesivo Yy
para los efectos del presente contrato se denominara LA
TRABAJADORA; hemos convenido en celebrar como en efecto

celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR

TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-

2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira
por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: LA TRABAJADORA
se obliga a prestar sus servicios a EL EMPLEADOR,
desempenando como LICENCIADA EN EFERMERIA quien tendra su
sede en la ciudad de Yuscaran, en el CENTRO DE TRIAJE CIS
Yuscaran, para el cual deberd de realizar las actividades
de:
7. Atender a pacientes.
8. Practicar control de pacientes hospitalizados ©
ambulatorios que estén a su cuidado.
9. Revisar expedientes, y la aplicacidén de tratamientos
segun recetas

10. Asistir a reuniones medicas con fines de estudio
e inter consulta
11. Brindar los informes requeridos por los médicos y
reportes solicitados.
12, Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.
CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es por tiempo
limitado.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracioén
de tres (03) meses dando inicio la relacién laboral el diez
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electrénico muniyuscaran@yahoo.es

(10) de Abril del afio dos mil veintiunos (2021) y terminando
el diez de Julio del dos mil veintiuno (2021).
CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR se obliga a prestar sus

servicios en las Instalaciones del Centro de Triaje CIS

Yuscaran ubicado en Yuscaran, El Paraiso, pudiendo

desplazarse y/o trasladarse a otros centros notificado por
el coordinador en cumplimiento de sus obligaciones.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
durante la jornada ordinaria diurna; La que iniciara a las
08:00 de la mafnana y terminara a las 02:00 de la tarde de

lunes a wviernes, los s&bados por comunicacién con el
coordinador.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién a los servicios del

TRABAJADOR, el EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de
salario la cantidad de Dos cientos cuarenta y cuatro Lempiras
con ochenta y un centavos por hora (L.244.81),Tomando como
Base 30 horas semanales el cual serd pagado mediante cheque
a nombre del TRABAJADOR y en forma mensual, por el valor de
veintinueve mil trecientos setenta vy siete lempiras
(L.29,377.00) El1 monto total de este contrato serd cubierto
con fondos Transferidos por la Secretaria de Gobernaciédn,
Justicia y Descentralizacidén mediante la Operacidén Fuerza
Honduras.

CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al
TRABAJADOR, los materiales necesarios para que desarrolle
sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: En los casos que proceda, el dia normal de
descanso del TRABAJADOR sera el domingo, y los dias feriados
estipulados en el Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: Queda entendido que la fecha de terminacién
del servicio contratado pone término a la relacidn de
trabajo, sin responsabilidad para las partes, entendiéndose
gue no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo
tercer mes y auxilio de cesantia.

CLAUSULA DECIMA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR
> las obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo
de Trabajo y reglamento Interno de Trabajo dara lugar a la
terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento
establecido.
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electrénico muniyuscaran@yahoo.es

coédigo de Trabajo, Convenios
Decreto Legislativo No 354-
ora y demas leyes

Constitucién de la Republica,
Internacionales del Trabajo,
2013, que contiene la Ley de Empleo por H
de trabajo y previsién social.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Cualquier controversia que S€
origine en el cumplimiento del presente contrato sera

resuelto por la Jurisdiccidn Laboral.

En FE de 1lo anterior y para 1os efectos legales
consiguientes, firma en triplicado el presente contrato de
trabajo por horas y por tiempo limitado, a los diez dias
del mes de abril del afio dos mil veintiuno.

N 4
a iy
ESTEFANIAHENRIQUEZ PERDCMO

La Trabajadora

mpleadoxr
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electrénico muniyuscaran@yahoo.es

CONTRATO DE EMPLEO POR HORA
PARA TRIAJE

Nosotros, JOHNY ALEJANDRO CARRASCO CHAVEZ, MAYOR DE EDAD,
CASADO, CON IDENTIDAD N° 0801-1978-12352 Y VECINO DE ESTA
CIUDAD, actuando en mi condicién de Alcalde vy representante
legal de 1la Municipalidad de Yuscaréan, El1 Paraiso Yy para los
efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR vy
LOREM PATRICIA MELGHEM ZELAYA,

identidad, N°1208—l997—00551,

Enfermera Auxiliar, con

mayor de edad, soltera Y

vecino de esta ciudad, quien en 1lo sucesivo y para los
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efectos del presente contrato se denominara LA TRABAJADORA;
hemos convenido en celebrar comoc en efecto celebramos, el

bresente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO,

>
N

al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene

la Ley de Empleo por Horas,

que se regira por las cléausulas
=
§§ Y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: LA TRABAJADORA

se obliga a prestar sus servicios a EL EMPLEADOR,
desempefiando como ENFERMERA quien tendra su sede en la ciudad

de Yuscaran, en el CENTRO DE TRIAJE CIS Yuscaran, para el
cual deberd de realizar las actividades de:
3. Realizar las actividades relac

ionadas a su cargo.
4. Realizar cualquier otra tarea

atinente al cargo.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato
limitado.

CLAUSULA TERCERA: E1 bresente contrato tendra una duracidn
de tres (03) meses dando inicio 1la relacién laboral el diez
(10) de Abril del afio dos mil veintiuno (2021) vy terminando
el diez (10) de Julio del dos mil veintiuno (2021) .

CLAUSULA CUARTA: LA TRABAJADORA sc obliga
3 Servicios en las Instalaciones del Centro
3 Yuscardn ubicado en  Yuscarén, El
I desplazarse y/o trasladarse a otros cent

€S por tiempo

d prestar sus
de Triaje CIS
Paraiso, pudiendo
ros notificado por

el coordinador en cumplimiento de sus obligaciones.

s
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electrénico muniyuscaran@yahoo.es

CLAUSULA QUINTA: 1A TRABAJADORA prestara sus servicios
durante 1la jornada ordinaria diurna; La que iniciara a las
08:00 de la mafiana Yy terminara a las 02:00 de la tarde de
lunes 3 viernes, los sabados por comunicacién con el
coordinador.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién a 1los servicios de 1la
TRABAJADORA, el EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de
salario la cantidad de Ochenta y tres Lempiras con treinta
Y tres centavos por hora (L.83.33), tomando como base 30
horas semanales el cual sera pagado mediante cheque a nombre
de la TRABAJADORA Y en forma mensual, por el valor de diez
mil lempiras (L. 10,000.00)

El monto total de este contrato serd cubierto con fondos
Transferidos por la Secretaria de Gobernacién, Justicia y
Descentralizacioén mediante la Operacién Fuerza Honduras.
CLAUSULA SEPTIMA: IA EMPLEADORA se obliga a facilitar al
TRABAJADOR, los materiales necesarios para gque desarrolle
S5us actividades.

CLAUSULA OCTAVA: En los casos que proceda, el dia normal de
descanso de la TRABAJADORA sera el domingo, y los dias
feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: Queda entendido que la fecha de terminacioén
del servicio contratado pone término a la relacién de
trabajo, sin responsabilidad para las partes, entendiéndose
que no cabe reclamo por el Pago de décimo cuarto mes, décimo
tercer mes y auxilio de cesantia.

CLAUSULA DECIMA: El incumplimiento pPor parte de 1a
TRABAJADORA de las obligaciones Yy prohibiciones establecidas
en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de Trabajo dara
lugar a la terminacién anticipada del contrato sin
responsabilidad del EMPLEADOR previo sequimiento del
procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: En todo 1o no previsto por el
presente contrato, se estard a lo dispuesto en 1a
Constitucién de 1la Republica, Cdédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislative No 354-
2013, que contiene 1la Ley de Empleo por Hora y demas leyes
de trabajo y previsién social.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Cualquier controversia gue se
origine en el cumplimiento del presente contrato sera
resuelto por la Jurisdiccién Laboral.
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En FE de 1lo anterior y para los efectos legales

consiguientes, firma en triplicado el presente contrato de
trabajo por horas y por tiempo limitado, a los diez dias
del mes de abril del afio dos mil veintiuno.

n
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OREM PATRICIA/MELGHEM ZELAYA

El|/ Empleador
La Trabajadora
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electrénico muniyuscaran@yahoo.es

CONTRATO DE EMPLEO POR HORA

PARA TRIAJE

Nosotros, JOHNY ALEJANDRO CARRASCO CHAVEZ, MAYOR DE EDAD,
CASADO, CON IDENTIDAD N° 0801-1978-12352 Y VECINO DE ESTA
CIUDAD, actuando en mi condicién de Alcalde y representante
legal de la Municipalidad de Yuscarén, El Paraiso y para los
efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR Yy
NELSON PAUL GONZALEZ MONTIEL, Auxiliar de Estadistica, con
identidad N°® 0701-1994-00150, mayor de edad, soltero y vecino
de la ciudad de Danli, quien en lo sucesivo y para los
efectos del presente contrato se denominard EL TRABAJADOR;
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el

presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO,

al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene
la Ley de Empleo por Horas, que se regird por las clausulas
y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR se
obliga a prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando
como AUXILIAR DE ESTADISTICA quien tendrad su sede en la
ciudad de Yuscaran, en el CENTRO DE TRIAJE CIS Yuscaran,
para el cual deberd de realizar las actividades de:
1. Toma de muestras a los pacientes
2. Entregar a médico coordinador los resultados de cada
paciente.
3. Asistir a reuniones medicas con fines de estudio e inter
consulta
4. Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.
CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es por tiempo
limitado.
CLAUSULA TERCERA: El1 presente contrato tendra una duraciédn
de tres (01) mes dando inicioc la relacién laboral el diez
(10) de junio del afio dos mil veintiuno (2021) y terminando
el 10 de julio del dos mil veintiuno (2021).
CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR se obliga a prestar sus
servicios en las Instalaciones del Centro de Triaje CIS

Yuscaran ubicado en Yuscaran, El Paraiso, pudiendo
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HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
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desplazarse y/o trasladarse a otros centros notificado por
el coordinador en cumplimiento de sus obligaciones.
CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
durante la jornada ordinaria diurna; La que iniciara a las
08:00 de la mafiana y terminara a las 02:00 de la tarde de
lunes a viernes, 1los sabados por comunicacidén con el
coordinador.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién a los servicios del
TRABAJADOR, el EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de
salario la cantidad de cien por hora (L. 100.00), tomando
como base 30 horas semanales el cual serd pagado mediante
cheque a nombre del TRABAJADOR vy en forma mensual, por el
valor de doce mil lempiras (L.12,000.00)

El monto total de este contrato serd cubierto con fondos
Transferidos por la Secretaria de Gobernacidén, Justicia y
Descentralizacién mediante la Operacién Fuerza Honduras.
CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al
TRABAJADOR, 1los materiales necesarios para gque desarrolle
sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: En los casos que proceda, el dia normal de
descansc del TRABAJADOR sera el domingo, y los dias feriados
estipulados en el Cddigo de Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: Queda entendido que la fecha de terminacioén
del servicio contratado pone término a la relacién de
trabajo, sin responsabilidad para las partes, entendiéndose
que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo
tercer mes y auxilio de cesantia.

CLAUSULA DECIMA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR
de las obligaciones y prohibicicnes establecidas en el Cédigo
de Trabajo y reglamento Interno de Trabajo dara lugar a la
terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal
establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: En todo lo no previsto por el
presente contrato, se estard a 1lo dispuesto en la
Constitucidén de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-
2013, que contiene la Ley de Empleoc por Hora y demds leyes
de trabajo y previsién social.
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Cualquier controversia gque se

origine en el cumplimiento del presente contrato sera
resuelto por la Jurisdiccién Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales
consiguientes, firma en triplicado el presente contrato de

trabajo por horas y por tiempo limitado, a los diez dias
del mes de junio del afo dos mil veintiuno.

El| Empleador

= bor Mok

NELSON PAUL GONZALEZ M.
El Trabajador
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CABECERA DEL DEPARTAMENTO DE EL PARAISO
HONDURAS, C.A. TELEFAX. 27937111
Correo Electrénico muniyuscaran@yahoo.es

CONTRATO DE EMPLEO POR HORA

PARA TRIAJE

Nosotros, JOHNY ALEJANDRO CARRASCO CHAVEZ, MAYOR DE EDAD,
CADASADO, CON IDENTIDAD N° 0801-1978-12352 Y VECINO DE ESTA
CIUDAD, actuando en mi condicién de Alcalde vy representante
legal de 1la Municipalidad de Yuscaran, El Paraiso y para los
efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR Yy
GLORIA GUADALUPE CUBAS AVILA, Aseadora, con identidad,
N°0816—1980-00061, mayor de edad, soltera y vecina de esta
ciudad, quien en lo sucesivo y para los efectos del presente
contrato se denominarad LA TRABAJADORA; hemos convenido en
celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del

Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene 1la Ley de

Empleoc por Horas, que se regiréd por 1las cléausulas V%

estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: LA TRABAJADORA
se obliga a prestar sus servicios a EL EMPLEADOR,
desempefnando como ASEADORA quien tendra su sede en la ciudad
de Yuscaran, en el CENTRO DE TRIAJE CIS Yuscaran, para el
cual debera de realizar las actividades de:

4. Mantener el aseo de las instalaciones del centro de
Triaje

5. Asear la ropa de cama, asi como cortinas de 1las

instalaciones.

6. Demas gque le asigne el jefe inmediato superior.
CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es por tiempo
limitado.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracién
de tres (03) meses dando inicio la relacién laboral el diez
(10) de Abril del afio dos mil veintiuno (2021) y terminando
el diez (10) de Julio del dos mil veintiuno (2021) .

CLAUSULA CUARTA: LA TRABAJADORA se obliga a prestar sus
servicios en las Instalaciones del Centro de Triaje CIS
Yuscaran ubicado en Yuscaran, El Paraiso, pudiendo
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desplazarse y/o trasladarse a Ootros centros notificado por
el coordinador en cumplimiento de sus obligaciones.
CLAUSULA QUINTA: LA TRABAJADORA prestara sus servicios
durante la jornada ordinaria diurna; La que iniciara a las
08:00 de la manana y terminara a las 02:00 de la tarde de
lunes a viernes, 1los sabados por comunicacién con el
coordinador.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién a los servicios de la
TRABAJADORA, el EMPLEADOR Se obliga a pagarle en concepto de
Salario la cantidad de setenta y nueve Lempiras con diez 1
Siete centavos por hora base (L. 79.17), semanal el cual
Sera pagado mediante cheque a nombre de 1la TRABAJADORA y en
forma mensual, por el valor de nueve mil quinientos lempiras
(L. 9,500.00)

El monto total de este contrato serd cubierto con fondos
Transferidos por la Secretaria de Gobernacioén, Justicia V%
Descentralizacioén mediante la Operacién Fuerza Honduras.
CLAUSULA SEPTIMA: LA EMPLEADORA se obliga a facilitar al
TRABAJADOR, los materiales necesarios para que desarrolle
Sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: En los €asos que proceda, el dia normal de
descanso de 1la TRABAJADORA sera el domingo, vy 1los dias
feriados estipulados en el Cédigc de Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: Queda entendido que la fecha de terminacién
del servicio contratado pone término a la relacién de
trabajo, sin responsabilidad para las partes, entendiéndose
que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo
tercer mes y auxilio de cesantia salvo prueba de 1o
contrario. También es convenido, que, en caso de despido
injustificado dentro del término de duracién del contrato de
trabajo, la TRABAJADORA qgozard de las indemnizaciones
prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de Trabajo.
CLAUSULA DECIMA: E1 incumplimiento por parte de 1la
TRABAJADORA de las obligaciones vy prohibiciones establecidas
en el Cdédigo de Trabajo Y reglamento Interno de Trabajo dara
lugar a la terminacion anticipada del contrato sin
responsabilidad del EMPLEADOR previo seguimiento del
procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: En tocdo lo no previsto por el
presente contrato, §e estara a 1lo dispuesto en 1a
Constitucién de 1a Repdblica, Cédigo de Trabajo, Convenios
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Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-
2013, que contiene la Ley de Empleo por Hora y demas leyes

de trabajo y previsién social.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Cualquier controversia que se
origine en el cumplimiento del presente contrato sera

resuelto por la Jurisdiccién Laboral.

En FE de 1lo anterior y para los efectos legales
consiguientes, firma en triplicado el presente contrato de
trabajo por horas y por tiempo limitado, a los diez dias
del mes de Abril del afio dos mil veintiunos.
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La Trabajadora
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