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OPERACION FUERZA HONDURAS I e e e
 PLAN DE COMPRAS Y CONTRATACIONES  </<sorerin P cicifoal
VALOR DE
. DESCRIPCION DE LA MES DE TIPO DE MODALIDAD DE CONTRAPARTE TALTAL
N SRS COMPRA/CONTRATACION | CONPRA/CONTRATACION|COMPRA/CONTRATACION|  CONTRATACION | COMPRACONTR| “rpieppar INVERSION
TETOSCOPIO,RRELLEN |08/04/2021 al
1 |COMPRA D y izaci
C RADE EQUIPO|, 1\ OXIGENO 05/06/2021 cotizacion L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00
papel,bolsas,asistin,papel
carta,oficio,folder,lapiz
2 |INSUMO tinta, lapiz 10/05/2021 al 29/05/20| cotizacion L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00
carbon,basureros,papel
toalla,algodén
prueba rapidas,pruebas
INDUMENTARIADE |pcr,cateter,bigoteras,jering
BIOSEGURIDAD Y |as,guantes,botas de L.
3 PROTECCION hule,mascarrillas,mascarill |21 05/06/2021 cotizacion L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00
PERSONAL a quirurgica,gorros
descatables
Médicos
Generales,Microbiélogos,a
CONTRATACION DE |yudante de 01/01/2021 AL
4 RECURSO HUMANO |enfermeria,Personal de 31/05/2021 temporal L. 1053,779.00| L. 104,745.00| L. 1158,524.00
Aseo,Vigilantes,chofer de
ambulacia
MANTENIMIENTO |REPARACION,COMPRA 2021 tizaci
5| DEAMBULANCIA |DE LLANTAS AR ESIEREMR L. 0.00 L. 0.00
Totales L. 1053,779.00| L. 104,745.00( L. 1158,524.00




W E BB BB R . A

=, Wi A & 3
=> ANT NI S B
IDepocrterrrrerite I2e SN
REC URSO HU“MN (0] T ST e VX _)’)Zc(rnc’yna‘ L. 4
J FUERZA CONTRAPARTE TOTAL DE LA
Nd Recursos Humanos Cantldad ‘S'alnrlol Costo En.in.mdo Costo trimestral Observaciones HONDURAS I MUNICIPAL INVERSION
1 |Médicos Generales 2 L 27,500.00 | L §5,000.00 | L 330,000.00 |4 médicos 2 en triajes y 2 en visitas domiciliarias L. 0.00 L.0.00 L 0.00)
2 |Licda. en Enfermeria L - L - L - L 000 L 0.00 L. 0.00
3 | Microbi6logos 1 L 1942900 | L 19,429.00 | L 116,574.00 L 0.00 L. 0.00) L 000
4 |Auaxillar de Enfermeria 5 L 850000 | L 42,500.00 | L 255,000.00 |trabajo por 8 horas L.0.00 L 000 L. 0.00
5 |Ayudante de Enfermeria 6 L 7,850.00 | L 47,100.00 | L 290,450.00 |trabajo por 5 horas
L. 0.00) L. 0.00 L.0 00
5| Personal de Aseo 2 L 600000 | L 12,000.00 | L 72,000.00 |1 para Ia comunidad de flores y la otra para La Vi
L. 0.00) L. 0.00) L._000|
6 |Vigilantes 2 L 3,00000 | L 6,000.00 | L 36,000.00 |1 para la comunidad de flores y la otra para La Villa
L. 0.00 L. 0.00) L. 0.00|
1 para la comunidad de flores y otra para La Villa,
1 L 900000 | L 900000 L  S8S00.00 | 50t de flores solo laboro 1S dias.
7|Motorista de ambulanci L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00!
Total 19 72,279.00 182,029.00 1158,524,00 L. 1053,779.00 L. 104,745.00 L. 1158,524.00
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RESUMEN GASTOS GENERALES
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Costo Total de Inversion Teborevia Vuwvcipal 4
RUBRO TIEMPO DE DURACION COSTO
EQUIPAMIENTO DE CENTROS DE TRIAJE FLORES- VILLA DE SAN ANTONA 3 MESES L.0.
ADECUACION DE ESPACIO* L. 0.00]
EQUIPO DE BIOSEGURIDAD L. 0.00}
ALIMENTO L. 0.00]
MATERIAL DE LIMPIEZA DE OFICINA L. 0.00}
REPARACION DE AMBULANCIA L. 0.00f
SUBTOTAL L. 0.00]
COSTO TOTAL
RUBRO TIEMPO COSTO TOTAL
RECURSOS HUMANOS 6 MESES 1,158,524
SUB - TOTAL 1,158,524
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