
ACTA NÚMERO 56 SESIÓN ORDINARIA CONSEJO DE DIRECCIÓN 

UNIVERSITARIO 

CDU-O-056-2021 

 

En la ciudad de Siguatepeque, Comayagua, el lunes 13 de diciembre de 2021, siendo 

las diez y diez de la mañana, se dio inicio a sesión ordinaria número cincuenta y seis (56) 

del Consejo de Dirección Universitario, CDU, en el salón Italia de la Granja D´Elía de la 

ciudad de Siguatepeque, Comayagua, con la participación de los Consejeros: Doctor 

Emilio Esbeih,(Presidente), Máster Miguel Velásquez, Máster Elda Fajardo, Máster 

Mercedes Donayra Martínez, Doctor Dani Oved Ochoa Máster Ollie Romero, Master José 

Francisco López, Máster Vanessa López, Máster Oscar Leverón, Máster Christhel 

Argueta, Máster Luis Zepeda, Master Kenia Márquez, Máster Daniel Villatoro, Ingeniero 

José Luis Montecinos, Ingeniero Jorge Gómez, Máster Iván Guillen, Máster Sergia 

Vázquez, Abogado José Santos Hernández, Abg. Flor de María Batres. 

AGENDA 

Sesión ordinaria No. 56, Consejo de Dirección Universitario 

Universidad Nacional de Ciencias Forestales 

(UNACIFOR) 

 

FECHA:       Lunes 13 de diciembre, 2021 

HORA:         10:00 A. M.  

LUGAR:       Salón Italia, Granja D´Elía  

 

1. Comprobación del quórum y apertura de la sesión; 

2. Invocación a Dios. 

3.  Lectura, discusión y aprobación de la agenda. 

4. Aprobación de sistema documental de la Vicerrectoría de investigación y 

Posgrado. (Este punto se traslada a una próxima reunión en la que 

presentará y aprobará todo el sistema documental Institucional) 

5. Aprobación de Carga Académica año 2022. 

6. Aprobación de calendario de sesiones. 

7. Cierre de la sesión. 

 

JURAMENTACIÓN DE NUEVAS AUTORIDADES. 

Previo a iniciar la sesión, el Dr. Emilio Esbeih en su condición de Rector de la 

Universidad Nacional de Ciencias Forestales y amparado en el artículo 22 del 

Estatuto de la UNACIFOR, procede a juramentar nuevos titulares de las 

direcciones de la universidad Nacional de Ciencias Forestales para que 



procedan a integrarse al honorable Consejo de Dirección Universitario, 

procediendo a tomar la promesa de Ley a cada uno de ellos en la forma 

siguiente:  

• Directora de la Escuela de Ambiente y Desarrollo, Máster Nora 

Christhel Argueta Cardona. 

• Máster Sergia Yaneth Vásquez Oliva, Directora de Docencia y 

Desarrollo Curricular. 

• Dr. Kevin Josué Cruz Pineda, Director de Estudios de Posgrado. 

• Máster José Francisco López, Director de Innovación Educativa. 

• Máster Vanessa López Directora de Bienestar Estudiantil 

• Máster Kenia Marisol Márquez Villeda, Directora de Evaluación y 

Acreditación. 

Ratificando en sus cargos a los Directores: 

• Máster Oscar Romelio Leverón, Director de la Escuela de Ciencias 

Forestales 

• Máster Luis Alberto Zepeda, Director de la Escuela de Negocios.  

• Dr. Dani Oved Ochoa, Director de Planificación y Desarrollo.  
 
• Máster Ollie Romero, Directora de Centros Regionales 
Universitarios. 
 
• Máster Jorge Gómez, Director de Tecnologías de Información. 
 
• Ing.  José Luis Montecinos, Director de Estudios de Investigación. 
 
• Máster Daniel Villatoro, Director de Administración y Finanzas.  

 
• Máster Iván Guillen, Director de Estudios Tropicales. 

 

Quedando cada uno de ellos en posesión de sus cargos.  
 

A continuación, se integra el Consejo de Dirección Universitario y se da inicio al 

desarrollo de la agenda en la forma siguiente: 

 

PUNTO NÚMERO UNO: COMPROBACIÓN DEL QUORUM Y APERTURA DE 

LA SESIÓN. 

La secretaria del Consejo de Dirección universitario procede a informar al 

presidente que hay quorum y puede iniciar la sesión número cincuenta y seis 



programada para esta fecha. - El Dr. Emilio Esbeih en su condición de presidente, 

procede a iniciar la sesión y da la bienvenida a todos los consejeros, presentes 

agradeciendo por atender la convocatoria, felicitando a los nuevos directores que 

se incorporan en esta sesión. 

PUNTO NÚMERO DOS: INVOCACIÓN A DIOS:  

El Máster Oscar Leverón dirige la invocación a Dios con la participación de todos 

los presentes. 

PUNTO NÚMERO TRES: LECTURA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE LA 

AGENDA. 

Se da lectura a la agenda y se somete a discusión, la Máster Kenia Márquez pide 

la palabra y propone que se haga una modificación a la agenda y expresa: “con 

relación al punto número cuatro (4) Aprobación de sistema documental de la 

Vicerrectoría de investigación y Posgrado. Propongo:  que en virtud de que el 

director de Auditoría Interna solicitó se apruebe todo el sistema documental de 

la UNACIFOR, se presente en una próxima sesión el Manual Institucional del 

Sistema Documental y que se aprueben todos los procedimientos de todas las 

dependencias en la misma sesión y no estar presentando en forma fragmentada 

tal solicitud de aprobación. Secunda la moción la Máster Elda Fajardo, se le cede 

la palabra al Abogado José Santos Hernández que en su condición de Director 

de Auditoría Interna manifiesta que considera que la propuesta es oportuna y que 

efectivamente se debe someter a discusión y aprobación todo el sistema 

documental que se tiene en la UNACOFOR en un solo acto; el Dr. Esbeih 

manifiesta que está de acuerdo con lo solicitado y apunta que de ser necesario 

puede convocar a una sesión extraordinaria para tal fin.-se somete a discusión la 

modificación de la agenda propuesta y suficientemente discutido el tema, el pleno 

del Consejo de Dirección Universitario ACUERDA:  PRIMERO: Eliminar el punto 

número cuatro de la agenda de esta fecha y proponer en la próxima sesión 

del consejo de Dirección Universitario la presentación y aprobación de lo 

que deberá denominarse, Manual del Sistema Documental Institucional para 

su discusión y aprobación. Quedando la agenda en la forma siguiente: 

 

 



AGENDA 

FECHA:        13 de diciembre, 2021 

HORA:  10:00 A. M.  

LUGAR:        Salón Italia de la Granja D´Elía de la Ciudad de Siguatepeque.  

 

1. Comprobación del quórum y apertura de la sesión; 

2. Invocación a Dios; 

3. Lectura, discusión y aprobación de la agenda. 

4. Aprobación de Carga Académica año 2022. 

5. Aprobación de calendario de sesiones. 

6. Cierre de la sesión. 

 

PUNTO NÚMERO CUATRO: APROBACIÓN DE LA CARGA ACADÉMICA AÑO 

2022.  

El Máster Miguel Velásquez en su condición de Vicerrector Académico procede 

a presentar la propuesta de la Carga Académica del Año 2022, inicia la 

presentación explicando que lo que se presentará la carga académica del primer 

período 2022 y solicitar le permitan junto al Rector hacer los ajustes necesarios 

a la carga académica de los otros períodos académicos del año; consulta si hay 

preguntas, la Máster Christhel Argueta solicita la palabra y consulta ¿el regreso 

a clases es presencial? El Máster Velásquez manifiesta que Educación Superior 

recomendó que cada Universidad haga su gestión de retorno a clases en forma 

individual; explica que ya se presentó a SINAGER el plan de retorno gradual a la 

Universidad, este regreso se dará de forma semi presencial, el Licenciado 

Mauricio Cabezas representante de SINAGER en Comayagua, está trabajando 

para enviarnos la respuesta sobre la solicitud de retorno a clases presenciales, 

las asignaturas ya no se impartirán en bloque sino que será normal para que 

cuando toque el retorno, este sea normal y no torne brusco, se le solicitará a los 

estudiantes y docentes presente su carnet de vacunación contra el COVID-19 

para asegurar el bienestar de toda la población Universitaria.- Continúa 

manifestando que la carga académica está bien equilibrada según la solicitud que 

presentó el Rector, procede a presentar la asignación correspondiente a cada 



docente en el primer período, finalizada la presentación de la carga académica 

del primer período 2022, solicita la palabra la Máster Ollie Romero, cedida que le 

fue la palabra indica, que quiere llamar la atención con relación a la propuesta de 

asistentes de algunas asignaturas que considera que aún no están preparados 

para desempeñarse como tales, esto en virtud de que unos no tienen experiencia 

y se están asignando en asignaturas que requieren mucha experiencia por la 

complejidad de los temas, en otros casos los compañeros propuestos no han 

demostrado tener conductas muy decorosas con relación a la forma de 

comportarse con los compañeros de trabajo, para el caso hay personas que se 

expresan con palabras soeces y no se puede permitir que tengan una relación 

docente con los jóvenes estudiantes; el Máster Miguel Velásquez expresa en 

primer lugar el tienen un memorando le autoriza para seleccionar el personal 

administrativo que necesita en la academia, el cree en la Universidad y en el que 

labora en UNACIFOR, se le debe dar oportunidad a las personas que tienen 

experiencia pero si no se le da oportunidad a estas personas que se están 

proponiendo en este caso como asistentes, nunca tendrán experiencia y por 

tanto no tendremos relevo generacional, no se debe discriminar a los 

compañeros, continúa manifestando la Máster Romero, a todos los aquí 

presentes previo a impartir catedra, se les ha exigido una gran cantidad de 

requisitos y no considera correcto que actualmente se resuelva un problema de 

academia dando oportunidad a personas que no tienen requisitos mínimos; El 

Máster Velásquez le solicita a la Máster Romero que si efectivamente hay 

personal más calificado que el propuesto por la academia, que le envíe un correo 

para poder analizar con el Rector y tomarlos en cuenta.  se le da la palabra al 

Máster Leverón quien indica que es importante suplir los espacios que en este 

momento se requiere y dar oportunidad siempre cuidando que cumplan con 

requisitos mínimos, el Dr. Esbeih propone que cada docente solicite y elija su 

asistente, que todos estén en la disposición de apoyar al docente que lo solicite; 

Solicita la palabra el Máter Francisco López y manifiesta, comparte lo que ambos 

han manifestado, es importante identificar quienes tienen el conocimiento, hay 

muchos que tienen el conocimiento pero no tienen la facilidad de comunicar ese 

conocimiento, los docentes tenemos tener el compromiso ético para no decir voy 



a impartir esta asignatura sin tener las competencias, así mismo no buscar 

asistentes que no reúnan los requisitos necesarios para impartir determinada 

asignatura, el Máster Miguel expresa que no quiere que se extienda este tema, 

pero quiere saber cómo le da seguimiento a este proceso, porque en UNACIFOR 

no se tienen un proceso de selección y un escalafón, por lo que le toca a la 

Vicerrectoría Académica asumir ese papel, la Máster Elda Fajardo propone que 

se agregue que el docente elija el asistente pero que lo reporte oportunamente 

a la Academia, así en el caso de los docentes que se van se les debe nombrar un 

asistente para que actúen como relevo generacional; Se somete a discusión la 

moción presentada por el Dr. Esbeih la cual es secundada por el Máster el Máster 

Francisco López, la cual va orientada a que sea el docente quien proponga su 

asistente y que lo reporte a la Vicerrectoría Académica se somete a votación y 

11 votos a favor, la otra propuesta que va orientada a que se enuncie en la carga 

académica el asistente de cada docente, obtiene 8 votos y el resto se abstiene 

de votar por lo que se les solicita por parte de la Secretaria del Consejo que 

expresen porque se abstienen y deben justificar su posición; se  le cede la 

palabra al Dr. Dani Ochoa quien expresa, que se debe dimensionar la importancia 

de ser asistente por lo que el reconoce la importancia que tiene aparecer en esa 

carga académica; suficientemente discutido el tema se aprueba con 11 votos a 

favor la propuesta del Dr. Esbeih la cual consiste en que sea el docente previa 

comunicación a la Vicerrectoría Académica quien nombre su asistente. La Máster 

Vanessa López solicita la palabra y manifiesta lo siguiente: es importante señalar 

que propone que el asistente aparezca en la carga académica facilita temas como 

la supervisión docente, pues no será algo sorpresivo para quien realiza 

supervisión académica ingresar a una clase y encontrar a otro docente que no 

es el titular desarrollando la catedra, así también se toma en cuenta estos 

asistentes para tomarlos en cuenta en el relevo generacional. El Dr. Esbeih 

expresa que se deben ir preparando personas que están dentro de la Universidad 

para que sean ese relevo generacional, pero si es necesario contratar personas 

fuera de la Universidad debe hacerse en caso de ser necesario, es importante 

solicitar el apoyo de todo este honorable consejo para que permitan que el 

Vicerrector y el Rector puedan hacer los ajustes necesarios a la carga académica 



en caso de ser necesario, recuerda a todos que en la Universidad nadie es 

indispensable; El Máster Francisco López retoma la palabra indicando que la 

Innovación Educativa va en función de esos temas, así ayudar a establecer el 

escalafón docente que se necesita en la UNACIFOR, poder determinar cuales 

son las competencias que se deben tener y poder decir, este personal tiene las 

competencias para asumir el cargo de docente, así vemos que hay personas que 

tienen las competencias pero no saben enseñar.- El Dr. Esbeih Expresa que los 

cambios que se han generado se deben a temas que la institución necesita y que 

van enlazados con las necesidades que se generen, para cumplir muchos sueños 

que se tienen era necesario hacer los cambios realizados, trabajando en equipo 

todos los sueños son alcanzables, se espera que con los cambios se puedan 

alcanzar los objetivos propuestos para estos cuatro años que se nos han 

confiado. Suficientemente discutida la propuesta de la carga académica la cual 

se presenta en la forma siguiente:  



 

No Docente Titular Asistente Código Asignatura Carrera 

1 Allan Bendeck X ERF-214 Edafología Ing. en Energia Renovable 

2 Allan Bendeck X DAE-203 Suelos Forestales Tec. Universitario en Dasonomia 

3 Andrea Aguilar X ERG-111 Matemáticas Ing. en Energia Renovable 

4 Andrea Aguilar X DAE-031 Matemáticas I Tec. Universitario en Dasonomia 

5 Andrea Aguilar X MMO-041 Matemáticas General Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

6 Audry Orellana X IMG-051 Inglés Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

7 César Vásquez X IFS-194 Optativa I (Árbitro de Fútbol) Ing. en Ciencias Forestales 

8 César Vásquez X ERS-115 Optativa I (Árbitro de Fútbol) Ing. en Energia Renovable 

9 César Vásquez X IMS-204 Optativa I (Fútbol) Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

10 César Alvarado X ERE-413 Energía Biomásica Ing. en Energia Renovable 

11 César Alvarado X ERF-312 Mensura Forestal Ing. en Energia Renovable 

12 Danni Ochoa X IFE-5012 Tesis II Ing. en Ciencias Forestales 

13 Danni Ochoa X ERP-314 Tesis I Ing. en Energia Renovable 

14 David Sandoval X DAE-071 Dibujo Técnico Tec. Universitario en Dasonomía 

15 David Sandoval X DAE-385 Construcciones Rurales Tec. Universitario en Dasonomía 

16 Daniel Villatoro X TSE-164

Fundamentos de la Administración de 

Empresas Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

17 Elda Fajardo X IFE-184 Viveros Ing. en Ciencias Forestales 

18 Elisa Lopez X DAE-071 Dibujo Técnico Tec. Universitario en Dasonomía 

19 Elisa Lopez X DAE-385 Construcciones Rurales Tec. Universitario en Dasonomía 

20 Estefany Bonilla X ERS-215 Optativa III (Editor de Imágenes Digitales) Ing. en Energia Renovable 

21 Exequiel Valladares X IFS-297 Optativa II (Historia de la Música) Ing. en Ciencias Forestales 

22 Exequiel Valladares X ERS-215 Optativa II (Historia de la Música) Ing. en Energia Renovable 

23 Ela Valladares X ERG-311 Electrónica Ing. en Energia Renovable 

24 Ela Valladares X IME-4610 Instalaciones Electrícas

25 Ela Valladares X ERG-334 Maquinaria Eléctrica Ing. en Energia Renovable 

26 Farah Girón X ERE-413 Energía Biomásica Ing. en Energia Renovable 

27 Farah Girón X ERF-312 Mensura Forestal Ing. en Energia Renovable 

28 Fernando Ochoa X TSE-031 Introducción al Turismo Sostenible Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

29 Flor Batres X IMG-021 Ética Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

30 Francy Castañeda X IFE-154 Fisiologia Vegetal Ing. en Ciencias Forestales 

31 Francy Castañeda X DAE-213 Viveros Forestales Tec. Universitario en Dasonomía 

32 Iván Guillén X DAE-375 Agroforesteria Tec. Universitario en Dasonomía 

33 Jesús Oviedo X IFG-174 Estadística General Ing. en Ciencias Forestales 

34 Jesús Oviedo X IMG-194 Diseños Experimentales Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

35 Jesús Oviedo X ERG-213 Estadística General Ing. en Energia Renovable 

36 Joaquin Sánchez X DAP-325

Introducción al Secado y Preservado de la 

Madera (pasantía) Tec. Universitario en Dasonomía 

37 Joaquin Sánchez X DAE-345 Aserrío Tec. Universitario en Dasonomía 

38 Jorge Gómez X IFE-307 Caminos Forestales Ing. en Ciencias Forestales 

39 Jorge Gómez X DAE-548 Estudio y Evaluación del Impacto Ambiental Ing. en Ciencias Forestales/Fines de semana

40 Jorge Gómez X IFE-4310 Sistemas de Información Geográfica II Ing. en Ciencias Forestales 

41 José Luis Montecinos X DAE-355 Silvicultura de Latifoliadas Tec. Universitario en Dasonomía 

42 José Luis Montecinos X IMG-164 Dendrología Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

43 José Fidel Alvarado X DAE-365 Valuación Forestal Tec. Universitario en Dasonomía 

44 José Fidel Alvarado X IFM-1210 Planificación de la Producción Ing. en Ciencias Forestales 

45 José Francisco López X IME-4810 Planificación Estratégica Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

46 José Francisco López X IFM-4811 Gestión de la Cadena de Suministros Ing. en Ciencias Forestales 

47 José Francisco López X DAE-538 Sistemas de Información Geográfica Ing. en Ciencias Forestales/Fines de semana 

48 José Antonio Rodriguez X IFE-287 Aprovechamiento Forestal Ing. en Ciencias Forestales 

49 José Antonio Rodriguez X DAE-335 Aprovechamiento Forestal Tec. Universitario en Dasonomía 

50 José Antonio Rodriguez X IFE-317 Manejo Forestal Sostenible Ing. en Ciencias Forestales 

51 José Renán Carías X DAP-011

Introducción a las Ciencias Forestales 

(pasantía) Tec. Universitario en Dasonomía 

52 José Renán Carías X DAE-081 Español Tec. Universitario en Dasonomía 

53 Josué Flores X DAE-193 Dasometría Tec. Universitario en Dasonomía 

54 Julio Eguigurems X IFM-4511 Econometría Ing. en Ciencias Forestales 

55 Julio Eguigurems IFM-4611 Analisis de Operaciones Forestales Ing. en Ciencias Forestales 

56 Julio Eguigurems DAE-487

Métodos Estadisticos y Diseños 

Experimentales Ing. en Ciencias Forestales/Fines de semana 

57 Juan José Barahona X ERE-412 Maquinaria Dendroenergética Ing. en Energia Renovable 

58 Juan José Barahona X ERG-212 FisÍca II Ing. en Energia Renovable 

59 Juan José Barahona X ERG-335 Mecánca de Fluidos (clase paralela) Ing. en Energia Renovable 

60 Karla Pineda X TSG-194 Investigación de Mercados Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

61 Karla Pineda X TSE-164

Fundamentos de la Administración de 

Empresas Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

62 Karla Pineda X IFM-4110 Economía de los Recursos Forestales Ing. en Ciencias Forestales 

63 Kenia Marquez X IME-4910 Higiene y Seguridad Industrial Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

64 Kevin Cruz X IME-5612 Tesis de Grado Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

65 Letvia Portales X ERO-112 Español Ing. en Energia Renovable 

66 Letvia Portales X IMO-031 Español Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

67 Luis Zepeda X DAP-173 Productos Secundarios (pasantía) Tec. Universitario en Dasonomía 

68 Marlon Medrano X DAP-021

Técnicas de Prevención y Combate de 

Incendios Forestales (pasantía) Tec. Universitario en Dasonomía 

69 Marlon Medrano X DAE-061 Uso y Control del Fuego Tec. Universitario en Dasonomía 

70 Martha Cacéres X IMS-4710

Optativa III (Seguridad Alimentaria y 

Nutricional) Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

71 Martha Cacéres X DAE-041 Quimica Tec. Universitario en Dasonomía 

72 Melvin Escobar X DAE-223 Tecnología de la Madera Tec. Universitario en Dasonomía 

73 Melvin Escobar X IME-184 Anatomia de la Madera Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

74 Menelio Bardales X IME-5010 Economía Forestal Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

75 Menelio Bardales X IFM-4110 Economía de los Recursos Forestales Ing. en Ciencias Forestales 

76 Menelio Bardales X IFG-031 Informática Ing. en Ciencias Forestales 

77 Menelio Bardales X IMG-041 Informática Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

78 Mercedez Martinez X IFM-1410 Microeconomía Ing. en Ciencias Forestales 

79 Miguel Velásquez X IFE-4310 Sistemas de Información Geográfica II Ing. en Ciencias Forestales 

80 Miguel Velásquez X DAE-538 Sistemas de Información Geografica Ing. en Ciencias Forestales/Fines de semana 

81 Mirian Baires X FFO-021 Filosofía General Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

82 Mirian Baires X IFS-297 Optativa II (Historia de la Música) Ing. en Ciencias Forestales 

83 Mirian Baires X ERS-215 Optativa II (Historia de la Música) Ing. en Energia Renovable 

84 Nelson Mejia X IFG-164 Cambio Climático Ing. en Ciencias Forestales 

85 Nelson Mejia X ERF-214 Edafología Ing. en Energia Renovable 

86 Nelson Erazo X Historia de Honduras Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

87 Nelson Erazo X TSE-204 Inglés III Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

88 Nelson Erazo X HHO-051 Historia de Honduras Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

89 Nora Argueta X DAE-233 Ecología Forestal Tec. Universitario en Dasonomía 

90 Nora Argueta X IFG-062 Ecología Ing. en Ciencias Forestales 

91 Ollie Romero X ERA-313 Investigación de Operaciones Ing. en Energia Renovable 

92 Oscar Leverón X ERF-211 Genética Ing. en Energia Renovable 

93 René Alberto X IFE-317 Manejo Forestal Sostenible Ing. en Ciencias Forestales 

94 René Benitez X DAE-223 Tecnología de la Madera Tec. Universitario en Dasonomía 

95 René Benitez X IME-184 Anatomia de la Madera Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

96 Ricardo Lezama X ERG-113 Informática Ing. en Energia Renovable 

97 Ricardo Lezama X ERS-215

Optativa II (Sistemas de Información 

Geográfica ) Ing. en Energia Renovable 

98 Ricardo Lezama X DAE-183 Fotogrametría Tec. Universitario en Dasonomía 

99 Rolando Meza X TSE-174 Conservación Ambiental Sostenible I Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

100 Rolando Meza X TSE-184 Turismo Rural Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

101 Rolando Silva X ERE-411 Energía Eólica Ing. en Energia Renovable 

102 Rolando Silva X ERE-414 Energía Solar Ing. en Energia Renovable 

103 Rolando Silva X ERE-415 Energía Hidroeléctrica Ing. en Energia Renovable 

104 Sergia Vásquez X IFO-021 Español Ing. en Ciencias Forestales 

105 Sergia Vásquez X EGO-011 Español General Tec. Universitario en Turismo Sostenible 

106 Walter Orellana X IFG-031 Biología Ing. en Ciencias Forestales 

107 Walter Orellana X ERG-114 Biología General Ing. en Energia Renovable 

108 Walter Orellana X DAE-051 Biología Tec. Universitario en Dasonomía 

109 Walter Barahona X IMO-011 Matemáticas I Ing. en Industria y Negocios de la Madera 

110 Walter Barahona X IFG-011 Matemáticas Ing. en Ciencias Forestales 

Carga Académica Primer Período del año 2022

Adicionalmente se está facilitando el Curso Propedeutico de Informática, dirigido a los estudiantes de primer ingreso de la carrera de Turismo Sostenible y asi 

mismo lo reciben los estudiantes del bloque IV, de la carrera en mención que no fue ofertado desde que la carrera inició, el profesional que nos está 

colaborando es el Máster Elí Raudales. 

Universidad Nacional de Ciencias Forestales 

Vicerrectoría Académica

Dirección de Docencia y Desarrollo Curricular 



Presentada y discutida la carga Académica del primer período 2022, el Consejo de 

Dirección Universitario RESUELVE: Aprobar por unanimidad y de ratificación 

inmediata la Carga Académica correspondiente al primer período 2022 y autoriza 

al Vicerrector Académico para que en conjunto con el Rector en caso de ser 

necesario se hagan ajustes a la misma. 

 

PUNTO NÚMERO CINCO: APROBACIÓN DE CALENDARIO DE SESIONES. 

PUNTO NÚMERO SEIS APROBACIÓN DE CALENDARIO DE SESIONES 

AÑO 2022. 

El Consejo de dirección, ACUERDA: Aprobar por unanimidad el calendario de 

sesiones del Consejo de Dirección Universitario propuesto por el Dr. Emilio 

Esbeih en su condición de presidente del mismo, el que se desarrollará en las 

fechas siguientes.  

Calendario de Reuniones Ordinarias 2022 

Consejo de Dirección Universitario 

 

No. Sesión Ordinaria Fecha  

1. Reunión Ordinaria 01 – 2022 20 de enero 

2. Reunión Ordinaria 02 – 2022 17 de febrero 

3. Reunión Ordinaria 03 – 2022 24 de marzo 

4. Reunión Ordinaria 04 – 2022 21 de abril 

5. Reunión Ordinaria 05 – 2022  19 de mayo 

6. Reunión Ordinaria 06 – 2022 23 de junio 

7. Reunión Ordinaria 07 – 2022 21 de julio 

8. Reunión Ordinaria 08 – 2022 18 de agosto 

9. Reunión Ordinaria 09 – 2022 22 de septiembre 

10. Reunión Ordinaria 10 – 2022 20 de octubre 

11. Reunión Ordinaria 11 – 2022 17 de noviembre 

12. Reunión Ordinaria 12 – 2022 15 de diciembre 

 

Fechas importantes: Semana Santa del 11 al 15 de abril 

     Semana Morazánica del 03 al 07 de octubre 

 

Nota Importante: Considerando que el Consejo de Dirección Universitario se 

convocó, juramento y se constituyó el penúltimo jueves del mes de junio 2016, 

se tomara como norma realizar las reuniones ordinarias posteriores el penúltimo 

jueves de cada mes, realizando una reunión ordinaria cada mes como lo indica 

el Estatuto y de forma extraordinaria las veces que sean necesarias, convocadas 

a petición del Rector o la mitad más uno de sus miembros. 

PUNTO NÚMERO SEIS: CIERRE DE LA SESIÓN. 



El Dr. Emilio Esbeih da por concluida la sesión y agradece a todos los presentes, 

felicitando a cada uno de los consejeros con ocasión de las fiestas navideñas, deseando 

a cada uno lo mejor en compañía de sus seres queridos y que el próximo año 2022 sea 

de mucho éxito y prosperidad. 

 

 

 


