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SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL.- Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central veintiséis de enero de dos mil dieciséis.

VISTA: Para dictar resolucién en el Recurso de Apelacion que obra en el Expediente Nimero
44153, interpuesto por el Abogado Edwin José Matute Vasquez, en su condicion de Apoderado
Legal del Centro de Trabajo denominado THE LIGHTHOUSE CHRISTIAN BILINGUAL
SCHOOL, del domicilio de Jutiapa, Municipio de La Ceiba, Departamento de Atlantida, en
contra de la Resolucién de la Inspeccion General del Trabajo de fecha veinte de febrero de dos
mil quince, en la que se impone sancion pecuniaria por el valor de CINCO MIL LEMPIRAS
(LPS.5,000.00) EXACTOS, a dicho Centro de Trabajo por la infraccion calificada en el Acta que
origina las presentes diligencias.

ANTECEDENTES

CONSIDERANDO: Que corre agregado al expediente administrativo el Acta de Notificacion de
Sanci6n de fecha treinta de junio de dos mil quince, mediante la cual se le hace saber al sefior
Juan Carlos Corona, en su caracter de Administrador del Centro de Trabajo denominado THE
LIGHTHOUSE CHRISTIAN BILINGUAL SCHOOL, la imposicion de sancién pecuniaria
por valor de CINCO MIL LEMPIRAS (LPS.5,000.00) EXACTOS, por infracciones a la Ley
Laboral consignadas en el Acta de Inspeccion que origino las presentes diligencias.

CONSIDERANDO: Que la Inspeccion General del Trabajo mediante providencia de fecha
catorce de octubre de dos mil quince, tuvo por recibido el Recurso de Apelacion, mismo que se
mandd agregar a sus antecedentes, interpuesto por el Abogado Edwin José Matute Visquez, en
su condicién de Apoderado Legal del Centro de Trabajo denominado THE LIGHTHOUSE
CHRISTIAN BILINGUAL SCHOOL, del domicilio de Jutiapa, Municipio de La Ceiba,
Departamento de Atléntida, en contra la Resolucion de fecha veinte de febrero de dos mil quince,
emitida por Inspeccién General del Trabajo, remitiéndolo junto con el expediente e informe
respectivo a la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, para su decision.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado mediante providencia de fecha dieciocho de
noviembre de dos mil quince, admitié con el expediente y correspondiente informe el Recurso de
Apelacion interpuesto por el Abogado Edwin José Matute Vasquez, en su condicién de
Apoderado Legal del Centro de Trabajo denominado THE LIGHTHOUSE CHRISTIAN
BILINGUAL SCHOOL, del domicilio de Jutiapa, Municipio de La Ceiba, Departamento de
Atlantida, contra la Resolucion de la Inspeccion General del Trabajo, de fecha veinte de febrero
de dos mil quince, decretandose la apertura a pruebas por el término de diez dias para proponer y
evacuar las que se estimaren pertinentes.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado mediante providencia de fecha ocho de
diciembre de dos mil quince, habiendo visto el informe emitido por la Asistente de la Secretaria
General de este Despacho declard caducado de derecho y perdido irrevocablemente el término de
diez dias concedidos al Abogado Edwin José Matute Viasquez, en su condicion de Apoderado
Legal del Centro de Trabajo denominado THE LIGHTHOUSE CHRISTIAN BILINGUAL
SCHOOL, para proponer y evacuar pruebas decretado en providencia de fecha dieciocho de
noviembre de dos mil quince, ordenando pasar las diligencias a la Direccion de Servicios Legales
para efectos de dictamen, mismo que fue emitido en fecha quince de diciembre de dos mil quince,
y quien fue del criterio que se declarara Sin Lugar el Recurso de Apelacion, en virtud de no
haberse presentado pruebas que acrediten haberse corregido las infracciones cometidas.

CONSIDERANDO: Que las actas que levanten y los informes que rindan los Inspectores de
Trabajo en materia de sus atribuciones tienen plena validez, en tanto no se demuestre en forma

evidente su inexactitud, falsedad o parcialidad.

CONSIDEFRANDO: Oue el pnrondcito de esta Secretaria de Trahaio a travée de 1a Oficina
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CONSIDERANDO: Que las entidades sin animo de lucro, como prestadoras de servicios
requieren de trabajadores asalariados y voluntarios, ambos tienes roles distintos, y no debemos
perder de vista que Ja relacién entre la entidad sin 4nimo de lucro y el personal asalanado 88 ¢

encuentra regida por el Derecho del Trabajo, asumiendo aquella el papel de empresario. - 7 0 l ‘
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CONSIDERANDO: Que ¢l argumento esgrimido por ¢l Recurrente de que no ccni‘l;')eté'ia" Ta==
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social juzgar en relacion a las instituciones sin fines de lucro,

no tiene sustento legal alguno ya que desde el momento que S€ contrata personal asalariado, la
Institucion desempeila papel de empresario, encontrandose obligada a contar con un Reglamento
Interno de Trabajo para regular las relacioncs laborales con este tipo de personal.

CONSIDERANDO: Que desde el momento que el recurrente presenta como prueba documental
un Reglamento Interno de Trabajo es porque reconoce que el Centro de Trabajo THE
LIGHTHOUSE CHRISTIAN BILINGUAL QCHOOL esta obligado a constar con dicho
instrumento juridico, pero el mismo no constituye plena prueba ya que no se encuentra aprobado
por esta Secretaria de Trabajo y Seguridad Social.

CONSIDERANDO: Que lo expresado por el Apoderado Legal de la Institucion THE
LIGHTHOUSE CHRISTIAN BILINGUAL SCHOOL no desvanece la infraccion consignada
en 1a Resolucién de mérito.

POR TANTO: Esta gecretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social, en uso
de las atribuciones de que esta investida y de conformidad con los articulos 135 de la
Constitucion de 1a Republica; 36 pumeral 8) y 122 de la Ley General de la Administracion
Puablica; 379, 615, 616, 617 literal g), 620 y 625 reformado del Codigo del Trabajo;
RESUELVE: PRIMERO: Declarar Sin Lugar el Recurso de Apelacion interpuesto por el
Abogado Edwin José Matute Vasquez cn su condicion de Apoderado Legal del Centro de
Trabajo denominado THE LIGHTHOUSE CHRISTIAN BILINGUAL SCHOOL, del
domicilio de Jutiapa, Municipio de La Ceiba, Departamento de Atlantida, en contra de la
Resolucion de la Inspeccion General del Trabajo de fecha veinte de febrero de dos mil quince, en
la que se impone sancion pecuniaria por el valor de CINCO MIL LEMPIRAS (LPS.5,000.00)
EXACTOS, a la referida Institucion .- SEGUNDO Confirmar lo dispuesto en dicha Resolucion
en virtud de estar ajustada a derecho, Y, MANDA: Que una vez firme esta Resolucion, con
Certificaciéon de la misma se devuelvan las presentes diligencias al lugar de su procedencia.-
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