
N° ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
VER ESTRUCTURA 

ORGANIZACIONAL

1
Estructura administrativa de HONDUTEL con sus distintos niveles

jerárquicos
PDF

2 Dirección de Tecnologías de la Información PDF

3 Dirección Legal PDF

4 Gerencia de Planificación y Desarrollo PDF

5 Gerencia de Negocios PDF

6 Gerencia de Operaciones PDF

7 Gerencia de Recursos Institucionales PDF

8 Gerencia de Finanzas PDF

NOMBRE DESCRIPCION VER 

Resolución 

Gerencial No. 

006/2015

Documento mediante el cual la Gerencia General de la Empresa 

Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL), aprueba acorde a 

la norma organizacional NOR-ORG-100, la Reestructuración 

Organizacional presentada por la actual Dirección de Planificación 

Corporativa a través de la Sub Dirección de Organización y Métodos 

de esta Empresa en fecha 5 de febrero de 2015.

PDF

Resolución 

Gerencial No. 

018/2015

Documento mediante el cual la Gerencia General de la Empresa 

Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL), aprueba 

MODIFICAR la RESOLUCIÓN GERENCIAL No. 006-2015 de fecha 5 

de febrero del año 2015, mediante la cual se aprobó la 

reestructuración organizacional de la Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) acorde con la norma 

organizacional NOR-ORG-100, misma que fue presentada por la 

actual Dirección de Planificación Corporativa a través de la 

Subdirección de Organización y Métodos de esta empresa en fecha 5 

de febrero de 2015

PDF

Resolución 

Gerencial No. 

024/2015

Documento mediante el cual la Gerencia General de la Empresa 

Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL), aprueba 

MODIFICAR la RESOLUCIÓN GERENCIAL No. 006-2015 de fecha 5 

de febrero del año 2015, mediante la cual se aprobó la 

reestructuración organizacional de la Empresa Hondureña de 

Telecomunicaciones (HONDUTEL) acorde con la norma 

organizacional NOR-ORG-100, la cual fue presentada por la Dirección 

de Planificación Corporativa a través del Departamento de 

Organización y Métodos, y que fue modificada por la RESOLUCIÓN 

GERENCIAL No. 018-2015 de fecha 11 de junio del año 2015.

PDF
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2016

Página 1

https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VNFdjRDJObEt4V3c
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VMDRlWnlTOExELUU
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VRG1yamZxRUhGbHc
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VV0pzaEs5ME5lNTQ
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VRTZMbGZjdjVDRkU
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VUUI4UlNKeTlnamc
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VbUtDQ29IT2hQMGs
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VM001VTFYeXM0bTA
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VTjI0Q1V3eFoydVE
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VSXlMdmZ0dWF5eVU
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VemZkNFBsbnFBMHM


NOMBRE DESCRIPCION VER 

Memorando DITH

06-01-2016

Memorando DITH 06-01-2016 firmado y sellado por la Lic. Michelle

María Salvador, Directora de Talento Humano, en donde hace del

conocimiento a la ciudadanía que el Organigrama de Hondutel es el

actual según Resolución Gerencial No. 006-2015.

PDF

Memorandum 

DEOM-037-2016

Memorandum Deom-037-2016 firmado y sellado por la Lic. Melissa

Díaz, Jefe de Organización y Metodos, en donde hace del

conocimiento de la ciudadania que el Manual Organizacional de

HONDUTEL remitido a la Oficina de Transparencia es el actual,

legalizado según Resolución Gerencial No. 031/2016.

PDF

Memorando DITH-

309-04-2016 

Memdorando a través del cual la Licda. Michelle Maria Salvador,

Directora de Talento Humano confirma como correctos los datos que

se encuentran en el Organigrama publicado en el portal de

Transparencia y legalizado mediante Resolución Gerencial No.

006/2015

PDF
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https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VUk9OZTY2ck12bk0
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VUVNtYmRnYWw5MWM
https://drive.google.com/open?id=0B9Oi127ajf-VZGtWNjBEVVd5OHM

