PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)
MODIFICACIONES

EJERCICIO: 2022
REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS

Estado:

Institucion: 72 - Direcciéon de Asuntos Disciplinarios Policiales

IAFI

REP:R00824625
GESTION:2022
07/04/2022 09:15:30 a.m.

AUTORIZADO

MISION: Somos el ente responsable de investigar los hechos constitutivos de faltas graves y muy graves en que incurran los miembros de la Carrera Policial y el
personal de la Secretaria de Seguridad, garantizando los principios rectores del Derecho Disciplinario a fin de preservar los valores éticos.
VISION: Para el 2026 ser una institucion consolidada, brindando a la ciudadania un servicio confiable, transparente y respetuoso de los Derechos Humanos,
aplicando el conocimiento juridico en los procesos disciplinarios de la Policia Nacional y la Secretaria de Seguridad.
OBJETIVO . . o )
ESTRATEGICO 1 Mejorar las capacidades técnicas y operativas de la DIDADPOL
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO DE 17 Lograr un Estado mas efectivo y transparente en la entrega de servicios y el uso de recursos publicos
GOBIERNO (PEG) ;
E,IESGU)LTADO DE GOBIERNO 1 Incrementada la calidad, eficiencia y transparencia de las Instituciones Publicas.
OBJETIVO VISION DE PAIS 4 Un Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y competitivo.
META VISION DE PAIS 5 Situar a Honduras en el tramo 90-100 de la escala percentil del indice de Control de la Corrupcién del Banco Mundial
2022 2023 2024 2025
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Incrementada la eficiencia en la aplicacién de justicia en materia de disciplina Policial
SUSPUESTOS Que la poblacion y las instituciones presenten denuncias

Clasificacion: 57 SERVIDORES Poblacion: 432 PUBLICOS

Medio de Verificacion:

actas de investigacion
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OBJETIVO 2 Alcanzar el funcionamiento técnico, operativo y administrativo de la Gerencia de Evaluacién y Certificacién de Confianza de la DIDADPOL
ESTRATEGICO »oP Y Y :
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO DE . . - .
GOBIERNO (PEG) 17 Lograr un Estado mas efectivo y transparente en la entrega de servicios y el uso de recursos publicos.
E,EESGU)LTADO DE GOBIERNO 1 Incrementada la calidad, eficiencia y transparencia de las Instituciones Publicas.
OBJETIVO VISION DE PAIS 4 Un Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y competitivo.
META VISION DE PAIS 5 Situar a Honduras en el tramo 90-100 de la escala percentil del indice de Control de la Corrupcién del Banco Mundial
2022 2023 2024 2025
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Incrementado el numero de funcionarios de la Secretaria de Seguridad y miembros de la Carrera Policial certificados mediante la

aplicacion de pruebas de confianza

SUSPUESTOS Que se cuente con el presupuesto, recurso humano, insumos y equipo necesario para realizar las pruebas de confianza.

Clasificacion: 57 SERVIDORES Poblacién: 432 PUBLICOS Medio de Verificacion: INFORMES DE RESULTADOS.
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