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DIDADPOL
MEMORANDUM
No. DIDADPOL-RR.HH.-0115-2022
Licenciado Andrés Alberto Midence Martinez
Oficial de Transparencia
Licenciada Annie Gisell Cerna Pineda ’Tr |
Jefe de Recursos Humanos {\ \ E[m‘ \\

— —

Remision Informacion del IAIP marzo 20:22

06 de abril del 2022.

La infrascrita, jefe de Recursos de Humanos de la Direccion de Asuntos Disciplinarios Policiales

(DIDADPOL) hace CONSTAR QUE: en el mes de marzo del afio dos mil veintidos, la Planilla

Oficial de Sueldos y Salarios esta conformada por setenta y nueve empleados y funcionarios

acuerdo permanente y dos personas por contrato; asi mismo, hago constar que la DIDADPOL

no cuenta con personal laborando bajo las modalidades jornal y por horas.

Modalidad No. de Sucldo Bruto | Total, Neto Gastos de | Planilla 7*1'Tvovtali|5agado '
\
Representacion complementaria
Contratacion Empleados
ACUERDO 79 L.1,776,500.00 | L 1,421,929.12 | L.1500000 | L.0.00 | 11,436,929.12
Contratacion 2 L 2800000 | L 2748290 | L 0.00 L0.00 L 27.482.90
TOTAL 81 11,804,500.00 | L 1,449,412.02 | L 15,000.00 L0.00 L 1,464.412.02
-
Sin mas que agregar, me suscribo.
Atentamente.
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SECRETARIA DE SEGURIDAD
DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS POLICIALES
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DIDADPOL DIDADPOL
CUADRO DE REMUNERACION MES DE MARZO 2022 ST
R PLANILLA PERMANENTE POR CONTRATO
1 2 3 4 5 7 8 9
GASTOS DE PLANILLA DECIMOCUARTO
No. PUESTO SUELDO BRUTO SUELDO NETO DIETA REPRESETANCION | COMPLEMETARIA MES VACACIONES HORAS EXTRAS | TOTAL MENSUAL

1 1 ASISTENTE TECNICO ADMINSTARTIVO | L 14,000.00 L 13.741.45 | L L R L R L _ . 0 L 13,741.45
Zl ASISTENTE TECNICO ADMINSTARTIVO | L 14,000.00 L 13,741.45 | L L . L L - - 0 L 13,741.45
{ L 28,000.00 | L 27,482.90 | L L - L - L - - L - L 27,482.90
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