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MEMORANDUM 
No. DIDADPOL-RR.HH.-0115-2022 

Para: Licenciado Andrés Alberto Midence Martínez 

Oficial de Transparencia 

De: Licenciada Annie Gisell Cerna Pineda 

Jefe de Recursos Humanos 

AN05 

OSDISCI 
Asunto: Remisión Información del IAIP marzo 2022 

Fecha: 06 de abril del 2022. 

La infrascrita, jefe de Recursos de Humanos de la Dirección de Asuntos Disciplinarios Policiales 

(DIDADPOL) hace cONSTAR QUÉ: en el mes de marzo del año dos mil veintidós, la Planilla 

Oficial de Sueldos y Salarios está conformada por setenta y nueve empleados y funcionarios 

acuerdo permanente y dos personas por contrato; así mismo, hago constar que la DIDADPOL 

no cuenta con personal laborando bajo las modalidades jornal y por horas. 

Modalidad No. de Sueldo Bruto Total, Neto Gastos de Planilla Total, Pagado 

Representación complementaria 
Contratación Empleados 

ACUERDO L.1,776,500.00 L.1,421,929.12 L. 15,000.00 L. 0.00 L.1,436,929.12 

Contratación L 28,000.00 L 27,482.90 L 0.00 LO.00 L 27,482.90 

TOTAL 81 L 1,804,500.00 L. 1,449,412.02 L 15,000.00 LO.00 L1,464.412.02 

Sin más que agregar, me suscribo. 

Atentamente. 

Denuncias IDIDADPOL www.didadpol.gob.hn DIDADPOL 
2242-8645 I (SPS) 2556-5454 2242-8641 I (SPS) 2556-5454 oisadpal Honjurs O0dadno sa 

Centro Civco Gubernamental, Torne 1, Pro 19y 20, Houleyar d juan P'ablo E squina Repitbliea ce Core 1 Terucýyaipa, MD C. Har furns CA 

Colonta irejo, ita etapa, 21 calle, 24 avenida. San Podrn Suula, Cortes, Hondfin as 



SECRETARIA DE SEGURIDAD 

DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS POLICIALES 

DIDADPOL DIDADPOL 
CUADRO DE REMUNERACIÓN MES DE MARZo 2022 

PLANILLA PERMANENTE POR ACUERDO 

3 9 8 2 

GASTOS DE PLANILLA DECIMOCUARTO 

PUESTO SUELDO BRUTO SUELDO NETO REPRESETANCIÓN COMPLEMETARIA MES VACACIONES HORAS EXTRAS TOTAL MENSUAL No. DIETA 
DIRECTORA INTERINA 70,000.00L 51,363.79L 15,000.00L 66,363.79 

ASISTENTE EJECUTIVO DE DIRECCIÓNL 18,000.00 10,838.33L 10,838.33 

30,000.00L 26,253.66 0 26,253.6 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL I 
JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEACIONNY 
EVALUACION DE LA GESTION (UPEG) 

32,000.00 21,228.84 L 21,228.84 L 

OFICIAL DE TRANSPARENCIA 22,000.00 15,534.75|L 15,534.75 

27,000.00|L 6JEFE DE cOMUNICACIÓN INSTITUCIONAL L 

ASISTENTE DE COMUNICACION 
20,350.17L 0 20,350.17 

17,000.00 13,398.87 3,398.87 
INSTITUCIONAL 

AUDITOR INTERNO 32,000.00L 24,021.45L 24,021.45 
25,837.47 30,000.00 

17,000.00|L 
25,837.47 

14,796.45L 
JEFE REGIONAL NORTE 

OFICIAL ADMINISTRATIvO 14,796.45 
10 

SUPERVISOR JEFE DE SERVICTOS LEGALESS 
27,000.00 23,545.41 0 23,545.41 NORTE 

50,000.00 40,477.47 40,477.47 
SECRETARIA GENERAL 

OFICIAL DE CITACIONESY 

NOTIEICAIUDADANAYL 
10,000.00 8,891.45 0 8,891.45 

OFICIAL DE ATENCION CIUDADANA Y 
14 DERECHOS HUMANOS 

25,000.00L 21,989.91 21,989.91 

JEFE DE GESTION DOCUMENTAL 22,000.00 16,669.56L 16,669.56 
15 

AUXILIAR DE ARCHIVO INTERINO 12,000.00 11,741.45L 11,741.45 
16 -

12,000.00 10,721.45 L 10,721.45 AUXILIAR DE FOTOCOPIADO 

31,009.39 
18 GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIEROL 47,000.00L 31,009.39L 

15,677.27 
20,000.00|L 15,677.27 L 19 ASISTENTE GERENCIA ADMINISTRATIVA 

14,400.32 
22,000.00L 14,400.32 

20 OFICIAL DE COMPRAS 
11,534.17 

L 

21 AUXILIAR DE SERVICIOP GENERALES 20,500.00|L 11,534.17L 
0 16,211.45 

OFICIAL DE BIENES 18,000.00|L 16,211.45L 
22 22,231.67 ONCIALDE 

DE ASN 
JEFE DE RECURSOS HUMANOS 32,000 00L 22,231.67L 



N
c
o

u
n

m
 

LLLL 
88 

1 
T

 



EREEEE 
E

 

8 8
8

8
8

8
|8

8
8

1
 

N
 

N
 

9370 



{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

