MUNICIPALIDAD DE SINUAPA OCOTEPEQUE
Tel. (504) 2653-1526 2653-1547
Email: municipalidadsinuapa@yahoo.es

ACUERDOS DE REUNION DE CORPORACION
15 DE FEBRERO DE 2022.
Acta N° 229- 2022

1. Se dio participacion al parroco Nery Lopez acompafiado de otros miembros de la
iglesia catdlica quienes manifestaron su participacion es por el interés que se
construya casa del migrante manifestando que se cuenta con un fondo de donacion
para construccion de dicha obra, a lo cual el alcalde manifestd el tema debe ser
socializado con los vecinos de las comunidad Veracruz y colonia Monte Fresco y
ya que el lugar donado para construccion se encuentra en esa zona y en su momento
los vecinos de las comunidades se opusieron a que casa del migrante sea construida
en ese lugar, se tomo6 acuerdo de convocar a los vecinos de dichas comunidades
para el dia sdbado 19 de febrero a las 5.30 para socializar tema.

2. Se dio participacién a Ing. Alan Hernandez representante de mancomunidad
Trinacional Fronteriza Rio Lempa quien socializo proyecto de apoyo a pequefios
productores del municipio de Sinuapa, lo cual se presenta el programa para que
corporacion pueda analizar y posteriormente aprobar.

3. Se continud con la participacion de alcalde Municipal quien presento la siguiente
propuesta de ampliacion.

4. Ampliacion al presupuesto de ingresos y egresos 2022, por ingreso de transferencia

remanente 2021.

AMPLIACION POR INGRESO DE TRANSFERENCIA REMANENTE 2021
CODIGO DESCRIPCION VALOR

4

Detalle de Transferencias Corrientes de la Administracién
18.1.1.01.01.01
Central para Gobiernos Locales 767’027'49
Detalle de Transferencias de Capital de la Administracién "
3068,109.96

22.1.1.01.01.01 )
Central para Gobiernos Locales

TOTAL AMPLACION 3835,137.45
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Ampliacion al presupuesto de Egresos 2022, por ingreso de transferencia remanente 2021.
segun las Disposiciones del PACTO MUNICIPAL.-

DISTRIBUCION SEGUN PACTO MUNICIPAL

SECTOR PORCENTAJE VALOR
VIDA MEJOR 350 1342,298.11
TODOS POR LA PAZ 0% 767,027.49
PRO-HONDURAS 10% 383,513.75
INFRAESTRUCTURA(09%)- 0% 283.513.75
FTM(1%) ° .
FUNCIONAMIENTO 20% 767,027.49
PROGRAMA MUJER 59 191,756.87
TOTAL 100% 3835,137.45

DETALLE DE AMPLIACION.

PORCENTAJE VIDA MEJOR (35%)

DESCRIPCION VALOR
RECONSTRUCCION DE CENTROP DE SALUD 160,000.00
MEJORAMIENTO DE AULAS DEL KINDER 03 MAYO 350,000.00
MEJORAS VIVIENDAS AREA URBANA Y RURAL 432,298.11
VIVIENDAS CEPUDO 400,000.00
TOTAL AMPLIACION 1342,298.11
PORCENTAJE TODOS POR LA PAZ (20%)
DESCRIPCION VALOR
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS CEPUDO(PART. CIUDADANA) 277,000.00
CONSTRUCCION DE LABORATORIO DE COMPUTACION EN CENTRO 730.000.00
EDUCATIVO DE ALDEA EL MORAL ’
AULA DE ALDEA EL MALCOTE 200,000.00
COMPRA DE MATERIAL EDUCATIVO COMO CONTRAPARTE DE PROYECTO £0.027.49
SOCIAL EN EL MUNICIPIO CON LA ORGANIZACION DE USAID ’

TOTAL AMPLIACION 767,027.49
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PORCENTAJE PRO-HONDURAS (10%)

DESCRIPCION VALOR
MEJORAMIENTO DE CALLE ACCESO A ALDEA LOS CEDROS 150,000.00
MEJORAMIENTO DE CALLE EN ZONA DE ALDEA SAN FRANCISCO DE SUMPUL 100,000.00

APOYO A PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES DE ALDEA EL MESTIZO

133,513.
MUNICIPIOS(LETRINAS) 33,513.75

TOTAL AMPLIACION 383,513.75

PORCENTAJE INVERSION-INFRAESTRUCTURA -FTM-AMHON(10%)
DESCRIPCION VALOR

REVISION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA AGUAS NEGRAS Y 180.000.00
PAVIMENTACION DE CALLE EN COLONIA BRISAS DEL PEDREGAL SR
PAVIMENTACION DE CALLE DESDE CA-4 HASTA CENTRO EMPRESARIAL DE 100.000.00
NEGOCIOS OCOTEPEQUE (CENOC) EN COLONIA MONTEFRESCO SR
CONSTRUCCION DE DESARENADORES EN PROYECTO DE AGUA EN ALDEA 103 513.75
VALLE MERCEDES S
TOTAL AMPLIACION 383,513.75
PORCENTAJE PARA PROGRAMA DELAMUIER (5% )
DESCRIPCION VALOR
PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTOR MUJER 191,756.87

TOTAL AMPLIACION 191,756.87
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PORCENTAJE DE FUNCIONAMIENTO( 20% )

DESCRIPCION VALOR
Productos de Papel y Carton 20,027.49
Beneficios (Tesoreria) 200,000.00
Beneficios (Unidad de Medio Ambiente) 216,200.00
Elementos de Limpieza y Aseo Personal 15,000.00
Diesel 20,000.00
Utiles de Escritorio y Ensefanza 5,000.00
Alimentos y Bebidas 30,800.00
Aumento de Salarios y Dietas Administracion superior periodo 2022-2026 260,000.00
Anexo al porcentaje de Funcionamiento 20%,
TOTAL AMPLIACION 767,027.49

Con respecto a la ampliacion en el porcentaje de funcionamiento el alcalde presento

la propuesta de aumento a salarios y dietas de la forma siguiente:

Detalle Puesto Valor vigente | Valor estimado | Aumento
Salario Alcalde 27,000.00 35,000.00 8,000.00
Salario Vice alcalde 10,000.00 12,000.00 2,000.00
Dietas Regidores 11,000.00 12,000.00 1,000.00

A lo cual la regidora N°5 Cinthia Maria Valdés Pacheco realizo propuesta de que el

aumento a regidores también sea de dos mil Lempiras al igual que el vice alcalde en

virtud que el puesto de regidor conlleva grandes responsabilidades y asi mismo

analizando el presupuesto se puede realizar el aumento, por lo cual la Honorable

corporacion Municipal por unanimidad aprueba la Ampliacion al presupuesto de
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MUNICIPALIDAD DE SINUAPA OCOTEPEQUE

ingresos y Egresos 2022, por ingreso de transferencia remanente 2021 con el aumento

de dietas y salarios a partir del mes de Marzo detallado de la siguiente manera:

ACTUALIZACION DE SALARIOS Y DIETAS ADMINISTRACION SUPERIOR

ADMINISTRACION 2022-2026

AUMENTO DE
VALOR VALOR N° DE
DETALLE PUESTO MARZO-
VIGENTE ESTIMADO |AUMENTO| PLAZAS
DICIEMBRE 2022
SALARIO ALCALDE 27,000.00 35,000.00 [ 8,000.00 1 80,000.00
VICE
SALARIO 10,000.00 12,000.00 | 2,000.00 1 20,000.00
ALCALDE
DIETAS REGIDORES 11,000.00 13,000.00 | 2,000.00 8 160,000.00
TOTAL 260,000.00

Ampliacion al presupuesto 2022, por ingresos de tasa Vehicular de los meses de

Noviembre y Diciembre 2021.-

AMPLIACION A INGRESOS 2022 POR TASA VEHICULAR

2021
CODIGO DESCRIPCION VALOR
DEPOSITO DE TASA VEHICULAR DE
63,272.00

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2021

TOTAL AMPLACION

63,272.00
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5. Ampliacién al presupuesto de Egresos 2022, por ingresos de tasa Vehicular de

los meses de Noviembre y Diciembre 2021.-

AMPLIACION A EGRESOS POR INGRESOS DE TASA VEHICULAR
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2021

FUENTE FONDO DESCRIPCION VALOR

MEJORAS AL SISTEMA DE ALUMBRADO
15 20 PUBLICO EN ZONA DE ALDEAQ EL QUIAMOL 48,000.00

MEJORAMIENTO Y MANTENIEMIENTO EN CALLES Y
15 20 OBRAS VARIAS DEL MUNICIPIO 15,272.00
TOTAL AMPLIACION 63,272.00

La Honorable corporacién Municipal por Unanimidad lo dio aprobado

6. puntos varios:

6.1 EI Comisionado de transparencia el sefior José Maria Anchecta  dio
recomendaciones a Corporacién manifestando la asistencia de los miembros
regidores es una de las responsabilidades de ley por lo que si un regidor faltara a
reunién no se debera pagar la dieta correspondiente.

6.2 El alcalde manifesto son tres puestos administrativos que deben ser aprobados por
corporacion Municipal : Tesorera, Secretaria y Auditora por lo que solicita sean
ratificado a los puestos las personas que se han estado desempefiando en los cargos,

La Honorable corporacion por unanimidad acuerda nombrar en el cargo de tesorera
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a la Joven Estefani Mariela Villeda Villeda, en el cargo de secretaria a la joven Edy
Lourdes Villeda Serrano y en el puesto de Auditora Interna se presentara
propuesta posteriormente ya que hay que buscar la persona idénea con el perfil que
el puesto requiere.

6.3 El alcalde manifestd se debe reactivar el fondo de caja chica para gastos menores
de la municipalidad, asi mismo asignar quien maneje el fondo, con lo que la
Honorable Corporacion Municipal acuerda aprobar el fondo de diez mil lempiras
(Lps. 10,000.00) para gastos menores de la municipalidad siendo responsable del
manejo del fondo la secretaria municipal Edy Lourdes Villeda Serrano.

6.4 El alcalde propuso el nombramiento de comisiones de la siguiente forma

N° | Comisiones Nombre

1 | Medio Ambiente José Bernardino Portillo

2 | Educacion Denya Maria Arévalo Bueso

3 | Salud Cinthia Maria Valdés pacheco
4 | Infraestructura y Desarrollo | Miguel Angel Pefia Villanueva
5 | Vinculo con Gob Central Lednidas Mejia

6 | Apoyo a la Mujer Denia del Carmen Oliva Erazo

La Honorable Corporacion Municipal por Unanimidad estuvo de acuerdo con el
nombramiento de comisiones antes descritas.

6.5 En vista de la solicitud de Dominio Pleno presentada por el Sr. Jose Edilberto
Marin Laboriel mayor de edad, soltero, hondurefio y vecino del Depto. de Cortes,
San Pedro Sula, en transito por esta ciudad, con N° de identidad 0201-1970-00336
solicitando se le conceda Dominio Pleno de un terreno ubicado en comunidad de
Veracruz Jurisdiccion de Sinuapa con un &rea de una manzana (1. Mz). Con las
colindancias siguientes: al NORTE: con José Edilberto Marin Laboriel al SUR:
Jose Edilberto Marin Laboriel al ESTE: con Juan Jose Rodriguez Leonor y Leonel
Arturo Rodriguez Leonor y al OESTE: Alberto Carmelina Orellana. La
Corporacién Municipal en Pleno y en atencién al punto que antecede en la presente
acta y en cumplimiento de los articulos 43 y 70 de la ley de Municipalidades y su
reglamento vigente y en vista de la resolucion favorable por el Departamento de

Catastro. La Corporacion Municipal acuerda conceder Dominio pleno al Sr. José
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Edilberto Marin Laboriel siempre y cuando no perjudique a terceros y entregar
certificacion previa al pago de Mil setecientos cincuenta lempiras ( Lps. 1,750.00)
Exactos en Tesoreria Municipal. Comprendido dentro de la legua en cuadro de este

municipio e inscrita bajo el tomo N°5 tomo 187 del registro de la propiedad

6.6 Presentacion de delegados de Asociacion de Municipios del Valle de Sesecapa (
AMVAS) El alcalde sometié a consideracién los delegados para representar el municipio
ante AMVAS con lo que la Honorable Corporacién por unanimidad estuvo de acuerdo en

nombrar los delegados de la siguiente manera:

Nombre N°

Cesar Roldan Agustin Franco Delegado N° 1

José Luis Maldonado Pefia. Delegado N° 2

Denia del Carmen Oliva Erazo Delegado N° 3
Miguel Angel Pefia Delegado N° 4
Denya Maria Arevalo Bueso Delegado N° 5
Cinthia Maria Valdes Pacheco Delegado N° 6

Jose Bernardino Portillo Delegado N° 7
Lednidas Mejia Delegado N° suplente
Carlos Alfredo Arévalo Delegado N° suplente

6.7 El regidor N°2 Miguel Angel Pefia Villanueva propuso se juramenten todos los
patronatos en las comunidades, con lo que la corporacién estuvo de acuerdo




