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CARLOS MADERO

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
TRABAJOY SEGURIDAD SOCIAL

JACOBOPAZ

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
AGRICULTURA Y GANADERIA

JOSEANTONIO GALDAMES

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
ENERGIA, RECURSOS NATURALES, AMBIENTE Y
MINAS

WILFREDO CERRATO

SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHC DE
FINANZAS

Poder Ejecutivo

(DECRETO EJECUTIVO NOMERO PCM-086-2015 )

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA EN CONSEJO
DE MINISTROS

CONSIDERANDO: Que le corresponde al Presidente de
la Republica entre otras atribuciones, dirigir la politica general e}
Estado, representarlo, emitir acuerdos, decretos, expedir
reglamentosy resoluciones conforme a la ley. adoptar las medidas
de promocién, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la

salud de los habitantes y crear, mantener y SUprimir servicios
puiblicos y tomar las medidas que sean necesarias para el buen

funcionamiento de los mismos.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica tiene
a su cargo la suprema direccion y coordinacion de la
Administracion Publica centralizada y descentralizada, la
administracién general del Estado, pudiendo actuar por si o en
Consejo de Ministros.

CONSIDERANDO: Que las Secretarias de Estado son
érganos de la administracion general del pais y dependen
directamente del Presidente de la Repiblica.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 5 de la Ley General
de la Administracién Publica establece que laAdministracion Piblica
tendra por objeto promover las condiciones que sean mas favorables
para el desarrollo nacional sobre una base de justicia social,
procurando el equilibrio entre suactuaciony los derechos e intereses
legitimos de los particulares.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 14 de la Ley General
de la Administracién Publica Articulo dispone que el Presidente
de la Republica, por Decreto en Consejo de Secretarios de
Fstado. puede emitir dentro de la Administracién Centralizada las
normas requeridas para determinar, la competencia de los
Despachos por las Secretarias de Estadoyy crear las dependencias
internas que fiteren necesarias para la buena administracion.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en el
Despacho de Salud (SESAL) en la administracion 2014 -2018
ha asumido importantes retos, con la finalidad de asumir
plenamente el ejercicio de las funciones de la rectoria del Sector
Salud. Para ello realiza el fortalecimiento de los cambios de su
estructura organizativa, la profundizacién y aceleramiento del
proceso de descentralizacién en la gestién de los servicios de
salud, la renovacion en la implementacion de la atencion primaria
en salud como una estrategia esencial, la garantia en la
disponibilidad asegurada de medicamentos esenciales y la mejora
continua de la calidad en todos los dmbitos de la actuacion

mstitucional.
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CONSIDERANDO: Que Con miras al cumplimiento de
estos retos, se estd impulsando y desarrollando cambios
estructurales en el sistema de salud con el fin de mejorar la calidad
de los servicios bajo el enfoque de la Gestion por Resultados,
que garanticen la eficacia, eficiencia, equidad y sostenibilidad de
las intervenciones, v con ello mejorar la respuesta a las necesidades
y derechos de la poblacién. Estos cambios requieren planificar
desde una perspectiva global todas las actuaciones definidas y
priorizadas contenidas en el plan nacional de salud 2014 -2018.
Entre los resultados esperados que la Secretaria de Salud espera
obtener estan entre otros: aumento en la cobertura, calidad y uso
de servicios esenciales de salud en poblaciones pobres;
fortalecimiento de la capacidad gerencial de los diferentes niveles
de atencién; y fortalecimiento de la capacidad rectora de la
SESAL.

PORTANTO;
En cumplimiento de los Articulos 245 numerales 1.2, 11,29y 35;
y 252 de la Constitucién de la Repiiblica; Articulos 5, 11, 14, 17.
22 numerales 9y 10,29, 33, 116, 117y 119 de la Ley General
de la Administracién Publica.

DECRETA:

Articulo 1. Reformar por adicién el Articulo 68 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Competencias
del Poder Ejecutivo, reformado mediante Decreto Ejecutivo
PCM-061-2013 publicado en el Diario Oficial La Gaceta del 29
de enero del 2014, el que se leera asi:

“Articulo 68. Para el ejercicio de sus funciones la
Secretaria de Estado en el Despacho de Salud se

organiza asi:
L)....
a.
b.
2.
a.

3) La Subsecretaria en Proyectos e
Inversiones responsable de impulsar
proyectos de fortalecimiento y reforma
institucional que aseguren una prestacion de
servicios de salud con calidad y calidez.
teniendo las siguientes funciones:

a) Dingir los proyectos de mejora del
acceso y calidad de los servicios
de salud mediante el redisefio de
procesos internos incluyendo la
estrategia general de comunicacion,
acompafiar su puesta en marcha
inicial hasta su estabilizacion;

b) Encargarse de los procesos de
tercerizacién de servicios, en las
etapas de diagnostico, disefio, y
contratacién acompaiiando su
puesta en marcha inicial hasta su
estabilizacién;

¢) Supervisar los proyectos de
inversién con fondos nacionales e
internacionales, con la fimalidad de
lograr una mejor eficiencia y
resultados en el cumplimiento de las
metas fisicas v financieras de los
MISIMOS;,

d) Conducir encuestas de satisfaccion
de los servicios que presta la

Salud, vy

retroalimentar a los estamentos

Secretaria de

internos responsables, dandoles el
apoyo necesario para la
implementacioén de acciones
correctivas;

e) Realizar la planificacion, segui-
miento y evaluacién de los
programas de mejoramiento de la
atencion en salud que sean
definidos como prioritarios por el
Presidente de la Republica por
medio de la Secretaria de Estado
en el Despacho de Coordinacién
General de Gobierno (SCGG), y,

f) Las demas que le delegue la
Secretaria de Estado.

Articulo 2. La Secretaria de Coordinacion General de
(Gobierno, determinara con la Secretaria de Saludy la Secretaria
de Finanzas, la partida presupuestaria que servird para el
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funcionamiento de la antes mencionada Subsecretaria de Estado
dentro del Presupuesto General de la Repiiblica aprobado por el
Congreso Nacional para el Ejercicio Fiscal del 2016.

Articulo 3. El presente Decreto Ejecutivo entra en vigenciaa
partir del dia de su publicacién en el Diario Oficial “La Gaceta™.
Dado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., en el Salén
Constitucional de Casa Presidencial, a los dos (02) dias del mes
de diciembre de dos mil quince (2015).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JUAN ORLANDO HERNANDEZALVARADO
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA.

JORGE RAMON HERNANDEZALCERRO
SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL

DE GOBIERNO

REINALDOANTONIO SANCHEZ

SECRETARIO DE LAPRESIDENCIA

RIGOBERTO CHANG CASTILLO

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y
DESCENTRALIZACION

ARTURO CORRALES

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
RELACIONES EXTERIORES Y COOPERACION
INTERNACIONAL

RICARDO LEONEL CARDONA

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

ALDEN RIVERA MONTES

SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
DESARROLLO ECONOMICO

ROBERTO ANTONIO ORDONEZ

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

JULIAN PACHECO

SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
SEGURIDAD

SAMUEL REYES

SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
DEFENSA

EDNA YOLANI BATRES

SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHODE
SALUD
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MARLON ONIEL ESCOTO VALERIO

SECRETARIODE ESTADOENEL DESPACHO DE
EDUCACION

CARLOS MADERO

SECRETARIODE ESTADOENLOS DESPACHOS DE
TRABAIOY SEGURIDAD SOCIAL

JACOBOPAZ BODDEN
SECRETARIODE ESTADOENLOS DESPACHOSDE
AGRICULTURAY GANADERIA

JOSEANTONIO GALDAMES

SECRETARIO DE ESTADOENLOS DESPACHOS DE
ENERGIA, RECURSOS NATURALES, AMBIENTEY
MINAS

WILFREDO CERRATO

SECRETARIO DE ESTADOENEL DESPACHODE
FINANZAS

Secretaria de Trabajo Y
Seguridad Social

ACUERDO EJECUTIVO No. STSS-002-2016

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

CONSIDERANDO: Quela Constitucion de 1a Republicay
las leyes laborales vigentes garantizan el derechodetodo trabajador
adevengar un salmiomirﬁM,terﬁendoencuemaqlemmmgx&o
esencial para €1y su familia, elemento importante del costo de

produccion para los empleadores y und parte considerable enla
economia nacional.

CONSIDERANDO: Que el diecinueve (19)de diciembre
de dos mil trece (2013), ]a Comisionde Salario Minimo, integrada
porrepresentantes del interés patronal, obreroy publico, suscribid
un Acuerdo de Fijacion del Salario Minimo para los afios 2014,
2015y 201 6, estableciendo en el mismo una clausula de
salvaguarda aplicable en caso que el indice de inflacion
interanual registrada a diciembre de 2015, fuese superior al
8% o inferior al 4%, encuyo caso, los tres sectores: trabajador,
empleador ¥ publico, en el marco de la Comision de Salario
Minimo que prevé la ley, iniciarian un proceso de revision del
Salario Minimo para el afio, 2016.

CON SIDERANDO: Que en cumplimiento de la
mencionada Clausula de Salvaguarday en atencionala solicitud
formulada por el Interés Patronal, se procedio en el presente
afioala instalacién dela Comisionde Salario Minimo, con el
fin de realizar el proceso de revision de los valores de
incremento acordados previamente para el afio dos mil
dieciséis, concluyendo dicho proceso, con un acuerdo por
mayoria de votos, mediante el cualse prooedi() a la ratificacion
de los ajustes consignados en el Acuerdo Tripartito del 19de
diciembre de 2013, suscrito por 1a representacion del interés
patronal, obreroy publico.

POR TANTO: En uso de sus facultadesy en aplicacion
de los Articulos 1 28 numeral 5 ¥ 245 numeral 42 de la
Constitucién de la Republica, 381y 382 del Codigo del Trabajo
1,2,20,23, 24,25delaley del Salario Minimo; 1171 18y
119delaley General de la Administracion Publica.

ACUERDA:

PRIMERO: Fijar el Salario Minimo que regird en todo el
pais, a partir del uno de enero del afio dos mil dieciséis, de
conformidad a las actividades econémicas, estratos de
trabajadores y montos descritos en el cuadro siguiente:
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