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ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 082-SEDIS-202l

LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO
DE DESARROLL0 E INCLUSION SOCIAL

CONSIDERANDO:  Que la Constituci6n de la Reptiblica

establece que los Secretarios de Estado son colaboradores del

Presidente de la Reptiblica en la orientaci6n, coordinaci6n,

direcci6n y  supervisi6n  de  los  6rganos y  entidades  de  la

administraci6npdblicanacional,eneldrcadesucompetencia.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repdblica, en

ConsejodeSecretariosdeEstado,medianteDecretoEjecutivo
ndmero  PCM-065-2015,  incorpor6  desde  su  nacimiento

a  la  Plataforma Vida  Mejor,  entre  otros,  el  Programa  de

Acompafiamiento y Fortalecimiento  Social  (Generaci6n de

oportunidades  de  ingreso  complementario  a  personas  en

situaci6ndepobrezaextremayrelativaquedesarrol]anlabores
de acompafiamiento, fomaci6n y capacitaci6n a los hogares

que participan en la Plataforma Vida Mejor).

CONSIDERANDO: Que es un compromiso del Gobiemo de
la Repdblica, asegurar el buen uso de los recursos pdblicos

y velar por el cuidado de las necesidades originadas por una
situaci6ndeemergencia,observandoquelapoblaci6nafectada
reciba oportunamente la atenci6n del Estado.

CONSIDERANDO: Que para lograr la acci6n de Gobierno

en el area social, particularmente en la soluci6n de problemas

de desempleo, resulta prioritario mantener en funcionamiento
a  trav6s  de  la  mejora  continua  y  actualizaci6n  de  un

programa que coordine, organice, y brinde acompafiamiento
en la formaci6n y educaci6n de la poblaci6n meta, a fin de

fortalecer los  mecanismos de participaci6n de la poblaci6n

econ6micamente  activa  que  se  encuentra  desempleada,
colaborando con el fortalecimiento de los proyectos derivados

del Programa Vida Mej or.

CONSIDERANDO:  Que  la  Secretaria  de Estado  en  el

Despacho de Desarrollo e Inclusi6n Social, es la encargada de
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la planifi caci6n, administraci6n y ejecuci6n de los Programas

y Proyectos que se derivan de las politicas pdblicas en materia
de  desarrollo  e  inclusi6n  social,  reducci6n  de  la  pobreza,

grupos  vulnerables,  nifiez, juventud,  pueblos  indigenas  y
afrohondurefios, personas con discapacidad, con necesidades

especiales y adultos mayores, y por ende coma prioridad vela

por el incremento de la calidad, eficiencia y transparencia de
las actividades, programas y proyectos que realiza, a travds

de la  actualizaci6n  de  sus  sistelnas  de trabajo,  regulaci6n,

cumplimiento de los m6todos y procedimientos que brinden

mayor satisfacci6n en la atenci6n de las familias participantes.

CONSIDERANI)0:QuelaLeydelngresoscomplementarios

en  Zonas  Rurales  y  Urbano  Marginales,  es  de  orden

pbblico   e interes social, y declara de prioridad nacional  la
complementaci6n de ingresos  de la poblaci6n de las zonas

rurales y urbano marginales del pals, mediante la ejecuci6n de

proyectos que propicien la mejora en sus condiciones de vida;

y establece que los lineamiento metodol6gicos, operativos y
de seguimiento y evalunci6n que permitan asegurar el exito

en  la ejecuci6n  de  los  programas,  proyectos  y  actividades

propuestos,  estara  a  cargo  de  un  Ente  Regulador  cuyo
funcionamiento se desarrollara en el Reglamento respeetivo

y sera presidido por la Secretaria de Desarrollo e Inclusi6n
Social.

CONSIDERANDO:  Que  el  Decreto  Legislativo  278-

2013  de fecha  21  de  diciembre  2013,  que crea  la "Ley de

Ordenamiento de ]as Finanzas Pnblicas, Control de fas

Exoneraciones  y  Medidas Anti  evasion.',  constituye  el
•`FOND0 DE SOLIDARIDAD Y PROTECCI0N SOCIAL

PARA LA REDUCC16N DE LA POBREZA",  que es
manejado mediante Fideiccrmiso y destinado exclusivamente

para garantizar  la  continuidad y  ampliaci6n  de programas

y  proyectos  sociales  impulsados  por  la Presidencia  de  la
Repdblica a trav6s dc la Secretarfa de Estado en el I)espacho

de Desarrollo e Inclusi6n Social.

POR TANTO:

En  el  ejercicio  de  las  atribuciones  que  le  confieren  los

articulos: 245 numeral 11  de la Constituci6n de la Repdblica

y  1,  29 numeral 4,  30,  33,  36,  iiumeral  2),  5),  8)  de la Ley
General de la Administraci6n Pdblica.
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ACUERDA:

PRIMERO.  - Atendiendo  lo  establecido tanto  en  la Ley

de lngresos  Complementarios en Zonas Rurales y Urbanos

Marginales como en su Reglamento, y tomando como base las

variables y actualizaci6n de los indicadores socioecon6micos

del pals, se reforma e] numeral 3.11. Monto del beneficio de

Ingreso  Complementario,  del Acuerdo Ministerial  Numero

029-SEDIS-2020 que contiene las reformas al MANUAL DE

PRO CEDIMENTO S OPERATIVO S DEL PRO CH`AMA DE
AcOMPAHAMmNToyFORTAI.EclMHRTOsoclALEN
su cormoNENTE GulAS DE FANILIA cOORI]INADO
POR  LA  DIRECCION  DE  ACOMPANAMIENTO  Y
FORTALEcrmENTO SOCIAL, acapite que a partir de la

fecha se lee fa asi:

"Se determinan como montos del beneficio por concepto de

complementaci6n de ingresos log siguientes :

a.  Para los Supervisores Regionales el monto del benedcio no

podraexcederdeTREINTAYCINC0ItflQtJINIENTOS
LErmRAs EXACTOs (L.35,500.00).

b.  Para  los  Supervisores  Departamentales,  el  monto  del

beneficio  no  podra  exceder  de  VEINTISEIS  MIL

QUINHNTOS LERERAS EXACTOS a.26,500.00).

c.  Para los Supervisores Municipales, el monto del beneficio

no  podra  exceder  de  DOCE  MIL  QUINIENTOS

LEMprRAs EXACTOs a.. 12,5OO.OO).

d.  Para los Coordinadores de Guias,  el monto del beneficio

sera de OCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 8,000. 00).

e.  Para los Guias de Familia auxiliares el monto del beneficio

seridecINCOELLELAI.RASEXACTOsq.5,000.00).

f.   Para los beneficiarios de la unidad deApoyoAdministrativo,

el  monto  del  beneficio  se  establecera por la Autoridad

Nominadora de la Secretaria.

La  Secretaria  de Desarrollo  e Inclusi6n  Social  cuando

ocurran situaciones de caso fortuito y fuerza mayor en

el pals a cousecuencia de desastres naturales, pandemias

y  otras  emergencias  declaradas  debidamente declaradas

por  autoridad  competente,  podra  otorgar  t)eneficios
extraordinarios y  excepcionales  a  los  beneficiarios  del

Programa, siempre y cunndo, se cuente con la disponibilidad

presupuestaria.
Asimismo, dentro de las posibilidades presupuestarias de la

SEDIS se podra:

I.    Dotar a los beneficiarios de un chaleco distintivo del

Programa.
2.    Apoyar con servicios funebres (Atahd).

Para los  efectos  de  estos  beneficios  adicionales  la  SEDIS,
debefa  de  suscribir  los  convenios  de  cooperaci6n  con  las
respeetivas asociaciones u organizaciones siempre dentro del
marco que establece la Ley de lngresos Complementarios y
su reglamento. "

SEGUNDO.  -  Se  autoriza  a  la  Subsecretaria  de Asuntos
Administrativos,  para  incorporar  al  Plan  Operativo  y
Presupuestario del Fideicomiso, los montos de incremento del

beneficio que sefan sufragados con el Fondo de Solidaridad

y Protecci6n Social para la Reducoi6n de la Pobreza y sea

presentado  al  Comit6  T6cnico  del  Fideicomiso  para  su
aprobaci6n

TERCERO.  -  Quedan  vigentes  todas  las  disposiciones
contenidas en los Acuerdos Ministeriales No. 047-SEDIS-2019

y 029-SEDIS-2020,  siempre y cuando no contravengan las
normas establecidas en el presente instrumento legal.

CUARTO. - Para los efectos legales pertinentes, el presente
Acuerdo debed ser publicado en el Diario Oficial "La Gaceta".

Dado  en Tegucigalpa,  municipio del Distrito  Central a  log

(05) dias del mes de agosto del afro dos nil veintiuno (2021).

cOMUNiQUESH y pui3riQUEsn. -

zonA PATRICIA cRuz CERRATo
Secretaria de Estado en el Despac,ho de Desarrollo e

Inclusi6n Social (SEDIS) y Coordinadora del Gabinete

Sectorial de Inclusi6n Social

ADAN FLAUBERT RODRiGU EZ SIERRA
Secretario General
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meses de salario conforme a los afros de

servicio laborados"

ARTicuL0 3.-       El presente Decreto entrafa en vigencia

a partir del dia de su publicaci6n en el

Diario Oficial "La Cfaceta".

Dado en  la  Ciudad  de Tegucigalpa,  municipio  del Distrito

Central, en la Sesi6n celebrada por el Congreso Nacional de

manera Virtual, a los doce dias del mes de agosto del afro dos

nil veintiuno.

MARIO ALONsO priREz LopEz
PRESDENTE

gosri TOMAs ZAMBRANO MOLINA
SHCRHTARIO

RossEL RENAN II`unsTRosA MARTiNEz

SECRETrmo

Por Tanto: Publiquese.

#ifeufec#±
Irtternactona_1

ACUERDO No. 153-GA-2021

LA SECRETARIA DE ESTAI)O EN EL DESPACH0

DE RELACIONES EXTERIORES Y C00PERAC16N
INTEENACIONAL

CONSDERANDO: Que la Ley del Servicio Diplomatico y

ConsulardeHondurasaprobadamedianteDecretoLegislativo

No.  80-2013  del  21  de mayo  del  afro 2013  y  publicado en

el I)iario Oficial La Gaccta en fecha 7 de junio de 2013, y

reforinada sestn Decreto Legislativo No. 391-2013 de fecha

20  de  enero  de  2014,  publicado  en fecha  17  de marzo  de

2014, regula la organizaci6n y funcionamiento del Selvicio

Diplomatico y Consular, tanto del Servicio Intemo como del

Servicio Exterior.

CONSIDERANDO:  Que Ley  del  Servicio  Diplomalico y

Consular  de Honduras  establece  en  su Articulo 4 numeral

14  que  "Asignaci6n  mensual:  Es  aquella  que  se  otorga

mensunlmente  al  funcionario,  mientras  ejerce  un  cargo  en

el  Servicio  Exterior,  en compensaci6n  por  su  desarraigo,

calculada de acuerdo al Factor Comparativo establecido por

la Secretaria y la cual no forma parte de su sueldo".

CONSIDERANDO:  Que Ley  del  Servicio  Diplomatico

y  Consular de Honduras  reza  en  su Articulo  67  que:  "Los

funcionarios  y  servidores  pdblicos  que  sean nombrados  o

rotados al Servicio Exterior recibifan una asignaci6n mensual

por concepto de desarraigo. Dicha asignaci6n se detemiinafa

de acuerdo al Factor Comparativo establecido en el estudio

econ6mico que anualmente prepare la Secretaria".

CONSIDERANDO:  Que Ley  del  Servicio Diploma[ico  y

Consular de Honduras estableee en su Articulo 68 reformado

que:  "A los  efectos  de la presente Icy y su Reglamento,  se

17+
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Esta norma es. . .

Los(as) titulares ,...

Este tipo  . . .

Las contrataciones . . .

Se prohibe. . .

Los funcionarios . . . "

"ARTicuLO 173+as modificaciones. . .

Se excepthan. . .

No  obstante,  lo  anterior,  se autoriza  a

las Instituciones del Sector Pbblico que

generen recursos propios, proceder a la
incorporaci6n  de 6stos,  exceptuindola

de la aplicaci6n  del Articulo  51  de  la

Ley Organica del Presupuesto, siempre

y cuando se demuestre la disponibilidad

de  los  recursos  por  incorporar  y  que

el  total  de  la  proyecci6n  de  ingresos

aprobados en el rubro de ingreso sujeto

de ampliaci6n se haya reeaudado en un

cien por ciento (100.0%).

En  caso  de  requerir  incorporaci6n  de

ingresos  generados  y  registrados  en

el  Presupuesto  General  de  lngresos

y  Egresos  de  la  Reptiblica  en  afros

anteriores,  estos  deberin  imputarse a

la asignaci6n aprobada  en  el  presente

Ejercicio  Fiscal,   siempre  que  se

demuestre  la existencia  de estos  y  log

mismos  deben  ser transferidos  en una

cuenta bancaria especifica, ya sea deiitro

de la Cuenta Unica del Tesoro (CUT) u

otra cuenta que est6 creada dnicamente

para la custodia de estos fondos".

"ARTfcuLO 270-En el Presupuesto. . .

Esta   norma   no   aplica,   para   las

asignaciones de presupuesto financiados

con recursos del tesoro nacional".

"ARTicuLO  282.-  Se autoriza  a  la

Secretaria....

Dicha asignaci6n sera otorgada

Los   gastos   de   supervisi6n   y   de

funcionamiento de la Unidad de Control,

Seguimiento y  Liquidaci6n  (UCSEL),

no deberan de superar hasta un diecis6is

por  ciento  (16%)  de  cualquier  ]`ondo

asignado.

Ija Secretaria de Estado en los Despechos

de....

Debiendo  actualizar  el  Reglamento

respectivo....."

ARTicuL02.-       Interpretar   el  AI'ticulo   133i   de]

PRESUPUESTO  GENERAlj  DE

INGRESOS  Y  EGRESOS  DIE  LA

REpbBLICAPARAELEJERCICIO

FISCAL 2021, contenido en el Decreto

No.182-2020 de fecha 22 de Diciembre

de 2020, en el sentido que la equiparaci6n

delaindemnizaci6naquehacereferencia

el  Articulo  120,  letra  d),  del  Decreto

No.150-2008  de  fecha  3  de  Octubre

de 2008,  en relaci6n con los beneficios

que  otorga  la  Ley  de  Servicio  Civil

como Auxilio  de  Cesantia,  en  ningdn

caso podra exceder de veinticinco (25)
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Se autoriza. . .

En virtud, . .

Para elLo. . .

Se autori2a. . .

Se entendefan incluidos los servicios de

divulgaci6n de informaci6n, asi  como

todos aquellos que tengan que vcr con

la estrategia de Gobiemo,  dentro de la

aplicaci6n del Articulo 63  de la Ley de

Contrataci6n del Estado.

Corresponde  a  la  Presidencia  de  la

Repdblica o en su defecto a la Secretaria

de  Estado   en  el  Despacho   de  la

Presidencia la ejeeuci6n  de lo descrito

en el pinofo anterior.

Autorizar  al  Poder  Ejecutivo  por

medio  de  las  instituciones  que  estan

ejecutando recursos para la atenci6n de

laemergenciahumanitariaysanitariapor

el COVID-19 y los efectos de las fuertes

lluvias  ocasionas  por  las  Tormentas

Tropicales ETA e IOTA, indistintanente

de su  fuente  de financiamiento,  para

adquirir  obligaciones  y  compromisos

de  recursos  para  ejercicios  fiscales

posteriores  que  hayan  de  extenderse

de  acuerdo  a  la  naturaleza  de  las

obligacione§, de acuerdo a la normativa

de  la  fuente  de  financiamiento  y  en

base a la disponibilidad presupuestaria

y financiera, para lo cual  debe efectuar

la   respectiva  revisi6n  y  ajustes

correspondientes a los cronogramas de

ejecuci6npresupuestariayfinancierade

las contrataciones realizadas, en el marco

del  monitoreo  y  planificaci6n  de  la

ejecuci6n de los programas y proyectos

por las iustituciones.

Lo  anterior,  se  realizara  en  apego  al

Articulo  15  del  Decreto  Legislativo

No.83-2004,  publicado  en  el  Diario

Oficial "La Gaceta" en fecha Veintiuno

(21 ) de Junio del Dos MI Cuntro (2004),

por lo cual, podfa realizar compromisos

para  ejercicios  fiscales  posteriores

que  hayan  de  extenderse  de  acuerdo

a  la  naturaleza  de  las  obligaciones

adquiridas.

Asi   tambi6n   cuando   hubiere   de

ejecutarse  un  contrato  por  mas  de  un

periodo presupuestario, se indicara esta

circunstancia  en  la  decisi6n  inicial,

debiendo  tomarse  las  previsiones

necesarias   para   atender   en   su

momento  el  pago  de  las  obligac,iones

correspondientes."

"ARTfcuL0 130.- La contrataci6n. . .

Con el fin de. . .

En  relaci6n  con  el  parrafo  anterior

tambi6n  se exceptha a la Secretaria de

Estado  en  el Despacho  de Educaci6n,

indistintamente  de  lag  fuentes  de

financiamiento  que se destinen para  la

atenci6n de estas asignaciones.

Ill
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(SGJD) por medio de la Unidad de Control,  Seguimiento y

Liquidaci6n (UCSEL) ha tenido participaci6n directa en el

manejo y  seguimiento  de  las  Operaciones  de Emergencia:

Fuerza Honduras y Fuerza Honduras 11;  Decreto Ejecutivo

Nrfunero PCM-109-2020, publicado en el Diario Oficial "La

Gaceta" en feeha 2 de Noviembre del afro 2020, reformado

mediante  Decretos  Ejecutivos  Nbmeros  PCM-112-2020,

PCM-113-2020,  PCM-115-2020,  PCM-116-2020  y  PCM-

120-2020.

CONSDERANDO: Que se necesita un aumento de fondos

para  la  Operatividad  y Funcionamiento  de  la Unidad  de

Control,  Seguimiento  y  Liquidaci6n  (UCSEL),  debido  a

que  los mismos fueron utilizados  para el  cumplimiento de

los decretos de emergencia y no son suficientes para poder

cubrir los gastos de la supervisi6n y demas gastos operativos

necesarios para los proyectos de infraestructura en cuanto al

valor requerido para la supervisi6n y demds gastos operativos.

CONSDERANDO: Que de corfomidad a lo establecido

en  el Articulo  205, Atribuci6n  I)  de  la  Coustituci6n  de  la

Reptiblica, es potestad del Congreso Nacional: Crear, decretar,

interpretar, reformar y derogar las leyes.

POR TANTO.

D E C R E T A:

ARTicuLO 1.-Reformar  los  articulos  81,  89,130,

173,   270 y 282 del  PRESIJPUHSTO

GENERAL  I)E   INGRESOS   Y

EGREsOs DE  LA REptrBLlcA,
PARAELEJERCICI0FISCAL2021,

contenido  en  el  Decreto  Legislativo

No.182-2020,   aprobado   el   22   de

Diciembredelafio2020ypublicadoenel

Diario Oficial "La Gaceta", de fecha 23

deDiciembredel 2020, Edici6n        No.

35,468,yreformadomedianteelDecreto

Legislativo No.18-2021, de fecha 29 de

Abril de 2021  y publicado en el Diario

Oficial "La Gaceta",  el  30  de Abril  del

2021, Edici6n No.3 5,587, el cual debefa

leerse de la manera siguiente:

"ARTicuLO 81.-La contrataci6n. . .

E] contratado. . .

Con el fin. . .

Se excepthan. . .

Tambi6n  se  exceptda  de  esta  norma,

las modificaciones presupuestarias  que

realicen  las  instituciones  del  sector

ptiblico,  con  el  prop6sito  de  realizar

auditorias de fondos pdblicos.

Se prohibe. . .

Asimismo,...

Lag prohibiciones

Se exceptha. . . "

``ARTICULO 89.- Se prohibe. . .

Para efectos . . .

Se exceptha. . .

Asimismo..
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facultades de  expresa menci6n de RENUNCIAR A LOS

RF,cuRsOs 0 TriRMINOs LEGALEs, CONCH.IAR
Y 'IRANSIGm;  Facultades  establecidas  en  los Articulos
19 numeral 1 de la Ley Organica de la Procuraduria General

de la Repdblica;  81  numeral  2 y  82 numeral  2 del  C6digo

Procesal Civil, en la Demanda Contencioso Administrativo,

registrada bajo el ninero 225-2010, promovida por la sefiora

Griselda Zelaya Santos,  en contra del Estado de Honduras

por intermedio de la Secretaria de Estado de la Presidencia.

SEGUNDO: Que la Seeretaria de Estado de la Presidencia,
cuenta con la disponibilidad presupuestaria en el OBJET0

DE GASTO 27500, GASTOS JUDICIALES.

TERCERO: El presente Acuerdo Ej ecutivo es de ej ecuci6n
inmediata y debefa publicarse en "La Gaceta" Diario Ofic,ial

de la Repdblica. -COMUNfQUHSE Y PUBLiQUESE.~

Dado  en  la ciudad  de Tegucigalpa,  municipio  del Distrito

Central,  a los veintisiete dias del  meg de mayo del afro dos

mil veintiuno (27.05.2021).

CARLOS ALBERTO MADERO ERAZ0
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE

COORDINAC16N GENERAL DE GOBIERNO
Por delegaci6n del Presidente de la Rephblica

Acuerdo Ejecutivo N°. 043-2020

ABRAIIAM ALVIAENC A UREINA
Secretario de Estado en el Despacho de la

Secretaria de la Presidencia

PoderLeg_i_a_I_gE_k_I_rz_Q_

DECRETO No. 64-2021

EL CONGRESO NACIONAL,

CONsmERANDO: Que la Constituci6n de la Reptiblica en

su Articulo 1 establece que Honduras es un Estado de Derecho,

soberano,  constituido como Repbblica libre,  democratica e

independiente para asegurar a sus  habitantes  el goce  de  la

justicia,  la  libertad,  la  cultura y  el  bienestar  econ6mico  y

social.

CONSIDERANDO:  Que  Honduras  como  un  Estado

modemo, transparente, responsable, eficieute y compctitivo

enfocado en la reactivaci6n econ6mica, tiene la obligaci6n

ineludible de la atenci6n inmediata de los proyectos de inter6s

nacional  en todo  el territorio  nacional,  especialmente para

dar respuesta efectiva a la crisis generada por la pandemia

Covid-19 y las Tormentas Tropicales ETA e IOTA.

CONSIDERANDO:   Que mediante Decreto No.182-2020

de fecha 22 de Diciembre del afro 2020 y publicado  en  el

Diario Oficial "La Gaceta" en fecha 23 de diciembre del afro

2020,  Edici6n No.35,468,  se  aprob6  el  PRESUPUESTO

GHNERAL  I)E  INGRHSOS  Y  EGRESOS  DE  LA

REptlBLICA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, sin

embargo, es preciso realizar algunos ajustes importantes para

una mejor efectividad del mismo.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 247 de la Constituci6n

de la Repdblica,  establece que:  "Los Secretarios  de Estado

son  colaboradores  del  Presidente  de  la  Repdblica  en  la

orientaci6n,  coordinaci6n,  direcci6n  y  supervision  de  los

6rganos y entidades de la administraci6n ptiblica nacional en

el alca de su competencia".

CONSIDERANDO:  Que  la  Secretaria  de Estado  en  los

Despachos  de  Gobernaci6n,  Justicia y  Descentraliz!ici6n

EI
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Secci6n A
Poder Le €slattwo

DECRETO No. 65-2021

EL CONGRESO NACI0NAL,

CONSIDERANDO:  Que  el  Articulo  8  del  Decreto

Legislativo  No.33-2020,   contentivo  de  la Ley de Auxilio

al  Sector  Productivo y a  los Trabajadores  ante  los  Efectos

de la Pandemia Provocada por el COVID-19, autoriza a la

Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) para

que en caso de ser necesario durante  los ejercicios fiscales

2020 y  2021,  realice  la contrataci6n  directa  de pr6stamos

intemos o extemos, redistribuci6n o reasignaci6n de recursos

extemos  disponibles,  colocaci6n  de titulos  de  deuda en  el

mercado dom6stico  o  internacional y  otras  operaciones  de

cr6dito  ptiblico  a  las condiciones  financieras  que  obtenga

al momento de su negociaci6n,  hasta por un monto de Dos

Mil  Quinientos  Millones de D6lares de los Estados Unidos

de Am6rica  (US$2,500,000,000.00)   adicionales  al  monto

de  endeudamiento  autorizado  mediante  el  Articulo   1  del

Decreto Legislativo  No,17l-2019.

CONSIDERANDO:  Que el Convenio  de Financiaci6n

No.  2000002595  suscrito  el  7  de  Junio  de 2021,  entre  el

Fondo Internacional  de Desarrol]o Agrico]a (FDA), en

su condici6n de Prestamista y la Repiiblica de Honduras,

SUIARIO
Secci6n A

Decretos Acuerdos
PODER LEGISLATIV0
Decretos Nos. 65-2021, 66-2021

Secci6n 8
Avisos Legales                          8.I -16

Desprendible para su comodidnd

en su  condici6n  de Prestatario  del financiamiento de hasta

por un monto de DIECIsrils MnLONES TREcmNTOS

TREINTAunDOLARESDELoSESTADoSUNIDos

DE AMERICA quss16,330,000.00) para la ejecuci6n del

PROYECTODEINCLUS16NECONdNICAYSOCIAL

DE pEQUErdos pRODucTOREs Rt7RALHs EN LA

REGIONNORESTEDEHONI)URASq'ROINORTE),se

ampara en el Articulo 8 del Decreto Legislativo No. 33-2020.

CONSIDERANDO:   Que  el  Proyecto  tiene  como

objetivo  incrementar  ingresos  y  mejorar  la  nutrici6n  de

pequefios  productores rurales y  sue familias,  mejorando su

productividad, diversificaci6n, transformaci6n y capacidades

de comercializaci6n, incorporando a ellos en las cadenas de

valor priorizados y aumentando su resiliencia en el contexto

de cambio climatic,o.

CONSIDERANDO: Que de conformidad al Articulo 205,

atribuciones  19  y  36  de  la  Constituci6n  de  la Repdblica,
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corresponden  al  Congreso  Nacional:  Aprobar  o  improbar

los contratos que l]evan involucrados exenciones, incentivos

y concesiones fiscales,  o  cualquier otro  contrato  que  haya

de producir o prolongar sus efectos al siguiente periodo de

Gobiemo de la Repdblica celebrados por el Poder Ejecutivo

y aprobar o improbar los empr6stitos o convenios similares

que se relacionan con  el  credito pdblico,  celebrados por el

PoderEjecutivo.

POR TANIO;

DECRETA:

ARTICULO I.-   Aprobar en todas y cada una de las partes

el  CONVENIO DE FINANCIAC16N No. 2000002595,

suscrito el 7 de Junio de 2021  entre el Fondo Internacional

de  Desarrollo  Agricola  (FIDA),  en  su  condici6n  de

Prestamista y  la Repdblica de Honduras, en su condici6n

de Prestatario  del financiamiento  de hasta per un monto  de

DIEclsrils mLONEs TREclENTOs TREINTA nm
D6LARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

(USS16330,000.00) para la eje"ci6n del ``PROYECT0 DE

INCLusloNEcoNormcA¥soclALDEpEQUENos

PRODUCTORESRURALESENLAREGtoNNORESTE

DH HONDURAS a?ROINORI'E)", que literalmente se lee:

"SECRETARiA DH ESTADO EN EL DESPACHO DE

FINANZAS.CONVHNIODEFINANCIAC16NProyeeto

de inclusi6n econ6mica y social  de pequefios productores

rurales en la regi6n noreste de Honduras (PROINORTE)

entre  la REpbBLICA DE HONDURAS y el  FONDO

INTERNACI0NAL DE DESARROLLO AGRfcoLA

(FIDA)FirmadoenTegucigalpa,HondurasyenRoma,Italia.

CONVENIO DE FINANCIAC16N

Plestamo No. 2000002595

Proyecto  de  inclusi6n  econ6mica  y  social  de  pequefios

productores  rurales  en  la  regi6nnoreste de Honduras  (el
"Proyecto" o "PROINORTE")

La Repdblica  de Honduras  (el  "Prestatario")  y  EI  Fondo

IntemacionaldeDesarrolloAgn'cola(el"FIDA"oel"Fondo")

(cada uno de ellos por separado la "Parte" y colectivamente

las "Partes") acuerdan lo siguiente:

Prefimbu]o

Para lograr los objetivos del Proyecto, el Prestatario gestionara

ante el Fondo OPEP para el Desarrollo Intemacional (OFID)

u otra fuente de financiamiento, recursos hasta por un  monto

total   de veinte millones  de  d6lares  de los  Estados  Unidos

de Am6rica (USD 20 000  000)  con  el fin  de cofinanciar las

actividades derivadas del Proyecto en menci6n.

EI FIDA tiene previsto proporcionar recursos por un monto

de quinientos  mild61ares de los Estados Unidos de America

(USD 500 000) en calidad de donaci6n en apoyo a la ej eeuci6n

del Proyecto.

£a gaceta
DIARIO 0FICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS

DECANO DE LA PBENSA HONDUPIENA

pAFiA MEJon sEGURiDAD DE sus puBLloAcloNEs

AB0G. THELMA LETICIA NED^
Gerente General

joRaE ALBERTo f`Ico sALiNAs
Coordinador  y  SupewisoJ

EMPRESA NACIONAL DE APTES GPIAFICAS

E.N.A.a.

Colonia    Miraflores
Tel6fonoA=Bx: Gerencia  2230-2520, 2230-1821

Adminislracich: 2230.3026

CENTPO Civlc0 GUBEFINAMENTAL
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Las Partes acuerdan lo siguiente:

Secci6n A

1.    Los  siguientes  documentos  en su  conjunto  conforman

colectivamente  este  Convenio:  el  presente  documento,  la

Descripci6n y  las Disposiciones de ejeeuci6n  del Proyecto

(Anexo 1) y el Cuadro de asignaciones (Anexo 2).

2.     Se  adjuntan  al  presente  Convenio  las  Condiciones

Generales  del  Fondo  para  la  Financiaci6n  del  Desarrollo

Agricola  de  fecha  29  de  abril  de  2009 y  modificadas  en

abril de 2014 y en sus sucesivas versiones enmendadas (las
"Condiciones Generales") y cunlquiera de fas disposiciones

en  ellas  contempladas  serin  aplicables  al  presenteconve   o.

A los efectos del presente Convenio, los t6minos definidos

en las Condiciones Generales tendrin el significado que se

establezca en las mismas.

3.  EI  Fondo  proporcionara  un Pr6stamo al  Prestatario  (la
"Financiaci6n"),  que  el prestatario  utilizara para ejecutar el

Proyec,to de conforlnidad con los t6rminos y condiciones del

presente Convenio.

Secci6n 8

1 .    La Financiaci6n  estafa  compuesta por un Piestamo  de

dieciseis millones trecientos treinta mil d6lares de los Estados

Unidos de America qusD 16 330 000).

2.   La Financiaci6n se concede en condiciones combinadas.

Los piestamos otorgados en condiciones combinadas estarin

sujetos  al  pago  de  intereses  sobre el  capital  del  pr6stamo

pendiente de reembolso a un tipo de interds fijo del  1,25%

ademas de un cargo por servicio del 0,75% por afro, y tendran

un plazo de reembolso de 25  afros,  incluido un periodo de

gracia  de  cinco  afros,  a  partir  de  la  fecha  de   aprobaci6n

de la Junta Ejecutiva del Fondo.  Los intereses y los cargos

por servicios  serin devengados  porel  capital  del  Prdstamo

pendiente de reembolso y se calcularin sobre la base de un

afro de 360 dias, dividido en 12 meses de 30 dias.

3.     El primer dia del Ejercicio Financiero aplicable sera el

|° de enero.

4.   Los pagos del capital, los intereses y los cargos por servicio

sefan pagaderos cada 15 de abril y 15 de octubre.

5.   Los recursos de la Financiaci6n sefan depositados en una

cuenta designada en d6lares de Estados Unidos de Am6rica

(USD) por el Prestatario a nombre del Proyecto en el Banco

Central de Honduras,  a partir de la cual se transferiran los

recursos necesarios para financiar las actividades del Proyecto

a  la Cuenta del  Proyecto q,ibreta Operativa del Sistema de

Administraci6n Financiera Integrada  (SIAFI))  en  moneda

nacional, de acuerdo con los procedimientos establecidos por

la normativa vigente del Prestatario. La Cuenta del Proyecto

a,ibreta Operativa del  SIAFI)  sera administrada, mediante

el SIAFI, por la Unidad Administradora de Proyectos de la

Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG).

6.     EI  Prestatario,  Organismo  Ejecutor  del  Proyecto,

Mancomunidades,  Gobiernos  Locales  e  Instituciones

Gubemamentales, entre otros, proporcionarin financiaci6n de

contrapartida para el Proyecto por un monto total equivalente

a  cinco   millones  trescientos  cuarenta mil  d6lares  de  los

Estados Unidos de America (USD 5 340 000). Se reeonocerin

como fondos de contrapartida, aportes en efechvo,  especie

y  exencionespor  concepto  de  gravimenes  arancelarios  e

impuestos para  los  bienes y  serviciosadquiridos  con cargo

a este Convenio. En el caso de los recursos de contrapartida

otorgados  por el Prestatario por  intermedio del  Organismo

Ejecutor del Proyecto no podrin superar el  10% del monto

total de este Convenio.
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Secci6n C

M. D. C.'

1.    EI  Organismo  Ejecutor  del Proyecto  sera  la  SAG y/o

cunlquier otro designado por el prestatario, de conformidad

con los terminos del Convenio y a satisfacci6n previa y por

escrito por parte del FmA.

2.    Se designa Parte adicional en el Proyecto a la Secretaria

de  Recursos  Naturales  y  Ambiente   (MIAMBIENTE)

responsable   de   determinar  las   politicas   nacionales   para

larealizaci6n  de  evaluaciones  de  impacto  ambiental  en  el

contexto de las obras de infraestructura e inversiones ptiblicas

del proyecto.

3.    Se llevara a cabo la Revisi6n de Medio T6rmino como

se  especifica  en  la  Secci6n  8.03  b) y c) de las Condiciones

Generales, pudiendo las Partes acordar otra fecha para llevar

a cabo  la Revisi6n  de Medio T6rmino  de  la  ejecuci6n  del

Proyecto.

4.    La Fecha  de  Terminaci6n  del  Proyecto  sera  el  sexto

aniversario, contando a partir de la feeha de entrada en vigor

del presente Convenio.

5.   La entrada en vigor sera la fecha en la que el FIDA reciba

el  instrumento  de  ratificaci6n  del  Convenio  por parte  del

Prestatario.

Secci6n D

haFinanciaci6nseriadministradayelProyectosefasupervisado

por el FDA.

Secci6n I

1.    Adicionalmente a los motivos previsros en las condiciones

Generales, el FIDA podri suspender el derecho del Prestatario
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a solicitar desembolsos  conforme  al presente Converio  en el

caso que:

a)       cualquiera de  las  disposiciones  del Manual

de  Operaciones  del  Proyecto  haya  sido

objeto  de  cesi6n.  renuncia,  suspensi6n,

revocaci6n,  enmienda  u  otra  modificaci6n,

sin el acuerdo previo de las Partes, y el FIDA

haya  determinado,previa  consulta  con  el

Prestatario,quetalcesi6n,renuncia,suspeusi6n,

revocaci6n, cnmienda o modificaoi6n ha tenido

consecuencias  adversas  sustanciales  para  el

Proyecto.

b)       el  derecho  del  prestatario  a  solicitar  o

efectuar retiros de fondos bajo el Convenio

que  suscriba  con  el  OFID  u  otra  fuente

de  cofinanciamiento  identificada,  tal

como descrito en el Preinbulo, haya sido

cancelado  o  suspendido  en  su totalidad o

Parte.

2.    Se considera que son condiciones generales adicionales

previas para el retiro de fondos las siguientes:

a)       Que  se  haya  contratado  y  nombrado  al

Director del Proyecto y a los Coordinadores

de  los  componentes,  de  conformidad  con

los  procedimientos  establecidos  en  este

Convenio y en el Manual de Operaciones.

b)       Que elManunl deoperaciones delproyecto

cuente con la no objeci6n del FDA.

C)       Quese haya abierto la cuentaDesignada.

d)       Que  el  sistema  UEPEX  (M6dulo  para

la  Gesti6n  de  Unidades  Ejecutoras  de
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Proyectos  con Financiamiento Externo)

haya  sido  implementado y  est6  en  pleno

funcionamiento operativo.

3.    El  presente  Convenio  esfa  sujeto  a  la  ratificaci6n  del

Prestatario.

4`   Se indican a continunci6n los representantes designados

y  las  direcciones  que  hande  utllizarse  para  cualquier

intercambio de comunicaciones relacionadas con el presente

Convenio:

Por el Fondo:

Presidente

Fondo Intemacional de Desarrollo Agricolavia

Paolo di Dono 44

00142 Roma, Italia

Por el Prestatario:

Secretaria de

Estado Secretaria de

Estado en el

Despacho de

Finanzas

Bo. EI Jazmin, Avenida

Cervantes Tercera Calle

Tegucigalpa, M.D, C.

Honduras

El  presente  Convenio  se  ha  preparado  en  idioma  espafiol

en dos (2)  copias origirales,una (1) para el Fondo y una (1)

para el Prestatario y entrara en vigor cuando el FIDA reciba

el instrunento de ratificaci6n,  conforme a la Secci6n  13.01

de las Condiciones Generales.

REPUBLICA DE HONDURAS

FvS___

Luis Femando Mata Echeverri

Secretario de Estado en el

Despacho de Finanzas

Fecha.  7 dejunio de 2021

FONDO INTERNACI0NAL I)E

DESARROLLO AGRicoLA

F

Gilbert F. Houngbo

Presidente

Fecha: 7 dejunio de 2021

Anexo 1

Descripci6n y Disposiciones de Ejecuci6n del

Proyecto

I.           Dcscripci6n del proyccto

1.    Poblaci6n-objetivo. La poblaci6n-objetivo del proyecto

incluye  a:  a)  pequefios  productores  agropecuarios  con

limitaciones  de acceso a recursos  productivos  y  diversos

grados de organizaci6n y vinculaci6n con los mercados; b)

artesanos rurales con organizaci6n incipiente y d6bilmente

vinculadas a los mercados; y c) micro-empresarios rurales y

comerciantes a pequefia escala. EI Proyecto prestafa atenci6n

especial  a gruposvulneral]les  como  mujeres, j6venes,  grupos
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indigenasypersonasqueproductodelamigraci6nhayansido

retomados al pals. I.a poblaci6n-obj etivo beneficiaria directa

del Proyecto es fa conformada por aproximadamente 15 000

familias rurales pobres localizadas en 22 municipios de los

Departamentos  de Atlantida, Yoro,  Colon y Olancho.  Esta

poblaci6n se encuentra asociada en organizaciones rurales

legalmente constituidas o en vias de legah2aci6n.

2.   Area del proyecto: el Proyecto inicialmente se focali2afa

en  22  municipios  localizados  en  los  departamentos  de

Atlantida  (1  municipio),  Yoro  (3  municipios),  Col6n  (9

municipios),  y  Olancho (9 municipios), cubriendo un arca

total de aproximadamente 14 787 Km2.

3.     Meta. Mejorar fas condiciones de vida de los pequefios

productores  en  el  area  del  proyecto,  fortaleciendo  las

capacidades organizativas, productivas, y de procesamiento y

comercializaci6n. EI Proyecto apunta a mej orar la resiliencia

econ6mica, social y ambiental de los pequefios productores

creando  las  condiciones  para  acceder a nuevos  mercados

para sus productos, mejorar sus ingresos, reducir la pobreza,

mejorar la  calidad de sus  dietas y  su  sustento  de manera

sosteulble.

4.    Objetivo  de Desarrollo.  El  objetivo  de  desarrollo  del

proyecto es incrementar ingresos y mejorar la nutrici6n de

pequefios productores rurales y sus familias, mejorando su

productividad, diversificaci6n, transformaci6n y capacidades

de comercializaci6n, incorporando a ellos en las cadenas de

valor priori2ados y aumentando su resiliencia en el contexto

de cambio climatico.

5.    Componentes.  EI Proyecto ha sido formulado bajo tres

componentes:  1)  Alianzas  comerciales,  fortalecimiento

Organizacional  e  iunovaci6n;  2) Desarrollo  productivo y

resiliencia,  y  3) Administracion,  gestion,  planificaci6n,

seguimiento, evaluaci6n, y gesti6n del conocimiento.

5.1    Componente 1. Alianzas comercia]es, fortalecimiento

Organizaciona] e innovaci6n

Objetivos:  Los  objetivos  del  Componente  1   son:   i)  la

definici6n  de   estrategias  sectoriales,  que  permitan  la

articulaci6n interinstitucional en los procesos de desarrollo,

identificaci6n y  el  establecimiento  de alianzas  comerciales

entre  asociaciones  de  productores  y  compradores  del

sector privado  o  pdblico  inclusivas  que  seran potenciadas

a trav6s de inversiones estrafegicas durante la ejecuci6n del

Componente 2; ii) apoyar el fortalecimiento y la creaci6n de

emprendimientos y microempresas a trav6s de la innovaci6n

que generen una oferta de servicios locales y empresariales

dirigida a las organizaciones que el proyecto financia, y a las

que ejecutan las alianzas productivas o comerciales, generando

resultados tangibles e intangibles que contribuyan al proceso

de desarrollo local inclusivos, resilientes y sensibles a aspectos

nutricionales;  iii)  fortalecer  las  capacidades  de  gesti6n

ambiental  de las  organizaciones  de  pequefios  productores

garantizando la adopci6n de buenas pfacticas ambientales y

reduciendo su vulnerabilidad al cambio climatico, asi como

la concientizaci6n sobre aspectos nacionales; iv) facilitar el

acceso  a altemativas  de financiamiento  (phblico,  privado,

cooperativo, banca social, y multilaterales) por parte de las

asociaciones/cooperativas de pequefios productores, asi como

el desarrollo de capacidades en las entidades de financiamiento

para atender al segmento de pequefios productores mrales, y v)

financiar achvidades innovadoras (Climate Smart Produchon)

que complementen las actividades del Proyecto y permitan

alcanzar el  objetivo  de desarrollo.  Para poder alcanzar  los

resultados esperados, el Componente 1 esta organizado en los

siguientes cuatro subcomponentes: 1.1. Alianzas, diagn6sticos

y  estrategias  por  cadenasde  valor,1.2.  Fortalecimiento

iustitucional de organizaciones de productores,1.3. Campafias

de concientizaci6n y buenas pfacticas de nutrici6n, higiene

y   cambio  climatico,1.4.  Fondo  de innovaci6n y acceso a

servicios financieros.
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5.1.1     Subcomponente  1.1:  Alianzas.  diagn6sticos  v

estrateeias por cadenas de valor. EI  Proyecto apeyari

el disefio de estrategias sectoriales de intervenci6n,

promoviendo  la articulaci6n  interinstitucional  en

los procesos de desarrollo y el establecimiento de

alianzas estrat6gicas de las cadenas de valor.

Este subcomponente contempla las siguientes

actividades:

i)       Diagn6stico  territorial  y  priorizaci6n  de

cadenas  y  la  formulaci6n   de  acuerdos

Inclusivos o alianzas sostenibles,

ii)     Establecimiento de plataformas multiactorales,

analisis de las cadenas priori2adas y definici6n

de estrategias sectoriales,  con  enfoque de

sostenibilidad,

iii)       Estudios  complementarios  al  proceso  de

diagn6stico que incluye temas ambientales,

iv)      Tecnologias de informaci6nparaarticulaci6n

comercial,

V)       apoyo a  la  implementaci6n al proyecto en

cadenas de valor, y

Vi)      agentes  6ticos  para  la  generaci6n  de  las

alianzas comerciales de las cadenas de valor.

Tecnologia  de  informaci6n  y  comunicaci6n:

EI  Proyecto  en  colaboraci6n  con  el  Centro

Intemacional de Comercio (ITC, por sus siglas en

ingl6s)  facilitara  la adopci6n  de  una plataforma

m6vil  (Mapa  de  Sostenibilidad)  que  permite  a

las  empresas y organizaciones de productores  en

diferentes  localidades conectarse e  intercambiar

informaci6n comercial de manera sostenible.

5.1. 2    Subcomponente 1.2: Fortalecimiento orranizacional

de   organizaciones   de  oroductores.    Este

subcomponente  pretende  mejorar  el  contexto

institucional de las organizaciones que en general es

muy d6bil o no existente. El fortalecimiento busca

que las organizaciones adquieran la capacidad de

manejar sus operaciones de producci6n, centros de

acopio, procesamiento o cualquier otra actividad de

pos coseeha que afiadavalor,  almismo  tiempo  que

mejoren  sus  estrategias  de comercializaci6n y sus

capacidades para negociar y mejorar su acceso  al

mercado. Tambi6n seran suj ctas de fortalecimiento

organizacional aquellas organi2aciones dedicadas a

actividades medioambientales y las organizaciones

de j6venes destinadas a la prestaci6n de servicios

locales a las cadenas de valor.

Elsubcomponenteincluyelassiguientesactividades:

i)     Disefio  de  un  plan  de  fortalecimiento,  que

permita  la  identificaci6n  de  organizaciones

y  analisis  de  sus niveles   de  consolidaci6n,

planificaci6n  yadecuaci6n  de  actividades  y

contenidos de fomaci6n de capacidades;

ii)     Implementaci6n del plan de fortalecimiento;

iii)    Asesoria  empresarial  a  organizaciones  de

productores y j 6venes;

iv)   Rutas de intercambio y aprendizaje;

V)    Ferias  y  ruedas  de negocios  para  mercados

nacionales e internacionales;

Vi)   Promoci6n comercial interna y externa de las

cadenas de valor.

5.1.3    Subcomponente I.3: Camoafias de concientizaci6n

v  buenas  Drdcticas  /nutrici6n.  hif2iene  v  cambio

climatico). Para incrementar la oferta de alimentos

mas nutritivos, se proponen actividades altamente

coordinadas con el PMA articuladas al programa de

alimentaci6n escolar nacional de compras locales,
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para  abastecer  la  demanda  de  desayuno  escolar.

Lo anterior  incluye  la promoci6n  de cultivos  de

alimentos saludables (frutas, lacteos, arroz, cacao,

baiiano, cafe, citricos, yuca, y frutas) identificados

en el Subcomponente 1.1 y financiados mediante los

planes de negocios en el marco del Subcomponente

2.2.  (cadenas y alianzas),  que tengan un impacto

en  la  generaci6n  de  ingresos.  Par  medio  de  lag

campafias  de  concientizaci6n,  se  promovefa  el

autocousumo de los cultivos nutritivos priorizados y

desarrollados arriba mencionados u otros con el fin

de mejorar la calidad de la dieta de los productores

como consumidores.

5.1.4    Subcomponente  1.4:  Fondo  de  Innovaci6n  v

acceso a servicios financieros. EI Proyecto propone

tener un rol de facilitador para mejorar el acceso

a  recursos  financieros,  apoyando  la  creaci6n  de

productos y servicios financieros que respondan a

las necesidades de las cadenas de valor.

Para tal  fin  el  Proyecto propone  las  siguientes

actividades:

i)       Promoci6n de servicios crediticios y disefio e

implementaci6n de un programa de educaci6n

financiera  que tome  en  cuenta  los  servicios

financieros  disponibles y remesas  intemas y

extemas;  fortalecimiento  de las capacidades

de las cajas rurales y cooperatives de credito

en  t6rminos  de  gesti6n  organizacional  y

administrativa  (capacitaci6n e  innovaci6n

administrativa);

ii)     Desarrollo  del  fondo  de  capitalizaci6n  de

inversiones productivas;

iii)     Irmovacion en servicios financieros/ereditos y

apalancamiento de remesas para incrementar

las inversiones de los planes de negocios;

iv)    Fortalecimiento de capacidades de investigaci6n

que brinda el Estado;

V)     Red de gestores de innovaci6n;

Vi)    Fondo concursable  de  innovaci6n  estrat6gica

(Climate Smart Production); y

Vii)   Fondo de becas  para estudiantes  del  sistema

formal de educaci6n.

5.2.    Componente 2.  Desarro]Io I)roductivo y resi[iencia

Objetivos:  Los  objetivos  del  segundo  componente  son:

i)  brindar  apoyo  a  las  cooperativas/  organizaciones  de

productores  para  que  elaboren,  financien  e  implementen

planes de negocio conducentes al alivio de la pobre2a a trav6s
del desarrollo de cadenas de valor inclusivas, resilientes al

cambio  climatico,  y  sensibles  a  aspectos  nutricionales,  y

ii)  fortalecer  las  capacidades  de  gesti6n  ambiental  de  los

pequefios  productores  garantizando  la  adopci6n  de  buenas

practicas  ambientales  y  reduciendo  su  vulnerabilidad    al

cambio climatico.

Para poder alcanzar los resultados esperados, el Componente

2  esth  organizado  en  los  siguientes  dos  subcomponentes:

i)   Inversiones  resilientes  e  inclusivos y  ii)  Inversiones  en

servicios ecosistemicos y dinamizaci6n territorial,

5.2.1     Subcomponente  2.1:   Inversiones  Resilientes

e  Inclusivos.  Este  subcomponenteincluye  las

siguientes  actividades  en  la  implementaci6n  del

primer componente:

i)        Identificaci6n   de   cuellos   de   botella   y

analisis  de la oferta y demanda deservicios

locales;

ii)        Identificaci6n  y  alianzas  con  proveedores

de  formaci6n  t6cnica y  profesional segbn

requerimientos;

iii)       Divulgaci6n de oportunidades departicipaci6n

para mujeres y j6venes;
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iv)      Formaci6n  tedhica y  profesional  con apoyo

del  Fondo  de lnnovaci6n o  a trav6s de otros

programas;

V)       Apoyo  a   la   formalizaci6n   o   constituci6n

de  grupos  u  organizaciones  de proveedores

para que puedan operar dentro del marco de

la Ley;

vi)      Elaboraci6n e implementaci6n de planes de

negocios; y

vii)     Apoyo a la vinculaci6n entre la oferta y la

demanda de servicios.

5.2.2    Subcomponente  2.2:  Inversiones  Ecosist6micas

v  Dinamizaci6n  Territorial.  El objetivo  del

subcomponente  es  fortalecer  las  capacidades  de

gesti6n  ambiental  de    los  pequefios  productores

que reciben los servicios del Proyecto garantizando

la  adopci6n  de  buenas  practicas  ambientales

articulados  a las  cadenas  de valor  paramejorar

la gesti6n  de los  recursos naturales y  reducir las

vulnerabilidades al cambio climatico. Asimismo, se

buscamejorarlaarticulaci6nterritorialparafhoilitar

las conexiones de los productores y su producci6n

al mercado y al igual que los servicios locales de

apoyo a las cadenas de valor.

Este subcomponente invertira en:

i)        Fortalecimiento de capacidades de las UMA

de municipalidades;

ii)       Estudios de microcuencas, altavulnerabilidad

y riesgo;

iii)       Articulaci6n  y  difusi6n  de  informaci6n

agroclimatica;

iv)      Formulaci6n  de  planes  de  inversi6n  en

servicios ecosistemicos;

V)       Implementaci6n  de  planes  de  inversi6n

ecosistemicos;

Vi)      Implementaci6n  de planes  de  inversi6n en

dinamizaci6n  territorial. rehabilitaci6n  de

caminos rurales claves.

Especial  atenci6n se brindara a las comunidades  indigenas

interesadas en fortalecer sus iniciativas de gesti6n de recursos

naturales como parte de su identidad cultural.

5.3   Componente3 : Administraci6n, Gesti6n, planificati6n,

seguimiento. evaluaci6n y gesti6n de conocimientos.

Este  componente  tiene  la  responsabilidad  general  de

asegurar el cumplimiento de las actividades necesarias para

el  funcionamiento  del  Proyecto.  Tiene  como  principales

funciones las de coordinaci6n, planificacidn] implementaci6n.

seguimiento  y  evaluaci6nde  las  actividades  t6cnicas  y

financieras del Proyecto.

11.         Disposiciones de Ej ecuci6n

1.          Organismo Ejecutor del proyecto.

1.1     Designaci6n.  EI  Prestatario  designa  a  la  SAG como

Organismo Ej ecutor del Proyecto.

1.2    Responsabilidades. La SAG, designada por la secretaria

de  Finanzas (SEFIN) como Organismo Ejecutor del Proyecto

sera respousable de la ejecuci6n y orientaci6n delproyecto.

ha SEFIN delegafa en la SAG, la respousabilidad de tramitar

directamente anteel FIDA las solicitudes de desembolso del

pr6stamo previa confirmaci6n de previsi6n presupuestaria, las

cuales serin elaboradas por la Unidad Administradora de los

Proyectos  (UAP/SAG) y la Unidad Gerencial  del Proyecto

(UGP).

LA SAG  delegafa  en  la  UAP/SAG la  suscripci6n  de  los

contratos, 6rdenes de compra y convenios necesarios para la
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implementaci6n de las actividades del Proyecto, excepto los

relacionados con la contrataci6n del personal de la UGP y de

la misma UAP/SAG.

2.      UnidadAdministradora de los proyectos (UAP/SAG)

2.1     Designaci6n. Para la implementaci6n del proyecto,

el SAG designafa a  la UAP/SAG.

2.2       Funciones.  Las principales funciones  de la  UPA/

SAG son las siguientes:

a)       Conduoir  oportunamento  los  procesos

presupuestarios,  administrativos,  contables y

financieros del Proyecto;

b)       Ejecutar  eficientemente  los  procesos  de

adquisici6n requeridos por el Proyecto;

C)       Monitorear el buen desempefio del proyecto,

a trav6s  del  seguimiento peri6dico  al Planes

Operativos  Anuales  (POA)  y  Planes  de

Adquisici6n y contrataci6n (PAC), tomando

las  medidas que correspondan para asegurar

el cumplimiento de los mismos;

d)       Coordinar  oportunamente  con  la  uGp  la

elaboraci6n de los POA y PAC;

e)       Elaborar, con el apoyo de la UGP, los estados

financieros;

f)        Coordinar los ejercicios deauditorias extemas

y asegurar la entrega a tiempo de los informes

de auditoria al FIDA;

g)       Asegurar  la  efectiva  coordinaci6n  con

las  areas  internas,  otras  direcciones  dela

SAG y  entidades  externas,  que  requiere  la

implementaci6n del Proyecto.

El  detalle  de las  funciones  de  la UAP/SAG se  establecen

en  el  Manual  Operativo  de  a  UAP/SAG.
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3.   Comite de Direcci6n del Proyecto (CDP)

3.1   Compo§ici6n. EI CDP estard integrado por: a) EI Ministro

de Agricultura y Ganader{a (o su representante) en calidad de

Presidente; b) EI Ministro de Finanzas (o su representante);

c) EI Ministro de NIAMBmNTE (o su representante); y d) EI

Director del Proyeeto, quien actuafa como Secretario del CDP

y participa sin derecho a voto. El comite toma sus decisiones

en consenso.

3.2     Funciones.  Las funciones  del CDP sefan de toma de

decisiones y aprobaci6n de documentos  claves,  asi  como  de

apoyo  a  la UGP  en  la  definici6n  de  las  directricesgellerales

del Proyecto con base a la marcha de la implementaci6n y

lecciones  aprendidas. Sus funciones principales sefan:

a)   Definir y  establecer  las  politicas  y  estrategias  que

requiera el funcionamiento del Proyecto; y

b)   Aprobar los POA) y PAC), que deberin ser elaborado

por la UGP y presentadoante el CDP por parte del

Director Ej ecutivo del Proyecto.

EI Comit6 se reunifa al memos una vez al afro, a mas tardar el

mes de octubre, para aprobar el POA y PAC del afro siguiente.

Ademas,  y  en  caso  que  sea  necesario,  pod fa  convocar  a

reuni ones extraordinarias.

4.     Comite deAprobaci6n de Inversiones (CAI)

4.1     Atribuciones.  EI CAT sera responsable de aprobar las

inversiones para las  organizaciones  de usuarios.  El  control

de  la calidad t6cnica de las propuestas que sean  sometidas

al CAI es responsabilidad de la UGP. La aprot]aci6n por el

CAI debe fundamentarse en la sostenibilidad de los proyectos

de  inversion   Asi  mismo>  ]as  inversiones  deben  estar  en

concordancia con las metas de marco 16gico del Proyecto y

tendfan que valorarse las recomendaciones tdenicas de la UGP.
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4.2  Composici6n.  La selecci6n de los representantes de los

usunrios  del  Proyecto,sera de forma rotatoria y los arreglos

para la selecci6n, duraci6n y mandato, se estableeeran en el

correspondiente manual de inversiones, que debefa formular

el  Proyecto. EI CAI estara integrado por:

a)       EIDirector del proyecto-Presidente, con

voto solo en caso de empate entre el resto

de miembros del CAI.

b)       Un  representante  de  las  organizaciones

de  productores  usuarios  del Proyecto.

C)       Un representante de losj6venes usunrios del

Proyecto.

d)       Un representante de los pueblos indigenas

y afro-descendientes usuarios del Proyecto.

e)       Una representante de las mujeres usunrios del

Proyecto.

f)        Un  representante  de  las  mancomunidades

usunrias del Proyecto.

g)       Un representante del  centro de Desarrollo

Empresarial.

h)      El presidentedelaMesaRegional decambio

Climatico.

i)        EIDirectorRegional delasAGenolanchito,

o su representante.

5.              Unidad Gerencial del proyecto (UGP)

5.1     Atribuciones. Es la responsable de las actividades del

Proyecto en el terreno.  EI  Ministro  de la SAG delegafa  la

conducci6n y gesti6n cotidiana del Proyecto a la UGP, que

estafa dirigida por el Director del Proyecto.

5.2    Funciones. Las principales funciones de la UGP son.

a)   Ejcoutar las actividades previstas en los POA;

b)   Monitoreary evaluar el avanceen la implementaci6n

de las actividades; y

C)   Reportar  a  las  instancias  correspondientes,  los

avances y resultados del Proyecto.

5.3        Composici6n:  Se contratara,  a partir de un proceso

competitivo, una firma consultora extema para la selecci6n

y  evaluaci6n  del  desempefio  del  personal  de  la  UGP.La

evalunci6n del desempefio se ha fa al menos rna vez al afro

y los resultados sefan determinantes para la recontrataci6n

del funcionario. La contrataci6n del personal de la UGP o su

recontrataci6n, debefa tener la previa no objeci6n del FIDA.

La UGP tend fa su sede en la ciudad de Tocoa, departamento

de Colon, desde donde se atenderin doce municipios (Jutiapa,

Balfate,  Santa F6,  Trujillo,  Santa Rosa de Agutn,  Lim6n,

Bonito  Oriental,  Tocoa,  Sonaguera,  Saba,  Sam Esteban y

Gualaco)  Ademis, la UGP contafa con una subsede regional

situada en Olanchito, Yoro, para la atenci6n de los restantes

diez municipios  (Olanchito, Arenal,  Joc6n,  Mangulile,  La

Union,EsquipulasdelNorte,Yoc6n,Jano,Gunta,yEIRosario.

Cualquier cambio de sede, subsede o municipio de influencia

estard  sujeto  a  un  acuerdo  entre el Prestatario y  el  FIDA

durante la ej ecuci6n del Proyecto.

Para  el  cumplimiento  de sus  funciones  la UGP contafa  la

siguiente estructura en la Sede:

a)  Administraci6n.  gesti6n. planificaci6n`  seguimiento.

evaluaci6n  v  gesti6n  del  conocimiento:  Director

Ejecutivo;   Administrador  Local;   Asistente

Administrativo; dos Motoristas; Couserje y Encargado

de Aseo; Responsable de Planificaci6n; Asistente de

Planificaci6n e Informatica; Especialista en lnclusi6n;

Oficial  de  Seguimiento  y  Monitoreo;  Oficial  de

Adquisiciones y Oficial Financiero y de Desembolsos.

Los ultimos tres cargos  estaran basados y tendran su

sede en las oficiiras de la UAprsAG.

b)       ComDonente   I.  Alianzas  comerciales.

fortalecimiento organizacional e innovaciones :
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Coordinador; Responsable de Promoci6n; y

Responsable de Fortalecimiento.

C)       Componente  2.  Desarrollo  productivo  y

resiliencia:  Coordinador;  Responsable  de

lnversiones;  Responsable  de  Ambiente;

Responsable de Caminos.

En la subsede regional, se dispondra del siguiente personal,

todos dependiendo de la correspondiente area en la sede del

Proyecto:

a)  Asistente Administrativo;  Conserje y  Encargado  de

Aseo (Administraci6n y Gesti6n).

b)  Responsable  de  Promoci6n   y   Responsable   de

Fortalecimiento (Componente 1 ).

C)  Respousable de Inversiones y Responsable de Ambiente

(Componente 2).

I,aspartespodfanacordareimplementarajustesalaestructura

y composici6n del personal durante la ejecucich del Proyecto.

6.    Comite T6cnico del proyecto (CTP)

6.1      Establecimiento.  Dentro  de  la  UGP  se  establecera

el  CTP  para  la  revision  t6cnicade todos  los proyectos  de

inversi6n  antes  de  su  presentaci6n al  CAI.  En  base a  las

experiencias  previas  en  la  implementaci6n  de proyectos

FIDA, se incoxporan al CTP actores  tecnicos  externos  a  la

UGP  con  el  fin  de  generar  un  ahalisis  especializado  mas

de las inversiones.

6.2      Atribuciones.  EI  CTP tendrd  la  responsabilidad  de

priorizar las  solicitudes  con  relaci6n  a  los  objetivos  y  el

logro de metas segdn marco 16gico, llevar un control de las

solicitudes  de  inversiones  que se presenten a la UGP para

su financiaci6n.  La  UGP  deberaasegurarse  que  todas  las

propuestas  de  inversion  que se presenten  para revision  de

CTP tengan:  1 )  la documentaci6n administrativa  necesaria

para formalizase; y 2) que exista la disponibilidad financiera

y presupuestaria para financiarlos.

6.3    Composici6n.  Este  comit6  estara  integrado  por:  EI

Director y los coordinadores de los componentes  1  y 2 del

Proyecto;  un  experto  externo  del  sector  financiero;  y  un

experto externo en aspectos comerciales, o de infraestructura

rural, o de ambiente, segdn corresponda por la naturaleza de

la inversi6n.  Los  expertos  extemos  serancontratados  como

asesores  t6cnicos,  y  seleccionados  mediante  procesos  de

contrataci6n pdblicos.

6.4  Funciones. EI CTP hafa la revisidn t6onica de los perfiles

de  planes  de  inversi6n  luego  que  los  mismos  hayan  sido

presentadas por las organizaciones de usuarios, con el fin de

guiar y retroalimentar la formulaci6n final  de la propuesta.

En el Manual de Operaciones del Proyecto se establecerin los

mecanismos de funcionamiento del CTP.

7.    Manual de operaciones del proyecto

7.1     El Organismo responsable del Proyecto. a travds de ]a

UGP, preparara el Manual de Operaciones del Proyecto que

especifi cafa las normas y los procedimientos para la operaci6n

diaria de las actividades del Proyecto, incluyendo el esquema

onganizativo para la operaci6n de los componentes, las tareas

especificas  de  los  integrantes  de  la   UGP,  el  marco para

las contrataciones y adquisiciones de] Proyecto, el esquema

para el Seguimiento y Evaluaci6n, criterios de selecci6n del

personal  del   Proyecto,  los  criterios  de  evaluaci6n  de  los

Planes de Desarrollo Productivo  (PDP) y  de los Planes  de

Negocio ¢N), techos financi eros, las regulaciones contables,

administrativas y financieras del Proyecto, entre otras cosas.



7.2.EIOrganismorespousabledelProyectosometefaelManualdeOperacionesalFondoparaqueformulesusobservacionesy

desunoobjeci6nyloremitiraalcDPparasuaprobaci6n.EICDpaprobaraelusoymodificacionesdelManualdeoperaciones,

con la previa no objeci6n del FIDA.

Anexo 2

Cundro de asignaciones

1 . j4s7.grc}cz.6# cJe /os rec#rsas de/ Pr€sJzzmo.   En el cuadro que figura a continuaci6n se presentan las Categorias de Gastos

Admisibles que se financiafan con cargo al Prestamo y la asigrmci6n de los montos del Ptdstamo a cads Categoria, asi

como los porcentajes dc los gastos correspondientcs a los rubros que se financiaran en cada Categoria:

Categoria

Transferencia (donaciones)

Monto del Pfestamo
asignado (expresado

en USD)

6836 000

Consultorfas y asistencia t6cnica              5 895 000

Equipamiento, materiales y vehiculos      285 000

Salarios y costos  operativos

Sin asignaci6n

1   681   000

1  633 000

Porcentaje

100%

100% sin impuestos

100% sin impuestos

100%  sin  impuestos  para

Salarios      y      100%      sin

impuestos    para    costos

Operativos.

1
-
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2.   De puesta en marcha. Se autorirafa el retiro de fondos, de

hasta un monto total  de USD 300 000 para financiar gastos

asociados   con   las   Categorias   Consultorias   y   asistencia

tecnica y Equipamiento,  materiales y vehiculos,  con  el fin

de cubrir los costos de puesta en marcha realizados antes de

satisfacer las  Condiciones  Generales  previas  y  adicionales

para el retiro de fondos (Secci6n E.2 del presente Convenio).

ARTICUL02.-LospagosbajoelconveniodeFinanciaci6n,

incluyendo, entre otros, los realizados en concepto de capital,

intereses,  montos  adicionales,  comisiones  y  gastos  estafan

exentos de toda clase de deducciones, impuestos, derechos,

tasas, contribuciones, recargos, arbitrios, aportes, honorarios,

contribuci6n  ptiblica,  gubemamental  o  municipal  y  otros

cargos hondurefios.

ARTICULO 3.-  Todos los bienes y servicios, que sean ad-

quiridos  con los  fondos  de  este Convenio de Financiaci6n

y fondos nacionales para la ejecuci6n del Proyecto en men-

ci6n,  quedan  exonerados  de  los  gravamenes  arancelarios,

impuestos selectivos al consumo e Impuestos Sobre Ventas,

que graven la importaci6n y/o compra local.

ARTICULO  4.- El presente Decreto entrat en vigencia a

partir de la fecha de su publicaci6n en el Diario Oficial "La

Gaceta".

Dado  en  la  ciudad  de Tegucigalpa,  municipio  del  Distrito

Central, en la Sesi6n celebrada por el Congreso Nacional de

manera Virtual, a los doce dias del mes de agosto de dos mil

veintiuno.

MARIO ALONsO priREz LopEz

PRESIDENTE

JOSH TOMAS ZAMBRANO MOLINA

SECRETARIO

ROSSEL RENAN INESTROZA MARTiNEZ

SECRETARIO

AI Poder Ejecutivo.

Por Tanto: Ejeedtese.

Tegucigalpa, M.D.C.,18 de agosto de  2021

JUAN ORLANDO HERNANDEZ ALVARADO

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESI'ACHO I)E

FINANZAS

Luls FEENANDO MATA EclmvERRI
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