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REMUNERACION DE EMPLEADOS

Mes Enero 2021 Transferencia Segun Ley Fondos Municipales

Nombre de la Institucion / Nombre

Entidad Contratante

Cargo / actividad a realizar

Duracién de la contratacién

Modalidad de la contratacion
(Tipo de Contrato: Por Obra,

Lugar de prestacion de

Remuneracion

Fuente de financiamiento

de la Alcaldia o servicios /salario
Por Actividad)
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad /Seguridad Triaje Municipal / San L11,442.60 14 -Transfer’enma Gobierno
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad /Seguridad Triaje Municipal / San L12,502.10 14 -Transfergnma Gobierno
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
L . . L . - . Triaje Municipal / San 14 -Transferencia Gobierno
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad /Seguridad L7,840.30 .
Lorenzo,Valle Central Segun Ley
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad /Seguridad Triaje Municipal / San 112,502.10 14 -Transferencia Gobierno
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad / Limpieza Triaje Municipal / San L12,502.10 14 -Transfergnma Gobierno
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad / Limpieza Triaje Municipal / San L12,502.10 14 -Transferlenua Gobierno
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
I . - . - P Triaje Municipal / San 14 -Transferencia Gobierno
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad / Limpieza L12,502.10 .
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad / Limpieza Triaje Municipal / San L12,502.10 14 -Transfe@nma Gobierno
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora / Triaje Municipal 08 de Noviembre 2020 al 08 de Enero 2021 Por Actividad / Limpieza Triaje Municipal / San L12,502.10 14 -Transferlenua Gobierno
Lorenzo,Valle Central Segln Ley
TOTAL L106,797.60
Gran Total L106,797.60

Carlos Orlando Espinoza Moreno
Jefe de Recursos Humanos






