
Nombre de la Institución / Nombre 

de la Alcaldía
Entidad Contratante Cargo / actividad a realizar Duración de la contratación

Modalidad de la contratación

 (Tipo de Contrato: Por Obra, 

Por Actividad)

Lugar de prestación de 

servicios

Remuneración 

/salario
Fuente de financiamiento

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Septiembre al 08 de Octubre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

L69,927.00

L69,927.00

REMUNERACIÓN DE EMPLEADOS

Mes Noviembre 2021 Transferencia Según Ley Fondos Municipales 

TOTAL

Gran Total 



Nombre de la Institución / Nombre 

de la Alcaldía
Entidad Contratante Cargo / actividad a realizar Duración de la contratación

Modalidad de la contratación

 (Tipo de Contrato: Por Obra, 

Por Actividad)

Lugar de prestación de 

servicios

Remuneración 

/salario
Fuente de financiamiento

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Vigilante  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad /Seguridad
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

Municipalidad de San Lorenzo, Valle Recursos Humanos Aseadora  / Triaje Municipal 08 de Octubre al 08 de Noviembre 2021 Por Actividad / Limpieza
Triaje Municipal / San 

Lorenzo,Valle
L6,357.00

14 -Transferencia Gobierno 

Central Según Ley

L69,927.00

L69,927.00

L139,854.00Gran Total de Planillas del mes

Carlos Orlando Espinoza Moreno

Jefe de Recursos Humanos 

TOTAL

Gran Total 




