Plan OperativoAnual 2016
Municipalidad de Yoro

Pais: Honduras

Mujer

Objetivo General: Mejorar de la calidad de vida de mujeres,

trabajando activamente en la lucha contra la violencia de
género, la prevencion y tratamiento del VIH y enfermedades

sexuales y el analfabetismo en el municipio de Yoro

1. Proyecto SALUD

1.1 Objetivos especificos

Promover en las mujeres todas las acciones que les permitan lograr
un bienestar fisico, psicoldgico y social donde un equipo
interdisciplinario dé respuesta a las demandas en PREVENCION,
EDUCACION Y ASISTENCIA DIRECTA desde una perspectiva
de género.

1.2 Acciones

Talleres de salud sexual reproductiva( VIH y SIDA)
Talleres de planificacion Familiar

Toma de citologias

Planificacion familiar( condones, inyecciones, DIU)
Prevencion de cancer de mama (mamografias)
Capacitacion en alimentacion y nutricién a grupos
comunitarios que manejan el AIN-C

Organizar foros regionales para promover la
alimentacion del escolar.
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e Realizacion de ferias escolares y otros, para promover
habitos de consumo sanos.

» Plan de capacitacion en alimentacion y nutricidén para
mujeres embarazadas

e Giras de experiencias exitosas de buenas practicas
higiene del hogar

1. 3 Meta: a finales del 2016 se habran promovido acciones
de salud a 400 mujeres permitiendo lograr un bienestar
fisico, psicologico y social.

2. Proyecto de Formacion Humana y Emprendimiento
laboral

2.1 Objetivo operativo: Brindar asesoramiento y capacitacion
humana empresarial en diferentes areasque les permita identificar
la modalidad mas acorde con las ofertas de trabajo existentes y en
relacion con sus potencialidades, aportando las herramientas de
cambio necesarias para que las mujeres sean protagonistas.

2.2 Acciones

e Identificar mujeres lideres de las comunidades, barrios y
colonias; agruparlas y organizarlas en redes (20 grupos de
mujeres)

e Talleres liderazgo, autoestima, genero, violencia de género,
sexualidad, educacion a los hijos,medio ambiente)

e Promocion y formacion de la importancia del trabajo de la
mujer en produccién y manejo de recursos naturales (incluye
a madres solteras, madres de nifias y nifios en riesgo social.

e Capacitacion sobre plan y gestion de negocios a mujeres

e Capacitacion en elaboracién de cameras, cortinas,
reposteria, bisuteria, belleza, y elaboracion de
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manualidades, curso de computacién.( Alimentacion y
materiales)

e Creacion de microempresas (tajadas, tortillas, reposteria,
bisuteria.

e Apoyo a microempresas en elaboracion, Gestion y
administracién de planes de negocio.

e Eventos que promuevan los emprendimientos de la regién(
ferias, expo ventas de microempresas)

e Fortalecer liderazgos de las mujeres en las cajas rurales(
talleres)

e Capital semilla para Cajas rurales organizadas con
participacion de mujeres, hombres y jévenes (10 cajas)

e Legalizacion de Cajas rurales (Revision o elaborar estatutos y
reglamento con enfoque de género.

2.3 Meta: al finales del 2016 se habrd asesorado y capacitado a
10 grupos de mujeres en te mas de desarrollo humano y
empresarial permitiendo estar en un espacio laboral en su propia
empresa.

3. Proyecto de atencidn, prevencidon y respuesta ante violencia
domestica

3.1 Objetivo Operativo: Realizar un proceso de reconstruccién
personal a las mujeres que sufren violencia doméstica aque les
permita una independencia econdmica social y afectiva, para
lograr salir del vinculo violento.

3.2 acciones
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Implementacion de camparias de difusién sobre
derechos de la mujer por los medios de comunicacion
(Radio y Tv)

Celebracion de MARCHA CONTRA VIOLENCIA DE
GENERO

Talleres liderazgo, autoestima, genero, violencia de género,
sexualidad, educacion a los hijos)

Orientacion psicoldgica para mujeres maltratadas(gestion de
psicologo)

Sensibilizacion en temas de género, auestima,valores y
elaboracion de manualidades con las personas privadas de
libertad.

Ayuda social a madres solteras, familias vulnerables en
situaciones adversas

3.3 Meta: a finales del 2016 se habra sensibilizado en temas de
prevencion, atencion de violencia al menos el 30% de la poblacion
del municipio de Yoro mediante campafias, foros y otros medios,
para reducir indices de violencia.

4. proyecto de Recreacion

4. 1 Objetivo estratégico: Brindar un espacio de recreacion que dé
respuesta a las necesidades de encuentro e intercambio de las
mujeres, generando en ellas un proceso de aprendizaje.

4.2 acciones
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® Creacion de espacios de interaccidn y aprendizaje de las
mujeres(café y manualidades)

e Celebracidondia de la madre
e Celebraciondia de la mujer

® Equipamiento de la guarderia ubicada en casa de la mujer
para atencion de nifios

4.3 Meta: al final del afio 2016 se hablar creado espacios de
participacion y recreacion en eventos y reuniones de convivencia
y aprendizaje para mujeres lideres.
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Plan Anual de TrabajoMUIJER Municipalidad Yoro Yoro

Objetivo General: Mejorar de la calidad de vida de mujeres, trabajando activamente en la lucha contra la

violencia de género, la prevencion y tratamiento del VIH y enfermedades sexuales y el analfabetismo en el

municipio de Yoro

Proyecto Actividades Ejecucion | Presupuesto | Responsable
en Los
trimestres
Pl
1|V
1. Proyecto salud | Talleres de salud sexual reproductiva( VIH y 20,000.00
SIDA) gastos de alimentacién y viaticos
para 8 talleres
Talleres de planificacién Familiar( 20,000.00
condones, inyecciones, DIU) compra de
30,000.00
30,000.00
Participaciéon en asamblea a comunitaria
para asignacion de area con participacion
de mujeres y hombres
( cliflor-casa de la mujer)
Levantamiento delinea base socio —
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econdmica( clifor — casa de la mujer)
\ = pl

2
% . y

A

, Z . . i
Seguimiento a los grupos de mujeres
organizados en el area rural en temas de
formacién, educacion, apoyo a sus
iniciativas productivas sobre la generacién
de ingresos mediante la creacién de
microempresas y cajas rurales(financia
Clifor)

10,000.00

i ! partic 1

10,000.00

Plan de capacitacion en alimentacion y
nutricion para mujeres embarazadas(

financia Vision Mundial)
de experiencias

10,000.00

10,000.00
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de género, sexualidad, educacidn a los hijos,
medid ambiente) gastos de alimentacion y
compra de trifolios con informacién sobre cada
uno de los diferentes talleres

40,000.00

Promocion y formacion de la importancia del
trabajo de la mujer en produccién y manejo de
recursos naturales ( clifor- casa de la mujer)

Capacitacion sobre plan y gestion de negocios a
mujeres. Gastos de alimentacidén y viaticos

putacion.(f , .
Creacion de microempresas 1
reposteria, bisuteria.
=

10,000.00

100,000.00

150,000.00
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rural . .
Capital semilla para Cajas rurales organizadas 50,000.00
con participacion de mujeres, hombres y
jovenes (10 cajas)
20,000.00
20,000.00
50,000.00
ancarta entacion ,
Talleres de género, y violencia de género. A 20,000.00
autoridades del municipio
Orientacion psicoldgica para mujeres UCRIS
maltratadas(gestion de psicologo)
24,000.00
Ayuda social a madres solteras 100,000.00
1 20,000.00
60,000.00
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de

la mujer para atencion de nifios.

50,000.00

Equipamiento de la gﬁafderia ubicada en casa de

50,000.00

Coordinadora de la oficinamunicipal de la mujer
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