CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE CONFIDENCIALIDAD PARA USO DE DATOS
PERSONALES O INFORMACION RESERVADA ENTRE INSTITUCIONES OBLIGADAS

Nosotros, CARLOS ALBERTO MADERO ERAZO, hondurefio, mayor de edad, casado, Ingeniero
Industrial, con tarjeta de identidad niimero 0801-1980-13380 y de este domicilio, actuando en mi
condicién de SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE COORDINACION GENERAL DE
GOBIERNO y actuando en mi condicion de Delegado del Sefior Presidente Constitucional de la
Republica, por Acuerdo Presidencial numero PCM 043-2020, publicado en el Diario Oficial "La
Gaceta" en fecha 06 de octubre de 2020, quien en adelante se denominara "CENISS" también
comparece: ELAN FERNANDO VASQUEZ AYESTAS, mayor de edad, casado, Licenciado en
Contaduria Piablica, Master en Direccion Empresarial, con tarjeta de identidad ndmero 0703-1976-
02770, actuando en su condicion de SECRETARIO DE ESTADO DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (SEDIS) POR ACUERDO DE DELEGACION NUMERO 117-SEDIS-
2021, de fecha 18 de octubre del afio 2021, en lo sucesivo denominado "SEDIS",

ACUERDOS

CLAUSULA PRIMERA: SOBRE LA FINALIDAD DE LA RELACION.

El presente convenio Interinstitucional tiene como finalidad determinar los limites, alcances, la
buena y efectiva utilizacién de los datos personales o de la informacién reservada a través de su
transferencia, como de su uso, divulgacion, difusién y almacenamiento; manejada por las
instituciones legalmente obligadas; o entre una institucién obligada y un tercero contratado, todo
en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y su Reglamento; como
demés normativa aplicable.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS.

a) Determinar a las partes del presente acuerdo, el marco actuarial y de manejo de los datos
confidenciales y/o informacion reservada, conforme a las limitaciones de derechos
fundamentales contenidas en la Constitucién Politica de la Repiblica de Honduras (CR), en la
Ley de Transparencia de Acceso a la Informacién Piblica (La Ley) y su Reglamento
(Reglamento de la Ley), los Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacién
como Reservada, de la Informacién que tienen o generan las Instituciones Obligadas por la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Los Lineamientos), la Resolucién N°, SE-
001-2018 del Instituto de Acceso a la Informacion Ptiblica (La Resolucion).

b) Fijar un régimen de confidencialidad sobre los datos personales confidenciales y la
informacién reservada entregados por la institucién legalmente obligada a cargo de quien se
encuentra su custodia; a otra institucion también legalmente obligada, para que aquella los
maneje, use, difunda o divulgue bajo los presupuestos o requerimientos solicitados y legitimos.
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¢) Fijar el régimen de confidencialidad entre la institucién legalmente obligada y el tercero que
ha sido contratado para la prestacién de servicios especificos, sobre el manejo, uso, divulgacién
o difusion de la informacién reservada o los datos personales confidenciales que le han sido
proporcionados al tercero contratado.

CLAUSULA TERCERA: RESULTADOS ESPERADOS.

Que el uso, manejo, difusién o divulgacién de informacién reservada y de datos personales
confidenciales, sea s6lo para los fines institucionales que la institucién obligada recibe de otra
también obligada. En éste se incluye la informacion que es entregada por una Institucion Obligada
a un tercero contratado para brindar servicios especificos antes descritos, informacién reservada o
datos personales confidenciales que seran utilizados para los fines especificos contratados.

CLAUSULA CUARTA: FUNDAMENTACION JURIDICA.
El presente Acuerdo de Cooperacién Interinstitucional se fundamenta en:

1. Articulo 76 de la Constitucién de la Reptiblica de Honduras: “Se garantiza el derecho al
honor, a la intimidad, personal, familiar y a la propia imagen;

2. Articulo 182 de la Constitucién de la Reptblica: “El Estado reconoce la garantia de
Hébeas Corpus o Exhibicién Personal, y de Habeas Data. En consecuencia, en el Hibeas
Corpus o Exhibicion Personal toda persona agraviada o cualquier otra en nombre de ésta
tiene derecho a promoverla; y en el de Habeas Data tinicamente puede promoverla la
persona cuyos datos personales o familiares consten en los archivos, registros piblicos
o privados de la siguiente manera: 2) El Habeas Data. Toda persona tiene el derecho de
acceder a la informacién sobre si misma o sus bienes en forma expedita y no onerosa, ya
esté contenida en bases de datos, registros ptiblicos o privados y, en el caso de que fuere
necesario, actualizarla, rectificarla y/o suprimirla. No podra afectarse el secreto de las
fuentes de informacion periodistica.

3. Articulo 1. Naturaleza y Finalidad de la Ley. De la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica. Esta ley es de orden publico e interés social. Tiene por finalidad el
desarrollo y ejecucién de la politica nacional de transparencia, asi como el ejercicio de
toda persona al acceso a la Informacién Piiblicas para el fortalecimiento del Estado de
Derecho y consolidacién de la democracia mediante la participacion ciudadana.

4. Articulo 2. Objetivos de la Ley. De la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piiblica. Numerales 1), 2), 3), 4), 5) y 6) Garantizar la proteccion, clasificacién y seguridad
de la informacién piblica y el respeto a las restricciones de acceso en los casos
siguientes: a) Informacién clasificada como reservada por las entidades publicas
conforme a esta ley; b) Informacién entregada al Estado por particulares, en caracter de
confidencialidad, ¢) los datos personales confidenciales; y d) la secretividad establecida
por ley
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5. Articulo 3. Definiciones. De la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica.
Para los efectos de la presente ley se entiende por: 1), 2), 3), 4) Instituciones
Obligadas: a) El Poder Legislativo, el Poder Judicial, El Poder Ejecutivo, las instituciones
auténomas, las municipalidades y los demds d6rganos e instituciones del Estado. b) Las
Organizaciones No Gubernamentales (ONG’s), las Organizaciones Privadas de Desarrollo
(OPD) y en general todas aquellas personas naturales o juridicas que a cualquier titulo
reciban o administren fondos piblicos, cualquiera que sea su origen, sea nacional o
extranjero o sea por si misma o a nombre de organizaciones gremiales que reciban
ingresos por la emision de timbres por la retencién de bienes o que estén exentos del
pago de impuestos. 6) Informaciéon Reservada: La informacién Plblica clasificada
como tal por esta Ley, la clasificada como de acceso restringido por otras leyes y por
resoluciones particulares de las instituciones del sector publico. 7) Datos Personales
Confidenciales: Los relativos al origen étnico o racial, caracteristicas fisicas, morales o
emocionales, domicilio particular, nimero telefénico particular, direccién electrénica
particular, participacién, afiliacion a una organizacién politica, ideologia politica,
creencias religiosas o filoséficas, estados de salud, fisicos o mentales, el patrimonio
personal o familiar y cualquier otro relativo al honor, la intimidad personal, familiar o la
propia imagen; Articulo 16. Restriccion del Acceso a la Informacion de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica. El ejercicio del derecho de acceso a la
informacion ptblica estara restringido cuando: 2) Se reconozca como informacion
reservada o confidencial de acuerdo con el articulo 3, numerales 7 y 9, de la presente
Ley.

6. Articulo 17. Clasificacion de la Informacién como Reservada. De la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley
sobre la secretividad de datos y procesos y confidencialidad de datos personales y de
informacion entregada por particulares al Estado bajo reserva; la clasificacién de la
informacion ptblica como reservada procede cuando el dafio que puede producirse, es
mayor que el interés publico de conocer la misma o cuando la divulgacién de la
informacién ponga en riesgo o perjudique: 1) La seguridad del Estado; 2) La vida, la
seguridad y la salud de cualquier persona, la ayuda humanitaria, los intereses
juridicamente tutelados a favor de la nifiez y de otras personas o por la garantia de
Habeas Data; 3) El desarrollo de investigaciones reservadas en materia de actividades
de prevencidn, investigacion o persecucién de los delitos o de la imparticién de justicia;
4) El interés protegido por la Constitucién y las Leyes; 5) La conduccién de las
negociaciones y las relaciones internacionales; y, 6) La estabilidad econémica, financiera

o monetaria del pais o la gobernabilidad.
7. Articulo 23. Hdbeas Data. De la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica.
Se reconoce la garantia del Habeas Data.
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8.

10.

11.

Articulo 24. Sistematizacion de Archivos Personales y su Acceso. De la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica. Los datos personales seran protegidos
siempre. El interesado o en su caso el Comisionado de los Derechos Humanos por si o en
representacién de la parte afectada y el Ministerio Piblico podran incoar las acciones
legales necesarias para su proteccién. El acceso a los datos personales tnicamente
procedera por decreto judicial o a peticién de la persona cuyos datos personales se
contienen en dicha informacién o de sus representantes o sucesores.

Articulo 25. Prohibicion de Entrega de Informacién. De la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piublica. Ninguna persona podra obligar a otra a proporcionar
datos personales que puedan originar discriminacién o causar dafios o riesgos
patrimoniales o morales de las personas.

Articulo 32, contentivo del Acuerdo 002-2010 del Instituto de Acceso a la
Informacién Piblica de los Lineamientos Generales para la Clasificacion y
Desclasificacién como Reservada, de la Informacién que tienen o generan las
Instituciones Obligadas por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica. - De conformidad con el articulo 44 del Reglamento, no se requerira autorizacion
de su titular o sus parientes, cuando los datos personales: 1. Los necesarios por razones
estadisticas, cientificas o de interés general previstas en ley, previo procedimiento por
el cual no puedan asociarse los datos personales con el individuo a quien se refieran; 2.
Cuando se transmitan entre Instituciones Obligadas, siempre y cuando los datos se
utilicen para el ejercicio de atribuciones y funciones propias de las mismas; 3. Cuando
exista una orden judicial; 4. A terceros, cuando se contrate la prestacién de un servicio
que requiera el tratamiento de datos personales. Dichos terceros no podran utilizar los
datos personales para propésitos distintos a aquéllos para los cuales se les hubieren
transmitido; y 5. En los demas casos que establezcan las leyes.

Resolucion N°. SE-001-2018: De fecha diecinueve (19) de noviembre, 2018; contentivo
sobre la procedencia del Intercambio de Informacién entre Instituciones del Estado del
Sector Social: Secretarfa de Desarrollo e Inclusion Social, Secretaria de Educacién,
Secretarfa de Salud y el Centro Nacional de Informacién del Sector Social. La Resolucién
contiene los siguientes aspectos:

e Lainstitucion solicitante cuente con las facultades necesarias para poseer este tipo de
informacion [Datos Personales Confidenciales y/o Informacién Reservada], y que
acredite debidamente el fin para el cual requiere la informacion.

e Garantizar la buena [correcta]l y efectiva utilizacion de los datos personales
confidenciales a tratar; donde prevaleceran los principios de Buena Fe y
Transparencia.

e Velar por la adecuada proteccién y respeto de la confidencialidad de la informacién y
de los datos personales.
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e Definir lineamientos para la elaboracion de un instrumento para la trasmision de
informacion entre instituciones que incluya plazos de transferencia, términos y
condiciones de uso de dicha informacién. Los lineamientos en cuestion seran
orientativos y deberan contener todos los aspectos de tutela que contiene La Ley en lo
que respecta a los datos personales confidenciales. Como el asegurar el cumplimiento
o logro de la finalidad de éstos de conformidad con La Ley mediante el establecimiento
de medidas de contingencia para el debido resguardo de la informacién a transferir y
prevenir el cometimiento de infracciones de naturaleza administrativa o penal,
inclusive.

e Adoptar procedimientos adecuados de recepcion y respuesta de las solicitudes de
acceso y correccion de datos, del tratamiento de los datos personales atendiendo
al principio de proporcionalidad que da cuenta de que los datos a tratar sean
adecuados y pertinentes a la finalidad para la cual se solicitan, excluyendo cualquier
matiz de irrelevancia y excesivos; y que puedan propender u originar discriminacién,
causar dafios o crear un riesgo potencial de naturaleza patrimonial o moral de los
titulares de los datos personales.

e Crear un instrumento de transmision de informacién entre instituciones obligadas, a
través de la creacién de un formato uniforme que sustente, contenga y regule el
tratamiento de la informacion a transferir debiendo establecer: A) La institucién
responsable de la base de datos: el nombre del responsable y del encargado que la
transfiere, consigndndose también la firma del responsable. B) La Institucién a quien se
transfiere o comparte la base de datos: el nombre del responsable y del encargado a
quien se transfiere la base de datos, consigndndose también la firma del responsable. C)
Se consignaré ademas: la fecha de la transferencia de la base de datos; finalidad u
objetivo para el que se transfiere la base de datos, forma en que son transferidos, campo
donde se van a tratar los datos transferidos o a transferir; las medidas de seguridad que
se van adoptar para la salvaguarda de los datos personales confidenciales,
consentimiento entre las instituciones para realizar la transferencia de datos personales;
guardar respaldo actualizado de los movimientos de las transferencias de informacién
entre las instituciones legalmente obligadas.

e Las Instituciones Obligadas deberan informar al Instituto de Acceso a la Informacién
Publica dentro de los diez dias siguientes a la transferencia de la base de datos.

CLAUSULA QUINTA: DEFINICIONES.

Ambas partes convienen que los conceptos, ademas de los contenidos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y su reglamento, y demas legislacion aplicable; contenidos en la
presente cldusula serdn interpretados a su literalidad para los efectos de la transferencia, uso,
divulgacion, difusion y almacenamiento de datos personales o de informacién confidencial entre
instituciones obligadas o entre un tercero contratado.
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a) Encargado de la Base de datos o de la Informacién Reversada: Es el servidor o
funcionario publico designado por el titular de la Institucién Legalmente Obligada que trate
los datos personales por cuenta del Responsable del tratamiento.

b) Responsable de la Base de datos o de la Informacién Reservada: Es el servidor o
funcionario publico designado por el titular de la Institucion Legalmente Obligada a cargo
de quien estara el tratamiento de los datos personales confidenciales o de Informacién
Reservada.

c) Tercero: Es la persona natural o juridica contratada por una institucién obligada para el
tratamiento de datos personales o de informacién confidencial.

d) Tratamiento: Operacién que se realiza sobre una base de datos personales confidenciales
o de informacién confidencial sea de recoleccion, almacenamiento, transferencia, uso,
difusién o cualquier otro destino legitimo.

CLAUSULA SEXTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES.

Las partes suscriptoras (“CENISS” y “SEDIS”) declaran celebrar el presente acuerdo
Interinstitucional acordando integrar esfuerzos institucionales para ejecutar todos los aspectos
acordados en materia de tratamiento, uso, manejo, difusién o divulgacién de informacion reservada
y/o datos personales confidenciales, y asf mismo aceptarlo, compartirlo y cumplirlo, para que cada
una de las partes firmantes adquiera las siguientes responsabilidades:

1. RESPONSABILIDADES DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION DEL SECTOR SOCIAL. En
el marco del presente acuerdo, EI CENISS asume los siguientes compromisos con la Secretaria
de Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS)

a) Proporcionar las variables contenidas en la Ficha Socioeconémica Unica del Registro
Unico de Participantes (RUP), de los participantes del beneficio de “Bono Vida
Mejor en su componente Bicentenario”, previa la firma del presente acuerdo
Interinstitucional, las que son necesarias para la implementacién del “Bono Vida
Mejor en su componente Bicentenario”, para lo cual la SEDIS remitira Oficio con
solicitud de focalizacién, seglin se indica en Decreto PCM-071-2014 conteniendo
presupuesto disponible, criterios de elegibilidad del programa, costo unitario y zona
geografica a intervenir ademas de efectuar previo, el registro correspondiente del
Proyecto en el Registro de la Oferta Institucional (ROI), segin lo indica el Decreto en
referencia.
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b) Listado de variables requeridas por SEDIS:

Grupo Nombre Nombre RUP Descripcion

Campo Codigo Hogar RUP | Id hogar Codigo que identifica el hogar

Hogar en la base de datos del RUP

Campo Id Ficha Id Ficha Cadigo que identifica la ficha

Hogar FSU-RUP en la base de datos
del RUP

Campo Direccion Direccion Descripcion de la direccion

Hogar donde se sitia un hogar en una
comunidad

Campo Departamento Codigo Cadigo que corresponde al

Hogar Departamento | departamento donde se ubica
el hogar

Campo Municipio Codigo codigo que corresponde al

Hogar Municipio municipio donde ubica el
hogar

Campo Aldea Codigo Aldea Codigo que corresponde a la

Hogar aldea donde ubica el hogar

Campo Caserio Codigo Caserio | Codigo de la ubicacion

Hogar geografica del hogar a nivel de
caserio

Campo Umbral de Pobreza | Umbral de | Umbral de pobreza calculado

Hogar Pobreza por el RUP

Campo Numero de Teléfono | Numero de | Numero de teléfono del hogar

Hogar Teléfono

Campo Aifio Ficha Aiio Ficha Afio de la FSU del hogar

Hogar

Campo Nutmero de Ficha Codigo de | Numero de la FSU del hogar

Hogar Ficha

Campo Levantamiento Levantamiento | Censo de la fecha del hogar

Hogar Censo Ficha (INE, Masta GF,

Autoregistro, FSU-RUP)
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Campo Cadigo Persona | Id Miembro Codigo que identifica Ila

Persona RUP persona en la base de datos del
RUP

Campo Identidad Titular Numero de | Numero de identidad de la

Persona Documento persona 0 informante
adecuado

Campo Primer Nombre | Nombres Primer nombre de la persona

Persona (Nombres) (se recibe con el segundo
nombre en un solo campo)

Campo Segundo  Nombre | Nombres Segundo nombre de la

Persona (Nombres) persona (se recibe con el
segundo nombre en un solo
campo)

Campo Primer Apellido Primer Apellido | Primer Apellido de la persona

Persona

Campo Segundo Apellido Segundo Segundo Apellido de Ila

Persona Apellido persona

Campo Edad_ Titular Edad Edad de la persona (con la fecha

Persona de
nacimiento ya no seria necesaria)

Campo Sexo Titular Id Sexo Sexo de la persona

Persona

Campo Primer Nombre | Nombres Se recibe en el campo Nombres

Persona Menor

Campo Primer Apellido | Primer Apellido | Primer apellido de la persona

Persona Menor

Campo Ciclo_Vida Menor | Ciclo Vida Ciclo de edad de la persona (no

Persona necesaria con la fecha de
nacimiento)

Campo Sexo Menor Id Sexo Sexo de la persona

Persona
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Campo Jefe del hogar (Jefe del hogar) | Jefe del Hogar dentro del RUP
Persona
Campo Identidad Validada | Identidad Identifica, la validacion de la
Persona Validada identidad de la persona realizada
por el RUP con el RNP

Grupo Nombre Descripcion
Campo Fecha  nacimiento | Fecha de nacimiento de la persona
Persona Titular
Campo Identidad Menor Numero de identidad de la persona
Persona
Campo Segundo Nombre | Segundo nombre de la persona (se recibe con el primer
Persona Menor nombre

en un solo campo)

Campo Segundo  Apellido | Segundo apellido de la persona
Persona Menor
Campo Fecha de Nacimiento | Fecha de nacimiento de la persona
Persona menor
Campo Pueblo Indigena Pueblo indigena o Etnia de la cual se considera:
Persona u Nahuas, Pech, Ladino, etc.
Hogar
Campo Barrio/colonia Barrio o colonia en la que se ubica el hogar.
Hogar
Campo Dominio Clasificacién del Intercambio
Intercambio
Campo Numero de Identificador del intercambio de datos que se realiza
Intercambio | Intercambio
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Las variables contenidas en el cuadro antecedente son necesarias para el Programa: “Bono Vida
Mejor Bicentenario”

c)

d)

€)

Remitir las variables a la SEDIS conforme al desarrollo operativo del “Bono Vida
Mejor en su componente Bicentenario”, los que seran entregables dentro del plazo
maximo diez (10) dias habiles contados a partir de la solicitud de la informacién en
cuestion.

La Transferencia de las variables solicitadas se efectuaran conforme a los resguardos
informaticos y tecnolégicos disponibles por el CENISS, correspondiéndose entre otros,
la encriptacién de los datos personales de conformidad a una contrasefia que sera
entregada unicamente al responsable del tratamiento de los datos en cuestién, por
parte de la institucion obligada, previa designacién por el Titular de la SEDIS.

El CENISS de manera conjunta con SEDIS desarrollard jornadas de capacitaciones
dirigidas a los enlaces técnicos sobre los temas inherentes al “Bono Vida Mejor en
su componente Bicentenario”,

El CENISS de manera conjunta con la SEDIS coordinara acciones, esfuerzos y/o
estrategias para que todos los participantes de los programas y proyectos de la Politica
de Proteccion Social cuenten con una ficha Socioeconémica Unica del Registro Unico de
Participantes (FSU-RUP), en sus diferentes modalidades.

2. RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (SEDIS).
En el marco del presente acuerdo se allegan a los siguientes compromisos:

a) Proporcionar a El Centro Nacional de Informacién Social (CENISS), las siguientes
variables de los beneficiarios del proyecto “Bono Vida en su componente Mejor
Bicentenario”,

Variable Justificacién
Numero de identidad A fin de dar cumplimiento al Decreto PCM-
071-2014, acorde al articulo 1 numeral 6:
Nombres "Durante la ejecucién del programa o

proyecto la Unidad Ejecutora debera

Primer Apellido

mantener actualizado el RUP, mediante el

Segundo Apellido

registro nominal de beneficiarios cada una
de sus intervenciones",

Direccién de domicilio: departamento,
municipio, aldea, caserio, barrio,
referencia

Teléfono Celular

Teléfono Domicilio
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Variable Justificaciéon

Programa

Tipo de Beneficio Otorgado

Fecha de Entrega

Monto del beneficio

Documentos soporte: copia de la tarjeta
identidad (en caso de inconsistencia)

a) La informacién proporcionada por el CENISS ser utilizada tnica y exclusivamente para el
“Bono Vida en su componente Mejor Bicentenario”, la que inst6 la presente solicitud
de intercambio de datos personales confidenciales o de informacién reservada dentro del
marco de atribuciones y funciones que le son propias de su accionar institucional.

b) La SEDIS serd responsable de la custodia y salvaguarda de los datos personales o
informacién confidencial que recibe de El CENISS para su tratamiento de conformidad a los
fines institucionales contenidos en el literal antecedente, para lo cual designara a un
servidor publico como responsable y; otro como encargado de la base de datos transferida
por El CENISS.

c) La SEDIS podra solicitar informacién distinta a la contenida en el literal a) del presente
numeral, siempre que su fundamento de solicitud se enmarque en los fines legitimos
institucionales contenidos en la Ley General de la Administracién Piblica, el Reglamento de
los Funcionarios y Empleados del Poder Ejecutivo, y demds leyes generales y especiales
aplicables de la Repiblica de Honduras; con énfasis en la Politica de Proteccién Social y bajo
la observancia irrestricta en la Resolucion 001-2018 del Instituto de Acceso a la
Informacién Piblica de fecha 19 de noviembre de 2018, donde se contienen los principios
que deberdn primar en el intercambio o tratamiento de datos personales como ser el
principio de buena fe, transparencia, proporcionalidad e idoneidad.

d) La SEDIS conviene en realizar las previsiones necesarias para brindar apoyo logistico a El
CENISS cuando se requiera en las zonas focalizadas; a fin de coadyuvar en la calidad del dato
proveniente de las intervenciones de los programas y/o proyectos devenidos de la politica
de proteccién social.

e) La SEDIS podran transferir datos personales confidenciales o informacion reservada a un
tercero contratado, en el marco de sus fines legitimos institucionales, previa suscripcién
de alguna cldusula de confidencialidad para el uso de datos nominales o informacién
reservada en el marco de la contratacion; datos nominales o reservados que seran utilizados
para el desarrollo de sus actividades o servicios contratados, para lo cual La SEDIS se obliga
a que el tercero contratado no distribuya, transfiera o enajene la base de datos nominales
proporcionados, debiendo devolver el soporte material o informatico que lo contenga a la
SEDIS.
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f)

g)

La SEDIS compartiran los resultados de la implementacién del “Bono Vida en su
componente Mejor Bicentenario”, proveniente de los datos nominales o estadisticos
proporcionados por el CENISS con el propoésito de alimentar el Centro Nacional de
Documentacién (CENAD) del CENISS.

La SEDIS conviene con El CENISS a citar la fuente [bibliografica] de obtencién de los datos
personales o nominales como de los estadisticos, en sus publicaciones, sean por medios
electrénicos o impresos.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE Y ENCARGADO. -Las partes
suscriptoras del presente acuerdo, llegan a los siguientes acuerdos referentes al responsable y
encargado del tratamiento de la base de datos.

a)

b)

El Responsable de la base de Datos adquiere la obligacién de aplicar todas las medidas de
seguridad y contingencia necesarias para la custodia, manejo y preserva de los datos
personales o informacién confidencial en términos de integridad, confidencialidad y
disponibilidad.

El Responsable de la base de Datos aplicara las medidas de contingencia y de seguridad
para evitar la divulgacidn, fuga, modificacién o uso no autorizado de la informacidn recibida.

Se designan como Responsables por parte de:

CENISS: CLAUDIA ANTONIA PAZ MORGAN, mayor de edad, soltera, hondurefia, Ingenieria en

Sistemas Casada, con domicilio en Tegucigalpa, M.D.C,, con tarjeta identidad: 0801-1973-
06220 desempefiando el cargo de Coordinadora de Ingeniera y Desarrollo Web del Centro
Nacional de Informacién del Sector Social (CENISS), teniendo como funciones Planear,
organizar, dirigir y controlar el funcionamiento de los sistemas de informacion que administra el
CENISS.

SEDIS: MARIO OLIVERO PORTILLO RODRIGUEZ mayor de edad, casado, hondureiio, Ingeniero

en Sistemas, con domicilio en Tegucigalpa, M.D.C,, con tarjeta identidad: 0801-1988-23016,
desempefiando el cargo de Programador Senior DRA para el mantenimiento del Sistema de
Informacion Gerencial de la SSIS/SEDIS, con funciones en la administracién de proyectos de
desarrollo.

El Encargado tratara la base de datos personales confidenciales conforme a los
lineamientos indicados por el Responsable de éstos, atendiendo la finalidad para lo cual han
sido transferidos.
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Se designan como Encargados por parte de:

CENISS: MICHELLE PATRICIA TURCIOS RAMIREZ, mayor de edad, soltera, hondurefia, de
profesién ingeniera en sistemas, con domicilio en Tegucigalpa D.C con tarjeta de identidad
No. 0801198721319, quien funge como Analista Programador en el drea de Ingenierfa y
Desarrollo Web, teniendo como funciones el desarrollo y mantenimiento de los sistemas
informaticos que se requieren para el manejo de la informacién brindada por las distintas
instituciones del gobierno.

SEDIS: DENILSON SAID BARAHONA GARCIA mayor de edad, soltero, hondurefio, Ingenieria en
Sistemas, con domicilio en Tegucigalpa, M.D.C., con tarjeta identidad: 0805-1992-00059,
desempefiando el cargo de Analista Programador del SIG en la subsecretaria de integracién
social, realizando mantenimiento al sistema de integracién social ademas de atender
requerimientos de reportes de informacidn solicitados.

d) Tanto el Responsable como el Encargado deberan guardar la confidencialidad de los datos
personales que posean bajo su custodia, cuya transmision se hara bajo los términos
convenidos en el presente acuerdo.

e) Enningin caso el Responsable y/o el Encargado podr4 autorizar a un tercero ningin acto
que conlleve a la transferencia, manipulacién, custodia, almacenamiento u otro analogo.

f)  Si las partes suscriptoras del presente acuerdo, convinieren necesario la suscripcién del
Responsable y del Encargado de un acuerdo de confidencialidad a titulo individual, sera
igualmente valido como la clausula de confidencialidad del presente acuerdo.

CLAUSULA OCTAVA: INTEGRIDAD: Las partes acuerdan que en cumplimiento a lo establecido en
la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Piblica y su Reglamento y con la conviccién
de que solamente con el esfuerzo conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, se
pueden instaurar una cultura de la transparencia y rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma
las bases del Estado de Derecho, las partes se comprometen a mantener el mds alto nivel de
conducta ética asi como los valores sociales de: Integridad, Lealtad, Equidad y Tolerancia, siendo
Imparciales, actuando con objetividad y profesionalismo y con altos estandares de confidencialidad
en el tratamiento de datos personales confidenciales o de informacién reservada, absteniéndose las
partes de brindar informacién manejada confidencialmente a algin medio de comunicacién escrito,
televisivo o por medio de redes sociales.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA. Este Acuerdo Interinstitucional tendra una duracién definida
hasta el veintiséis (26) de enero, del afio dos mil veintidés 2022-, iniciando su vigencia a partir
de su firma. Plazo que podra ser prorrogado a discrecionalidad de los suscriptores.

CLAUSULA DECIMA: SEGUIMIENTO. Para darle cumplimiento a los compromisos del presente
Acuerdo Interinstitucional, las partes nombran a las siguientes personas:
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Por el CENISS:

Directora del Centro Nacional de Informacién del Sector Social (CENISS), con direccién fisica en
“Antiguo Edificio CARE entre La Curacao Las Lomas y BANHCAFE", y con direccidn electrénica
elsaservellon@ceniss.gob.hn

Por la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS):

Secretario de Estado de la Secretarfa de Desarrollo e Inclusién social (SEDIS) por acuerdo de
delegaciéon niimero 117-sedis-2021, de fecha 18 de octubre del afio 2021, con direccién fisica en
“Centro Civico Gubernamental Torre 2, Piso 1", y con direccién electrénica
elanvasquez@hotmail.com

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: RESCISION. El presente acuerdo Interinstitucional se dara por
rescindido por la utilizacién, empleo, divulgacién o difusién de los datos personales confidenciales
o la informacién reservada distintos a los fines que fueron proporcionados a la Secretaria de
Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS) o por el Incumplimiento en la entrega de la Informacién por
parte del Centro Nacional de Informacidn del Sector Social (CENISS), habiendo sido esta requerida,
en la forma y condiciones previamente establecidas en el presente Acuerdo.

También podra darse por terminado por Caso Fortuito o Fuerza Mayor, inicamente los casos que
no son posibles de predecir o que de ser predecibles no se pueden evitar o resistir, tales como
desastres naturales, guerras, huelgas y demas consignadas en las leyes del pais. También se incluye
como caso fortuito o fuerza mayor, las fallas graves ocurridas en el sistema de telecomunicaciones,
no derivadas de errores humanos. Ante la ocurrencia de cualquier hecho considerado como fuerza
mayor o caso fortuito, no se podra imputar incumplimiento ni responsabilidad legal de ningiin tipo
a ninguna de las partes.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION DE CONFLICTOS. En el entendido que este es un
convenio firmado de buena fe, en caso de suscitarse controversia alguna en torno a la
implementacién, interpretacién, cumplimiento, terminacién o cualquier otro aspecto relativo al
presente convenio, las partes buscaran primero resolver sus diferencias mediante arreglo directo
y solucién amigable por cualquiera de las partes.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ADENDA. En el acontecimiento de que alguna de las partes
suscriptoras requieran variables distintas a las contenidas en la cldusula Sexta, numerales 1y 2 del
presente acuerdo; podra elaborarse un documento adenda, siempre que sea justificable su entrega,
las cuales seran entregables bajo los términos y condiciones dispuestas en el acuerdo
interinstitucional supra.
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El presente Acuerdo de Cooperacién Interinstitucional, se firma en duplicado, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los doce dias del mes de noviembre del afio dos mil
veinte y uno.

Constitucional de la Republica, por Acuerdo Presidencial Niimero
publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” en fecha 06 de octubre de 2020.

Secretario de Estado en el Despachy de Desarrollo e Inclusiéon Social (SEDIS)
Acuerdo de Delegacioh numero 117-SEDIS-2021.
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GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

Tegucigalpa, M.D.C., 24 de agosto de 2021
Oficio No. CGG-1404-2021

Abogado

ADAN RODRIGUEZ SIERRA

Secretario General

Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social
Su Despacho

Sefior Secretario General:

Tengo el agrado de saludarlo, en atencién al Oficio No. SE-G-SEDIS-084-2021,
mediante el cual, remite para mi consideracién, (3) copias originales del “CONVENIO
TRIPARTITO INTERINSTITUCIONAL DE CONFIDENCIALIDAD PARA USO DE DATOS
PERSONALES O INFORMACION RESERVADA ENTRE INSTITUCIONES OBLIGADAS", a
suscribirse con la Secretarfa de Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS), la Unidad
Coordinadora de Proyectos (UCP) y el Centro Nacional de Informacién del Sector Social
(CENISS).

Al respecto, tengo a bien remitir debidamente firmados (2) copias originales del
Convenio en referencia, en el marco de la implementacién del proyecto de Vivienda

Subsidiada y No Subsidiada.

Con las muestras de mi estima y consideraci6n, me suscribo de Usted atentamente.

Cc: Ingeniera Mariam Valladares, Subsecretaria de Estado, Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social.
Cc: Ingeniero Rolando Pujol, Coordinador Técnico de la Unidad Coordinadora de Proyectos (UCP).
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Oficio No. CGG-1701-2021

Abogado
ADAN RODRIGUEZ SIERRA
Secretario General de la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS)

Su Despacho

Sefior Secretario General:

Tengo el agrado de saludarlo, en atencién a su Oficio No.093-SG-SEDIS-2021,
dirigido al Ingeniero Carlos Alberto Madero Erazo, Secretario de Estado Coordinador
General de Gobierno, mediante el cual remitié 2 ejemplares originales firmados por la
Ingeniera Zoila Patricia Cruz, Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusiéon
Social, del “CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE CONFIABILIDAD PARA USO DE DATOS
PERSONALES O INFORMACION RESERVADA ENTRE INSTITUCIONES OBLIGADAS” para la
respectiva firma del Secretario Coordinador General de Gobierno.

Al respecto, le adjunto al presente oficio, un (1) documento con firma electrénica
del Convenio en mencién.
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CC: Ing. Elsa Servellén, Directora del Centro Nacional de Informacién del Sector Social (CENISS) ﬁ‘s :
CC: Ing. Gabriel Brito, Secretario Técnico del Gabinete Social &
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