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PUESTO TIPO: SIJPERVISOR DE SERVICIOS GENERALES I

NATTJRALEZA Y ASPECTOS DISTINTIVOS DEL TRABAJO

Trabajo de responsabilidad y de alguna conplegidad que requiere colaborar
esúechamente con supervisor inmediato en la organizaciór¡ dirccción y supervisión de

las labores de mantenimiento vigilancia , transporte y demás similares que realizan en
una dependencia estatal se reciben insfucciones detalladas el trabajo es revisado en
base a los resultados obúenidos.

EJEMPLOS DE TRABAJO

o Colaborar en el mantenimiento de edificioq equipo y demás instumentos de trabajo

o Mantener informado aljefe inmediato sobre cu¿lquier irregularidad que se presente

o Elaborar y informa¡ al jefe sobre el alcance y avaces de la meta de tabajo

o Colaborar con las demás dependencias de la secretaria y para cubrir necesidades de

servicio generales

r Realizar las t¿¡eas a fines que se asignen

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS REQTJERIDAS
o Conocimientos de los principios y técnicas de electomecánica

o Conocimientos sobre sisternas de mantenimiento o reparación

o Habilidad para dirigir supervisar personal

¡ Habilidad para establecer y mantener relaciones personales

¡ Habilidad pa¡a presentar infomres

Lic.


