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PUESTO TIPO: JEFE DE PROTECCION Y RESTITUCION DE
DERECHOS DE NÑOS YNÑAS

Identificación del Puesto

II.

Misión:

Coordina¡, progamar, supervisar e informar el desa¡rollo de actividades (técnicas y

administrativas), del Programa de Atención a los niños, niñas victimas de riesgo o

vulneración, así mismo formula y ejecuta políticas y acciones concretas orientadas

atención de niñas y niños en situaciones de riesgo, impulsando una política

preventiva integral, basada en ¡especto y ejercicio de los derechos humanos,

económicos, sociales y culturales.

f'unciones del Puesto:

Dirigir, supervisar y coordinar en forma efrcaz y eficiente la prestación de los
servicios en los centros de atención a la niñez que atiende el progñrma a su cargo.

Ejecutar la politica institucional emanada de la Dirección Ejecutiva.

Planificar las actividades o acciones del programa a su cargo, de acuerdo a la
programación general anual, así como velar por su efectivo cumplimiento

Evalua¡ en forma periódicq los resultados de las acciones ejecutadas por el
progñrma a su cargo, de confomridad con los objetivos y metas propuestas

Rendir informes peri&icos sobre los avances y limitaciones, que pennitan evaluar

1.

2.
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4.

5.

el desa¡rollo, necesidades y logros en la prestación de los servicios.

6. Administrar en forma eficiente los recursos asigndos al programa

7. Elabora¡ en forma conjunta con su personal, el Plan Operativo Anual y el
ariteproyecto de presupuesto del Programa;

8. Planear, programar, organizar, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de
la Jefatur¿.

9. Todas aquellas ñmciones que inherentes al desempeño de su cargo.
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