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PUESTO TIPO: JEFE REGIONAL

Identificación del Puesto

Misión:

Coordinar, prograrnar, supervisar e info¡ma¡ el desarrollo de actividades (tecnicas y

administrativas), del Programa de Atención a los niños, niñas y adolescentes en situación de

riesgo wlnerabilidad concemientes a zu Región, así mismo fomrula y ejecuta políticas y

acciones concretas orientadas a que la asistencia social se tome productiv4 una política

integral basada en el rcspeto y ejercicio de los derechos humanos.

II. Funciones del Puesto:

Atende¡ los requerimientos de la Coo¡dinación de Oficinas Regionales en relación al

desa¡¡ollo de actividades en el desarrollo de programas técnicos su región.

Presentación de informes mensuales que respalden cada una de sus actividades mensuales.

Elaborar su plan de rabajo anual.

Aprobar el plan de trabajo individual del personal subordinado.

Garantizar el cumplimiento de las normas disciplinarias que corresponden garantizando la

calidad de las mismas.

Controlar el uso eficiente de los medios, bienes y recursos Puestos a su d¡sPos¡ción

Realizar todas las tareas afines que se le asigrren.
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