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CIRCULAR
RRHH-002-2022

Para: Todo el personal de SENPRENDE
Asunto: Registro en relojes biométricos

Fecha: 16 de febrero del 2022

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para hacer de su conocimiento que la Gerencia
de Tecnologia de la Informacion estara registrando en su oficina, las huellas dactilares
de los colaboradores, con el fin de iniciar el marcaje de entrada y salida en los relojes
biomeétricos, mismos que estaran ubicados en el Centro Civico Gubernamental (piso 12
y piso 21).

Los registros se haran en las fechas y horarios siguientes:

1. Colaboradores del piso 12, jueves 17 de febrero, 11:00 am.
2. Colaboradores del piso 21, viernes 18 de febrero, 11:00 am.

Agradeceremos su presencia y puntualidad.

Atentamente
.3&&? e,.(e
Gerencia de Recursos - umanos
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