15 de febrero del 2022

Capacitacion sobre el Consejo Municipal de Garantia de Derechos de la Nifiez

Dirigido a Instancia Municipal de Nifiez de SAO



17 de febrero del 2022

Invitacion
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Le invita a:
Reunién Virtual “ Proceso de Formacién en
Materia de Nifez"

Dias: Jueves 16 de Febrero de 2022
Hora: 10:00 am

PROCESO DE FORMACION VIRTUAL A REPRESENTANTES DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DE ORIENTE FRANCISCO MORAZAN

AGENDA

Objetivo: Brindar proceso de formacion sobre el Sistema Integral de Garantia de Derechos
de Nifiez y Adolescencia en Honduras (SIGADENAH) e Instancia Municipal de Nifez.

Fecha: jueves 17 de febrero 2022
Lugar: Plataforma de ZOOM
Horario: 10:00 am — 11:35 am



10:00 a.am. — 10:10 a.m.

Ingreso de las/os participantes a la
plataforma de ZOOM

Ing. Fabiola Zavala

10:10 a.m. = 10:15 a.m.

Proyeccion de videos sobre el SIGADENAH.

Licda. Odalis Martinez

10:15 a.m. - 10: 18 a.m.

Palabras de bienvenida y presentacién de
las expositoras

Licda. Mirta Meza

10:18 am. - 11:18 a.m.

Exposicion magistral sobre el SSIGADENAH y
la Instancia Municipal
(presentacion en power point)

Licda. Odalis Martinez
Licda. Mirta Meza
Expositoras

11:18 am.- 11:33 a.m.

Preguntas, respuestas, comentarios y
reflexiones sobre tematica.

Ing. Fabiola Zavala
Moderadora

11:33 am. - 11:35 a.m.

Cierre de la reunién

Ing. Fabiola Zavala
Moderadora
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Capacitacion a Instancia Municipal de Nifiez de SAO, coordinacién Compartir-DINAF




Es importante porque responde
integralmente a las causas de
problematicas que afectan a la nifiez,

tando reaccionar unica y
aisladamente a situaciones
como nifiez en
de calle, trabajo infantil, migracién,
entre otros.
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* En funcién de la escala Municipal, sus recursos y
endicion
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24 de febrero del 2022

Invitacion

Fundacién infanti Pestalozsi

PROYECTO
"EDUCANDOME, YO
DECIDO"

Asociacion Compartir tiene el agrado
de invitarle a la reunion de
planificacion para reestructura
organizativa del Consejo Municipal de
Garantia de Derechos de la Ninezy
Adolescencia de San Antonio de
Oriente

Dia: Jueves 24 de febrero del 2022
Hora: 1:30 p.m.
Local: Oficina Proyecto Educdndome, Yo
Decido

€¢ wino debe digfrutar de todos &




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DE ORIENTE, CON EL APOYO DE
ASOCIACION COMPARTIR

AGENDA DE REUNION

PLANIFICACION REUNION REESTRUCTURACION
ORGANIZATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE GARANTIA DE
DERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE SAN ANTONIO

DE ORIENTE

Objetivo:

Planificar reunion de asamblea para reorganizacion del Consejo Municipal de Garantia de
Derechos de la Nifiez en el municipio.

Lugar: El Jicarito, Oficina Proyecto Educandome, Yo Decido

Fecha: 24 de febrero del 2021

Hora: 1:30 -4:00 p.m.

Tiempo Tema/Actividad Responsable
1:30-1.40 Registro de participantes Equipo Técnico Proyecto
1:40-1:45 Apertura de la reunion: Edmundo Fajardo
Bienvenida, objetivos y agenda de reunion
1:45-1:55 Retomar antecedentes y situacion actual del | Leysel Rovelo
Consejo
1:55-: 2:55 Identificar actividades previas a la reunion | Edmundo Fajardo
del Consejo:

Revisar y enriquecer mapeo de
participantes.

Identificar instituciones u organizaciones
gue no han participado en las reuniones
0 su participacion fue efimera en el
Consegjo.

Revisar opciones de comunicacion con
estas instituciones, ya sea a través de
visitas, llamadas a autoridades, etc. y
responsables de realizarlas.




2.55-3:10 Perfil de coordinadores de los Comités Grebel Murillo

3:10-3:40 e Planificar reunion del Consejo: Fecha, | Edmundo Fajardo
local, hora.

e Visualizar instituciones u organizaciones
gue pueden integrar y presidir los 4
Comités:

Proteccion.
Desarrollo
Supervivencia.
Participacion.

e Invitaciones y  confirmacion de
participantes.

3:40-4:00 Elaborar agenda de la reunion de | Edmundo Fajardo
restructuracion organizativa del Consejo

4:00 Café y cierre de la reunién Equipo técnico
Proyecto

del

Perfil de los Coordinadores de Comités.

1. Permanencia en sus cargos en las instituciones (Un afio minimo)

2. Disponibilidad de tiempo para participar en las reuniones del CAT vy del
CMGDNA. (Generalmente dos reuniones al mes)

3. Coordinar la formulacion y ejecucion del plan de trabajo del Comité.

4. Que pueda tomar decisiones de su institucion frente a la ejecucion de acciones
del Comité.

5. Tener funciones vinculadas a las acciones en nifiez y adolescencia a
desarrollar en el Comité.
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