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CORRESPONDIENTE DEIl 15 DE ENERO DEL 2022 AL 14 DE FEBRERO DEL 2022.
SALARIO SALARIO FIRMA RECIBI
N* NOMBRE COMPLETO CARGO N°.IDENTIDAD | N°CHEQUE NETO BRUTO CONFORME
1|JOSE FERNANDO VALLE RIVERA MEDICO GENERAL EN EL CENTRO DE TRIAJE 0824-1992-00666 5311 29,337.00 29,337.00 ,,L,)(—
7 ‘%
TOTAL: 29,337.00 29,337.00 JoT
CORRESPONDIENTE DEl 21DE ENERO DEL 2022 AL 22 DE FEBRERO DEL 2022.
SALARIO SALARIO FIRMA RECIBI
N° NOMBRE COMPLETO CARGO N°.IDENTIDAD | N°CHEQUE NETO BRUTO CONFORME
2|FANY SARAY MARTINEZ AUXILIAR DE EMFERMERIA EN EL CENTRO DE TRIAIE 1323-1992-00231 5307 12,600.00 12,600.00 TQN) MG(-\ ine &
OTAL: 12,600.00| 12,600.00 y
CORRESPONDIENTE DEl 13 DE ENERO DEL 2021 AL 12 DE FEBRERO DEL 2022
SALARIO SALARIO FIRMA RECIBI
N°® NOMBRE COMPLETO CARGO N°.IDENTIDAD | N°CHEQUE NETO BRUTO CONFORME
3|GERALDINA URREA ALVERTO PERSONAL DE ASEO EN EL CENTRO DE TRIAJE 1323-1991-00096 5309 11,450.00 11,450.00 m X
4|HERY FRANCISCO AYALA PERDOMO [AYUDANTE DE SALUD EN EL CENTRO DE TRIAJE 1323-1985-00297 s5308| 11,450.00 1145000\ Ho ry Ayl l N
s | | Y
OTAL: o DE T | 22,900.00] 22,900.00{
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