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Comisién Reguladora

PLANILLA DE SUELDOS DEL MES DE ENERO 2022

de E gla Ele E
'IL“_'L s atiacsrica PERSONAL NO PERMANENTE
C
Empleado No Permanente
Sub Deduccién por Sueldo Impuesto Total
No. [GA| UE [Prog| | Proy[Aio| Fm| oG o No. de identidad Nombre del Colaborador Cargo Dias(  Sueldo Base | "/ T Devengado | 'HSS (AS] | IHSS VM) | ISR (Tabla) | ISR12.5| Otros ok | diedn NETO
1
oot oot | 11 [ ooo| oo foo1) 12 12100 Profesional Auxiliar 30 23,000.00) 0.00) 23,000.00) 258.55 107.96] 955.37) 0.00) 0.00 0.00 1,321.88 21,678.12)
2
ot f oot [ 1 Joou | oo Jout | 2] 12100 Profesional Auliar 30 21,000.00 0.00 21,000.00] 258,55 107.96 630.37 0.00 0.00 0.00 996,88 20,003.12
3
001 001 11 | 000 | 000 | 0O1] 12| 12100 Profesional Auxliar 30 23,000.00 0.00) 23,000.00| 258.55 107.96 955,37 0.00) 0.00 0.00) 1,321.88] 21,678.12
i Asesora Financiera y
001) 001 | 11 [ 000 | 000 J001| 12| 12100 Contable en Regulacien | 3p 50,000.00] 0.00| 50,000.00) 258,55/ 107.96| 5,894.09 0.00) 0.00 0.00 6,260.60 43,739.40)
5 a
001|001 | 14 | 000 | 000|001 12| 12100 Profesional Auxiliar 30 21,000.00| 0.00 21,000.00) 258.55 107,96 367,87 0.00) 0.00 0.00} 734.38 20,265.62
6 Analista de Mercados
©001) 001 [ 12 | 000 | 000 001 12 12100 Eléctricos 30 40,000,00} 0.00] 40.000.00} 258,55 107 56| 4,560,76 0.00) 0.00 0.00} 4.927.27 35,072.73
; Encargada de la Unidad de
0a1| 0o1 | 13 | ooo | 0oo |oot1| 12| 12100 Tarifas 30 70,000.00) 0.00) 70.000.00} 258.55 107.96 11,763.62 0.00) 0.00 0.00 12,130.13 57,868.87
i Encargado de la Unidad de
001|001 | 13 | 000 | 0co foo1| 12| 12100 Fiscalizacin 30 70,000.00 0.00} 70,000.00 258.55 107.96 11,763.62| 0.00| 0.00 0.00 12,130.13| 57,869.87)
9
001002 | o1 | 0o | 000 fo03) 12| 12100 | Jefe UPEG 30 60,000.00 0.00) 60,000.00 25855 107.96 929362  0.0D) 0.00) 0.00 9.660.13 50,319.87,
10
001 002 | 01 | 000 | 000|003 12| 12100 | Analista UPEG 30 30,000.00| 0.00) 30,000.00) 258,55 107.96 2,394.09 0.00| 0.00 0.00| 2,760.60 27,239.40)
1 :
001| 002 | 01 | 000 | 000 J0O4| 12| 12100 || Oficial Juridico 30 30,000.00| 0.00) 30,000.00] 258.55 107.96 2.337.89 0.00] 0.00 0.00| 2,704.40| 27,295.60|
- Jefe Especialista en
001 002| 01 | 000 | 000 f00s| 12] 12100 || Informatica 30 47,000,00| 0.00| 47,000.00) 258.55 107.96 6.077.43 0.00) 0.00 0.00] 644394 40,556.06/
13 Auxliar Administrativa
00i) 0oz | oi | ooo | ooo |oos| 12| 12100 30 17,500.00, 0.00| 17.500.00) 258.55 107.96 61.62 0.00) 0.00 0.00) 428.13 17,074.87
14 Especialista de
001| 002 | o1 | 000 | 000 [006| 12| 12100 Adquisiciones 30 40,000.00 0,00} 40,000.00 258.55 107.96| 4,560.76 0.00| 0.00 0.00} 4,927.27 35,072.73]
15
001|002 | O1 | 00D | 0G0 006 12| 12100 Conserje 30 10,100.00| 0.00 10,100.00| 258,55 107.96) 0.00| 0.00] 0.00 0.00] 366.51 9,733.49
16
001| 0oz | o1 | 000 | 000 (007 12| 12100 Oficial de Bienes 5 17,000.00 0.00) 283333 258.55) 107.96 0.00} 0.00 0.00) 0.00] 366.51 2,466.82|
17
001) 002 | O1 | 00O | 00O JOO7§ 12| 12100 |/ Contador General 30 32,600.00 0.00 32,600.00| 258.55| 107.96 2957.43 0.00] 10.00] 0.00 332394 29,276.08|
18 P}
001 002 | 01 | 000 | 000 |0O8| 12| 12100 Oficial Juridico 30 35,000.00 0.00| 35,000.00} 258.55) 107.96] 347743 0,00 0.00 0.00) 3.843.94 31,156.06)
19
001 002 | 01 | 000 | 000|008 12| 12100 Oficial Administrativo Legal | 3g 21,000.00 0.00] 21,000.00] 25855 107.96 630.37) 000 0.00 0.00 995,88 20,003.12
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PLANILLA DE SUELDOS DEL MES DE ENERO 2022

Comision Reguladora
de Energla Elécerica PERSONAL NO PERMANENTE
Empleado No Permanente
No. | 6A| uE |Prog z:,‘: proy|ao|Fnt| oG No. de identidad Nombre del Colaborador I cargo Dias|  sueldo Base [ Seduccion por u:::::m IHSS (AS) [ HSS (VM) | ISR (Tabla] |18R128| otros [ 'TPUeste | velal NETO
% [o01| 0oz [ 01 | 000 | 000 |oos| 12 12100 |og01.1089-04103 ' 30 35,000.00) 0.00 35,000.00 258.55) 107.96 3.477.43 0.00) .00 0.00| 3843.94) 31,156.06
683,200.00 0.00] 679,033.33 5,171.00 2,159.20 72,159.14] 0.00! 0.00 0.00 79,489.34] 599,541.99|
Firmado
No. [ A | UE |Prog "‘: Proy|aio|Fmt| oG TOTAL dlglta’mente por OMAR
[T [GaT[oaT [ 11 | 000 [ o0 [oor| 12| 1z108 L138,000.00 SARAH JOSETH ALEJANDRO  r73 Empleados T 20
2 |00t oo 12 | 000 | 00O |DO1 | 12 12100
] 140,000.00 BURGOS TORRES ZUNIGA IRIAS TOTAL UE 001 TEC 318,000.00
3 [001] 01 [ 15 [ 000 | 000 [ooT| 12| 12100 1140,000.00] Elaborado: Aprobado:
4 (oot oo2| o1 [ooof 0oofooa| 12| 12100 L.90,000.00] Sarah Burgos (Directora de RRHH) Omar Zuniga (Director Financiero Administrativo) TOTAL UE 002 ADMON 361,033.33
5 [oo1] 002 o1 [ooo | ooooos[ 12] 12100 L30,000.00 Total Sueldos Devengados 679,033.33]
7 |oo1| 0oz 01 | 000 | 00O [008| 12 12100 L114,600.00 Total Retenciones 72,159.14|
001]| 00z | o1 | ooo | oo |oor| 12| 12100 L35,433.33 Total Deducciones 7,330.20
3 001|002 01 | 000|000 008] 12| 12100 191,000.00) Total Ajustes 0.00|
TOTAL 1679,033.33 |Sueldo Neto 599,543.99'

Revisado:

Juan Car 0a (GHntador General)
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Comision Reguladora

H

de Energila Electrica

CREE PLANILLA DE SUELDOS DEL MES DE ENERO DE 2022
PERSONAL PERMANENTE
Empleado Permanente (Objeto del gasto 11100)
Bl TeSTe TorTeT
No.| GA |UE| Prog | pro | AJO | Fnt. | OG IDENTIDAD NOMBRE Cargo Dias | Sueldo Base | Sueldo Bruto |IHSS (AS)| IHSS (IVM) ISR INJUPEMP Vecinal | Deduccion NETO
1 [0o1|o2f o1 | ooo | oot} 12 [11100 4 Comisionado 30 200,000,00 200,00000/ 258 55 & 0.00 32,693 80 < 8,665.44 / 000 41517.79| L 158,482.21 /
/ 4
2101]02) 01 | 000 | 001) 12 | 11100 Comisionado 30 200,000.00|  200,000.00| 258.55 0.00|  28,14856 / 8,56544 / 000| 3697255 L 163,027.45
2
3 [01]02) 01 | 000 | 001 12 | 11100 | comisionado 30 200,000.00 200.000.00/253.55 / 000 4481522 / a,55544/ 000 5363921| L 146,360.79 /
600,000.00|  600,000.00 / 775.65 [ 0.00 105,657.58 / 25,696.32 / 0.00| 132,120.55| L 467,870.45 /
RESUMEN
Elaborado por Total empleados: 3
Sarah B Total sueldos devengados: 600,000.00 -
SUb rd
No.| GA |UE| Prog| pro | AIO | Fnt.| OG TOTAL Total retenciones: 105,657.58
1| o1|oz| o1 [ ooo | oot | 12 [11100 600,000.00 Total deducciones: 26,471.97 -~
TOTAL 600,000,00 4
Lt Revisado por: Sueldo Neto: 467,870.45
NO DELA
g m(,;{??ﬂ:mmnum
*
Aprobado '% —Tﬁ'eccmn

ar Zuniga (Director Financiero Adminjst
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PLANILLA DE SUELDOS DEL MES DE ENERO 2022
PERSONAL NO PERMANENTE

+

. H

Comisién Reguladora

de Energia Eléctrica
Empleado No Permanente CREE
Sub . Deduccién por Sueldo Impuesto Total
No.| GA | UE |Prog| | Proy| A/O|Fnt| 0G No. de Identidad Nombre del Colaborador Cargo Dias| Sueldo Base TS 3 Eavensas IHSS (AS) | IHSS (IVM) | ISR (Tabla) | ISR12.5| Otros i dadiccie NETO
1 '
001| 002 | 01 | 00O | 000 |004| 12 [ 12100 Secrelaria General 30 71,241.00 0.00/ 71,241.00 258.55 107.96 11,895.54 0.00 0.00! 0.00 12,262.05 58,978,95|
5 Director Fianciero
001| 002 | 01 | 000 | 000 |006| 12 [ 12100 Administrativo 30 56,882.00 0.00 56,882.00 258.55 107.96 8,403.70 0.00 0.00. 0.00 8,770.21 48,111.79
3 Directora de RRHH
o01| oo2| 01| ooo| ooo|oos| 12| 12100 30 71,241.00 0.00! 71,241.00 258.55 107.96 11,635.12 0.00 0.00 0.00 12,001.63 59,239.37
4 Analista de Informacion
001|002 | 01 | ooo | 000 |oo6| 12 | 12100 Pablica y Estadistica 30 26,280.00 0.00. 26,280.00 258.55 107.96 1,535.00 0.00 0.00 0.00 1,901.60 24,378.40
5 Jefe de Servicios Generales
001( 002 | 01 | 000 | 000 [CO6| 12| 12100 30 30,802.00 0.00, 30,802.00 258.55 107.96 2,456.16 0.00 0.00 0.00 2,822.67 27,979.33
6 - -
001| 002 | 01 | 000 | 000 |006] 12 [ 12100 Auxiliar de Aseo e Higiene | 3p 11,608.00 0.00/ 11,608.00 258,55 107.96 0.00 0.00 0.00 0.00 366.51 11,241.49
7 —
001| 002 | 01 | 000 [ 000 | 007 12| 12100 Ejecutivo de Presupuesto | 3p 37,102.00 0.00 37,102.00 258 55 107.96 3,866.16 0.00 0.00 0.00 4,232.67 32,869,33
8 ;. . i
001] 002 | 01 | 000 | 000 |008] 12 | 12100 Director de Asesoria Juridical 4y 123,279.00 0.00 123,279.00 258.55 107.96 25,889.67 0.00 0.00 0.00 26,256.18 97,022.82
428,435.00 0.00 428,435.00 2,068.40 863.68 65,681.44 0.00 0.00 0.00 68,613.52 359,821.48
No.| GA| UE |Prog :‘r‘: proy|AlO|Fnt| ©0G TOTAL RESUMEN
1 [001] 001 [ 11 [ooo | ooo[oo1] 12| 12100 L0.00 Total Empleados | 8
2 |001]| 001 | 12 | 000 | 000 |001| 12 | 12100 L0.00 mt‘fﬁ%@? oL TOTAL UE 001 TEC
EPUBLICA DE HONDURAS
3 [oo1| 0ot [ 13 [ooo [ooo [oo1] 12| 12100 L0.00 o+ UE 00 0.00
4 001|002 | o1 [ooo| o000 003|412 12100 L0.00 TOTAL UE 002 ADMON 428,435.00
5 (001|002 [ 01 (000|000 [004f 12| 12100 L71,241.00 Total Sueldos Devengados 428,435.00
7 |oo1| 002 | 01 | ooo | ooo |oos| 12 | 12100 L196,813.00 Total Retenciones 65,681.44
8 |oo1| 002 | o1 [ooo| 0oo|oo7| 12| 12100 1.37,102.00 % F‘,’,’jﬁ%ﬁé%ﬂ Total Deducciones 2,932.08
9 [001] 002 | 01 | 000 | 000 [00B| 12 [ 12100 L123,279.00 /o’;,gDM’”'STRATIVA% Total Ajustes 0.00
3 5 \
TOTAL 1428,435.00 - _ 2 Sueldo Neto 359,821.48
& \ 5
E’mﬂmnﬂhl’ 1
* Y B ;
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